PROCES VERBAL
Adunarea Generala 2022 toamna
Organizatia Nationala , Cercetasii Romaniei”
12 - 13 noiembrie 2022

Incheiat astizi, 13 noiembrie 2022, Bucuresti

Adunarea Generalda 2022 (toamnad) a Organizatiei Nationale ,Cercetasii Romaniei” (ONCR) a
avut loc in perioada 12 - 13 noiembrie 2022, sédmbata si duminicd, in format fizic, la
Colegiul Mihai Viteazul (bd. Pache Protopopescu 62, sector 2, Bucuresti).

Consiliul Director a convocat Adunarea Generala in sesiune ordinara, la Bucuresti, iar votul
pentru subiectele de pe Ordinea de Zi s-a exprimat pe platforma de e-voting a Organizatiei

Nationale , Cercetasii Romaniei”: https://vot.scout.ro, iar votul secret destinat Structurilor
Nationale prin intermediul platformei https://electionrunner.com/.

Procedura de organizare a implicat ca fiecare Centru Local cu drept de vot sa@ mandateze un
reprezentant din partea Centrului Local care s&-si exprime votul in AG 2022 toamna. In
mandatul de reprezentare este prevazut atdt numele persoanei care exprima votul Centrului
Local, cat si adresa de email de pe care este inregistrat votul in aplicatia de vot.

Pentru exprimarea votului pe platforma de e-voting a ONCR, fiecare delegat a primit de pe
adresa ag@scout.ro, pe adresa mentionata in mandat, un email cu parola de logare, in timp
ce emailul mentionat in mandat a fost userul de logare pe aceasta platforma de vot. Aceste
informatii sunt confidentiale si au putut fi utilizate doar de persoana delegata la AG 2022
toamna.

Pentru exprimarea votului pe platforma https://electionrunner.com/, in momentul
deschiderii sesiunii de vot, delegatii cu drept de vot au primit automat un email (pe adresa
de email mentionata in mandat) cu un link de pe care au putut vota.

In conditiile in care Adunarea Generald este organul deliberativ al ONCR, lipsa opozitiei,
precum si cvorumul intrunit — peste 2/3 din membrii cu drept de vot - asigura legalitatea
sedintei si a intrunirii.

Anterior momentului sedintei au avut loc mai multe ateliere de lucru si discutii online in
vederea clarificarii punctelor formulate pentru Ordinea de zi.

Adunarea Generalda 2022 sesiunea de toamna este deschisd de catre Elena Lupoaea-Petrea,
Presedintele ONCR, la ora 10.00, care adreseaza un cuvant de bun venit si anunta cateva
detalii organizatorice. Cei prezenti la Adunarea Generald sunt invitati sa reflecteze la rolurile
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diferite pe care le au iIn cercetdsie si cum contribuie la dezvoltarea cercetasiei si a
organizatiei, in ansamblul ei, din rolurile diferite pe care le au (local, regional, national,
executiv sau decizional etc.). Cu aceasta reflectie, Elena Lupoaea-Petrea, 1i incurajeze sa isi
seteze intentia pentru acest AG, continudnd momentul de Bun Venit, cu reinnoirea
promisiunii de cercetas.

Carmen Ciobanu, reprezentant al echipei Safe from Harm, anuntd componenta echipei
Listening Ear. Misiunea echipei este de a oferi un mediu sigur in cadrul acestei Adunari
Generale.

La ora 10.20 Elena Lupoaea-Petrea anunta faptul ca urmeaza 2 sloturi de ateliere si ulterior
pauza de pranz:

e Safe from Harm
Pulsul cercetasiei locale & Planuri de evenimente pentru vara 2022-2023
Reorganizare Administrativa
Competente obtinute in cadrul programului cercetasesc

Delegatii Centrelor Locale participa in intervalul 10.20-12.30 la ateliere, iar intre 12.30 -
14.00 este anuntata pauza de pranz.

La ora 14.05 Adunarea Generald se reuneste in plen. Elena Lupoaea-Petrea, Presedintele
ONCR, prezinta Comisiile din cadrul acestui AG:

Comisia de validare a delegatilor:

e Sabina Grigore, membra Consiliul Director
e Romeo Mosoiu, membru Comisia de Cenzori
e Mihaela Girleanu, membra Echipa Executiva

Comisia pentru Verificarea Amendamentelor:

e Andreea Scriosteanu
e Mihaela Girleanu
e Tudor Daraban

Comisia de numarare a voturilor este formata din Flaviu Cicio - reprezentant echipa TECH si
Comisia de redactare a Procesului Verbal este formata din Claudia-Ionela Hincu si Andreea
Scriosteanu, Procesul Verbal urmand a fi semnat de Echipa Executiva prin Mihaela Girleanu.

In continuare invitatii la AG iau pe rand cuvantul si adreseazd un mesaj Adunirii Generale.
Prima care ia cuvantul este Diana Slabu care transmite un mesaj despre cele 5 principii
fundamentale ale Regiunii Europene in calitate de Vicepresedinte al Comitetului Regiunii
Europene Scout:

e Transparenta

e Unitatea

e Diversitatea si Incluziunea



e Implicarea tinerilor
e Imbunatatirea continua a tuturor activitatilor organizatiei

Diana ne aminteste totodata de cele 3 prioritati fundamentale pe care toti cercetasii ar
trebui sa le aiba in vedere, conform Planului Strategic Regional (2022-2025) aprobat de
Conferinta Europeana Scout prin votul Organizatiilor Membre ale Regiunii Europene Scout:

e Rezilienta organizationala

e Inovatia in educatie

e Sustenabilitate - Actiune pentru mediu

Cel de-al doilea invitat care se adreseaza Adunarii Generale este Carmen Sicoe,
responsabilul national Safe from Harm, care face apel la propuneri si idei din partea
Centrelor Locale pentru Tmbunatatirea politicii. De asemenea, anunta ca pe site-ul
sfh.scout.ro sunt resurse foarte utile pentru a duce politica SfH la nivel local.

Ia cuvantul urmatorul invitat, Andrei Avram, in calitate de membru al Comisiei de Etic3,
Disciplind si Statut. In cadrul mesajului sdu acesta afirm3 c3 aceastd structurd este una
noud si ca este necesar ca in viitoarele AG-uri sa se ajunga la urmatorul pas, acela de a
introduce in Statutul organizatiei existenta Comisiei de Eticd, Disciplind si Statut. In plus,
Andrei Avram incurajeaza Centrele Locale sa-si delege membri pentru crearea grupului de
persoane disponibile pentru comisiile de analizéd ale Comisiei de Etica, Disciplina si Statut,
care sa participe la anchete pe modelul SfH, mentionand ca rolul membrilor Comisiei la nivel
national este de a superviza si de a interveni acolo unde sunt provocari mai adanci.

Urmatorul invitat care se adreseaza Adunarii Generale este Sebastian Stanciu, membru in
Boardul Scout Shop, care atrage atentia asupra problemelor magazinului si asupra faptului
ca unul din motivele pentru care existd magazinul este acela de a vinde ecusoane de
progres si de merit.

Ultimul invitat care ia cuvantul este Presedintele Organizatiei Scout din Republica Moldova,
Natalia Covalciuc-Zmuncila, care ureaza mult succes in desfasurarea Adunarii Generale.

Se prezinta prezidiul format din: Elena Lupoaea-Petrea - Presedintele ONCR, Florina Pauleti
- membra CD, Mihaela Girleanu - Director Executiv si Tudor Daraban - invitat din partea
Centrelor Locale.

Se testeaza sistemul de vot. Flaviu Cicio prezinta instructiunile de vot in cadrul Adunarii
Generale.

Se voteaza prezenta prin intermediul platformei https://vot.scout.ro si se constata prezenta
a 74 de Centre Locale cu drept de vot. (Anexa 1)

Conform prezentei, Elena Lupoaea-Petrea transmite ca avem o Adunare Generala legal
constituitd si ca se pot incepe lucrarile AG 2022 toamna.
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Delegata Centrului Local Axente Sever, Alba Iulia, Alexandra Maria Negrut, solicita
eliminarea de pe OZ a subiectului privind modificarea Planului Trienal.

Delegatul Centrului Local Licos Timisoara, Mihai Borsu, transmite ca sustine propunerea
Centrului Local Axente Sever, de a scoate de pe OZ subiectul privind actualizarea Planului
Trienal.

Se supune la vot eliminarea de pe Ordinea de Zi a subiectului privind actualizarea Planului
Trienal. Propunerea de modificare a Ordinii de Zi este respinsa cu: 15 VOTURI PENTRU, 33

IMPOTRIVA si 26 ABTINERI. Astfel, ordinea de zi rémane neschimbati. (Anexa 2)
Elena Lupoaea-Petrea prezinta Ordinea de Zi a Adunarii Generale 2022 toamna.

Se supune la vot Ordinea de Zi a Adunarii General 2022 toamna in forma in care a fost
publicata.

Ordinea de Zi a Adunarii Generale 2022 toamna este aprobatd cu 70 VOTURI PENTRU si 4
ABTINERI. (Anexa 3)

Pct. 1 de pe OZ: Raportul de activitate al Structurilor Nationale

Elena Lupoaea-Petrea, Presedintele ONCR, prezintd raportul Structurilor Nationale (Anexa

4)

Radu Mihai, delegatul Centrului Local Albastru, Bucuresti doreste sa stie daca a fost revizuit
raportul, si anume daca a fost publicata decizia Comisiei de ancheta in cazul sau. Elena
Lupoaea-Petrea 1i transmite ca raportul a fost revizuit si face prezentarea intregului raport.

Se primeste o intrebare din sald, de la Vlad Hodor, delegat Centrul Local Hunedoara, daca
pana in 2023 singura prioritate a ONCR pe Directia Strategica Sustenabilitate este Scout Edu
Hub si ce se va intdmpla daca nu va trece motiunea privind actualizarea planului.

Elena Lupoaea-Petrea, Presedintele ONCR, raspunde cd in cazul in care motiunea nu ar
trece, raman valabile celelalte directii din Planul Trienal.

Andrei Avram, membru Comisia de Etica, Disciplind si Statut, intreaba care este procedura
prin care s-a modificat raportul structurilor nationale, dupa termenul de publicare pe
Ordinea de Zi.

Elena Lupoaea-Petrea transmite ca modificarea a fost facuta in urma consultarilor avute in
Consiliul Director. Modificarea nu s-a facut in baza unei proceduri existente ci in baza unor
consultari.



Pct. 2 de pe Ordinea de Zi - Actualizarea Planului Trienal (Anexa
5)

Elena Lupoaea-Petrea transmite faptul ca Organizatia Nationala ,Cercetasii Romaniei” a
beneficiat de o finantare din partea Fundatiei CARE, ce a ajutat la deschiderea Scout Edu
Hub, un spatiu dedicat atat cercetasilor, Echipei Executive, cat si copiilor si tinerilor afectati
de situatia din Ucraina.

Romeo Mosoiu, membru Comisia de Cenzori, apreciaza sprijinul oferit de Centrele Locale
care s-au implicat in ajutorarea persoanelor din Ucraina si intreaba daca Centrul Scout Edu
Hub este unul sustenabil si daca acesta va continua sa isi desfasoare activitatea si dupa ce
situatia din Ucraina va inceta.

Elena Lupoaea-Petrea ii raspunde ca totul depinde de ce isi doreste ONCR sa se intample
mai departe. Dacd ONCR hotaraste sa continue activitatea, atunci vor continua si
demersurile de finantare a centrului Scout Edu Hub.

De asemenea, Elena Lupoaea-Petrea aminteste cele 3 directii ale centrului si anume: spatiu
pentru activitati cu grupurile vulnerabile, sediu pentru Echipa Executiva si magazinul Scout
Shop si spatiu pentru activitatile cercetasilor.

In acest moment Scout Edu Hub se poate sustine financiar pentru 1 an, dar in functie de ce
isi doreste ONCR, acesta poate functiona si in perioada urmatoare.

Ia cuvantul si Sabina Grigore, Vicepresedintele ONCR, care transmite ca pe blogul Consiliului
Director exista un document, publicat de curdnd, unde sunt disponibile mai multe detalii
despre Scout Edu Hub.

Andrei Avram, membru Comisia de Etica, Disciplina si Statut, intreaba daca s-a luat legatura
cu Centrele Locale din Bucuresti, care din ce intelege sunt primele beneficiare interne,
pentru a afla daca acestea pot contribui la sustinerea Centrului Scout Edu Hub. De
asemenea, Andrei Avram, in discutia referitoare la sustenabilitate, doreste sa afle de cine ar
trebui sa fie asigurata.

Elena Lupoaea-Petrea ii raspunde ca nu a fost prevazuta implicare Centrelor Locale pe
termen scurt pentru a asigura sustenabilitatea centrului, ci mediu si lung.

Andrei Avram doreste sa afle daca conceptual acest centru difera fata de Centrul
cercetasesc de la Nocrich.

Elena Lupoaea-Petrea ii raspunde ca Scout Edu Hub este un cadru comun de lucru.

Adriana Prodan, in calitate de delegat al Centrului Local DAOS Deva, intreaba care este
suma alocata lunar pentru chiria Scout Edu Hub.



Elena Lupoaea-Petrea ii raspunde cd asa cum este mentionat in bugetul publicat, suma
alocata chiriei pentru Scout Edu Hub este de 2800 euro la care se adauga utilitatile si
reaminteste ca daca la finalul perioadei de 1 an (cat dureaza sprijinul finantatorilor), daca
nu se decide continuarea existentei Scout Edu Hub, se va cduta un spatiu doar pentru
birouri care se incadreaza in suma prevazuta in buget.

Vlad Hodor, delegatul Centrului Local Hunedoara, vine cu o completare, si anume, care este
costul total al Centrului Edu Scout Hub, caruia 1i raspunde Mihaela Girleanu, Director
Executiv ONCR, costul total al chiriei pentru intreg spatiu fiind de 3500 euro plus plata
utilitatilor.

Se supune la vot actualizarea Planului Trienal si se aproba cu 52 VOTURI PENTRU, 11
ABTINERI, 11 IMPOTRIVA. (Anexa 6)

Se consemneaza votul impotriva motiunii privind Actualizarea Planului Trienal al Centrului
Local Axente Sever Alba Iulia. Votul Tmpotrivd este disponibil in Anexa 5 a prezentului
Proces Verbal.

Pct. 3 - Rectificarea bugetara pe 2022 (Anexa 7)

Mihaela Girleanu, Director Executiv ONCR, realizeaza prezentarea rectificarii bugetare pe
anul 2022, diferentiind cheltuielile pe domeniile calitatea educatiei si sustenabilitate.

Se supune la vot rectificarea bugetara pentru anul 2022 si este aprobatd cu 65 VOTURI
PENTRU si 9 ABTINERI. (Anexa 8)

Pct. 4 - Bugetul ONCR pe anul 2023 (Anexa 9)

Mihaela Girleanu, Director Executiv, prezinta bugetul ONCR pe anul 2023 si anunta faptul ca
exista si un amendament la aceasta propunere de buget.

Mihaela Girleanu prezinta detaliat rezultatele prevazute pentru fiecare suma din buget pe
fiecare Directie Strategica si clarifica procentul dedicat participarii la Jamboreea din Coreea
de Sud din bugetul Departamentului International, si anume, aproximativ 80% din tot
bugetul departamentului.

Andrei Avram prezinta amendamentul (Anexa 10), ce aduce o forma de control suplimentar
pentru anul 2023. Daca pana acum era in regula ca Consiliul Director sa cheltuie banii altfel
decat s-a votat si sa vina la final de an sa faca o rectificare bugetarda, amendamentul pe
care il propune instituie existenta unor praguri in ceea ce priveste modificarile sumelor
alocate pe diverse linii de buget. Cu alte cuvinte, propunerea din amendamente reprezinta o
forma de responsabilizare a bugetului. Daca se depasesc anumite bareme votate, trebuie
solicitat din nou votul Adundrii Generale cu privire la rectificarea bugetard. In situatii de



criza, Consiliul Director trebuie sa declare existenta crizei si se poate schimba bugetul fara a
se intruni Adunarea Generala.

Au loc mai multe discutii pe marginea acestui amendament. Se primeste o intrebare
referitoare la situatia in care ar aparea un nou proiect. Andrei Avram raspunde ca intr-o
astfel de situatie se poate face un AG cu vot prin corespondenta pentru ca acestia sa fie
informati cu privire la buget.

Andrei Avram adauga de asemenea ca amendamentul nu se include in Regulamentul
organizatiei, este valabil doar pentru anul 2023 si nu include partea de international.

Anca Burlacu, delegat Centrul Local Sfantul Iosif Muncitorul, Piatra Neamt, intreaba de ce a
venit aceasta modificare doar pentru acest mandat, spunand faptul ca acest lucru o face sa
creada ca este vorba despre neincredere in Consiliul Director.

Andrei Avram i raspunde ca amendamentul a venit din motive procedurale.

Mihaela Girleanu doreste o clarificare cu privire la stabilirea procentului 20-25%. De ce nu
este alt procent? Andrei Avram mentioneaza ca este o propunere.

Bogdan Fechita, membru CD, intreaba ce s-ar intdmpla intr-o situatie ipotetica in care ONCR
ar putea primi o suma mai mare, care nu se incadreaza in baremul propus, dar timpul
pentru a da un raspuns nu ar fi suficient pana la organizarea unui nou AG.

Andrei Avram spune cd daca cineva vrea sa-ti ofere aceastd suma, dar iti impune o
acceptare imediata, este cu siguranta o propunere cu foarte multe riscuri si nu ar trebui
acceptatd. Totodata exprima opinia de dezacord din partea Centrului Local ca ONCR sa
accepte aceasta suma fara sa existe transparenta.

Se supune la vot amendamentul Centrului Local Axente Sever, Alba Iulia si este aprobat cu
62 VOTURI PENTRU si 12 ABTINERI. (Anexa 11)

Se supune la vot Bugetul ONCR pe anul 2023 si este aprobat cu 71 VOTURI PENTRU si 3
ABTINERI. (Anexa 12)

Andreea Farcas, delegat Centru Local Dimancescu, Bucuresti, propune pentru viitor sa existe
si o legenda a bugetului, mentionand moneda in care sunt definite sumele.

Elena Lupoaea-Petrea anuntd o pauza de 20 de min.
Totodata anunta ca Andreea Scriosteanu are sustinerea organizatiei pentru a candida la

Forumul European de Tineret din partea CTR si incurajeaza membrii AG, ca pe parcursul
pauzei, sa discute cu ea despre ce inseamna reprezentarea in structurile de tineret.

Pct. 5 Amendamente Politica Safe from Harm



Alexandra Maria Negrut, delegat CL Axente Sever, Alba Iulia prezintd amendamentul #1
(Anexa 13) cu privire la Politica Safe from Harm.

Se supune la vot amendamentul numarul 1 cu privire la Politica Safe from Harm si este
aprobat cu 64 VOTURI PENTRU si 10 ABTINERI. (Anexa 14)

Se prezinta amendamentul #2 (Anexa 15) din partea Centrului Local Axente Sever, Alba
Iulia. Florina Pauleti, membra CD, aduce cateva completari cu privire la amendamentul
propus.

Se supune la vot amendamentul #2 cu privire la Politica Safe from Harm si este aprobat cu
56 VOTURI PENTRU, 3 IMPOTRIVA si 15 ABTINERI. (Anexa 16)

Se prezinta amendamentul #3 (Anexa 17) din partea Centrului Local Axente Sever, Alba
Iulia. Florina Pauleti ofera mai multe informatii despre amendamentul propus.

Se supune la vot amendamentul #3 cu privire la Politica Safe from Harm si este aprobat cu
67 VOTURI PENTRU, 1 IMPOTRIVA si 6 ABTINERI. (Anexa 18)

Se prezinta amendamentul #4 (Anexa 19) din partea Centrului Local Axente Sever, Alba
Iulia.

Se supune la vot amendamentul #4 si este aprobat cu 65 VOTURI PENTRU, 3 IMPOTRIVA si
6 ABTINERI. (Anexa 20)

Andrei Avram prezinta amendamentul #5 (Anexa 21), amendament referitor la termenul
Centrelor Locale de a-si desemna un responsabil local de SfH.

Au loc mai multe discutii pe marginea acestui amendament.

Romeo Mosoiu recomanda organizatiei sa mediteze asupra faptului ca jumatate din Centrele
Locale din organizatie pot sa fie suspendate din cauza faptului ca nu au responsabil SfH si ca
este necesara gasirea unei solutii. Andrei Avram precizeaza ca amendamentul propus vine in
sprijinul Centrelor Locale, oferind posibilitatea unui interimat, obligativitatea desemnarii fiind
deja inclusa in Politica SfH.

Elena Lupoaea-Petrea aminteste ca suntem la distanta de 1 an de cand a avut loc discutia
despre adoptarea Politicii Safe from Harm.

Se primeste o interventie din partea Iui Ovidiu Popa, delegat CL Radu de la Afumati,
Rémnicu Valcea, care spune ca siguranta in activitatile cercetasesti nu este data de prezenta
unui responsabil SfH, ci siguranta este data de calitatea liderilor.



Se consemneaza interventia lui Cristian Lupu, delegatul Centrului Local Sfantul Dumitriu,
Valea Lupului, care declara amendamentul #5, ca invalid, facand referire la faptul ca in
textul amendamentului e mentionata interdictia de a fi in acelasi timp Responsabil local de
SfH si Sef de Centru Local, interdictie ce nu se regaseste in Politica SfH (unde este
mentionata ca recomandare).

Se supune la vot amendamentul #5 al Centrului Local Axente Sever, Alba Iulia si este
aprobat cu 52 VOTURI PENTRU, 8 IMPOTRIVA si 14 ABTINERI. (Anexa 22)

Se supune la vot punctul 5 de pe Ordinea de Zi (Anexa 23) privind modificarile pentru
Politica Safe from Harm, incluzand si cele 5 amendamente propuse de CL Axente Sever, Alba
Iulia si aprobate de Adunarea Generald. Se aprobd cu 57 VOTURI PENTRU, 2 IMPOTRIVA si

15 ABTINERI. (Anexa 24)
Punctul 6 - Modificari de Statut si Regulament

Punctul 6a. Safe from harm - propuneri modificari Statut si
Regulament

Se prezinta Amendamentul #1 - SfH - Modificari Statut si Regulament (Anexa 25) din partea
Centrului Local Axente Sever, Alba Iulia referitor la clarificarea statutului cazierului judiciar.

Au loc mai multe discutii referitoare la acest amendament.

Catalina Calugarici, delegat CL AMD Bucuresti intreaba daca prin adoptarea amendamentului
va mai fi necesara prezentarea respectivelor documente (cazierul judiciar si cazierul de
integritate).

Andrei Avram fi raspunde ca da, va mai fi nevoie sa fie prezentate si adauga ca prin
amendamentul adus se propun anumite exceptii, adica o relaxare a restrictiilor.

Ovidiu Popa, delegatul CL Radu de la Afumati, Ramnicu Valcea afirma ca Legea
fnvatamantului nu prevede prezentarea celor 2 caziere.

Se supune la vot Amendamentul #1 SfH - Modificari Statut si Regulament din partea
Centrului Local Axente Sever, Alba Iulia referitor la clarificarea statutului cazierului judiciar si

este aprobat cu 66 VOTURI PENTRU si 8 ABTINERI. (Anexa 26)

Andrei Avram prezinta Amendamentul #2 - SfH - Modificari Statut si Regulament (Anexa
27).

Se supune la vot Amendamentul #2 - SfH - Modificari Statut si Regulament, referitor la
garantarea votarii de catre CD a rapoartelor SfH si este aprobat cu 68 VOTURI PENTRU si 6

ABTINERI. (Anexa 28)



Se supun la vot propunerile de modificari de Statut si Regulament cu privire la Politica SfH,
cu mentiunea ca este necesar un numar de % din delegatii la AG cu drept de vot si este

aprobatd cu 62 VOTURI PENTRU, 2 IMPOTRIVA si 10 ABTINERI. (Anexa 29)

Punctul 6b - Reorganizare administrativa - Personalitate juridica
pentru toate CL

Sabina Grigore, Vicepresedinte ONCR, face prezentarea punctului de pe Ordinea de Zi
(Anexa 30).

Se supune la vot modificarea Statutului si Regulamentului ONCR si este aprobata cu 57
VOTURI PENTRU, 12 ABTINERI si 5 IMPOTRIVA. (Anexa 31)

Punctul 6c - Intalnirea centrelor locale de minimum doua ori pe

an, aka Structuri umbrela
Sabina Grigore face prezentarea punctului de pe Ordinea de Zi (Anexa 32).

Se supune la vot modificarea Statutului si Regulamentului ONCR si este respinsa cu 48
VOTURI PENTRU, 8 IMPOTRIVA si 18 ABTINERI. (Anexa 33)

Punctul 6d - grupuri de cercetasi
Sabina Grigore face prezentarea punctului de pe Ordinea de Zi (Anexa 34).

Se supune la vot modificarea Statutului si Regulamentului ONCR privind modul in care se
infiinteazd grupurile de cercetasi si este aprobatd cu 63 VOTURI PENTRU, 3 IMPOTRIVA si 8

ABTINERI. (Anexa 35)

Punctul 6e - Reorganizare administrativa - alte modificari - cu
privire la dimensiunea minima pentru infiintarea Centrului Local si

modificarea cu privire la componenta CCL, si varsta sefului de CL
Sabina Grigore face prezentarea punctului de pe Ordinea de Zi (Anexa 36).

Se supune la vot modificarea Statutului si a Regulamentului ONCR privind flexibilizarea
definitiei Centrului Local si este aprobata cu 60 VOTURI PENTRU, 3 IMPOTRIVA si 11
ABTINERI. (Anexa 37)

Elena Lupoaea-Petrea face cateva anunturi legate de secretariatul AG.
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Romeo Mosoiu intreaba care este termenul pentru ca toate Centrele Locale sa obtina
Personalitate Juridica.

Sabina Grigore 1i raspunde ca nu a fost prevazut un termen propriu-zis, dar ca va exista
suficient timp pentru a deveni Centru Local cu Personalitate Juridica si vor exista diverse
demersuri de sustinere in acest sens. In acest context CL sunt indemnate s& discute in CL,
sa inceapa pregatirile si sa revina in urmatorul AG cu cererile de a deveni PJ.

Andrei Avram, membru in comisia de Etica, Disciplina si Statut ia cuvantul si, mentionand ca
a fost unul dintre membrii din grupul de lucru pentru propunerile de modificari de Statut si
Regulament si ca in ultima luna inainte de AG nu a fost disponibil din motive de sanatate, isi
exprima dezacordul fata de decizia de a nu adauga o propunere de vot pentru ca toate
sucursalele ONCR sa primeasca, odata cu aprobarea modificarilor in Statut si Regulament, si
acordul AG pentru a deveni filiala.

Sabina Grigore raspunde spunand ca nu a fost o decizie a CD sa nu adauge aceasta
propunere de decizie, ci o eroare din partea lor, concentrandu-se ca pana la deadline-ul
pentru propuneri de modificari de Statut si Regulament sa integreze tot feedbackul primit in
ateliere de consultare si sa puna pe OZ propunerile actualizate, iar cand au constientizat ca
nu au trecut elemente legate de perioada de tranzitie era trecut termenul limita.

La ora 18.20 se inchid lucrarile Adunarii Generale 2022 toamna.

Duminicd, 13 noiembrie 2022, la ora 09.05 Adunarea Generald ONCR se reuneste in plen.
Bogdan Fechita, membru Consiliul Director, face apel la un moment de reflectie.

Elena Lupoaea-Petrea anuntda ca 1i avem invitati la aceastd Adunare Generala si pe
reprezentantii Centrului Cercetasesc Nocrich si acestia sunt felicitati puternic din sala. Din
partea reprezentantilor Nocrich ia cuvantul Beatrice Breazu care prezinta delegatia Nocrich

de anul acesta si proiectele la care Centrul lucreaza in prezent.

Se face prezenta Centrelor Locale in ziua II a Adunarii Generale. Se constata prezenta a 70
de Centre Locale cu drept de vot. (Anexa 38)

Se constata sosirea CL Steaua Polara, Bucuresti; astfel prezenta ajunge la 71 de Centre
Locale.

Punctul 7 de pe Ordinea de Zi - Infiintarea Centrelor Locale cu
Personalitate Juridica - (Anexa 39)

Adriana Prodan, delegatul CL DAOS, Deva, realizeaza prezentarea Centrului Local.
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Se supune la vot solicitarea Centrului Local DAOS, Deva de a obtine Personalitate Juridica si
este aprobatd cu 69 VOTURI PENTRU, 1 IMPOTRIVA si 1 ABTINERE.

Urmatorul Centru Local care a solicitat aprobarea de a obtine Personalitate Juridica este
Centrul Local Licos, Timisoara, prezentarea acestuia fiind facuta de delegatul lor, Mihai
Borsu.

Se supune la vot solicitarea Centrului Local Licos, Timisoara de a obtine Personalitate
Juridica si este aprobata in unanimitate cu 71 VOTURI PENTRU.

Urmeaza prezentarea Centrului Local Dacia Pontica, Constanta, prezentarea fiind realizata
de delegatul CL, Olimpia Dolceanu.

Se supune la vot solicitarea Centrului Local Dacia Pontica, Constanta si este aprobata cu 71
VOTURI PENTRU.

Urmatorul centru pe lista este CL Aventura, Pitesti, a carui prezentare este sustinuta de
delegatul lor, Sebastian Stanciu.

Se supune la vot solicitarea Centrului Local Aventura Pitesti si este aprobata cu 71 VOTURI
PENTRU.

Un alt centru care doreste aprobarea pentru a obtine Personalitate Juridica este Centrul
Local Adormirea Maicii Domnului, Pildesti iar prezentarea este realizata de catre delegatul
acestora, Barcos Navarro Jose Maria.

Se supune la vot solicitarea Centrului Local Adormirea Maicii Domnului, Pildesti si este
aprobata cu 71 VOTURI PENTRU.

Urmatorul Centru Local din lista de CL ce doresc PJ, este Centrul Local Constantin Sapatino,
Iasi. Prezentarea este realizata de delegatul acestora, Elena Ungureanu.

Se supune la vot solicitarea Centrului Local Constantin Sapatino, Iasi si este aprobata cu 71
VOTURI PENTRU.

Punctul 8 de pe Ordinea de Zi - Desfiintarea Centrelor Locale
(Anexa 40)

Elena Lupoaea-Petrea prezinta avizele pe care le-a acordat Consiliul Director Centrelor
Locale care se afla pe OZ ca propunere de desfiintare si sunt prezentate situatiile tuturor
Centrelor Locale inscrise pe lista de desfiintari. De asemenea, aceasta face o mentiune cu
privire la Centrul Local Virgil Onitiu Brasov, pentru care initial Consiliul Director a dat un aviz
favorabil desfiintarii, dar ulterior avizul a fost retras deoarece CL Virgil Onitiu este filiala si
nu este clara procedura de desfiintare a unei filiale.
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Primul Centru Local propus spre desfiintare este CL Stella Maris, Constanta.
Se propune desfiintarea Centrului Local Stella Maris, Constanta si este aprobata desfiintarea
cu 66 VOTURI PENTRU, 2 IMPOTRIVA si 3 ABTINERI.

Urmatorul Centru propus spre desfiintare este Centrul Local Nord - Nord Vest, Satu Mare si
se propune la vot desfiintarea acestuia. Se aprobd cu 60 VOTURI PENTRU, 2 IMPOTRIVA, 9
ABTINERI.

Urmatorul Centru Local propus spre desfiintare este Centrul Local Virgil Onitiu, Brasov.

Au loc mai multe discutii intre delegatii Centrelor Locale.

Andreea Neagu-Flostoiu, candidat pentru Consiliul Director, precizeaza ca in ceea ce priveste
Centrul Local Virgil Onitiu exista un precedent prin care s-a dat in judecata ONCR si din
acest motiv s-a preferat retragerea avizul favorabil desfiintarii, acordat initial.

Se supune la vot desfiintarea Centrului Local Virgil Onitiu, Brasov si este aprobatd cu 37
VOTURI PENTRU, 8 IMPOTRIVA si 26 ABTINERI.

Urmatorul CL pe lista de desfiintdri este Centrul Local Vest, Cluj-Napoca.
Se supune la vot desfiintarea CL Vest, Cluj-Napoca si este respinsd cu 67 VOTURI
IMPOTRIVA si 4 ABTINERI.

Urmatorul CL pe lista de desfiintari este Centrul Local Roza Vanturilor, Galati.
Se supune la vot desfiintarea CL Roza Vanturilor, Galati si este respinsa cu 65 VOTURI
IMPOTRIVA si 6 ABTINERI.

Adriana Prodan, delegat CL DAQOS, intreaba daca existd vreo procedura sau daca se poate
modifica Statutul ONCR astfel incat sa nu se mai piarda timp in fiecare AG pentru a se vota
desfiintari de CL care au ajuns pe lista din cauza restantelor la cotizatii.

Elena Lupoaea-Petrea ii raspunde ca singura solutie ar fi sa se plateasca cotizatia la timp.

Ultimul CL pe lista de desfiintari este Centrul Local Stejarii Ialomiteni, Slobozia.
Se supune la vot desfiintarea CL Stejarii Ialomiteni, Slobozia si este respinsa cu 67 VOTURI
IMPOTRIVA si 4 ABTINERI.

Elena Lupoaea-Petrea anunta o pauza si faptul cd urmeaza alegerile pentru posturile
vacante din Consiliul Director, motiv pentru care se incurajeaza discutii cu candidatii.
Andreea Neagu-Flostoiu care a fost aleasa in Adunarea Generald din 2021 primavara trebuie
sa primeasca acum un vot de reconfirmare din partea AG-ului si de asemenea s-au primit
doua candidaturi noi din partea Mihaelei Balcan si a Floarei Iacobescu.

La ora 11.05 se revine in plenul Adunarii Generale ONCR.

Andreea Neagu-Flostoiu fsi face prezentarea si afirma ca are motivatia si credinta ca poate
continua cu rolul asumat in 2021.
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Se primesc intrebari din parte delegatilor Centrelor Locale.
Sebastian Stanciu, delegatul CL Aventura, Pitesti o intreaba pe Andreea ce anume ar
schimba in Consiliul Director?

Andreea Neagu-Flostoiu {i raspunde cd nu ar schimba ceva anume in Consiliul Director
actual, dar ca ar vrea sa ajunga la performantad si ca este convinsa ca toti cei de aici (din
Consiliu) au intentii bune.

Popescu Olga, delegatul CL Tinutul Fagilor, Suceava, o intreaba daca stie deja ce rol va avea
in CD?

Andreea Neagu-Flostoiu ii raspunde ca dupa votul de reconfirmare si dupa votul asupra
celorlalte candidaturi, se vor imparti domeniile pe care vor lucra de acum inainte.

Catalina Calugarici, delegat CL AMD Bucuresti, o intreaba daca a observat ceva in CD actual
in primele 2 luni, In dinamica echipei, la care aceasta ar putea contribui si cum anume crede
ca poate aduce un plus valoare, unde poate constitui un avantaj?

Andreea Neagu-Flostoiu spune ca desi era un volum mare de lucru a reusit sa preia putin
din sarcini si sa ii ajute.

Se prezintda si candidata Mihaela Balcan si isi prezinta atuurile care o recomanda sa
candideze pentru Consiliul Director.

Cristian Lupu, delegatul CL Sfantul Dumitru, Valea Lupului, adreseaza o intrebare Mihaelei
Balcan si anume cum crede ea ca se raporteaza ONCR la viziunea 2024.

fi réspunde care sunt cele 3 directii importante la care se lucreazd acum: calitatea educatiei,
management si sustenabilitate si considera ca ONCR se afla pe un drum bun.

Cel de-al doilea candidat pentru Consiliul Director este Floarea (Flori) Iacobescu.

Aceasta se prezinta si isi prezintd parcursul la cercetasi si faptul ca in timpul in care a fost
parte a Departamentului International a fost mentorata de Oana Ghiocea, fostul Comisar
International al ONCR. Astfel, Flori Iacobescu cere increderea Adunarii Generale pentru a
face ca lucrurile s se intample, la fel de bine sau si mai bine ca pdna acum, la nivel
international.

Catalina Calugarici, delegat AMD Bucuresti o intreaba pe Flori Iacobescu daca ar continua cu
candidatura sa pentru Consiliul Director, daca ipotetic vorbind, nu ar fi Comisar International
si ce altceva in afard de experienta in Departamentul International o recomanda sa faca
parte din Consiliul Director al ONCR.
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Flori Iacobescu ii raspunde ca aceasta a fost intelegerea de la bun inceput, de a primi rolul
de Comisar, dar in cazul in care acest lucru nu s-ar intampla are mai multe perspective prin
care sa imbunatateasca procesele organizatiei si prin implicarea si consecventa sa sa le dea
mai departe si sa faca lucrurile mai bine.

Sebastian Stanciu, delegat CL Aventura, Pitesti o fintreaba pe Flori daca crede ca
departamentul international ar trebui sa fie mai implicat in proiectul Lumina Pacii.

Flori spune ca acest proiect nu a fost sub coordonarea departamentului international pana
acum si ca rolul lor a fost de sprijin pentru comunicarea la nivel international, fie cu
organizatorii, fie logistic. Totodata Flori face cateva mentiuni despre faptul ca la acest
proiect participa in general CL cu specific.

Se voteaza din nou prezenta Centrelor Locale la Adunarea Generala si se constata prezenta
a 71 de Centre Locale cu drept de vot. (Anexa 41)

Se prezinta aplicatia de vot pentru Consiliul Director https://electionrunner.com/ si are loc
votul pentru candidaturile pentru posturile libere din Consiliul Director.

Se constata rezultatele:

Floarea Iacobescu - 62 VOTURI

Andreea Ioana Neagu-Flostoiu - 48 VOTURI
Mihaela Florentina Balcan - 37 VOTURI

Pentru a fi ales in Consiliul Director era nevoie de 50%+1 din voturi, respectiv 37 de voturi.
Astfel, toti candidatii au fost alesi in functia de membru al Consiliului Director.

Noii membri ai Consiliului Director sunt felicitati si isi primesc esarfele de membri in CD si
sunt salutati de ceilalti colegi.

Au loc anunturile de incheiere si de multumire pentru gazduirea AG-ului in incinta Colegiului
National ,Mihai Viteazul” Bucuresti, mentionandu-se contributia lui Romeo Mosoiu si a
Centrului Local Sf. Nicolae, Bucuresti pentru acces la acest spatiu.

Adunarea Generala ONCR este declarata inchisa duminica, 13 noiembrie 2022, ora 12.00.

Situatiile de vot pentru fiecare punct de pe Ordinea de Zi si dovezile de confirmare a
voturilor fac parte integrantd din prezentul Proces Verbal si se regdsesc la (Anexa 42).

Adunarea Generald imputerniceste pe Elena Lupoaea-Petrea, Presedinte ONCR, si pe Bogdan
Fechita, Secretar CD, pentru semnarea hotararilor adoptate de prezenta Adunare Generala.
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https://electionrunner.com/

Adunarea Generala imputerniceste pe dna. Mihaela Girleanu, identificata prin CI seria MZ nr.
420657, CNP 2840727226729, eliberat de SPCLEP Iasi la data de 30.07.2015, si pe dna.
Claudia Ionela Hincu, identificata prin CI seria ZL, nr. 398897, CNP 2960725171702, eliberat
de SPCLEP Liesti la data de 30.08.2021, in calitate de reprezentanti speciali pentru
indeplinirea formalitatilor de inregistrare a hotararilor luate de catre Adunarea Generala din
12-13 noiembrie 2022.

Proces Verbal intocmit de:
Claudia-Ionela Hincu

Mihaela Girleanu
Director Executiv

Digitally signed by
G I RLEAN U GIRLEANU MIHAELA
Date: 2022.11.25
MIHAELA 352501 10200
Elena Lupoaea-Petrea
Presedinte
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Cornea Lucia-Teona
Sibianu Alexandru
Bogaceanu Cristian lonut
Beatrice Breazu
Popescu Olga

Vanesa Andor

Claudia Frunza

Vlad Hodor

Catalina Calugarici
Silvia Damiana Comorasu
Pojoga Gabriel

Ropota Rafael Emanuel
Loga Darius

Catalina Dinu
Stanculete Mircea Nicolae
Mihai Borsu

Larisa Pristavu
Alexandru Vechiu

Jors Casian

Damean Flavius Alin
Andronache Mara
Toana Teodora

Anca Burlacu

Andreea Farcas

Badea Viorel

Vinaga Madalina
Munteanu Mihaela-Nina
Raluca Voica

Sirbu Daniela-Mariana
Popa Andrea

Mirt Andreea Luiza
Alina Cozuc

Popa Ovidiu

Simbauan Alex
Chitimia Adriana-Alexandra
Laurentiu Pop
Alexandra Maria Negrut
Achim Mihai

Liviu Pal

Marina Dragu

Ungur Dana

Cristian Lupu
Caravateanu Willyam
Damoc Stefana

Marian Leonard-Sergiu
Muhlbacher Louise
Olimpia Dolceanu
Neacsu Alesandro

loan Felicia Daniela
Ciceu lonut

Alina Mircea

Panait Gabriela

Dragos Tirlea

Radu Mihai

Sebastian Stanciu

Filip Sescu

Viorica Sava

Barcos Navarro Jose Maria
Alina loana Tudor
Cialma Andrei Razvan
Adriana Prodan

Ancuta Popescu

Balcan Mihaela Florentina
Andreea Stan

Vladimir Popescu

Ana Maria Gindac
Chircu Cristiana

Luputi Mircea

Luiza Coman

Liviu Eugen Ghinea
Jacota Rodica

Perca Eugenia

Elena Ungureanu
Carlan Adrian

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Crinii - Pascani

Nicolae Decusara - Bucuresti

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Rosu - Bucuresti

Tinutul Fagilor - Suceava

Oradea - Oradea

Prietenii Exploratori - Balan
Hunedoara - Hunedoara

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Sfantul Anton - lasi

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Nord - Cluj - Napoca

Tudor Vladimirescu - Dragasani
ALB - Bucuresti

Licos - Timisoara

Centrul Universitar - Bucuresti
Baden - Powell - Bucuresti

Phoenix - Arad

Cutezatorii - Botosani

Cetatea Rosie - Sibiu

Cetatea Baniei - Craiova

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Dimancescu - Bucuresti

Stejarii lalomiteni - Slobozia

Orion - Miercurea - Ciuc

Oltea Doamna - Tecuci

Orizont - Brasov

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Turre Pitz - Medias

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Dej - Dej

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Axente Sever - Alba lulia

Ferdinand | - Bucuresti

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Vest - Cluj - Napoca

Sfantul Dumitru - Valea Lupului

lon Soiu - Cristian

Insula Cercetasilor - Bacau
Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Cabana Scout - Bucuresti

Dacia Pontica - Constanta
bleuMarine - Constanta

Nufarul Alb - Braila

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Tomis - Constanta

Roza Vanturilor - Galati

Dacia Felix - Mioveni

Albastru - Bucuresti

Aventura - Pitesti

Murialdo into the Wild - Roman
Raza Verde - Matca

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Panaitescu - Bucuresti

Dimitrie Tichindeal - Arad

DAOS - Deva

Verde + - Branesti

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Lotus - Tulcea

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
George Calinescu - lasi

Sfantul Nicolae

Oscar Skrabel - Bistrita

Licuricii - Capatanesti

Drumul Crinului - Voluntari

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Acvila - Pascani

Constantin Sapatino - lasi

Steaua Polara - Bucuresti

74

o

teonaluciaO5@gmail.com
sibalex@yahoo.com
darkcristi768@gmail.com
beatrice.breazu@scout.ro
olguta131829@gmail.com
vanelya10@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
hodor.vlad@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
comorasusilvia@yahoo.ro
gabi.pojoga@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
darius.loga@scout.ro
catalina.dinu03@gmail.com
contact.mirceastanculete@gmail.com
mihai.borsu@timisoarascout.ro
larisa.pristavu@laturala3.ro
alexandru_vechiu@yahoo.com
jors.casian@yahoo.com
dameanflaviusalin@gmail.com
maraac24@gmail.com
teodora.toana@scout.ro
anca.burlacu@scout.ro
andreea.farcas@scout.ro
viorel_viorelbadea@yahoo.com
mada.vinaga2000@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
ralucavoica71@gmail.com
sarbudaniela10012001@gmail.com
andreapopa3101@gmail.com
luiza.mirt@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
sambauanalex@gmail.com
adrianachitimia10@gmail.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
alexandra.negrut@albascout.ro
achim.mihai@gmail.com
bn1@scout.ro
marina.dragu@scout.ro
daniela.ungur@scout.ro
cristian.lupu@scout.ro
willyherobrinedaddy@gmail.com
damoc.stefana@yahoo.com
marianleonard28@gmail.com
louise@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
neacsuale2004@gmail.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
c.ionut446@gmail.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
panait_gabitza@yahoo.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
mihai.radu@scout.ro
sebastian.stanciu@scout.ro
sescufilip@gmail.com
vioricasava@yahoo.com
josembarcos@gmail.com
alina.ioana.simion@gmail.com
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
adriana.prodan@scout.ro
s_ancuta@yahoo.com
mihaelabalcan@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
kdt_vip@yahoo.com
anamariagindac@yahoo.com
Karpen - Bacau
mircea.luputi@scoutbn.ro
luiza.coman@scout.ro
drumulcrinului@gmail.com
jacota_rodica@yahoo.com
jeni.pe68@yahoo.com
elena.ungureanu@scout.ro
laurentiucarlan@yahoo.com
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Pentru
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Pentru
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Catalina Dinu

Luiza Coman
Stanculete Mircea Nicolae
Silvia Damiana Comorasu
loan Felicia Daniela
Mihai Borsu

Catalina Calugarici
Popescu Olga
Simbauan Alex

Jors Casian

Olimpia Dolceanu
Chitimia Adriana-Alexandra
Cristian Lupu

Neacsu Alesandro
Panait Gabriela

Dragos Tirlea

Sibianu Alexandru
Ungur Dana

Badea Viorel
Caravateanu Willyam
Laurentiu Pop

Ciceu lonut

Damoc Stefana

Pojoga Gabriel
Munteanu Mihaela-Nina
Alexandra Maria Negrut
Radu Mihai

Alina Mircea

Toana Teodora

Loga Darius

Larisa Pristavu

Popa Andrea

Carlan Adrian

Achim Mihai

Anca Burlacu

Alina loana Tudor
Alexandru Vechiu

Vlad Hodor

Popa Ovidiu

Andreea Farcas

Mirt Andreea Luiza
Vladimir Popescu
Marian Leonard-Sergiu
Adriana Prodan

Luputi Mircea

Barcos Navarro Jose Maria
Filip Sescu

Beatrice Breazu
Muhlbacher Louise
Sirbu Daniela-Mariana
Bogaceanu Cristian lonut
Ancuta Popescu

Elena Ungureanu
Vinaga Madalina
Ropota Rafael Emanuel
Andreea Stan

Alina Cozuc

Ana Maria Gindac
Chircu Cristiana
Claudia Frunza
Andronache Mara
Balcan Mihaela Florentina
Viorica Sava

Vanesa Andor

Liviu Eugen Ghinea
Sebastian Stanciu
Cialma Andrei Razvan
Jacota Rodica

Cornea Lucia-Teona
Perca Eugenia

Raluca Voica

Liviu Pal

Marina Dragu

Damean Flavius Alin

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Licuricii - Capatanesti

ALB - Bucuresti

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Nufarul Alb - Braila

Licos - Timisoara

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Tinutul Fagilor - Suceava

Dej - Dej

Phoenix - Arad

Dacia Pontica - Constanta

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
bleuMarine - Constanta

Roza Vanturilor - Galati

Dacia Felix - Mioveni

Nicolae Decusara - Bucuresti

Vest - Cluj - Napoca

Stejarii lalomiteni - Slobozia

lon Soiu - Cristian

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Insula Cercetasilor - Bacau

Sfantul Anton - lasi

Oltea Doamna - Tecuci

Axente Sever - Alba lulia

Albastru - Bucuresti

Tomis - Constanta

Cetatea Baniei - Craiova

Nord - Cluj - Napoca

Centrul Universitar - Bucuresti
Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Steaua Polara - Bucuresti
Ferdinand | - Bucuresti

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Panaitescu - Bucuresti

Baden - Powell - Bucuresti
Hunedoara - Hunedoara

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Dimancescu - Bucuresti

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
DAOS - Deva

Oscar Skrabel - Bistrita

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Murialdo into the Wild - Roman
Rosu - Bucuresti

Cabana Scout - Bucuresti
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Verde + - Branesti

Constantin Sapatino - lasi

Orion - Miercurea - Ciuc

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Lotus - Tulcea

Turre Pitz - Medias

George Calinescu - lasi

Sfantul Nicolae

Prietenii Exploratori - Balan

Cetatea Rosie - Sibiu

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Raza Verde - Matca

Oradea - Oradea

Drumul Crinului - Voluntari

Aventura - Pitesti

Dimitrie Tichindeal - Arad

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Crinii - Pascani

Acvila - Pascani

Orizont - Brasov

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Sfantul Nicolae - Bucuresti
Cutezatorii - Botosani

15
33
26

catalina.dinu03@gmail.com
luiza.coman@scout.ro
contact.mirceastanculete@gmail.com
comorasusilvia@yahoo.ro
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
mihai.borsu@timisoarascout.ro
catalina.calugarici@scout.ro
olguta131829@gmail.com
sambauanalex@gmail.com
jors.casian@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com
adrianachitimia10@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
neacsuale2004@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
sibalex@yahoo.com
daniela.ungur@scout.ro
viorel_viorelbadea@yahoo.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
c.ionut446@gmail.com
damoc.stefana@yahoo.com
gabi.pojoga@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
alexandra.negrut@albascout.ro
mihai.radu@scout.ro
alina_mircea_ro@yahoo.ro
teodora.toana@scout.ro
darius.loga@scout.ro
larisa.pristavu@laturala3.ro
andreapopa3101@gmail.com
laurentiucarlan@yahoo.com
achim.mihai@gmail.com
anca.burlacu@scout.ro
alina.ioana.simion@gmail.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
hodor.viad@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
andreea.farcas@scout.ro
luiza.mirt@scout.ro
kdt_vip@yahoo.com
marianleonard28@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
mircea.luputi@scoutbn.ro
josembarcos@gmail.com
sescufilip@gmail.com
beatrice.breazu@scout.ro
louise@scout.ro
sarbudaniela10012001@gmail.com
darkcristi768@gmail.com
s_ancuta@yahoo.com
elena.ungureanu@scout.ro
mada.vinaga2000@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
anamariagindac@yahoo.com
Karpen - Bacau
claudia.frunza@scout.ro
maraac24@gmail.com
mihaelabalcan@yahoo.com
vioricasava@yahoo.com
vanelya10@yahoo.com
drumulcrinului@gmail.com
sebastian.stanciu@scout.ro
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
jacota_rodica@yahoo.com
teonalucia05@gmail.com
jeni.pe68@yahoo.com
ralucavoica71@gmail.com
bn1@scout.ro
marina.dragu@scout.ro
dameanflaviusalin@gmail.com
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chircucristiana727@gmail.com  Abtinere
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Abtinere
Pentru
Abtinere
Abtinere
Pentru
Tmpotriva
Abtinere
Tmpotriva
Abtinere
Impotriva
Pentru
Abtinere



Vlad Hodor

Ungur Dana
Muhlbacher Louise
Stanculete Mircea Nicolae
Olimpia Dolceanu
Catalina Dinu
Alexandra Maria Negrut
Andronache Mara
Elena Ungureanu
Andreea Stan

Cristian Lupu

Toana Teodora
Andreea Farcas

Silvia Damiana Comorasu
Luputi Mircea

Perca Eugenia

Popa Andrea

Damean Flavius Alin
Radu Mihai

Vinaga Madalina
Laurentiu Pop

Ropota Rafael Emanuel
Luiza Coman

Alina Mircea

Barcos Navarro Jose Maria
Bogaceanu Cristian lonut
Filip Sescu

Jors Casian

Ciceu lonut

Neacsu Alesandro
Popescu Olga

Adriana Prodan
Sibianu Alexandru
Sirbu Daniela-Mariana
Catalina Calugarici
Caravateanu Willyam
Simbauan Alex
Vladimir Popescu
Pojoga Gabriel

Panait Gabriela

Dragos Tirlea

Larisa Pristavu

Chitimia Adriana-Alexandra
Achim Mihai

Popa Ovidiu

Liviu Pal

Cornea Lucia-Teona
Cialma Andrei Razvan
Raluca Voica

Balcan Mihaela Florentina
Anca Burlacu

Mihai Borsu

Jacota Rodica
Alexandru Vechiu

Ana Maria Gindac
Munteanu Mihaela-Nina
Loga Darius

Viorica Sava

Beatrice Breazu
Claudia Frunza

Alina Cozuc

Carlan Adrian

Ancuta Popescu

Marian Leonard-Sergiu
Sebastian Stanciu

Mirt Andreea Luiza
Chircu Cristiana

Badea Viorel

Alina loana Tudor
Damoc Stefana

loan Felicia Daniela
Liviu Eugen Ghinea
Marina Dragu

Vanesa Andor

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Hunedoara - Hunedoara

Vest - Cluj - Napoca

Cabana Scout - Bucuresti

ALB - Bucuresti

Dacia Pontica - Constanta

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Axente Sever - Alba lulia

Cetatea Rosie - Sibiu

Constantin Sapatino - lasi

Lotus - Tulcea

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Cetatea Baniei - Craiova
Dimancescu - Bucuresti

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Oscar Skrabel - Bistrita

Acvila - Pascani

Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Cutezatorii - Botosani

Albastru - Bucuresti

Orion - Miercurea - Ciuc

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Licuricii - Capatanesti

Tomis - Constanta

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Murialdo into the Wild - Roman
Phoenix - Arad

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
bleuMarine - Constanta

Tinutul Fagilor - Suceava

DAOS - Deva

Nicolae Decusara - Bucuresti
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
lon Soiu - Cristian

Dej - Dej

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Sfantul Anton - lasi

Roza Vanturilor - Galati

Dacia Felix - Mioveni

Centrul Universitar - Bucuresti
Aetos - Drobeta Tr. Severin
Ferdinand | - Bucuresti

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Crinii - Pascani

Dimitrie Tichindeal - Arad

Orizont - Brasov

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Licos - Timisoara

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Baden - Powell - Bucuresti

George Calinescu - lasi

Oltea Doamna - Tecuci

Nord - Cluj - Napoca

Raza Verde - Matca

Rosu - Bucuresti

Prietenii Exploratori - Balan

Turre Pitz - Medias

Steaua Polara - Bucuresti

Verde + - Branesti

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Aventura - Pitesti

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Sfantul Nicolae

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Panaitescu - Bucuresti

Insula Cercetasilor - Bacau

Nufarul Alb - Braila

Drumul Crinului - Voluntari

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Oradea - Oradea

hodor.vlad@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
louise@scout.ro
contact.mirceastanculete@gmail.com
olidolceanu@yahoo.com
catalina.dinu03@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
maraac24@gmail.com
elena.ungureanu@scout.ro
andreea.stan@scout.ro
cristian.lupu@scout.ro
teodora.toana@scout.ro
andreea.farcas@scout.ro
comorasusilvia@yahoo.ro
mircea.luputi@scoutbn.ro
jeni.pe68@yahoo.com
andreapopa3101@gmail.com
dameanflaviusalin@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
mada.vinaga2000@gmail.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
rafaelropota@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
alina_mircea_ro@yahoo.ro
josembarcos@gmail.com
darkcristi768@gmail.com
sescufilip@gmail.com
jors.casian@yahoo.com
c.ionut446@gmail.com
neacsuale2004@gmail.com
olguta131829@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
sibalex@yahoo.com
sarbudaniela10012001@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
willyherobrinedaddy@gmail.com
sambauanalex@gmail.com
kdt_vip@yahoo.com
gabi.pojoga@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
larisa.pristavu@laturala3.ro
adrianachitimia10@gmail.com
achim.mihai@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
bn1@scout.ro
teonalucia0O5@gmail.com
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
ralucavoica71@gmail.com
mihaelabalcan@yahoo.com
anca.burlacu@scout.ro
mihai.borsu@timisoarascout.ro
jacota_rodica@yahoo.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
anamariagindac@yahoo.com
mihaelanina78@yahoo.com
darius.loga@scout.ro
vioricasava@yahoo.com
beatrice.breazu@scout.ro
claudia.frunza@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
laurentiucarlan@yahoo.com
s_ancuta@yahoo.com
marianleonard28@gmail.com
sebastian.stanciu@scout.ro
luiza.mirt@scout.ro

Karpen - Bacau
viorel_viorelbadea@yahoo.com
alina.ioana.simion@gmail.com
damoc.stefana@yahoo.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
drumulcrinului@gmail.com
marina.dragu@scout.ro
vanelya10@yahoo.com
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Romaniei Anexa 4

Credm o lume mai bund
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Raport de Activitate
Martie - Octombrie 2022

Consiliul Director al ONCR

Componenta si responsabilitatile membrilor Consiliului Director:
1. Andreea Ioana Neagu Flostoiu - membru CD (incepand cu luna septembrie)

2. Bogdan Fechita - coordonator directia strategica Sustenabilitate si incepand cu
luna septembrie, Secretar

3. Florina Pauleti - coordonator directia strategica Calitatea Educatiei, responsabil de
comunicarea cu Centrul Cercetasesc Nocrich, H.C. Habermann

4. Sabina Grigore - vicepresedinte
5. Elena Lupoaea-Petrea - presedinte
Membrii care si-au dat demisia de la ultima raportare:

6. Anca Burlacu - Secretar CD (aprilie-mai), Coordonator National DS Management
(mai-septembrie)

7. Oana Ghiocea - Comisar International (aprilie-septembrie)

8. Radu Ioanitescu - Coordonator National DS Management (aprilie-mai), Secretar
CD (mai-septembrie)

Intalniri de lucru

Urmarire proiecte si tinte strategice
DS Management
DS Sustenabilitate
Operational si transversale

Grupul de voluntari

Solidaritate Ucraina si Scout Edu Hub
Biroul executiv ONCR

Growth Partnership Project
Documente de pozitie si decizii cheie
Reprezentare si comunicare
COVID-19

Probleme si provocari

Rapoarte comisii de ancheta
Catalin Ceausu/ CL Albastru / Bucuresti (iunie 2022)
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Gabriel Vaireanu / Centrul Panaitescu / Bucuresti (august 2022) 20

Elena Lupoaea-Petrea si Florina Pauleti / Consiliu Director ONCR /
(octombrie 2022) 24

Intalniri de lucru

e 14 si 29 martie, online - aliniere strategicd, organigrama ONCR

e 21-22 mai, Bran, jud. Brasov - sedinta trimestriala

e 2-3iulie, Bucuresti - intalnire cu Kevin Camilleri, Growth Partnership Project
e 14 iulie, online - aliniere RAP

e 9 august, online - analiza status implementare proiecte 2021 - 2022

e 10-11 septembrie, Roman, jud. Neamt - sedinta trimestriala

e 6 septembrie, online - intalnire cu ICCS (International Catholic Conference of
Scouting)

e 13, 20 si 21 septembrie, online - ateliere pe #ReorganizareAdministrativa
e 27 septembrie, online - intalnire CD - Reteaua SPES

e 5 octombrie, online - Initiere in CD, Andreea Neagu Flostoiu

Urmarire proiecte si tinte strategice

De la Adunarea Generala din aprilie am continuat sa lucram pe proiectele strategice
agreate in Planul Trienal si detaliate in planul operational, cu accent pe tintele si
prioritatile strategice stabilite pentru 2022-2023, la care s-au adaugat actiunile din
proiectul Solidaritate Ucraina si Centrul Educational Scout Edu Hub.

Echipele nationale existente au continuat lucrul pana in luna august (cand e "vacanta” in
echipele de lucru), unele facand progrese clare, altele avand intarzieri. Consiliul Director
primeste de la Directorul Executiv si de la Coordonatorii Strategici un raport trimestrial
sumar, cu privire la statusul, nevoile si riscurile proiectelor in derulare, si ofera feedback
strategic oricand este necesar pe rezultatele echipelor de proiect.

Aceste rezultate sunt prezentate, atunci cand e cazul, de catre echipele care le-au
generat. Ne dorim totusi sa mentionam punctual situatia macro, actuald, pentru tintele si
prioritatile strategice stabilite pentru 2022-2023, pentru fiecare Directie Strategica (DS).

DS Calitatea Educatiei

e Dezvoltarea noului program cercetasesc - pe langa Politica Educationald votata
anul trecut, echipa a definit competentele finale dobandite prin cercetasie, pentru
fiecare ramura de varsta si a lucrat la o propunere de impartire a grupelor de
varsta.

e Retentia membrilor in ONCR, pe termen mediu si lung, in context pandemic si
post-pandemic - derularea ultimelor etape si finalizarea programului Taramul
Cercetasilor si oferirea de sesiuni de coaching si ateliere de mindfulness in
perioada mai - iunie


https://consiliuldirector.scout.ro/2021/09/02/plan-operational-trienal-2021-2024/
https://drive.google.com/file/d/1xy5giX7EjzQvXvgher-o715Q1ft58fMC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xy5giX7EjzQvXvgher-o715Q1ft58fMC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xy5giX7EjzQvXvgher-o715Q1ft58fMC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xy5giX7EjzQvXvgher-o715Q1ft58fMC/view?usp=sharing
https://consiliuldirector.scout.ro/2019/02/25/document-de-pozitie-revizuirea-programului-educational-rap/

Standardele de activitati si acreditarea evenimentelor - sunt 4 documente in
lucru, unde echipa de lucru a primit feedback din partea CD, urmand ca acesta sa
fie integrat: Standardul pentru Jamboreea Nationald, planul unui an cercetdsesc,
campul de CL, activitatea/iesirea/intalnirea; au existat initiative de finalizare a
documentelor, Tnsa nu am inregistrat progres de la ultima raportare

Woodbadge - am lansat si organizat inscrierile pentru o noua runda de formare
pentru lideri (am planificat doua, insa nu s-au inscris suficienti lideri) si una de
formare de formatori, care incepe in octombrie 2022.

Pentru MOVIS lucram la implementarea procesului la nivelul echipelor nationale
(voluntare), asa cum ne-am propus, Ssi am agreat intre timp si niste linii
directoare pentru un sistem de MOVIS pentru membrii CD si pentru membrii
echipei executive platite (un fel de MOEIS - Management of Employees in
Scouting). Astfel in lunile mai-iunie au avut loc evaluari, atadt pentru membrii
echipei platite si echipele de voluntari, cat si pentru membrii CD si pentru DE. De
asemenea, pe subiect conectat cu pasii MOVIS, am abordat discutia cu privire la
contractele de voluntariat iIn ONCR - propunerea pentru reglementarea
contractelor de voluntariat in ONCR a ramas deschisa, fara decizie din partea CD.
Documentul a ajuns in consultare la Centrele Locale, subiectul ramane in lucru pe
viitor pentru Consiliul Director, pentru o propunere actualizata, in baza
consultarilor cu CL.

Safe from Harm (Politica de Siguranta in activitati cercetdsesti) - Politica SfH a
fost aprobata in Adunarea Generala Extraordinara din toamna 2021. In acest
moment, am desemnat Responsabilul National de SfH, am format comunitatea de
responsabili locali SfH care au participat la stagiul de formare specializat si am
dezvoltat atat modulele elearning de formare, cat si site-ul https://sfh.scout.ro/
cu informatii utile atat despre cum sa aplicam componenta SfH la grupele de
varsta, cat si despre cum functioneaza SfH la toate nivelurile. De asemenea, s-a
lucrat la revizuirea Politicii SfH, dupa pilotarea de 1 an, propunand o serie de
amendamente, pe care le vom aduce in fata AG din toamna 2022. In aceeasi
directie, readucem inspre CL propunerile de modificari de statut si regulament pe
elementele care sustin politica SfH.

Starter pack - procesul pentru dezvoltarea instrumentelor este in desfasurare.

DS Management

Reorganizarea Administrativa

o Modificari de Statut si Regulament - avem create si consolidate propunerile
de modificari pentru cele 3 rezolutii adoptate, urméand ca dupa integrarea
feedback-ului primit din partea CD si a consultarilor desfasurate in
septembrie 2022, sa fie propuse spre aprobare in Adunarea Generala din
noiembrie ac:

. P I Juridics : - le Local

m Structuri umbreld de coordonare locald

A

m Infiintarea de grupuri noi de cercetasi

o IEDLOC - Consiliul Director a creat documentul de pozitie care stabileste
ce ar trebui sa contina instrumentul de auto-evaluare; urmeaza sa fie
recrutatd o echipa care sa il creeze, urmand ca ulterior acesta sa fie pilotat
in Organizatie; procesul pentru dezvoltarea instrumentelor este in
desfasurare.

Curs de guvernanta - echipa lucreaza la crearea modulului online de formare.


https://consiliuldirector.scout.ro/2019/04/18/pozitie-standarde-de-activitati-oncr/
https://consiliuldirector.scout.ro/2021/10/11/politica-de-protectie-a-copilului-tanarului-si-adultului-in-cercetasie-politica-safe-from-harm/
https://sfh.scout.ro/
https://consiliuldirector.scout.ro/2021/03/23/personalitate-juridica-proprie-pentru-toate-centrelor-locale/
https://consiliuldirector.scout.ro/2021/03/23/structuri-umbrela-de-coordonare-locala/
https://consiliuldirector.scout.ro/2021/03/23/infiintarea-de-grupuri-noi-de-cercetasi/
https://consiliuldirector.scout.ro/2021/12/13/iedloc-document-de-pozitie/
https://consiliuldirector.scout.ro/2021/10/10/document-de-pozitie-curs-de-guvernanta-online/%20loc%20discu%C8%9Bii%20cu%20un%20CL%20%C8%99i%20un%20GC%20pentru%20organizarea%20unei%20ac%C8%9Biuni%20pilot%20formale%20pentru%20a%20realiza%20un%20model%20de%20Plan%20de%20Mentorat%20care%20s%C4%83%20faciliteze%20procesul%20planific%C4%83rii%20activit%C4%83%C8%9Bilor%20de%20mentorat.%20Un%20astfel%20de%20model%20de%20plan%20este%20%C3%AEn%20lucru

Digitalizare - echipa Tech lucreaza in continuare la crearea aplicatiilor pentru: un
inventar al materialelor centralizat pentru sediul national si pentru Centrele
Locale, o aplicatie care sa eficientizeze contractarea de noi voluntari si urmarirea
parcursului lor in cercetasie (MOVIS) si dezvoltarea aplicatiei de mobil (deja
activa) pentru o comunicare mai eficienta cu membrii organizatiei, cu informatii
utile pentru fiecare ramura de varsta. De asemenea, suntem in perioada de
pilotare a posibilitatii de plata online a cotizatiei nationale

eLearning - 1n baza documentului creat anterior de CD pentru definirea
responsabilitatilor echipei, CS & DE au recrutat echipa de voluntari - care
urmeaza sa lucreze la crearea elearning-urilor necesare 1in organizatie
(Woodbadge si nu numai). Totodatd echipa Tech face o analiza de fezabilitate a
platformei existente edu.scout.ro, pentru a putea lua o decizie legata de
dezvoltarea sau inlocuirea acesteia. Proiectul este in desfasurare.

DS Sustenabilitate

o Site-ul scout.ro - procesul de dezvoltare tehnica (programare) a site-ului
este gata, in acest moment echipa de comunicare lucrand in a crea textele
necesare diferitelor sectiuni si pagini.

Educatie pentru Dezvoltare Durabild - In prezent avem Strategia de Dezvoltare
Durabila si in lucru Ghidul de Evenimente Responsabile.

Comunicare si Fundraising: se lucreaza la implementarea strategiilor. In prezent
avem 2 persoane angajate in echipa executiva pe comunicare.

Operational si transversale

Diversitate si Incluziune - Ghidul Liderului Incluziv, unde e nevoie sa fie integrat
feedback-ul din partea membrilor CD si apoi sa disemineze documentul catre
Centrele Locale.

Spiritualitate - ghidul pentru organizarea ceremoniilor, care cuprinde si idei de
activitati pe aria spirituala, a primit feedback din partea CD - urmeaza integrarea
acestuia si apoi diseminarea lui in organizatie

Trezorier ONCR - nu sunt noutati.
International

o Prima noastra prioritate pe zona de International a fost promovarea
candidaturii Dianei Slabu (CL Cluj-Napoca), care a candidat din partea
ONCR ca membru al Comitetului European al Cercetasilor. Ne bucuram sa
putem raporta ca eforturile depuse au venit cu rezultate pozitive, intrucéat
Diana a fost aleasa la Conferinta Europeana (care a avut loc intre 22-26
iulie in Rotterdam, Olanda) si a devenit Vicepresedintele Regiunii
Europene, din care si organizatia noastra face parte. Este prima data cand
organizatia noastra are un membru in Comitet, astfel ca ii multumim
Dianei pentru noul drum deschis!

o Tot in ceea ce priveste Conferinta (echivalentul Adunarii noastre Generale,
la care participa toate organizatiile de cercetasi din Europa), am fost
reprezentanti de o delegatie formata din Oana Ghiocea - Comisar
International, Diana Slabu - candidata noastra si, cu sprijinul Regiunii
Europene si pentru ca ne-am propus, prin Planul Trienal al ONCR, sa
implicdm tinerii la toate nivelurile in organizatie, am reusit sa avem si un
delegat de tineret (Young Delegate), prin Flori Iacobescu, responsabila de
echipa Departamentului International. Delegatia noastra ne-a reprezentat
cu succes, promovand candidatura Dianei, dar si implicAndu-se activ in
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procesul de scriere, sustinere si prezentare de amendamente in plenul
Conferintei.

o La nivel operational, echipa a continuat gestionarea grupurilor de cercetasi
care planuiesc sa vind Tn Romania, deschiderea apelurilor pentru
participarea la evenimente internationale catre membrii ONCR si
promovarea oportunitatilor internationale de formare, voluntariat sau
schimb de experientda. Demersurile continua pentru formarea si pregatirea
contingentului ONCR la Jamboreea Mondiala (Coreea de Sud, 2023).
Pentru contingentul pentru Jamboreea Mondiala din Coreea de Sud o vom
avea ca sef de contingent pe Andra Ungureanu.

o De asemenea, prin grija Mariei Eremia, membra a echipei Departamentului
International si voluntard la Centrul International Cercetdasesc din
Kandersteg (KISC), am organizat o noua editie a Romanian Work Party la
KISC, la finalul lunii aprilie. Ne pregatim, in continuare, pentru celebrarea
celor 100 de ani de cand fondatorul Cercetasiei, Lordul Baden Powell, a
fondat centrul din Kandersteg, Elvetia.

o Consideram, totodata, o reusita participarea unui contingent de peste 100
cercetasi la Jamboreea Central Europeana (Praga, Cehia, iulie 2022),
condus de Andra Ungureanu (CL Nord Scouts Cluj-Napoca). Ii multumim
Andrei pentru tot efortul depus, pentru timpul investit si pentru dedicarea
cu care a pregatit contingentul nostru!

o Am sprijinit la selectia voluntarilor atat pentru Regiunea Europeana Scout
(voluntari in echipele de lucru), cat si pentru Miscare Mondiala Scout
(WOSM Consultants)

e Board Scout Shop - Dupa un proces indelungat de a avea lideri care sa accepte
pasul de a fi membri a acestui board, au fost alesi: Daria Schiopu - CL Sf Iosif
Muncitorul Piatra Neamt; Mirela Chilat - CL Orizont Brasov; Sebastian Stanciu -
CL Aventura Pitesti.

e Comisia de Etica, Disciplind si Statut - in baza deciziei din 2021, referitoare la
componenta si functionalitatea comisiei, am ales prima Comisie Permanenta,
formata din Andrei Avram - CL Axente Sever Alba Iulia, Cristian Moldovan - CL
Nord Cluj, Horatiu Hanganu - CL Scouts Cluj si Sidor Costinasi - CL Oscar Skrabel
Bistrita Nasaud.

e Centrul Cercetasesc Nocrich - inainteaza discutiile pe documentarea Statutului
Nocrich, care este inca in lucru. De asemenea, CD sprijind Centrul Cercetasesc
Nocrich cu refacerea Consiliului Centrului si reorganizarea rolurilor.

Grupul de voluntari

Grupul de voluntari de la nivel national e compus din cei care, poate pe langa implicarea
din centrele locale, ofera din cunostintele, abilitatile, disponibilitatea, resursele lor si
multe altele pentru a fi mai aproape de si a veni in sprijinul miscarii cercetasesti din
Romania. Le multumim tuturor pentru implicare si sprijin!

Componenta echipelor de lucru pentru mandatul 2021 - 2022 poate fi consultata pe site:

https://echipenationale.scout.ro/.

Aceste echipe au fost mentorate de 3 Coordonatori Strategici: Ana Maria Oltean,
Alexandru Grigore si Laura Muntean, carora le multumim pentru ca ne sunt aproape si
sprijina la bunul mers al lucrurilor in echipele de voluntari.
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Tot in ceea ce priveste lucrul echipelor nationale, pe baza feedback-ului venit din partea
Coordonatorilor Strategici si al Directorului Executiv am inceput un proces de clarificare
si modificare a responsabilitatilor diferitelor functii si nivele, pentru a oferi o claritate mai
mare si o intelegere mai usoara a interactiunilor dintre persoanele aflate in diferite
pozitii. Astfel au fost revizuite responsabilitatile membrilor CD, DE si CS, cu privire la
lucrul cu echipele de lucru si implementarea planului operational. Organigrama
actualizata se regaseste pe_blogul CD.

Solidaritate Ucraina si Scout Edu Hub

De la ultima raportare am definit in ce mod ne dorim sd ne implicam in intrajutorarea
vecinilor nostri si cum putem sa pregatim organizatia pentru a putea raspunde situatiilor
de urgenta pe viitor.

Am continuat astfel sa sprijinim punctual la granite si sa integram grupuri de ucraineni in
activitatile noastre cercetasesti, am lucrat la dezvoltarea unui curs de animatie
socio-educativa (pe care |-am livrat in luna octombrie pentru 11 lideri) si am inceput
dezvoltarea a 3 ghiduri: 2 ghiduri de activitati pentru cei care lucreaza cu persoane
vulnerabile si un ghid de mindfulness.

In paralel, dorind a sprijini cu activititi educative comunitatea de refugiati, si avand in
suflet totodata si dorinta de a transpune in realitate un vis al cercetasilor, am conturat
dorinta de a avea un centru educational la Bucuresti - Scout Edu Hub. Astfel, am reusit
sa gasim un spatiu potrivit pe care I-am inchiriat si in acest moment suntem in proces de
amenajare, avand planificata deschiderea centrului pe data de 13 octombrie.

Biroul executiv ONCR

Suntem 1in plind dezvoltare a echipei executive platita - echipd care sprijina
implementarea aspectelor decizionale ale organizatiei. Sunt acei oameni care raspund
nevoilor centrelor locale, ale echipelor de voluntari, ale Consiliului Director sau al oricarui
cercetas care solicita sprijin din partea lor. Multumim cd sunteti cu noi, cu toate
provocarile pe care le oferd o organizatie de asa dimensiune.

Din aprilie pana in prezent, in echipa avem 3 membri nou angajati Manager proiect
Solidaritate Ucraina, Responsabil Comunicare Solidaritate Ucraina si Coordonator Centru
Educational Cercetasesc. Totodatd, cautam membri pe pozitia de Secretar Administrativ,
Manager Proiect si Responsabil Atragere de Fonduri. In acest moment, echipa este
formata din:

e Ana Maria Anghelescu, Coordonator Program Educational la Scout Edu Hub
e Andreea Chirila, Manager Comunicare

e Flavia Ioana Barbu - Content Creator

e Florina Duta, Contabil Sef

e (Oana Morosanu - Manager Proiect Solidaritate Ucraina

e Mihaela Girleanu, Director Executiv
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Am avut provocari in a gasi oamenii potriviti pentru functiile deschise, atat din
perspectiva faptului ca suntem un ONG si a salariilor oferite, cat si din cauza modului in
care functioneaza piata muncii in momentul actual.

De la ultima raportare au fost angajate 2 persoane pe pozitia de Secretar Administrativ
care au renuntat in perioada de proba.

Growth Partnership Project

Prin continuarea lucrului pe prioritdtile strategice ne indeplinim si responsabilitatile
asumate in proiectul Regiunii Europene Scout - Growth Partnership Project, care are
rolul de a ne ajuta sa ne concentram pe crestere prin asigurarea, in primul rand, a acelor
elemente esentiale ei - programe de calitate, formarea liderilor, guvernanta si structura
organizationala.

In cadrul proiectului am avut un workshop in luna iulie cu Kevin Camilleri (Malta),
consultantul ce ne sprijina in acest proiect, pentru a evalua unde suntem fata de ce
ne-am propus si a defini pasii de actiune pentru perioada urmatoare.

Documente de pozitie si decizii cheie
e Document de pozitie - Solidaritate, rdspuns in situatii de urgenta/criza

e Strategia de Dezvoltare Durabild

e Decizie privind aprobarea Planului de Mentorat si cu Model Plan de Mentorat

e Decizie numire Sef de Contingent pentru Jamboreea Central Europeana 2022
e Decizie numire Sef de Contingent pentru Jamboreea Mondiala 2023

e Infiintare Reteaua SPES

e Desemnare membri board Scout Shop

e Desemnare membri Comisia Permanenta (Comisia de Etica, Disciplina si Statut)

Reprezentare si comunicare

Am reprezentat organizatia atat in intern, la evenimente cercetasesti nationale si
internationale, cat si in structuri externe.

Astfel, am fost prezenti la:

e Martie 2022 - European Scout Symposium

e Martie - aprilie 2022 - la granita la Sighet - sprijin refugiati Ucraina: reprezentare
Siret - vizita in punctele de frontiera alaturi de lideri din CL Suceava, Botosani,
Roman etc:reprezentare la Botosani - vizita in punctul de frontiera de la
Stinca-Costestie alaturi de lideri din CL Cutezatorii Botosani

e Martie - aprilie 2022 - intalniri cu ESR, WOSM, FOSE, UNICEF pentru Solidaritate
Ucraina
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e Martie 2022 - Solidaritate Ucraina - intalnire cu Sian Bagshaw - Manager
Diversity, Culture & Inclusion (Biroul European) si Shrinath Tirumale - Directorul
Regiunii Eurasia

e Martie - august 2022 - intalniri si consultari norme legislative pentru Lg
Voluntariatului, organizate de Coalitia pentru Voluntariat

e Aprilie - mai - Traininguri online SfH
e Aprilie si Septembrie - Adunarea Generald a Consiliului Tineretului din Romania

e Woodbadge - atéat la trainingul pentru lideri, cat si la cel de formare de formatori

e TIunie 2022 - intalnire lideri Bucuresti si echipa EE - Proiect Scout Edu Hub
e Iunie 2022 - vizita Camp Corbu - CL Lupii Ageri

e Iunie - iulie 2022 - Vizita in Elvetia, la dl. Habermann

e Iulie 2022 - Explorer Belt Cercetasi Scotia, Rasnov (iulie 2022)

e Iulie 2022 - Campul de Nocrich

e August 2022 - AG Reteaua SPES

e Septembrie - Summitul Tinerilor

e Septembrie - Summitul Satelor Europene

e Septembrie - Festivalul Luminii, Adjudeni

e Intalniri de consultare facilitate de Ministerul Tineretului

e Intalniri cu Guvernul Romaniei, ISU si organizatii de profil in lucru cu refugiati

In ceea ce priveste comunicarea, am continuat sa scriem pe blog
(consiliuldirector.scout.ro) atat deciziile luate, cat si toate documentele de pozitie, le-am
postat in newsletter si pe grupurile de Facebook, si am facilitat ateliere online pe teme
de interes - inainte de Adunarea Generala din noiembrie (Modificari pe Reorganizarea
Administrativa).

COVID-19

Consiliul Director a coordonat, alaturi de Directorul Executiv, raspunsul organizatiei la
pandemie si situatia deosebita din tara. Punctual, Grupul de Raspuns Rapid, format din
Oana, Mihaela si Tromppy, care a fost mandatat sa ia decizii rapide in raspuns la
schimbarea frecventa (si adeseori bruscad) a situatiei din teren si a regulilor impuse de
autoritati, a comunicat frecvent si hotarat toate masurile luate:

e Am actualizat setul de reguli pentru desfasurarea activitatilor cercetasesti pentru
perioada raportata.

e FEchipa executiva a lucrat activ in crearea de materiale vizuale pentru regulile de
desfasurarea a activitatilor pe perioada pandemiei.

e Aceste demersuri s-au finalizat in mai, dupa normele de anulare a restrictiilor din
perioada de pandemie
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Probleme si provocari

De la ultima raportare am intdmpinat provocari in a gasi persoane potrivite pentru
pozitiile platite deschise, iar pe langa asta, pentru pozitia de secretar persoanele
angajate au plecat la scurt timp dupa angajare (din motive independente de
organizatie).

Totodata, in ultima perioada, am intampinat provocari in gasirea unui spatiu potrivit
pentru Centrul Educational Scout Edu Hub, atat in ceea ce priveste indeplinirea cerintelor
din proiect, cat si in ceea ce priveste reticentele proprietarilor fiind vorba de un ONG.

O alta provocare pe care am resimtit-o a fost cresterea numarului de anchete care ajung
in atributiile Consiliului Director, aspect care aduce in vizor necesitatea asigurarii unui
spatiu sigur pentru membrii organizatiei, pe deoparte, si cea de a integra Safe from
Harm in Statut si Regulament pentru a avea structura necesara care sa preia anchetele
si, implicit, a putea concentra energia si timpul membrilor CD in lucru la realizarea
planului operational.

In aceeasi masurd, pentru Consiliul Director a fost si este o perioadd de tranzitie, luand
in calcul demisiile transmise catre CL si noii membri care urmeaza sa fie votati la AG
toamna.

Rapoarte comisii de ancheta

Conform art.52, lit. w din Regulamentul ONCR, in cazul unor conflicte sau nereguli la
nivelul unor activitati, Consiliul Director va numi o comisie formata din trei membri, care
va investiga si va modera starile conflictuale [...]. Comisia va intocmi cate un raport
pentru fiecare situatie Consiliului Director, iar acesta va include respectivele rapoarte in
propria evaluare in cadrul Adunarii Generale.

Din martie 2022 pana in prezent, au existat 3 anchete. Rapoartele anchetelor au fost
redactate pentru a anonimiza numele persoanelor vatamate si a persoanelor care au fost
intervievate, intrucat consideram ca cercetasii si familiile lor trebuie sa se simta in
siguranta sa raporteze problemele cu care se confruntd fara sa se teama de atacuri
publice sau represiuni.

Singurul raport neanonimizat este cel realizat pentru Elena Lupoaea-Petrea si Florina
Pauleti, in calitate de membri in CD, raport si decizie deja comunicate CL.

Comisiile si Consiliul Director au avut acces la toate faptele in cadrul anchetelor si pot
oferi, la nevoie, relatii suplimentare.

Catalin Ceausu/ CL Albastru / Bucuresti (iunie 2022)

Comisia de anchetare a faptelor reclamate de catre Centrul Local Sf Nicolae
Bucuresti, formata din

AB - responsabil national SfH

CD - reprezentant CL Sfantul Nicolae Bucuresti



EF - reprezentant CL Albastru Bucuresti
a avut urmatoarele intruniri:
1. A avut loc o discutie a membrilor comisiei pentru a stabili pasii urmatori :

- Vor avea loc discutii cu Catalin Ceausu si Mihai Radu in calitate de
reclamati si GH in calitate de seful centrului reclamant

- Stabilirea de intalniri cu alte persoane participante la evenimentele
descrise in mailul trimis de catre CL Sfantul Nicolae

- Discutie a membrilor comisiei pentru a stabili recomandarile catre Consiliul
Director in urma anchetei

2. Intalnire on-line cu XY

“Am ajuns la CL ,Sfantul Nicolae” in toamna anului 2018 impreuna cu baiatul meu IJ si
mama baiatului meu KL cu rolul de voluntari ca o conditie obligatorie pentru ca fiul
nostru sa poata intra in organizatie.Pe intreaga mea activitate la CL ,,Sfantul Nicolae” am
activat la patrula de lupisori “Lupii Exploratori”

Prezenta mea la activitatile CL ,,Sfantul Nicolae” pe parcursul activarii a fost de 100%
atat in cadrul activitatilor din Bucuresti dar si in campurile centrului.

Da, este adevarat ca avem o istorie comuna iar de la desprinderea mea de ,, Sfantul
Nicolae” in nenumarate randuri am mentionat colaborarea mea cu CL Local Sfantul
Nicolae inclusiv in dosarul de infiintare depus la ONCR sau la Atelierul inainte de AG
despre infiintare desfiintare centre locale.”

In procesul verbal de la Adunarea Generala se mentioneaza ca s-a luat legatura cu
Centrul Local Sfantul Nicolae Bucuresti si reiese faptul ca “Nu exista conflicte intre CL Sf.
Nicolae din care se desprinde si noul Grup Candidat.”

Campul de la Cisnadioara:
Vorbim despre 3 evenimente total distincte si le voi descrie in ordine cronologica

a) Momentul furtunii care se mentioneaza in afirmatie s-a intamplat in prima zi de
camp cand am venit cu copiii, era ora mesei eu eram alaturi de ceilalti lideri in
camp pentru ca abia ce sosisem la locatie.Imi aduc foarte bine norul negru,
grindina care a cazut si a deteriorat cateva corturi apoi curcubeul de pe cer.

b) Momentul deplasarii mele la magazinul din localitate ((La Cetate MiniMarket &
Grill, Str. Piata Gozelinus 200, Cisnadioara 555301) ) a fost cand a trebuit sa
achiztionez pranzul pentru Temerari ce urmau sa si-lI prepare singuri la momentul
pranzului in cadrul hike-ului de o zi, magazinul fiind la 250 m de locul de
campare.

c) A existat un moment cand eu si ZT am plecat aproximativ o ora din camp iar
urmatorii lideri au stiut de plecarea noastra: MN, OP. Nu am luat copii cu noi,
copiii au ramas in camp in deplina siguranta asistand la o competitie intre lideri
care s-a vrut a fi “Olimpiada Liderilor”, activitate la care am spus atat eu cat si KM
ca nu vom participa.Patrula mea Lupii Exploratori a ramas sub supravegherea
liderului QR, lider al patrulei.Mentionez ca respectiva activitate nu a facut parte
din programul discutat si planificat.

Activitate de Sf. Nicolae

“Asa cum am venit de fiecare data la ora 9.00 la activitatile din Bucuresti imi aduc
aminte ca am preluat patrula mea de lupisori mi-am desfasurat activitatea alaturi de
ceilalti lideri conform programului.



La sfarsitul activitatii cu lupisorii (in jurul orei 13.00 eu mi-am terminat activitatea mea
si am plecat de la centrul neparticipand la celelalte activitati. Deoarece al doilea baiat al
meu activa la temerari a trebuit sa il astept in proximitate deoarece timpul nu imi
permitea sa merg pana acasa si sa ma intorc.

Astfel, in acest timp am servit si masa imi aduc aminte ca am baut si o bere in locatie
din apropiere iar la sfarsitul activitatii am revenit pentru a il prelua la finalul activitatii.
Este adevarat ca in momentul mesei am avut pe mine camasa cu insemne si am
consumat bauturi alcoolice, nu mi-am dat seama si regret acest lucru.

Era prezent si PR ST pe care il cunosc din alte imprejurari si mi-am permis sa il salut in
momentul cand s-a terminat activitatea desi am parut surprins de participarea acestuia
la o activitate cercetaseasca. Era a nu stiu cata oara cand prezenta si activitatea
religioasa detine un timp semnificativ in activitatile CL Sfantul Nicolae.Discutii
contradictorii si chiar violente verbal au mai avut lor si in campul de lideri de la Piscul
Negru care au degenerat in amenintari. Dupa acel moment i-am propus dlui UV ca sa
aplaneze aceste conflicte sa creeze doua unitati ale centrului, una care sa includa mai
multe activitati religioase cum isi doresc unii lideri si alta unitate care sa se axeze pe
activitati cercetasesti. La aceea propunere nu a considerat oportun aceasta schimbare.
Aceasta idee am impartasit-o si altor lideri ai centrului.

Modificarea programului de activitati in doua campuri cand peste noapte, cu acceptul DI
WX, activitatile din ultima zi au fost inlocuite cu vizite la biserica, momente strict
religiose in detrimentul activitatilor cercetasesti planificate.”

La intrebarea referitoare la acuza ce i se aduce de a avea o atitudine nesanatos de
prietenoasa la adresa liderilor de sex feminin din CL, ZK declara:

“Relatia mea cu YZ pe care am cunoscut-o la CL SF Nicolae,este una strict personala,
facuta cunoscuta membrilor centrului dar niciodata nu ne-am afisat impreuna sau in fata
copiilor ca un cuplu sau exprimandu-ne in acest sens. Patrulele la care am activat au fost
diferite, iar in cazul noptilor din campuri am dormit in locuri diferite.Acum suntem o
familie cu trei copii, doi dintre ei cercetasi la randul lor.”

Intreaga declaratie se regaseste in driveul anchetei.

Ulterior, DP a revenit cu o precizare ( declaratie scrisa) in care a detaliat circumstantele
in care I-a cunoscut pe PR AA.

In cadrul intalnirii cu comisia am facut urmatoarea afirmatie “PR BB, * pe care il cunosc
din alte imprejurari”.

A se consemna expresia ,il cunosc”, nu am afirmat ca suntem prieteni, rude sau ca ma
cunoaste.

1.Mama mea a lucrat (deoarece de putin timp este la pensie) in cadrul Patriarhiei
Ortodoxe Romane, ca civil in departamentul de contabilitate situat in locatia din Cadrul
»~Dealul mitropoliei” timp de 30 de ani.

2.Bunicul meu, a lucrat timp de o viata, de la varsta de 25 ani ca pictor iconar iar dupa
pensionare a fost colaborator pana la 95 ani ca sculptor pentru vase, catui, candele,
sfesnice.

3.Matusa si verioara mea sunt pictori iconari, restauratoare de biserici.

Iaca, ca intreaga mea famile are o intersectie foarte puternica cu Biserica Ortodoxa
Romana iar cercul meu de cunostinte din aceasta comunitate este unul semnificativ.

Tatal meu, timp de mai bine de 15 ani, a administrat un important restaurant in centrul
capitalei.

Atat in cadrul unor intalniri la restaurantul tatalui meu (pe care I-am ajutat in
administrare) dar si intersectandu-ma in alte ocazii cu domnia sa, m-a facut sa afirm ca



il cunosc.

Intreaga declaratie se regaseste in driveul anchetei.

3. Intalnire on-line cu ZT

“In primul rdnd imi doresc s& stabilesc faptul cd aceste acuzatii ce mi se aduc au scopul
de a ma denigra si de a ma defaima in intreaga "lume cercetdseasca romaneasca”, iar
urmare acestei anchete imi doresc pe de-o parte aflarea adevarului si prin urmare sa fie
demascata aceasta incercare de manipulare pentru ceea ce este in fapt, o dorinta clara
de a impiedica Grupul candidat Albastru de a obtine statutul de centru local in cadrul AG
al ONCR din 09 aprilie 2022. Pe de altd parte imi doresc reabilitarea imaginii mele de
cercetas care a fost stricatd in urma acestului demers.

Asadar, doresc sa subliniez faptul ca textul este vadit manipulativ si insinueaza faptul ca
as fi parasit campul (si implicit copiii din patrula pe care o aveam in grija) pentru a bea
alcool la magazinul din apropiere, in timpul unei furtuni puternice (in care copiii patrulei
mele s-ar fi aflat in pericol - intrucat furtuna a fost de natura sa avarieze cateva corturi).
Imi doresc sa consemnati acest fapt, nu numai pentru simplul fapt ca absolut toti
cercetasii pe care i-am intrebat, si, evident au citit textul comunicat de CC si de CL Sf.
Nicolae in ziua de 07 aprilie, mi-au confirmat ca fix asta au inteles citind acest text, dar,
dupa cum puteti admite, acesta este motivul pentru care fac obiectul acestei anchete. "

Camp Cisnadioara:

“Din punct de vedere cronologic, in ziua de 22 iulie, imediat dupa primirea copiilor in
camp (sositi cu autocarul, Tmpreund cu cea mai mare parte din lideri), locatia de camp a
fost lovitd de o furtuna puternica, in mare parte numai cu grindina, ce a durat cca. 15
minute. Aceasta furtuna a avariat (taiat/gdurit) panza exterioara a 3-4 corturi, care,
mentionez ca erau goale la momentul furtunii. Doresc sd subliniez faptul ca ACEST
fenomen meteorologic fost cel care a dus la avarierea corturilor si nu alte presupuse ploi
sau alte fenomene meteo "de amploare” petrecute pe parcursul campului.

La momentul Tnceperii furtunii ma aflam in incinta campului impreuna cu patrula mea
(Lupii Tnvingatori) pe care tocmai ii "cazasem” - avusese loc repartitia pe corturi - si ne
pregateam sa luam masa de pranz (adusa ”la pachet” de copii). Furtuna a debutat brusc,
s-a intunecat, au inceput rafale puternice de vant si la foarte scurt timp dupa a inceput
sa cada grindina. Am reusit sa duc copiii la adapost in cladirea unde se afla bucataria si
sala de mese. Pe parcursul furtunii, dupa ce am lasat copii in bucatarie in grija liderilor
prezenti, am procedat la acoperirea si protejarea statiei audio ce se regdsea in foisorul
dintre sala de mese si terenul de joaca. Precizez faptul ca atat copiii din patrula mea cat
si_ceilalti_copii_ prezenti in camp nu au suferit nici fizic si nici emotional in_urma_acestei
furtuni, cu atat mai mult datorita actiunilor subsemnatului care, alaturi de alti lideri, i-am
condus spre un loc sigur. Toate aceste fapte pot fi confirmate si de liderii si adultii
voluntari prezenti in camp la acea data.Cu privire la plecarea subsemnatului din camp,
acest lucru s-a petrecut in ziua de sambata 27 iulie, In urma unei disensiuni cu
responsabilul de programe care a decis unilateral sa schimbe activitatile planificate
pentru ziua aceea (de FUN-day pentru copii), respectiv activitatea de tip olimpiadg,
dintr-o activitate pentru copii, intr-o activitate numai pentru adultii prezenti in camp. In
urma discutiilor contradictorii am preferat sa ies in afara ariei de camp pentru a nu
degenera discutiile in prezenta copiilor si pentru a ma calma cu privire la o decizie luata
peste autoritatea mea de coordonator de camp (alaturi de multe altele asemenea in
acelasi camp), in detrimentul copiilor prezenti, acesti devenind, in urma acestei decizii,
din rolul de protagonisti ai olimpiadei, simpli spectatori. Am precizat pe parcursul
discutiilor ca nu voi gira prin prezenta mea o astfel de activitate si ca nu intentionez sa
particip la ea. De asemenea am intuit ca singura formuld prin care sa nu fiu obligat,




eventual, de catre copii sa particip, neputdnd sa le furnizez adevaratul motiv, ar fi fost
iesirea din incinta campului, acolo unde, conform regulamentului, copiii nu puteau iesi
neinsotiti.

Faptul ca programul olimpiadei a fost schimbat in ultima zi, pentru a fi realizata de adulti
si nu de catre copii, poate fi confirmat si de catre alti adulti aflati in camp la acel
moment. Pe durata acestei plecari am fost insotit de YU (cu rol de voluntar/lider
asistent) care a asistat si el la cele spuse de mine si, probabil vazandu-mi supararea, a
insistat sa vina cu scopul de a ma linisti si de a sta de vorba.La intoarcere in camp DD a
tinut sa precizeze ca a fost ingrijorat de absenta noastra si cd ne-a cautat in centrul
Cisnadioarei, unde nu ne-a gasit. Precizez faptul cd magazinul la care face referire
e-mailul se gaseste in zona centrului Cisnadioarei, iar simplul fapt ca insusi EE, ca autor
al textului trimis prin e-mail, sustine cd nu ne gaseam la acel magazin, ar trebui sa fie
suficienta probd/dovada ca afirmatia conform careia "Catalin Ceausu, impreuna cu Mihai
Radu, in rol de Coordonator General de camp, au plecat in timpul programului la
magazinul din localitate” este, prin urmare, MINCINOASA si totodata denigratoare,
insinuand (ulterior) ca as fi parasit campul pentru consumul de bauturi alcoolice.”

Intreaga declaratie se regaseste in driveul anchetei.

AG a depus la dosar fotografii insotite de informatiile stocate de contul personal Google
drive din care reiese ca furtuna care a provocat daune si a deteriorat corturile a fost
luni, de 22 iulie, cu putin inainte de ora 16, iar el a fost prezent in camp in timpul acelui
eveniment.

Fotografiile se gasesc in driveul anchetei.
4. Intalnire on-line cu FF, sef de CL Sfantul Nicolae Bucuresti

GG a precizat inca de la inceput ca emailul trimis nu este in nume personal, ci o decizie a
AG. Sfantul Nicolae care a avut loc in data de 1 aprilie, rolul acesteia fiind de informare
a comunitatii de lideri asupra comportamentului celor doi cercetasi, Mihai Radu si

Catalin Ceausu.

La intrebarea daca toti cei care au votat aceasta decizie au participat la momentele
prezentate in informare, avand in vedere ca intamplarile prezentate au avut loc in 2019
iar AGul in 2022, raspunsul a fost evaziv, spunand ca pe parcurs unii lideri au plecat iar
in centru au venit lideri noi.

A raspuns cd, asa cum a mentionat si Thainte, decizia a fost luata in AG Centrului
Local, la care participa toti liderii si voluntarii, subiectul a fost dezbatut cu toti cei
prezenti si apoi supus la vot. In centru exista o dinamica a liderilor, unii se retrag, altii
vin.

La intrebarea in ce zi a avut loc furtuna care a produs pagube in camp si a distrus
corturile a spus ca aceasta a fost sambata, in timpul olimpiadei, cand cei doi lideri erau
plecati, ceea ce i-a produs un sentiment de ingrijorare si I-a determinat ca impreuna cu
liderul HH, care era si responsabil de prim ajutor, sa mearga cu masina acestuia in
cautarea celor doi. A mai precizat ca a fost o furtuna si luni, dar aceasta nu avea cum sa
distruga corturile deoarece corturile inca nu erau montate.

II a continuat declaratia referindu-se la momentul Campului de la Cisnddioara din
22-28 iulie 2019. A mentionat ca in timpul acestuia au avut parte de doud momente de
furtuna, una in prima zi a sosirii cercetasilor in camp- cand abia se instalau corturile,
nefiind intinse toate, si una in ultima zi plina de camp- sdmbatd. Cea din urma s-a
suprapus si cu plecarea din camp a lui Mihai Radu- Coordonatorul de Camp, si Catalin
Ceausu, fara sa anunte Seful de CL sau Responsabilul de Programe. Liderii se pregateau
pentru ,Olimpiada Liderilor” cadnd cei doi nu au mai aparut. Spre finalul activitatii a
inceput furtuna, cercetasii au intrat la masa iar el- JJ, impreuna cu LL - Responsabilul de
Prim Ajutor, au luat decizia de a pleca in cautarea lor (cu masina), ingrijorati fiind ca ar fi



putut pati ceva. Mihai Radu si Catalin Ceausu aveau telefoanele inchise in toatd aceasta
perioada, neputandu-se lua legatura cu ei. MM si NN s-au intors in camp fara a-i gasi pe
cei doi. OO declara cd au fost momente foarte tensionate, absenta lor cumulénd
aproximativ trei ore, si a avut intentia de a suna autoritatile. Dupa intoarcerea celor doi
in camp, acestia au spus ca li s-au descarcat telefoanele- motivul pentru care nu s-a
putut lua legatura cu ei.

PP si-a continuat declaratia cu momentul 7 decembrie 2019, cand, pentru
sarbatorirea Sf. Nicolae, I-au avut invitat la activitatea Temerarilor si Exploratorilor pe Pr.
QQ. RR declara ca este momentul cand Catalin Ceausu a venit sub influenta bauturilor
alcoolice la sediul Centrului Local pentru a-si lua copilul ce se afla la activitate la
Temerari. Acesta purta insemnele cercetasesti, cdmasa si esarfa de CL, intrucat, inainte
de activitatea Temerarilor si a Exploratorilor a participat la activitatea ramurii de varsta la
care activa- Lupisori. Catalin Ceausu si-a facut aparitia in stare de ebrietate in mijlocul
cercetasilor si parintilor care isi asteptau copiii pentru a incheia activitatea. Bauturile
alcoolice au fost consumate la terasa din spatele Casei de Cultura a Studentilor din
Bucuresti, locul unde se afla sediul Centrului Local.

Invitatul, Pr. SS l-a sunat dupa activitate pe Seful de CL- TT, pentru a-i atrage
atentia ca unul dintre lideri a venit in preajma copiilor aflat sub influenta bauturilor
alcoolice. Lucru pe care I-a considerat cu totul nepotrivit, semnaland acest fapt. Discutia
a avut loc telefonic, UU aflandu-se in acel moment la formarea din cadrul Woodbadge.

Un alt moment relatat de VV a fost campul de Formare care a avut loc la Cabana
Voina, in weekendul 6-8 martie 2020. Acesta declara ca acolo, sub privirile formatorilor
din reteaua nationald de formatori a ONCR, Catdlin Ceausu se afla sub influenta
bauturilor alcoolice ca participant la formare- ,era in prima parte a zilei si el bea tarie la
barul cabanei”.

La intrebarea cand a aflat de infiintarea CL Albastru, acesta a raspuns ca a aflat
de la copiii din centru. A precizat, de asemenea, ca avea indicii inca de la campul de la
Piscu ca Ceausu Catalin isi doreste infiintarea unui nou centru, dar acesta se retrasese
din CL Sfantul Nicolae din 2020.

La intrebarea adresata de UU: Cand ai aflat de infiintarea C.L. Albastru?, acesta a
raspuns ca primul semnal a venit din partea cercetasilor temerari, dupa campul de vara.
Ulterior primind informarea de retragere a celor doi lideri la care se face referire, pe
e-mailul CL, in toamna.

In ceea ce il priveste pe Mihai Radu, a afirmat ca ramas surprins de plecarea lui din
centru, deoarece acesta a participat activ la toate activitatile centrului, fiind chiar
responsabil in campul din primavara lui 2022 (2021). Mai mult, felul in care acesta s-a
implicat in activitatile centrului a condus ca, in urma unei dezbateri interne, sa fie
desemnat de a participa la woodbadge 2021-2022.

Referitor la evenimentul din decembrie 2019, a spus ca nu a fost prezent, fiind la Padina,
la formarea woodbadge, dar a aflat despre cele petrecute chiar in aceea seara din
discutii telefonice cu PR VV si cu WW. Din aceste discutii, a dedus ca Ceausu Catalin nu il
cunostea pe PR XX.

La intrebarea adresatd de YY: Ce madsuri ati luat in CL in urma acestor
evenimente?, a declarat ca au urmat discutii in Centrul Local, iar el personal i-a avertizat
verbal pe cei doi.

La intrebarea ce masuri a luat in cadrul CCL sau ca sef de centru, in urma evenimentelor
descrise, a spus ca au fost discutii in centru iar personal i-a avertizat verbal pe cei doi
lideri.

La intrebarea ce asteptari are centrul local de la ancheta, acesta a raspuns ca a vrut doar
sa semnaleze aceste comportamente si ca nu se astepta sa se deschida o ancheta in
baza celor semnalate.



La intrebarea adresata de ZZ: Ce asteptari are in urma acestei anchete?, a
declarat ca si-au dorit sa transmita un mesaj de informare cu privire la aceste fapte
pentru ca ,astfel de evenimente s@ nu se mai petreaca in comunitatea noastra
cercetaseasca”.

5. Declaratie scrisa AX

Subsemnata, XX, fost lider de cercetasi la Centrul Local Sfantul Nicolae Bucuresti, privind
campul din vara anului 2019, desfasurat la Cisnadioara, eu facand parte din staful
campului, declar urmatoarele:

1. In acest camp fiecare patrula de lupisori era insotita de cel putin 2
lideri/asistent de lider per patrula;

2. In camp, am avut ploaie cu grindina in prima zi a campului, la scurt timp de la
sosirea copiilor si atunci unele corturi au fost avariate.

3. La acel moment reusisem sa avem amplasate corturile de la lupi.

4. In momentul in care a venit furtuna/ploaia cu grindina, o parte din copiii erau
cu mine si cu BX in cortul mare pentru adapostire, iar ceilalti membri se aflau in
preajma liderilor de patrula sau a liderilor din staf care s-au adapostit care pe
unde au putut mai repede fie la Bucatarie, fie in cabana unde statea staful, in
camerele de prim ajutor sau in cabana mare din apropierea intrarii in camp.

5. Stiu ca la acel moment Mihai Radu, era cu alti copiii in fata bucatariei

6. Catalin Ceausu nu stiu unde era in momentul acela dar cu siguranta eram cu
totii in camp alaturi de Cercetasi.

7. In una din zile, si mai exact in penultima zi a campului, cand liderii au avut
momentul lor de joc (olimpiada), atunci Mihai si Catalin nevrand sa intre in joc
s-au retras. Cercetasii erau cu totii pe marginea terenului si ne urmareau. Totul
era supravegheat si copiii s-au aflat in siguranta.

6. Declaratie scrisa CX

Subsemnata DX, fost lider de cercetasi, la ramurile castori si lupi, din cadrul organizatiei
C.L.Sfantul Nicolae Bucuresti, referitor la campul local de vara organizat in localitatea
Cisnadioara, jud. Sibiu din vara anului 2019 va aduc la cunostintd cu onestitate si
obiectivitate, urmatoarele:

Toata perioada derularii campului a fost sub semnul capriciilor vremii, lucru cunoscut din
timp de catre stafful de organizare. Prin urmare, toti participantii (lideri, voluntaari si
copii) au fost echipati corespunzator, iar activitatile zilnice propuse in aer liber au avut
mereu un plan de rezerva in cazul in care ploua. Aproape zilnic am avut parte de ploi
scurte si trecatoare, dar care nu ne-au ingreunat prea mult derularea obiectivelor
propuse.

Singura ploaie notabila care a fost cu furtunda mare si grinding, a fost in prima zi de
camp, grindina reusind sa afecteze unele corturi care deja fusesera montate. Pe mine
personal ploaia m-a prins pe drum (venind cu masina personald), fiind nevoiti sa ne
oprim pana la trecerea acesteia. La sosirea mea in camp, deja toti liderii prezenti,
inclusiv Catalin Ceausu (Buzzy) si Mihai Radu (Fratele Cenusiu) reparau, peticeau si
verificau toate corturile, Mihai ajutandu-ma inclusiv pe mine la montarea cortului, dupa
ce am terminat montarea tuturor corturilor pentru copii si repartizarea acestora.

Pe toata perioada deruldrii campului, pentru o siguranta maxima in ceea ce priveste
protejarea copiilor, dar si derularea optima a activitatilor, am functionat dupa regula pe



care am avut-o mereu in timpul campurilor, si anume ca la fiecare patrula de cercetasi sa
fie cel putin 2 lideri si cate un voluntar (acolo unde am avut mai multi voluntari), in asa
fel incat in cazul in care un lider era prins in alte activitati sau indisponibil, ceilalti lideri
sa preia automat patrula, in asa fel incat copiii sa fie mereu supravegheati.

Prin urmare, in campul de vara de la Cisnadioara, patrula Lupii Exploratori a avut ca
lideri pe: subsemnata (EX), Catalin Ceausu (Buzzy), FX + GX.

La majoriatea activitatilor pe care le-am desfasurat cu patrula noastra am fost toti
prezenti, impartindu-ne sarcinile echitabil intre noi (trezire, masa, activitati, somn,
supraveghere pe timp de noapte). Chiar si la activitatea din ultimele zile de camp,
Olimpiada Liderilor, copiii au fost organizati pe marginea terenului de sport, pe patrule, in
asa fel incat sa ii avem in raza noastra vizuala mereu, chiar daca noi, ca lideri,
participam la jocurile respective.

Spre finalul activitatii respective a mai fost un episod de furtuna urmata de o ploaie
puternica, dar toti ne-am adapostit in sala de mese pana la trecerea acesteia, fara a fi
nimeni in pericol.

In ceea ce priveste plecarea celor doi lideri din camp, in dupd amiaza respectivd, fiind o
zi cu mai putine activitati, care nu necesitau prezenta tuturor liderilor per patrula, Catalin
Ceausu (Buzzy) m-a anuntat ca va iesi o perioada scurta din camp sa exploreze
fmprejurimile, rugdndu-ma sa avem noi ceilalti (HX & IX) grija de patrula. Lucru care s-a
si intamplat, eu fiind prezenta continuu alaturi de patruld pe toata perioada zilei
respective, preluand toate responsabilitatile, copiii nesesizand nicio o clipa ca unul dintre
noi lipseste sau ca ar fi singuri.

Tin sa precizez, ca pe toata perioada deruldrii campului de la Cisnddioara, ca de altfel la
toate activitatile derulate de C.L. Sfantu Nicolae la care am participat in cei cca. 7 ani
mai intai ca voluntar, apoi ca lider, toti liderii ne-am ajutat unul pe celalalt, am fost ca o
familie, nu s-a simtit niciodata lipsa vreunuia dintre noi, deoarece automat ceilalti
preluau sarcinile (era o intelegere tacita intre noi), toti liderii implicati s-au comportat cu
responsabilitate si daruire, toate sarcinile asumate si le-au dus la indeplinire, siguranta si
buna dispozitie a copiilor participanti fiind mereu prioritare.

7. Contactare JX

Contactat telefonic, OX - mentionat in declaratiile lui KX ca martor in campul de la
Cisnddioara, a declarat ca a fost impreuna cu acesta (LX), in cdutarea celor doi lideri-
Mihai Radu si Catalin Ceausu. Intrebat daca poate da declaratie scrisa, acesta a
mentionat ca nu doreste sa depuna o declaratie scrisa, dacd e nevoie ,vin unde ma
chemati si vorbim”.

MX, la contactat telefonic pe NX, mentionat de catre PX in timpul intalniri on-line. QX a
refuzat sa dea declaratie.

8. Intalnire online SX

TX ne-a declarat ca a fost prezenta in Campul de CL de la Cisnadioara- camp de o
saptamana, la cort, din vara anului 2019 si in Campul de Lideri de la Piscul Negru
desfasurat in toamna anului 2019.

Declaratiile au fost redate cronologic, incepand cu evenimentul de CL de la
Cisnadioara. UX declara ca in acel camp a fost Responsabil de Programe, iar Mihai Radu
a avut rolul de Coordonator de Camp. Aceasta sustine ca in toata perioada campului a
fost nevoita, atat ea, cat si responsabilul pe Administrativ, sa preia din sarcinile pe care
Coordonatorul de Camp- Mihai Radu, nu si le indeplinea, fiind mai mult preocupat de
zona de programe (cadru simbolic), a campului.

Referitor la momentele relatate in e-mail, aceasta declara ca in timp ce se aflau in
camp au avut loc doua furtuni notabile. O futurna (cu grindind) in prima zi cand au sosit



cercetasii (insotiti de mare parte din lideri)- ei se aflau in plina instalare a campului,
fiind montate la acea orda o parte dintre corturi, si celdlalt moment de furtuna (cu
descarcari electrice) in ziua de sambatd, penultima zi a campului (duminica era
plecarea).

In a doua parte a zilei de sdmb&td in program se afla momentul de lideri-
»Olimpiada Liderilor”- suprapus partial cu acel fenomen meteo. Inainte de inceperea
Olimpiadei liderii au constatat ca cei doi- Mihai Radu si Catalin Ceausu lipsesc din camp,
a urmat o perioada de cdutare a acestora si contactarea lor, fara niciun raspuns. VX
aprecieaza ca acest moment a durat aproximativ 30- 40 de minute, dupa care s-a luat
decizia de a continua programul de camp fara cei doi. Mentioneaza ca nu stia motivul
absentei celor doi. Activitatea nu a putut fi dusa la capat din cauza ploii cu descarcari
electrice care a inceput. In acel moment liderii au adapostit cercetasii in sala de mese,
iar WX si XY - Responsabil de Prim Ajutor au decis sa plece cu masina in cautarea lui
Mihai Radu si Catalin Ceausu. XZ sustine ca erau cu totii ingrijorati, se intrebau unde ar
putea fi, isi inchipuiau tot felul de scenarii- zile In urma liderii si temerarii mergand
pentru a strénge lemne de foc intr-o zona de langa camp s-au gandit ca ar fi putut pati
ceva grav acolo.

Dupa cautari, AY si BY s-au intors in camp fara sa 1i gaseasca. Seful de CL a vrut
sa sune la 112 iar in discutiile de atunci ,CY ne-a zis ca: de ce ne facem griji? Ca ei au
plecat la o bere in sat, cd au anuntat-o personal.”

Declaratiile au continuat cu relatarea momentului de la Piscul Negru (Campul de
Lideri) unde povesteste ca seara, la focul de tabara, dupa incheierea programului oficial,
Catalin Ceausu- aflat sub influenta bauturilor alcoolice, a avut atitudini la limita
interpretarii cu liderii de sex feminin care erau prezenti. Acesta ,venea si ne soptea la
ureche diverse lucruri, se apropia foarte mult de noi, ne atingea, ne intra in spatiul
personal, toate eram deranjate.” Lucrurile au fost remarcate si de liderii barbati care
Lincercau sa il indeparteze”- ,Atunci chiar i-am spus sotului meu sa intervina, era penibil
tot ce facea. Am fost foarte deranjata si nu am mai stat mult, am plecat in camera.”
Aceasta sustine ca barbatii prezenti, inclusiv Mihai Radu- ,Mihai ne-a si spus atunci sa nu
cumva sa ramanem singure cu el”, au luat atitudine sa il izoleze si sa il trimita in camera.

DY a spus ca a fost prezenta doar la campul de CL de la Cisnadioara din vara anului 2019
si la campul de lideri de la Piscul Negru din toamna anului 2019.

Referitor la campul de la Cisnadioara a spus ca a avut rolul de responsabil de programe
in timp ce Mihai Radu a fost coordonator de camp. In acest context, relatia cu Mihai
Radu a fost una defectuoasa, in multe imprejurari fiind nevoita sa preia si sa rezolve
sarcini ce ii reveneau lui Mihai Radu.

In ceea ce priveste plecarea celor doi lideri din camp, a afirmat ca ea nu cunoaste
momentul si motivul pentru care acestia au plecat, ci doar ca la momentul ,Olimpiadei
liderilor” a constatat ca acestia lipseau. Dupa o perioada de asteptare, in care cei 2 au
fost cautati pe telefon, dar nu li s-a raspuns, a luat decizia de a tine activitatea
planificata fara ei. Activitatea a fost intrerupta de o ploaie si au intrat sa se adaposteasca
iar seful de centru a plecat cu masina impreuna cu responsabilul de prim-ajutor in
cautarea celor 2 lideri disparuti. S-au intors dupa o vreme fara sa ii gaseasca. Dupa
intoarcerea sefului, au facut o adunare intreband si ceilalti lideri daca au informatii
despre cei disparuti. Atunci EY a spus ca cei 2 i-au comunicat personal inainte de a pleca
ca , se duc sa bea o bere”. Catalin Ceausu si Mihai Radu au revenit seara.

In ceea ce priveste campul de lideri de la Piscu, seara, la focul de tabara, Catalin Ceausu,
dupa ce a baut alcool, in timpul discutiilor cu liderele de sex feminin le intra in spatiul
personal, fara sa le atinga, dar intrand mult prea mult in spatiul personal al acestora.
Sotul ei era prezent, iar atitudinea acestuia a fost aceea de a discuta cu Catalin sa
mearga la culcare.

9. Intalnire onine cu FY

Ca si participant la intalnirea organizata cu prileul Sfantului Nicolae, GY declara ca ,



Catalin a venit dupa fiul sau, care era la temerari, sub influenta bauturilor alcoolice.
Citez, " stim cu totii ce inseamna sa bei o bere, Catalin nu se tinea bine pe picioare”. Ba
mai mult, s-a dus direct la parintele HY, acesta din urma ramanand surprins de
atitudinea lui Catalin. Mentionez ca , IY nu stie sigur daca Catalin se cunoaste sau nu cu
parintele, putand doar sa faca supozitii.

Cat depre agresiunile ce ii sunt atribuite lui Catalin in sesizare, acesta spune ca au fost in
campul de lideri, camp in care s-a consumat alcool. Seara la foc, Catalin, sub influenta
bauturii a atins mai mullti lideri de se feminin in zone nepotrivite. Declara ca el insusi a
incercat sa il trimita la somn.

La intrebarea “Ce actiuni s-au luat dupa acest eveniment?”, raspunsul a fost unul evaziv
si anume ca in afara de niste discutii nu s-a facut nimic.

JY declara ca a fost prezent in Campul de Lideri de la Piscul Negru si la activitatea
desfasurata pe 7 decembrie 2019.

HY declara ca stie ce presupune un proces, o anchetd, stie ce inseamna sa dai
declaratie cu mana pe Biblie, el lucrand in domeniul juridic.

IY a inceput declaratiile in ordinea cronologicd a evenimentelor, relatand prima
data intamplarile din Campul de Lideri de la Piscul Negru.

Acesta povesteste ca a fost un camp de organizare interna a CL in care au avut
loc sedinte, hike, foc de tabara. Referitor la acuzatiile aduse in e-mail, despre atitudinea
nepotrivita fata de liderii de sex feminin din centru, acesta declara ca seara, dupa
incheierea sedintelor, cand se ocupau de focul de tabara, ,si stim cu totii, asa cum se
obisnuieste si in Campurile Nationale organizate la nivel de ONCR, liderii consuma un
pahar de vin sau o bere. Nimic in exces, ne stim limitele.”, Catalin Ceausu ,a aparut
beat” si a inceput sa se apropie foarte mult de liderii de sex feminin din camp- ,se ducea
in sufletul lor, le punea mana in zone intime”, liderii de sex masculin s-au vazut nevoiti
sa le scoata din aceste situatii, ramanand ei mai mult pe lana fete si au incercat sa il
trimita pe Catalin Ceausu ,la somna” mentionand ca ,altceva nu puteai sa faci. Cu un om
beat nu te intelegi, va puteti imagina.”

JY declard: ,Asta a fost primul moment cand |-am v&zut asa, atunci am crezut ci
e o scapare. Confirmarea cd e ceva mai mult de atdt a venit la activitatea din
decembrie.”

Despre activitatea din data de 7 decembrie 2019 declara ca a fost coordonata de
KY, el fiind in ajutor si urmarind fiecare moment al intamplarilor.

La finalul activitatii din decembrie, activitate sustinuta cu temerarii si exploratorii,
la care a participat ca invitat Pr. LY, Catalin Ceausu si-a facut aparitia sub influenta
bauturilor alcoolice. (Pentru clarificare, MY a cerut detalierea ,influenta bauturilor
alcoolice”. NY: ,Stim cu totii ce inseamnad sa bei o bere. Catdlin nu se tinea bine pe
picioare si mirosea a alcool.”). Catalin Ceausu venise la activitate dupa fiul sau, purta
gémasa si esarfa de cercetas pentru ca fusese la activitatea de la ramura de lupi inainte.
In momentul sosirii lui se aflau acolo cercetasii si parintii acestora care asteptau sa se
termine activitatea: ,parintii au vazut tot acest incident”. OY mai declara atitudinea
nepotrivita fata de Pr. PY pe care |-a luat de géat, ,i-a pus intrebari fara sens despre lisus
urmarindu-l apoi pana la iesirea din Casa Studentilor”. Apoi adauga: ,Parintele ne-a si
intrebat ce e cu el si imi amintesc foarte clar cum ne-a zis: Fratele cred ca are o
problemad, fratele are o problema.”

QY declara ca la momentul venirii in sala de activitate, pe holul din fata salii,
Catalin Ceausu a luat-o in brate pe una dintre cercetasele de la exploratori, punandu-i
mana pe fund si picioarele in jurul braului: ,dsta e un lucru extrem de grav, cred ca va

dati seama.”, ,Repet, totul sub privirile parintilor si ale cercetasilor care au vazut lucrurile
acestea.”,

RY a povestit in continuare momentul plecarii lui Catalin Ceausu impreuna cu



partenera sa, SY. In timp ce UY era accidentata la picior si nu putea sa mearga bine,
Catalin Ceausu se sprijinea de ea si impreuna, cu mare greutate, au reusit sa coboare
scarile, el, TY, nestiind pe care sa ajute mai intai.

Intrebat de VY: Ce mdsuri s-au luat dupd acest eveniment?, WY declard c& primul
incident a fost considerat o scapare, iar la al doilea au inteles ca este vorba despre ceva
mai mult si au urmat discutii, dupa care a venit pandemia, activitatile s-au desfasurat
online, nu au mai avut loc intalniri fizice, nu s-a mai creat contextul altor evenimente iar
Catalin Ceausu a anuntat ca se retrage din CL.

Recomandari comisia de ancheta:

YY: -
ZY:
- Pentru Catalin Ceausu - un program de dezvoltare personala supervizat de un
coach si/sau un mentor din ONCR
- Pentru CL Sf Nicolae:
0 Un trainning SfH pentru toti membrii centrului
o0 Un trainning de Spiritualitate in cercetasie
AZ:
- In declaratia lui BZ am observat mai multe inadvertente:
1. A sustinut ca in campul de lideri de la Piscul Negru mai multe lidere de sex

feminin au fost atinse in zone nepotrivite de catre Catalin Ceausu;
In timp ce

CZ a povestit ca in acel camp, la programul de seara, Catalin Ceausu, in timp ce
discuta cu liderele le intra prea mult in spatiul personal, dar fara sa le atinga.

2. La intrebarea daca are cunostinta daca PR DZ si Catalin Ceausu se cunosteau de
dinainte. EZ a spus ca nu crede aceasta deoarece ,, Catalin nu are de-a face cu lumea
bisericeasca” ceea ce se contrazice cu precizarea lui Catalin in care descrie pe scurt ca
cei din mediul in care a crescut ( rude), lucrau in comunitatea bisericii ortodoxe. Mai
mult, PR FZ era client la restaurantul pe care I-a administrat familia Ceausu.

3. GZ a afirmat ca ,Catalin nu se tinea bine pe picioare” dar in acelasi timp a
urcat la etajul 1. Apoi a tinut o exploratoare in brate dar neavand stabilitate se

sprijinea de partenera lui care era si ea lovita la picior si nu putea sa mearga. Toate
aceste sustineri sunt contradictorii.

HZ
Recomandari 1Z:
Mihai Radu:

Avertisment scris;

Parcurgerea trainingului Safe from Harm in format fizic;



Catalin Ceausu:
Suspendare 2-3 luni de la activitatile cercetasesti;
Parcurgerea trainingului Safe from Harm in format fizic;

Monitorizarea activitatii cercetasesti a acestuia pentru o perioada de sase luni
de catre un mentor cercetas din afara Centrului Local , Albastru” sau a
Centrului Local ,Ferdinand I”; (Mentorul- propunerea comisiei dupa discutii cu
echipa SfH National)

Recomandarile comisiei de ancheta:

In urma discutiei avute in data de 20.05.2022 cu membrii comisiei si cu JZ din CL Sfantu
Nicolae, a reiesit ca KZ a fost coordonator al activitatii din 7 decembrie si participant in
campul de la Cisnadioara. Intrebata fiind de catre seful de comisie de ce nu a mentionat
aceste lucruri cand a fost propusa pentru comisie, LZ a declarat ca s-a gandit ca poate fi
un plus valoare comisiei stiind exact cele intamplate.

Dat fiind faptul ca in procedura de infaptuire a comisie de ancheta se specifica ca
persoanele alese nu trebuie sa fie in conflict de interese, eu, MZ in calitate de sef de
comisie, recomand neluarea in considerare a recomandarilor facute de NZ.

Astfel ca, comisia recomanda

- Un program de coaching SfH pentru Catalin Ceausu cu un mentor propus de
echipa SfH

- Avertisment scris pentru consumul de bauturi alcoolice in cadrul evenimentelor

- Un program de “supraveghere” a CL Sfantul Nicolae asupra modalitatii de
realizare a activitatilor in ceea ce priveste aspectul spiritual

Consiliul Director decide:

a. Un program de coaching SfH pentru Catalin Ceausu cu un mentor propus de echipa
SfH

b. Avertisment verbal pentru consumul de bauturi alcoolice in cadrul evenimentelor
cercetasesti.

O mentiune suplimentari este cu privire la dl Mihai Radu. In urma raportului
comisiei de ancheta si a deciziei CD cu privire la sesizarea primita, mentionam
ca:

DI Mihai Radu nu a primit nicio sanctiune, fiindu-i respinsa sesizarea formulata de catre
reprezentantii CL Sf Nicolae Bucuresti impotriva acestuia privind activitatea acestuia pe
perioada cadnd era membru in cadrul CL Sf Nicolae Bucuresti, ca nefondata.



Gabriel Vaireanu / Centrul Panaitescu / Bucuresti (august 2022)
Comisia a fost formata din:

e Responsabilul SFH CD

e Responsabilul SFH CL Cetatea Rosie Sibiu - EF

e Membru echipa SFH - GH

Imediat dupa sesizare comisia s-a intrunit si a stabilit sa aiba loc discutii cu urmatoarele
persoane:

1. IJ- voluntara Centrul Scout Nocrich

2. Gabriel Vaireanu - persoana anchetata
3. KL - membru CD
4

MN - listening ear

Intalnire OP - meeting Google meet - data 08.08.2022

In cadrul intalnirii cu OP am discutat despre ce anume s-a intdmplat in seara
incidentului. Aceasta a spus ca in seara respectiva a avut loc o sceneta putin ciudata care
a inceput cu niste flotari, intre acestia era si Gabi, iar cineva din public i-a sugerat sd
mearga sa se arunce in sant. In momentul respectiv, Gabi a fugit spre sant dandu-si jos
toate hainele si aruncandu-se. OPa spus cd a vorbit cu Gabi dupa aceea iar el i-a
transmis ca pe moment nu s-a gandit iar acum regreta. Faptul ca s-a aruncat in sant ar
compensa gafa facuta cu o exploratoare, pe care ar fi impins-o in acel sant si ea a
inceput sa planga deoarece i s-au murdarit bocancii iar tatal ei ar fi certat-o.

Am intrebat-o pe QR daca a fost intr-adevar un accident la faza cu chilotii, ea a spus ca
sigur nu a fost un accident ci o actiune voluntara dar i s-a vazut doar partea din spate a
corpului, partea din fata nu. Alte lucruri ciudate nu au fost, ne-a confirmat ca Gabriel nu
a consumat bauturi alcoolice.

A vorbit cu alte persoane din camp care au spus ca intr-adevar a fost socant dar toata
lumea a ras despre asta, nu a fost confortabild situatia dar a fost una amuzanta.

Dupa incident, a aparut intr-un colt imbracat iar a doua zi cdnd au avut tot asa o sceneta
cu savana, el a stat imbracat, nu doar in pantaloni scurti cum ar fi fost tema respectiva.

ST a spus ca nu au existat alte lucruri ciudate intre Gabriel si exploratoarea care a
participat la camp, doar acea intdmplare cu santul.

Intalnire Gabriel Vaireanu - meeting Google meet - data 09.08.2022

Gabriel a inceput discutia prin a spune ca este foarte rusinat de ce s-a intdmplat, ca nu
poate fi luat Tnapoi, regreta foarte tare incidentul, ca acest incident impacteaza atat
imaginea lui cat si a centrului din care face parte.

Ne-a povestit ca a fost un numar de talente, iar o patruld I-a rugat sa faca momentul
artistic Tmpreuna cu ei si desi era foarte obosit a acceptat. In cadrul momentului, Gabi
sare din copac, se rostogoleste, apoi era o parte in care mai multi baieti fac flotari, ca la
un moment dat a auzit ca cineva a sugerat sa sara in sant, apoi publicul striga: the ditch,
Gabi alearga spre sant dezbracandu-se. A mai spus ca nu a gandit faza si s-a trezit fara
chiloti in sant. Imediat a venit UV si inca un baiat sa 1i aduca o copertina ca sa il acopere,



au mers spre casa unde l-au spalat cu un furtun ca sd@ nu ducd mizerie in casa. In
momentul acela, Gabi a spus ca a constientizat si mai mult si ca ii venea sa moara de
rusine, ca e dezamagit de el si a ezitat sa se mai intoarca la grup.

Gabi a mai spus ca din ce a auzit, lumea a luat-o ca pe o faza amuzantd, ca nu si-au luat
triggere majore, unii au ras dar el a afirmat ca este constient ca nu este potrivit
momentul intr-un context scout.

Intrebat dacd si-a dat el jos chilotii sau nu, Gabi a recunoscut ci faptul ci a rémas fars
chiloti a fost o actiune voluntara, a spus ca era destul de intuneric si ca s-a gandit ca nu
are alte haine curate.

A pus intdmplarea pe seama oboselii deoarece era si in staff si erau multe de facut, nu a
avut timp sa se odihneasca si probabil momentul a fost din punct de vedere psihologic
unul de refulare. Ca invatare din aceasta intamplare, a spus ca a invatat sa ia lucrurile
treptat si sa aiba grija de el ca sa nu mai ajunga la starea de epuizare.

Gabi ne-a mai transmis ca la inceput era foarte sceptic in ceea ce priveste politica SFH
iar incepe sa vada si el cum functioneaza, dar acum ca e el inculpat vede cum se
intdmpla lucrurile si cum iau o intorsaturd de responsabilizare pentru toatd lumea. A
transmis ca e bine ca exista SFH.

Gabi a transmis ca este constient cd ceea ce a facut afecteaza imaginea centrului sau
local si imaginea cercetasilor in general si faptul ca este regretabil tot ce s-a intamplat.
Tine foarte mult la valorile cercetasesti mai ales ca este in organizatie inca de la lupisori.

Intalnire WX - meeting Google meet - data 10.08.2022

In seara de talent show, toatd lumea era asezatd in semicerc cu fata la sant. YZ I-a vazut
pe Gabi stand in copac, undeva in spatele semicercului. Publicul a inceput sa aplaude si
sa strige: Gabi! Gabi!, s-a dat jos din copac, si-a dat jos hainele si a fugit si s-a aruncat
in sant. AA a spus ca Gabi ar fi stat intr-o pozitie laterala, cu fundul la public, asteptand
sa fie pozat. Apoi a plecat spre casa avand un paravan tinut de BB si inca un bdiat unde
s-a spalat cu un furtun ca sa nu murdareasca podeaua, si apoi a luat ceva pe el. In
timpul actului respectiv, unii aplaudau, unii erau socati, era un mix de reactii. CC afirma
ca unele fete i-au vazut partea din fata a corpului in momentul in care se dezbraca si
fugea la sant.

DD a vorbit cu fetele exploratoare de la Sibiu care nu erau venite in camp, dar
participasera la seara de talent Show. Una dintre ele a spus ca i se pare foarte tare, ca e
o dovada ca Gabi e asumat, ca e cool si nu ii pasa de ce zice lumea. Altd exploratoare a
Spus ca nu vrea sa-si aminteasca si sa uite cat mai repede ce s-a intamplat.

S-au facut grupulete in care sa discute despre incident, oamenii au spus ca li s-a parut
un comportament neobisnuit, altii ca nu au fost deranjati de asta si ca li s-a parut
amuzant, au mai zis cd Gabi e bdiat de treaba si a fost implicat in organizare, in
coordonare si ca daca nu era el nu ar fi fost asa de fain campul.

Au avut o discutie cu Gabi, EE si cu FF au vorbit cu el. Initial a negat ca si-a dat chilotii
jos, ca in timp ce alerga i-au cazut de pe el si apoi s-a impiedicat si a cazut in sant. N-a
recunoscut faptul ca a stat intr-o pozitie laterala pentru a i se face poza. In momentul in
care a fost intrebat ce impact a avut asupra participantilor, acesta a afirmat ca nu e bine
pentru cei care au avut traume din copilarie dar pentru ceilalti e bine. Dupa aceea, a pus
cd a fost nepotrivit si nu stie ce a fost in capul lui, ca a fost obosit si nu s-a odihnit
destul.

Intalnire GG - meeting Google meet - data 11.08.2022



In cadrul intalnirii cu HH am dorit s3 afldm dacd existe anumite tachindri intre liderul
Gabi si exploratoarea care a fost impinsa in sant. II fiind listening ear pentru fata
respectiva, ne-a transmis cd aceasta nu a pomenit deloc de Gabi ci doar era foarte
speriatd de faptul ca tatal ei o va certa ca nu are grija de lucrurile ei si ca s-ar putea sa
nu o mai lase la cercetasi.

Cat timp a fost JJ prezenta, a spus ca Gabi a avut un comportament bun cu ceilalti, desi
a auzit ca a fost putin cam bossy cu cei din staff.

Concluzii comisie:

Faptele sesizate s-au confirmat si comisia constata ca Gabriel este vinovat de acte de
nuditate fara conotatii sexuale. De asemenea, a recunoscut faptul ca si-a dat jos si
chilotii in mod voit si nu a fost un accident.

Greseala comisa nu se poate sterge dar se poate invata din ea.

Chiar daca Gabi a dovedit implicare in organizare si a reusit sa transmita cunostinte la
atelierele sustinute, la fel de important este sa fie atent la atitudine si cum afecteaza pe
cei din jur faptele sale, cuvintele transmise.

Propunem:

1. Gabi sa nu mai fie implicat in activitati de staff pentru o perioada de 3 luni ca sa
poata sa isi rezerve resursele, sa se odihneasca, sa reflecteze la cele intamplate.

2. Gabi sa faca o lista cu greselile pe care a identificat ca le-a facut in acest camp si
sa le transforme in oportunitati de dezvoltare. Asteptam lista in 2 saptamani de
cand i se comunica.

3. Gabi sa reia cursurile online de SFH pentru a intelege cum sa evite situatiile de
abuz in orice forma ar fi acesta.

4. Gabi sa pregdteascda o activitate pentru exploratori sau in centrul local care sa
reflecte care este impactul actiunilor noastre asupra celorlalti si cum sa protejam
emotiile celor din jur, sa dovedim respect (cu trimitere la SFH). Fisa de activitate
va fi facuta de catre Gabriel si va fi vizata de SFH local iar activitatea va trebui
tinuta tot de catre el in prezenta LL, SfH local.

Obiectivele activitatii:

e Obiectivul pt explo este sa inteleaga ca o actiune a lor poate avea impact negativ
asupra celor din jur chiar fara sa realizezi ca faci un abuz

e Obiectivul pt Gabi este sa isi insuseasca si mai bine conceptul de SFH prin care
trebuie sa fim atenti la impactul actiunilor noastre asupra celorlalti.

Consiliul Director decide:

1. Suspendarea cercetasului Gabriel Vaireanu de la activitatile cu cercetasii, din cadrul
Organizatiei Nationale Cercetasii Romaniei, pentru o perioada de 1 luna de zile de la data
comunicarii prezentei decizii.

2. Mandatarea responsabilului local S.fH din cadrul Centrului Local Panaitescu Bucuresti
pentru monitorizarea activitatii cercetasului Gabriel Vaireanu, pe o perioada de 6 luni de
la de la data comunicarii prezentei decizii. In cadrul acestei perioade, in concordanta cu



dispozitiile Politicii Safe from Harm, obligatorie prin Hotararea nr. 8 a Adunarii Generale a
Organizatiei Nationale Cercetasii Romaniei din data de 13.11.2021, recomandam:

a. Parcurgerea cursului online Safe from Harm, de pe platforma edu.scout.ro, pentru
a aprofunda prevederile Politicii Safe from Harm si a intelege cum sa evite orice
potentiala situatie de abuz;

b. Integrarea elementelor de S.fH in activitatile de la ramura, avand ca obiectiv ca la
fiecare 2 luni sa fie organizata o activitate specifica, pregatita de el, in colaborare
cu ceilalti lideri de la unitate, validata de Responsabilul S.fH local.

In perioada de monitorizare Responsabilul SfH local poate participa la orice activitate la
care este prezenta si persoana monitorizata, iar la finalul celor 6 luni, acesta intocmeste
un raport cu progresul sau regresul persoanei monitorizate, pe care il transmite catre
Consiliul Director.

Elena Lupoaea-Petrea si Florina Pauleti / Consiliu Director ONCR /
(octombrie 2022)

Comisie Safe From Harm:
1. Sorin Dobre, Responsabil SfH CL “Ferdinand 1", Bucuresti — Presedinte
2. Irina Eva Litcanu, CL "BleuMarin”, Constanta - Secretar

3. Cristian Lupu, Responsabil SfH CL “Sf. Dumitru”, Valea Lupului - Membru

Comisia de anchetd numita de Consiliul Director al ONCR in data de 16.09.2022 pentru
solutionarea sesizarii formulate de dl. Radu Ioanitescu - fost membru al Comitetului
Director al ONCR, impotriva doamnelor Elena Lupoaea-Petrea (presedinte ONCR) si
Florina Pauleti (membru CD al ONCR), dupa audierea partilor implicate si a martorilor
prezenti la producerea evenimentului reclamat, potrivit procedurii de ancheta in caz de
abuz, formuleaza urmatorul

RAPORT:

L. Potrivit declaratiilor dlui. DI. Radu Ioanitescu in contextul producerii abuzului
reclamat, situatia de fapt este urmatoarea:

e Radu Ioanitescu a fost membru al Consiliului Director (CD) al ONCR din luna
aprilie 2021 si in prima parte a mandatului a avut responsabilitatea de a coordona
proiectul de Reorganizare Administrativa (proiect principal al Directiei Strategice
Management), iar din luna mai 2022 a avut responsabilitatea de Secretar al CD.

e Inceputul si acomodarea cu noul rol au fost mai dificile, (aldturi de probleme
personale) si i-a fost mai greu sa intre in mecanismul de functionare al CD-ului.
Arata ca a avut intarzieri in rdspunsuri, nu au fost intotdeauna indeplinite in
totalitate sarcinile asumate, cateodata nu si-a exprimat pozitia asupra subiectelor
care se dezbdteau, motivand prin faptul cd nu avea competente in directia
respectiva, si nu avea pareri pe care sa le afirme.

e Pe rolul asumat, de coordonator al proiectului de Reorganizare Administrativa
(proiect principal al Directie Strategice Managemet) s-a simtit depasit si crede ca



Elena si Florina se asteptau ca el sa fie mult mai implicat decéat a fost, sau macar
la nivelul lor de implicare, dar nu isi explica de ce au fost asa de vehemente si au
avut aceasta atitudine necercetaseasca.

Din luna Mai 2022, odata cu schimbarea rolului in CD pe postul de secretar nu are
nimic sa isi reproseze referitor la realizarea atributiilor postului, apreciaza ca este
un rol mult mai concret, 1l ajutd sa se implice mai mult in echipa, si-a realizat
sarcinile, cu putine intarzieri. Cu toate acestea nu isi explica de ce Florina Pauleti
i-a reprosat lipsa de activitate si de reactie la documentele asupra carora trebuie
sa Isi spuna parerea si, considerand cd este o mare frustrare a Florinei din
perioada anterioara.

Pana la data de 10.09.2022 au mai fost discutii chiar cu presedinta organizatiei,
Elena Lupoaea-Petrea, cu privire la nivelul de indeplinire a sarcinilor sale si cu
privire la faptul cd nu a raspuns asteptarilor celorlalti membrii in ceea ce priveste
activitatea desfasuratda. A mai primit feed-back din partea Sabinei (Vicepresedinte
ONCR) si Elenei (Presedinte ONCR) in care mentionau cd nu sunt multumite de
modul lui de implicare, dar nu s-a ajuns niciodata pana la amenintari. Afirma ca
asemenea discutii fac parte din dinamica obisnuita a echipei, motiv pentru care a
fost surprins la ultima intalnire CD, si nu s-a astept ca la sedinta asa vor decurge
lucrurile.

La sedinta din 10.09.2022 de la Roman, data la care s-a produs incidentul
reclamat, au participat on-line Sabina Grigore (Vicepresedinte ONCR) si au fost
prezenti Elena Lupoaea-Petrea (Presedinte ONCR), Bogdan Fechita, Anca Burlacu,
Florina Pauleti si Radu Ioanitescu (Membri CD).

La punctul de pe ordinea de zi privind demisiile stia ca este vorba de demisia
Oanei Ghiocea, care a anuntat inca din luna august, insa nu a inteles de este
trecut pluralul, deoarece el nu intentiona sa isi dea demisia, si curios a fost faptul
ca subiectul a fost avansat pe ordinea de zi, desi era la un punct mai jos (crede ca
s-a precipitat discutia deoarece se stia ca pe data 11 Septembrie, Radu nu mai
putea participa la sesiunile sedintei de CD).

Presedinta ONCR i-a solicitat lui Radu Ioanitescu sa isi dea demisia, motivand
aceasta solicitare prin nemultumirea fata de activitatea desfasuratda de acesta,
adaugand ca isi retrage sustinerea.

Dupa ce s-a facut un tur de masa, unde fiecare membru a trebuit sa isi expuna
opinia fata de aceasta solicitare, Florina Pauleti s-a ridicat in picioare, a fost foarte
vocald, a sustinut acelasi lucru, spunand ca daca nu isi da demisia va fi mai rau
atat pentru el cit si pentru centrul sau local, mai ales daca se ajunge pe ordinea
de zi a adunarii generale cu vot de neincredere din partea CD-ului impotriva sa.
Referitor la termenul de ostil utilizat in sesizare a apreciat ca tonul folosit a fost
agresiv, cumva ca un atac, nu personal, poate asupra rolului detinut in CD, nu
stie.

Bogdan Fechita |-a sfatuit sa nu isi dea demisia sub presiune, Anca Burlacu a
exprimat o opinie, dar ea nu a fost ostild, iar Sabina Grigore parea ca agreeaza
punctul de vedere al Elenei si al Florinei, dar nu agresiv/ostil, similar cu cel al
Florinei.

La acel moment, Radu Ioanitescu a spus ca nu doreste sa demisioneze, ca
doreste sa continue activitatea dar Elena L. si Florina P. au fost foarte vocale si au
revenit spunand ca vor propune vot de neincredere (retinem ca Radu Ioanitescu
nu cunoaste ce presupune un vot de neincredere) si ca va fi un lucru negativ
pentru el (Radu Ioanitescu a retinut ca fiind un prejudiciu de imagine). Atitudinea
Florinei Pauleti a fost foarte directa si transanta, nu i-a placut, nu si-a dat seama
exact ce se intampla.

Amenintarea s-a referit la faptul ca atat el cat si centrul local din care face parte
vor avea de suferit, amenintare care |-a determinat sa isi dea demisia fiind sub



I1.

I1I.

imperiul presiunii, pe care o apreciaza ca fiind un abuz.

Deoarece nu vrea sa fie prins in acest conflict, sa se arunce cu acuze, amenintari
nefondate, a preferat sa isi dea demisia, desi nu aceasta a fost intentia, deoarece
nu voia sa mai aiba de-a face cu astfel de oameni.

Cu exceptia acestei imprejurari nu au mai existat si alte situatii in care Florina sa
fi avut o atitudine ostila fata de el, dar arata ca ea are o atitudine mai directa si
mai transanta.

Radu Ioanitescu sustine ca a luat decizia de a demisiona din CD sub presiune,
amenintat, iar amenintarea o reprezinta modul in care a fost exprimata solicitarea
si cum s-a vorbit despre imaginea sa, care se presupune ca ar fi avut de suferit.
Ulterior si-a dat seama despre cele petrecute. S-a simtit foarte atacat , nu s-a
simtit intr-un mediu cercetdsesc in care membrii echipei se ajuta, se incurajeaza,
s-a vazut ca o persoand non-grata care trebuia inldaturatd si singurul mod in care
ar fi fost cel mai usor ar fi fost propria demisie, dar nu i se pare un mediu de
lucru sanatos, nici cercetasesc cum s-a procedat, a apreciat ca este o problema
de SFH deoarece s-a simtit foarte rau din punct de vedere personal si
cercetasesc.

Procedand la audierea doamnelor Elena Lupoaea-Petrea (Presedinte ONCR) si
Florina Pauleti (membru CD al ONCR), persoane impotriva carora a fost formulata
sesizarea, comisia retine urmatoarele:

discutia privind demisia a avut loc in urma numeroaselor demersuri si solicitari
facute colegului Radu Ioanitescu de a-si indeplini sarcinile asumate in cadrul CD

nici in rolul de secretar nu si-a indeplinit sarcinile, dar mai mult decat atat, nu
si-a Indeplinit sarcinile permanente pe care le are fiecare membru al CD-ului,
indiferent de vreun alt rol asumat (raspunsuri la emailuri, vot pe documente
comunicare care trebuiesc comunicate organizatiei, redactare de documente,
raspunsuri la consultari necesare pentru a se putea lua decizii)

tonul folosit nu a fost de naturd sa insufle teama sau frica, chiar daca a fost ferm
si exprimat mai vehement, recunoscut fiind chiar de Florina Pauleti cd uneori
toate parea o persoand mai dura deoarece spune lucrurile direct, fara
menajamente, fapt asupra caruia i s-a mai atras atentia, ca si asupra lipsei de
diplomatie.

Amenintarea reclamata nu este reala, intrucdt puterea de decizie asupra
mentinerii functiei de membru CD o are doar adunarea generald si nu
presedintele organizatiei sau un alt membru si a fost mai degraba o invitatie la a
se gandi la ce s-ar putea expune el ca persoana si centrul local din care face parte
(fiind un prejudiciu de imagine) in conditiile in care un membru CD ar ajunge cu
un vot de neincredere in adunarea generala.

Procedand la audierea membrilor CD prezenti fizic dar si on-line, respectiv Sabina
Grigore, Anca Burlacu, Bogdan Fechita care au luat parte la sedinta din data de
10.09.2022, comisia retine urmatoarele:

Membrii CD audiati au facut relatari contextuale, dar si concrete de la momentul
producerii incidentului reclamat, fiind confirmata derularea evenimentelor care au
determinat formularea prezentei sesizari.
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Procedand la analizarea intregului context, a relatarilor partilor implicate, dar si la
depozitiile membrilor CD audiati, comisia retine urmatoarele:

Pe fondul intelegerii rolului si tuturor sarcinilor pe care le are de indeplinit ca
membru al consiliului director, s-a creat o situatie in care reclamantului Radu
Ioanitescu i s-a reprosat lipsa de activitate, de implicare, de indeplinire a
sarcinilor pe rolul asumat, dar si a celorlalte sarcini generale si atributii ce revin
tuturor membrilor consiliului director, independent de roluri asumate.

Fara a fi un atribut al acestei comisii de a analiza situatia premisa a declansarii
incidentului (activitatea desfasurata), comisia a analizat totusi modul in care Radu
Ioanitescu a fost sprijinit in rezolvarea sarcinilor, acesta fiind un repros adus de
altfel echipei CD, sustinere neconfirmata.

Totodata, la analiza situatiei de fapt am facut apel si la Procedura de transfer intre
Consiliile Directoare ale ONCR / Asumarea responsabilitatii / Introducere in CD,
potrivit cu care, “a finalul procesului membrii noului CD vor putea sa raspunda la
doud intrebari esentiale:

Ce ar trebui sa faca pentru ca, la finalul mandatului sa fie multumiti de munca lor?

Avéand in vedere diferitele tipuri de personalitati care apar in orice echipa , care este
modalitatea in care se vor simtii cel mai confortabil lucrédnd in echipa?”

IV.1 Se retine ca: Florina Pauleti a fost perceputa ca avand o atitudine ostila, deoarece
tonul folosit a fost agresiv, perceput ca un atac, ,nu personal, poate asupra rolului
detinut in CD, ,l-a luat tare”, imprejurare care i-a provocat anxietate si I-a facut sa simta
ca nu este intr-un spatiu sigur.

Din relatdrile membrilor audiati reiese ca in general Florina Pauleti are o atitudine
mai ferma, este mai vocala, vehementd, mai directa, iar aceasta atitudine nu este
intotdeauna bine primita de toti membrii care i-au spus acest lucru cu alte ocazii,
dar fara sa se ajunga la conflicte.

Faptul ca la momentul asa zisei amenintari aceasta era ridicata in picioare,
apreciem ca nu este de natura a fi o amenintare fizica sau emotionald, aceasta
fiind raportata si la fiecare persoana implicata in parte (vasta, sex, statur3,
pozitie de autoritate).

Retinem ca nu s-au folosit nici un fel de cuvinte de natura sa jigneasca, ci doar
tonalitatea vocii a fost cea care a determinat aprecierea atitudinii ca fiind ostila.

fncercand sa stabilim intentia cu care a fost formulatd asa zisa amenintare, am
ajuns la concluzia ca in fapt nu se voia sa se ajunga in fata Adunarii Generale a
ONCR cu un raport de activitate in care un membru nu si-a indeplinit sarcinile si
atunci ar fi fost sanctionat intregul Consiliul Director, pe de o parte, iar pe de alta
parte se dorea in echipa un alt membru care sa contribue la indepinirea
mandatului asumat la adunarea generala trienala.

Aprecierea asupra abuzului o facem prin raportare la un intreg context, si nu
numai la fapte singulare. Constatam cd faptele nu au fost sdvarsite in mod
repetat, pe o perioada mai indelungatd de timp, desi asa cum reiese chiar din
declaratia reclamantului i s-au mai adus astfel de reprosuri, dar atitudinea nu a
fost ca in sedinta din 10 septembrie.

Din sesizarea formulata am retinut cd acesta nu si-ar fi prezentat demisia daca nu



ar fi fost amenintat. Amenintare formulata trebuie sa fie reala, de natura de a
producere o temere foarte mare ce determina sa isi depuna mandatul de membru
CD, consimtamantul sau fiind viciat. Or, analizdnd afirmatia potrivit cu care daca
acesta nu fisi prezinta demisia va fi mai rau pentru el si centrul lui local, nu este
de natura sa produca o astfel de temere, deoarece:

o Florina Pauleti nu detine o pozitie de autoritate fata de Radu Ioanitescu;

o Este doar de competenta Adunarii Generale a ONCR demiterea unui
membru al consiliului director;

e A fost sfatuit de alti membrii CD sa nu isi dea demisia;

e Documentul care atesta incetarea calitatii de membru in CD (cererea prin
care isi prezinta demisia) a fost depusa ulterior sedintei, moment la care
Florina Pauleti nu mai era de fata si nici o alta persoana din CD.

IV.2 In ceea ce o priveste pe dna Elena Lupoaea-Petrea, apreciem ca ostilitatea
mentionata ca motiv al sesizarii nu poate fi retinuta. Aprecierea este subiectiva,
raportata la propria activitate care din perspectiva proprie a fost facuta potrivit
responsabilitatilor asumate, dar in contextul general, coroborat cu celelalte declaratii ale
membrilor CD, nu sunt de natura a aprecia prestatia in consiliul director ca fiind
satisfacatoare.

Fata de cele retinute , comisia de ancheta formuleaza urmatoarea
RECOMANDARE:

Art. 1. S3 se respinga sesizarea formulata de catre dl. Radu Ioanitescu impotriva dnei
Elena Lupoaea - Petrea privind atitudinea acesteia, ca nefondata.

Art. 2. S3 se respinga sesizarea formulatd de catre dl. Radu Ioanitescu impotriva dnei
Florina Pauleti privind atitudinea acesteia ca fiind ostila si pentru amenintare, ca
nefondata.

Art. 3. Toti membrii consiliului director sa urmeze cursuri de comunicare non-violenta cu
persoane din interiorul sau din afara organizatiei, anterior intrarii in functie (perioada de
tranzitie).

Consiliul Director decide adoptarea in unanimitate a raportului Comisiei de
ancheta si, aferent, a recomandarilor comisiei, asa cum sunt ele mentionate mai
sus.



Anexa 5

Actualizare Plan Trienal

Context

In 2016, ne-am asumat o Strategie si o Viziune care sa garanteze c, in 2024, cercetdsia va fi
cea mai importantd miscare educativa pentru copii si tineri din Romania, cu lideri autentici si
integri, care produce schimbdri pozitive in comunitate, printr-o organizatie sustenabild, cu un
sistem de management organic, eficace si eficient.

Prin cele trei Directii Strategice: Management, Calitatea Educatiei si Sustenabilitate,
strategia a fost operationalizata in tinte si proiecte strategice care sa ne aduca mai aproape
de atingerea Viziunii 2024.

in prezent, pe cele 3 directii strategice, am inaintat lucrul la noua pedagogie cercetiseasca
si am creat instrumente care sa faciliteze lucrul la nivel local, cu patrula, am continuat sa
sprijinim lideri si formatori in dezvoltarea lor personald si cercetdseasca, prin Woodbadge,
am inceput aplicarea Politicii Safe from Harm, atat prin asigurarea unui mediu sigur pentru
cercetasi (prin anchetele desfdsurate), cat si prin crearea retelei de Responsabili locali SfH
si formarea lor, am finalizat propunerile de modificari de Statut si Regulament legat de
reorganizarea administrativa si am avut consultari cu centrele locale. Acestea sunt dintre
acele actiuni cu impact major asupra cercetasiei, avdnd concomitent si alte activitati legate
de asigurarea continuitatii dezvoltarii cercetasiei si a organizatiei in Romania.

intr-o perioada de timp in care nu credeam c& vom mai avea un rizboi cu atacuri armate
asupra civililor in Europa, Rusia a surprins lumea atacand Ucraina pe 24 februarie 2022,
incepand astfel razboiul. Multi ucraineni au inceput atunci sa plece din tara, pentru a se
adaposti (un procent foarte mare reprezentandu-l femeile si copiii).

Organizatia Nationala Cercetasii Roméaniei se numara printre acele organizatii
nonguvernamentale care au raspuns prompt la nevoia de solidaritate prin care sa sprijine
comunitatea ucrainenilor ajunsi la noi in tara.

Din februarie 2022, in urma situatiilor din Ucraina si a reactiei de ajutor imediat venite din
partea cercetasilor, am demarat proiectul "Cercetasi pentru Ucraina” pentru a oferi unitate
tuturor actiunilor intreprinse in aceasta directie. Prin resursele atrase de la nivel national,
oferim sprijin CL care se implica in actiuni logistice si / sau in actiuni educative pentru
refugiatii din Ucraina, formarea adultilor pentru a fi cat mai bine pregatiti in a comunica si



lucra cu comunitati vulnerabile si elaborarea de resurse / ghiduri care sa faciliteze tipul
acesta de activitate.

Coroboréand contextul favorabil pentru obtinerea de fonduri cu nevoia de a avea un spatiu
destinat cercetasilor la Bucuresti (ca spatiu de tranzit pentru cercetasi din tara sau alte tari /
spatiu de lucru / spatiu de intalniri ale echipelor / spatiu pentru proiecte alte tinerilor) si un
spatiu de birouri stabil am decis deschiderea unui Hub educational la Bucuresti care pe
termen foarte scurt sa gazduiasca activitati pentru copii si tineri ucraineni, iar pe termen
mediu sa devina un spatiu comun al cercetasilor.

Propunere de decizie:

Ca urmare a actiunilor cercetasilor atat de la nivel local cat si national, in contextul
programului Solidaritate Ucraina, propunem amendarea Planului Trienal votat la Adunarea
Generala din 2021, astfel:

1. In cadrul Directiei Strategice Calitatea Educatiei, addugarea unui proiect nou
(nr. 10): Oferirea de programe educationale pentru copii si tineri refugiati din
Ucraina

2. In cadrul Directiei Strategice Sustenabilitate, addugarea unui proiect nou (nr.
11): Deschiderea unui Hub educational la Bucuresti care sa ofere un spatiu
sigur de derulare a activitatilor pentru copii si tineri vulnerabili (in special
refugiati), spatiu fizic pentru derularea de activitati educationale / de formare
in spirit cercetasesc si spatiu de birouri pentru angajatii organizatiei.

Alinierea cu strategia ONCR

Cercetasia nu este o organizatie umanitard, insa valori umanitare stau la baza ei. Raspunsul
organizatiei la dezastre si situatii de urgenta este atat un instrument de implicare (si
pregdtire) a cercetasilor de a raspunde nevoilor comunitétilor in care activeaza, cat si pentru
un impact pozitiv in societatea romaneasca, ambele fiind elemente importante ale Miscarii
Cercetasesti: de a contribui la crearea unui lumi mai bune.

Cercetésia este printre principalele miscari educative pentru copii si tineri din lume si din
Romaénia, iar rolul nostru devine esential in a sprijini tinerii, prin dezvoltarea si consolidarea
abilitatilor necesare pentru raspunde in situatii de urgenta si pentru a fi pregatiti sa



actioneze atunci cand cei de langa ei (inclusiv cei din comunitati vulnerabile) sunt in situatii
de risc. Aceste elemente sunt incluse ca prioritate in planul 2022-2023, in Directia
Strategica Calitatea Educatiei, prin dezvoltarea in randul copiilor si tinerilor de abilitati de
viata necesare pentru a crea societatea pe care o doresc.

Schimbari preconizate si impact

Propunerile pentru actualizarea planului trienal au venit in urma contextului profund negativ
din perspectiva principiilor umanitare, situatiei de urgenta care a aparut, si care a generat o
activare foarte rapida si prompta din partea cercetasilor, dupa doi ani in care se observase o
scadere a gradului de implicare a voluntarilor si o reducere drastica a activitatilor.

Astfel, un prim rezultat notabil imediat a fost generarea unui scop care a coagulat mai multe
grupuri de cercetasi (mai ales cele de la granite) si a generat lucru in comun si reactivarea
motivatiei / implicarii cercetasilor in comunitate.

Pe termen scurt actiunile propuse influenteaza membrii organizatiei, fiind necesara
pregatirea liderilor in a lucra cu grupuri vulnerabile sau in situatii de risc, a gestiona emotiile
personale aferente perioadelor de risc si a le oferi acestora contexte de invatare (formare,
ghiduri, materiale etc.) pentru a putea integra noua realitate in programul cercetdsesc
recurent.

De asemenea, pozitionam organizatia ca fiind una care raspunde prompt si se implica in
actiuni ce necesitd voluntari pregatiti sa rdspunda situatiilor critice din tara, reiterand in
acelasi timp elementul principal al cercetasiei, Educatia.

in acelasi timp, la nivel de organizatie, va fi 0 angrenare mai mare de resurse (financiare -
din finantari, de timp si umane) in dezvoltarea si derularea proiectelor. Totodata, Scout Edu
Hub va functiona si ca sediu al ONCR si al Scout Shop, oferind in acelasi timp un spatiu de
planificare si socializare pentru cercetasi, in limita timpului si a spatiului disponibil,
prioritate pe termen scurt avand activitatile cu refugiati.

Buget

Cresterea bugetului total cu 32%, mai exact de la 1.329.474 ron la 1.960.474 ron, din care
231.000 ron pentru sustinerea activitdtilor logistice sau educationale (DS Calitatea
Educatiei) si 400.000 ron pentru amenajarea Scout Edu Hub.



Repere legale/statutare

Statut ONCR: Art 26, alin. (1), lit b si alin (2), lite

Art 30, lit ¢ si lit k.

Regulament ONCR: Art 28, alin. (1), lit b si alin (2), lite
Art 52, litcsilitl.



Caravateanu Willyam
Ana Maria Gindac
Radu Mihai

Mihai Borsu

Raluca Voica

Loga Darius

Neacsu Alesandro

Filip Sescu

Jacota Rodica

Toana Teodora
Sebastian Stanciu
Anca Burlacu

Alina Cozuc

Mirt Andreea Luiza
Alexandra Maria Negrut
Popa Ovidiu

Catalina Dinu

Beatrice Breazu
Muhlbacher Louise
Ropota Rafael Emanuel
Dragos Tirlea

Vlad Hodor

Luputi Mircea

Andreea Stan

Badea Viorel

Carlan Adrian

Cialma Andrei Razvan
Achim Mihai

Cristian Lupu

Andreea Farcas

Silvia Damiana Comorasu
Alexandru Vechiu
Simbauan Alex

Luiza Coman

Liviu Pal

Larisa Pristavu
Damean Flavius Alin
Sibianu Alexandru
Vladimir Popescu

Jors Casian

Déamoc Stefana
Laurentiu Pop

Chitimia Adriana-Alexandra
Alina Mircea

Ungur Dana

Ancuta Popescu

Liviu Eugen Ghinea
Marian Leonard-Sergiu
Munteanu Mihaela-Nina
Claudia Frunza

loan Felicia Daniela
Pojoga Gabriel

Popa Andrea

Alina loana Tudor
Viorica Sava

Balcan Mihaela Florentina
Stanculete Mircea Nicolae
Barcos Navarro Jose Maria
Panait Gabriela

Perca Eugenia

Olimpia Dolceanu
Bogaceanu Cristian lonut
Chircu Cristiana
Vanesa Andor

Sirbu Daniela-Mariana
Ciceu lonut

Popescu Olga

Cornea Lucia-Teona
Andronache Mara
Vinaga Madalina
Marina Dragu

Elena Ungureanu
Catalina Calugarici
Adriana Prodan
PENTRU

IMPOTRIVA
ABTINERE

lon Soiu - Cristian

George Calinescu - lasi

Albastru - Bucuresti

Licos - Timisoara

Orizont - Brasov

Nord - Cluj - Napoca

bleuMarine - Constanta

Murialdo into the Wild - Roman
Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Cetatea Baniei - Craiova

Aventura - Pitesti

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Turre Pitz - Medias

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Axente Sever - Alba lulia

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Tudor Vladimirescu - Dragasani
Rosu - Bucuresti

Cabana Scout - Bucuresti

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Dacia Felix - Mioveni

Hunedoara - Hunedoara

Oscar Skrabel - Bistrita

Lotus - Tulcea

Stejarii lalomiteni - Slobozia

Steaua Polara - Bucuresti

Dimitrie Tichindeal - Arad

Ferdinand | - Bucuresti

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Dimancescu - Bucuresti

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Baden - Powell - Bucuresti

Dej - Dej

Licuricii - Capatanesti

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Centrul Universitar - Bucuresti
Cutezatorii - Botosani

Nicolae Decusara - Bucuresti
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Phoenix - Arad

Insula Cercetasilor - Bacau

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Aetos - Drobeta Tr. Severin

Tomis - Constanta

Vest - Cluj - Napoca

Verde + - Branesti

Drumul Crinului - Voluntari
Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Oltea Doamna - Tecuci

Prietenii Exploratori - Balan

Nufarul Alb - Braila

Sfantul Anton - lasi

Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Panaitescu - Bucuresti

Raza Verde - Matca

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
ALB - Bucuresti

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Roza Vanturilor - Galati

Acvila - Pascani

Dacia Pontica - Constanta

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Sfantul Nicolae

Oradea - Oradea

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Tinutul Fagilor - Suceava

Crinii - Pascani

Cetatea Rosie - Sibiu

Orion - Miercurea - Ciuc

Sfantul Nicolae - Bucuresti
Constantin Sapatino - lasi
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
DAOS - Deva
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willyherobrinedaddy@gmail.com
anamariagindac@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
mihai.borsu@timisoarascout.ro
ralucavoica71@gmail.com
darius.loga@scout.ro
neacsuale2004@gmail.com
sescufilip@gmail.com
jacota_rodica@yahoo.com
teodora.toana@scout.ro
sebastian.stanciu@scout.ro
anca.burlacu@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
luiza.mirt@scout.ro
alexandra.negrut@albascout.ro
popa_ovidiu30@yahoo.com
catalina.dinu03@gmail.com
beatrice.breazu@scout.ro
louise@scout.ro
rafaelropota@yahoo.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
hodor.vlad@gmail.com
mircea.luputi@scoutbn.ro
andreea.stan@scout.ro
viorel_viorelbadea@yahoo.com
laurentiucarlan@yahoo.com
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
achim.mihai@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
andreea.farcas@scout.ro
comorasusilvia@yahoo.ro
alexandru_vechiu@yahoo.com
sambauanalex@gmail.com
luiza.coman@scout.ro
bn1@scout.ro
larisa.pristavu@laturala3.ro
dameanflaviusalin@gmail.com
sibalex@yahoo.com
kdt_vip@yahoo.com
jors.casian@yahoo.com
damoc.stefana@yahoo.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
adrianachitimia10@gmail.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
daniela.ungur@scout.ro
s_ancuta@yahoo.com
drumulcrinului@gmail.com
marianleonard28@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
gabi.pojoga@gmail.com
andreapopa3101@gmail.com
alina.ioana.simion@gmail.com
vioricasava@yahoo.com
mihaelabalcan@yahoo.com
contact.mirceastanculete@gmail.com
josembarcos@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
jeni.pe68@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com
darkcristi768@gmail.com
Karpen - Bacau
vanelya10@yahoo.com
sarbudaniela10012001@gmail.com
c.ionut446@gmail.com
olguta131829@gmail.com
teonalucia05@gmail.com
maraac24@gmail.com
mada.vinaga2000@gmail.com
marina.dragu@scout.ro
elena.ungureanu@scout.ro
catalina.calugarici@scout.ro
adriana.prodan@scout.ro
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chircucristiana727@gmail.com
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Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
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Impotriva
Pentru
Pentru
Abtinere

Tmpotriva



Versiune Buget votat in AG

Anexa 7

2021
VENITURI IN CURS DE
VENITURI SIGURE OBTINERE DIN VENITURI
. = INDEPENDENTE DIN
SPONSORIZARL/ CONTRIBUTII
PROIECTE FINANTARE =T
CHELTUIELI TOTAL FONDURI DEJA NERAMBURSABILA NU ESTE AFECTATA
OBTINUTE DIN (ACTIVITATILE AU L
r SPONSORIZARI/ LOC DACA IN MOD DIRECT
- PROIECTE FINANTARE | VENITURILE SUNT ACTIVITATEA
A CURENTA
NERAMBURSABILA OBTINUTE) )
(REZERVE) i
Calitatea Educatiei 445.300,00 0,00 149.900,00 25.000,00 270.400,00
' Management 49.700,00 0,00 24.700,00 25.000,00 0,00
Sustenabilitate 47.100,00 0,00 22.100,00 25.000,00 0,00
Operational 635.424,00 221.708,00 251.212,00 162.504,00 0,00
Guvernanta 109.000,00 84.000,00 25.000,00 0,00 0,00
International 42.950,00 8.500,00 14.950,00 0,00 19.500,00
Total 1.329.474,00 314.208,00 487.862,00 237.504,00 289.900,00
Versiunea propusa pentru OZ
a AG 2022
VENITURI SIGURE VENITURI IN CURS DE VENITURI
OBTINERE DIN INDEPENDENTE DIN
SPONSORIZARI/ CONTRIBUTII
FONDURI DEJA PROIECTE FINANTARE PERSONALE
(Sl S D LA OBTINUTE DIN NERAMBURSABILA ((NU ESTE AFECTATA iIN
SPONSORIZARI/ (ACTIVITATILE AU LOC MOD DIRECT
COTIZATII PROIECTE FINANTARE DACA VENITURILE ACTIVITATEA
NERAMBURSABILA SUNT OBTINUTE) CURENTA)
(REZERVE)
Calitatea Educatiei 676.300,00 0,00 380.900,00 25.000,00 270.400,00
Management 49.700,00 0,00 24.700,00 25.000,00 0,00
Sustenabilitate 447.100,00 0,00 422.100,00 25.000,00 0,00
Operational 635.424,00 221.708,00 251.212,00 162.504,00 0,00
Guvernant3 109.000,00 84.000,00 25.000,00 0,00 0,00
International 42.950,00 8.500,00 14.950,00 0,00 19.500,00
Total 1.960.474,00 314.208,00 1.118.862,00 237.504,00 289.900,00




Caravateanu Willyam
Catalina Dinu

Silvia Damiana Comorasu
Stanculete Mircea Nicolae
Popa Ovidiu

Achim Mihai

Vinaga Madalina

Liviu Pal

Cristian Lupu

Damoc Stefana

Viorica Sava

Simbauan Alex
Bogaceanu Cristian lonut
Radu Mihai

Marian Leonard-Sergiu
Ropota Rafael Emanuel
Catalina Calugarici
Vladimir Popescu

Sirbu Daniela-Mariana
Barcos Navarro Jose Maria
Chitimia Adriana-Alexandra
Jors Casian

Andreea Stan
Munteanu Mihaela-Nina
Carlan Adrian

Popescu Olga

Alina Cozuc

Toana Teodora

Ancuta Popescu
Cialma Andrei Razvan
Ciceu lonut

Alexandra Maria Negrut
Filip Sescu

Anca Burlacu

Loga Darius

Pojoga Gabriel

Luiza Coman
Andronache Mara
Alexandru Vechiu
Ungur Dana

Dragos Tirlea

Popa Andrea

Mihai Borsu

Marina Dragu

Vanesa Andor

Jacota Rodica

loan Felicia Daniela
Cornea Lucia-Teona
Elena Ungureanu
Perca Eugenia

Ana Maria Gindac
Larisa Pristavu

Badea Viorel

Beatrice Breazu
Olimpia Dolceanu
Panait Gabriela

Vlad Hodor

Laurentiu Pop

Mirt Andreea Luiza
Liviu Eugen Ghinea
Chircu Cristiana

Alina Mircea

Claudia Frunza

Raluca Voica

Neacsu Alesandro
Balcan Mihaela Florentina
Adriana Prodan
Damean Flavius Alin
Andreea Farcas
Sibianu Alexandru
Sebastian Stanciu
Muhlbacher Louise
Luputi Mircea

Alina loana Tudor

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

lon Soiu - Cristian

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Sfanta Maria Regina Coman - Coman
ALB - Bucuresti

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Ferdinand | - Bucuresti

Orion - Miercurea - Ciuc

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Insula Cercetasilor - Bacau

Raza Verde - Matca

Dej - Dej

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Albastru - Bucuresti

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Aetos - Drobeta Tr. Severin

Phoenix - Arad

Lotus - Tulcea

Oltea Doamna - Tecuci

Steaua Polara - Bucuresti

Tinutul Fagilor - Suceava

Turre Pitz - Medias

Cetatea Baniei - Craiova

Verde + - Branesti

Dimitrie Tichindeal - Arad

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Axente Sever - Alba lulia

Murialdo into the Wild - Roman
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Nord - Cluj - Napoca

Sfantul Anton - lasi

Licuricii - Capatanesti

Cetatea Rosie - Sibiu

Baden - Powell - Bucuresti

Vest - Cluj - Napoca

Dacia Felix - Mioveni

Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Licos - Timisoara

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Oradea - Oradea

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Nufarul Alb - Braila

Crinii - Pascani

Constantin Sapatino - lasi

Acvila - Pascani

George Calinescu - lasi

Centrul Universitar - Bucuresti
Stejarii lalomiteni - Slobozia

Rosu - Bucuresti

Dacia Pontica - Constanta

Roza Vanturilor - Galati

Hunedoara - Hunedoara

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Drumul Crinului - Voluntari

Sfantul Nicolae

Tomis - Constanta

Prietenii Exploratori - Balan

Orizont - Brasov

bleuMarine - Constanta

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
DAOS - Deva

Cutezatorii - Botosani

Dimancescu - Bucuresti

Nicolae Decusara - Bucuresti
Aventura - Pitesti

Cabana Scout - Bucuresti

Oscar Skrabel - Bistrita

Panaitescu - Bucuresti

willyherobrinedaddy@gmail.com
catalina.dinu03@gmail.com
comorasusilvia@yahoo.ro

contact.mirceastanculete@gmail.com

popa_ovidiu30@yahoo.com
achim.mihai@gmail.com
mada.vinaga2000@gmail.com
bn1@scout.ro
cristian.lupu@scout.ro
damoc.stefana@yahoo.com
vioricasava@yahoo.com
sambauanalex@gmail.com
darkcristi768@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
marianleonard28@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
kdt_vip@yahoo.com
sarbudaniela10012001@gmail.com
josembarcos@gmail.com
adrianachitimia10@gmail.com
jors.casian@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
mihaelanina78@yahoo.com
laurentiucarlan@yahoo.com
olguta131829@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
teodora.toana@scout.ro
s_ancuta@yahoo.com
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
c.ionut446@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
sescufilip@gmail.com
anca.burlacu@scout.ro
darius.loga@scout.ro
gabi.pojoga@gmail.com
luiza.coman@scout.ro
maraac24@gmail.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
daniela.ungur@scout.ro
dragos.tirlea@cercetasi.ro
andreapopa3101@gmail.com
mihai.borsu@timisoarascout.ro
marina.dragu@scout.ro
vanelya10@yahoo.com
jacota_rodica@yahoo.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
teonaluciaO5@gmail.com
elena.ungureanu@scout.ro
jeni.pe68@yahoo.com
anamariagindac@yahoo.com
larisa.pristavu@laturala3.ro
viorel_viorelbadea@yahoo.com
beatrice.breazu@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
panait_gabitza@yahoo.com
hodor.vlad@gmail.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
luiza.mirt@scout.ro
drumulcrinului@gmail.com
Karpen - Bacau
alina_mircea_ro@yahoo.ro
claudia.frunza@scout.ro
ralucavoica71@gmail.com
neacsuale2004@gmail.com
mihaelabalcan@yahoo.com
adriana.prodan@scout.ro
dameanflaviusalin@gmail.com
andreea.farcas@scout.ro
sibalex@yahoo.com
sebastian.stanciu@scout.ro
louise@scout.ro
mircea.luputi@scoutbn.ro
alina.ioana.simion@gmail.com

Anexa 8

Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Abtinere
Abtinere
Pentru
Pentru
chircucristiana727@gmail.com Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



BUGET 2023

Anexa 9

VENITURI SIGURE VENITURI IN CURS DE VENITURI
OBTINERE DIN INDEPENDENTE DIN
SPONSORIZARI/ CONTRIBUTII
FONDURI DEJA PROIECTE FINANTARE PERSONALE
CHELTUIELI TOTAL OBTINUTE DIN NERAMBURSABILA |(NU ESTE AFECTATA IN
SPONSORIZARI/ (ACTIVITATILE AU LOC MOD DIRECT
COTIZATII PROIECTE FINANTARE DACA VENITURILE ACTIVITATEA
NERAMBURSABILA SUNT OBTINUTE) CURENTA)
(REZERVE)
Calitatea Educatiei 489.540,00 0,00 38.040,00 152.900,00 298.600,00
Management 58.800,00 0,00 13.800,00 45.000,00 0,00
Sustenabilitate 778.544,00 0,00 179.886,00 583.658,00 15.000,00
Operational 745.956,00 295.472,00 261.712,00 188.772,00 0,00
Guvernantd 91.500,00 31.400,00 0,00 60.100,00 0,00
International 1.512.800,00 0,00 19.300,00 0,00 1.493.500,00
Total 3.677.140,00 326.872,00 512.738,00 1.030.430,00 1.807.100,00




Anexa 10

Amendament pentru Buget 2023, adaugarea unui
procent din bugetul votat care poate fi modificat

Status Comisie

Refuzat (introduce un subiect nou, nu este parte din Buget) - vom contesta

Amendament

Consiliul Director poate modifica acest buget prin mutarea planificata a fondurilor intre liniile
Calitatea Educatiei, Management, Sustenabilitate, Operational si Guvernanta intr-o limita de
pana de 20% din valorile cuprinse in buget 2023. Consiliul Director poate de asemenea opera
modificari planificate prin crestere de péna la 25% din totalul de venituri si pana la 20% din
totalul de cheltuieli. Consiliul Director nu poate autoriza cheltuieli sau venituri noi Tn cazul n
care acestea depasesc aceste bariere fara a obtine in prealabil acordul Adunarii Generale pe o
rectificare bugetara care sa descrie noul buget.

In situatii de criza / urgenta justificate si care nu pot fi planificate si nu se poate convoca o
Adunare Generala in timp util, pentru a evita blocarea operationala a Organizatiei, Consiliul
Director poate face modificari ale bugetului peste aceste praguri, cu conditia declararii si
justificarii situatiei de urgenta si prezentarii propunerilor de modificare a bugetului Centrelor
Locale pe canalele obisnuite.

Toate modificarile bugetului, inclusiv cele care nu depasesc pragurile, vor fi prezentate Adunarii
Generale pentru aprobare la prima Adunare Generala.

Argument

Adunarea Generald are nevoie sa poata sa isi exercite controlul final asupra actiunilor
organizatiei - nu putem avea rectificari bugetare de 50% si sa credem ca tot Adunarea Generala
are vizibilitate din timp la ce se intampla cu proiectele Organizatiei

Centre Locale care sustin

e Centrul Local Hunedoara
e Centrul local Rosu Bucuresti
e Centrul local Tg. Mures



Stanculete Mircea Nicolae
Ungur Dana

Andreea Stan

Mihai Borsu

Popa Andrea

Damoc Stefana
Chitimia Adriana-Alexandra
Laurentiu Pop

Cialma Andrei Razvan
Beatrice Breazu
Simbauan Alex

Neacsu Alesandro

Vlad Hodor

Bogaceanu Cristian lonut
Caravateanu Willyam
Andreea Farcas

Carlan Adrian

Alina Mircea

Ropota Rafael Emanuel
Elena Ungureanu
Vanesa Andor

Liviu Pal

Alexandru Vechiu

Luiza Coman

Olimpia Dolceanu

Jors Casian

Liviu Eugen Ghinea
Loga Darius

Radu Mihai

Badea Viorel

Balcan Mihaela Florentina
Alina loana Tudor

Filip Sescu

Cornea Lucia-Teona
Ana Maria Gindac
Munteanu Mihaela-Nina
Sebastian Stanciu
Ciceu lonut

Marina Dragu

Toana Teodora

Sirbu Daniela-Mariana
Achim Mihai

Alexandra Maria Negrut
Mirt Andreea Luiza
Vinaga Madalina
Vladimir Popescu
Andronache Mara
Marian Leonard-Sergiu
Luputi Mircea

Alina Cozuc

Panait Gabriela

loan Felicia Daniela
Popescu Olga

Popa Ovidiu

Ancuta Popescu

Perca Eugenia

Barcos Navarro Jose Maria
Sibianu Alexandru
Viorica Sava

Catalina Calugarici
Jacota Rodica

Adriana Prodan
Cristian Lupu

Pojoga Gabriel

Larisa Pristavu

Catalina Dinu

Chircu Cristiana

Silvia Damiana Comorasu
Muhlbacher Louise
Claudia Frunza

Anca Burlacu

Damean Flavius Alin
Dragos Tirlea

Raluca Voica

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

ALB - Bucuresti

Vest - Cluj - Napoca

Lotus - Tulcea

Licos - Timisoara

Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Insula Cercetasilor - Bacau

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Dimitrie Tichindeal - Arad

Rosu - Bucuresti

Dej - Dej

bleuMarine - Constanta

Hunedoara - Hunedoara

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti

lon Soiu - Cristian

Dimancescu - Bucuresti

Steaua Polara - Bucuresti

Tomis - Constanta

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Constantin Sapatino - lasi

Oradea - Oradea

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Baden - Powell - Bucuresti

Licuricii - Capatanesti

Dacia Pontica - Constanta

Phoenix - Arad

Drumul Crinului - Voluntari

Nord - Cluj - Napoca

Albastru - Bucuresti

Stejarii lalomiteni - Slobozia

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Panaitescu - Bucuresti

Murialdo into the Wild - Roman
Crinii - Pascani

George Calinescu - lasi

Oltea Doamna - Tecuci

Aventura - Pitesti

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Sfantul Nicolae - Bucuresti

Cetatea Baniei - Craiova

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Ferdinand | - Bucuresti

Axente Sever - Alba lulia

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Orion - Miercurea - Ciuc

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Cetatea Rosie - Sibiu

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Oscar Skrabel - Bistrita

Turre Pitz - Medias

Roza Vanturilor - Galati

Nufarul Alb - Braila

Tinutul Fagilor - Suceava

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Verde + - Branesti

Acvila - Pascani

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Nicolae Decusara - Bucuresti

Raza Verde - Matca

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
DAOS - Deva

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Sfantul Anton - lasi

Centrul Universitar - Bucuresti
Tudor Vladimirescu - Dragasani
Sfantul Nicolae

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Cabana Scout - Bucuresti

Prietenii Exploratori - Balan

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Cutezatorii - Botosani

Dacia Felix - Mioveni

Orizont - Brasov

62

12

contact.mirceastanculete@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
andreea.stan@scout.ro
mihai.borsu@timisoarascout.ro
andreapopa3101@gmail.com
damoc.stefana@yahoo.com
adrianachitimia10@gmail.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
beatrice.breazu@scout.ro
sambauanalex@gmail.com
neacsuale2004@gmail.com
hodor.vlad@gmail.com
darkcristi768@gmail.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
andreea.farcas@scout.ro
laurentiucarlan@yahoo.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
rafaelropota@yahoo.com
elena.ungureanu@scout.ro
vanelya10@yahoo.com
bn1@scout.ro
alexandru_vechiu@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
jors.casian@yahoo.com
drumulcrinului@gmail.com
darius.loga@scout.ro
mihai.radu@scout.ro
viorel_viorelbadea@yahoo.com
mihaelabalcan@yahoo.com
alina.ioana.simion@gmail.com
sescufilip@gmail.com
teonaluciaO5@gmail.com
anamariagindac@yahoo.com
mihaelanina78@yahoo.com
sebastian.stanciu@scout.ro
c.ionut446@gmail.com
marina.dragu@scout.ro
teodora.toana@scout.ro
sarbudaniela10012001@gmail.com
achim.mihai@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
luiza.mirt@scout.ro
mada.vinaga2000@gmail.com
kdt_vip@yahoo.com
maraac24@gmail.com
marianleonard28@gmail.com
mircea.luputi@scoutbn.ro
alinacozuc@yahoo.com
panait_gabitza@yahoo.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
olguta131829@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
s_ancuta@yahoo.com
jeni.pe68@yahoo.com
josembarcos@gmail.com
sibalex@yahoo.com
vioricasava@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
jacota_rodica@yahoo.com
adriana.prodan@scout.ro
cristian.lupu@scout.ro
gabi.pojoga@gmail.com
larisa.pristavu@laturala3.ro
catalina.dinu03@gmail.com
Karpen - Bacau
comorasusilvia@yahoo.ro
louise@scout.ro
claudia.frunza@scout.ro
anca.burlacu@scout.ro
dameanflaviusalin@gmail.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
ralucavoica71@gmail.com
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Pentru
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Pentru
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Pentru
Abtinere
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Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
chircucristiana727@gmail.com Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Abtinere



Stanculete Mircea Nicolae
Alina Cozuc

Pojoga Gabriel
Popescu Olga

Marian Leonard-Sergiu
Caravateanu Willyam
Bogaceanu Cristian lonut
Alexandra Maria Negrut
Toana Teodora

loan Felicia Daniela
Simbauan Alex

Ropota Rafael Emanuel
Alexandru Vechiu
Vanesa Andor

Popa Ovidiu

Barcos Navarro Jose Maria
Laurentiu Pop

Cristian Lupu

Vinaga Madalina

Elena Ungureanu
Chitimia Adriana-Alexandra
Chircu Cristiana

Radu Mihai

Badea Viorel

Ungur Dana

Loga Darius

Catalina Calugarici
Raluca Voica

Vlad Hodor

Neacsu Alesandro
Cornea Lucia-Teona
Larisa Pristavu

Vladimir Popescu

Liviu Pal

Perca Eugenia

Popa Andrea

Damoc Stefana

Jors Casian

Liviu Eugen Ghinea
Viorica Sava

Andreea Stan

Andreea Farcas
Olimpia Dolceanu

Mirt Andreea Luiza
Luputi Mircea

Damean Flavius Alin
Munteanu Mihaela-Nina
Panait Gabriela

Claudia Frunza

Jacota Rodica

Ana Maria Gindac
Ancuta Popescu

Achim Mihai

Beatrice Breazu

Dragos Tirlea

Catalina Dinu

Balcan Mihaela Florentina
Anca Burlacu

Alina loana Tudor
Adriana Prodan
Muhlbacher Louise
Sibianu Alexandru
Marina Dragu

Silvia Damiana Comorasu
Sebastian Stanciu
Cialma Andrei Razvan
Luiza Coman

Filip Sescu

Carlan Adrian

Sirbu Daniela-Mariana
Alina Mircea

Ciceu lonut
Andronache Mara

Mihai Borsu

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

ALB - Bucuresti

Turre Pitz - Medias

Sfantul Anton - lasi

Tinutul Fagilor - Suceava
Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
lon Soiu - Cristian

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Axente Sever - Alba lulia

Cetatea Baniei - Craiova

Nufarul Alb - Braila

Dej - Dej

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Baden - Powell - Bucuresti

Oradea - Oradea

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Tirgu - Mures - Targu - Mures
Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Orion - Miercurea - Ciuc

Constantin Sapatino - lasi

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Sfantul Nicolae

Albastru - Bucuresti

Stejarii lalomiteni - Slobozia

Vest - Cluj - Napoca

Nord - Cluj - Napoca

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Orizont - Brasov

Hunedoara - Hunedoara

bleuMarine - Constanta

Crinii - Pascani

Centrul Universitar - Bucuresti
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Acvila - Pascani

Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Insula Cercetasilor - Bacau

Phoenix - Arad

Drumul Crinului - Voluntari

Raza Verde - Matca

Lotus - Tulcea

Dimancescu - Bucuresti

Dacia Pontica - Constanta
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Oscar Skrabel - Bistrita

Cutezatorii - Botosani

Oltea Doamna - Tecuci

Roza Vanturilor - Galati

Prietenii Exploratori - Balan

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
George Calinescu - lasi

Verde + - Branesti

Ferdinand | - Bucuresti

Rosu - Bucuresti

Dacia Felix - Mioveni

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Panaitescu - Bucuresti

DAOS - Deva

Cabana Scout - Bucuresti

Nicolae Decusara - Bucuresti
Sfantul Nicolae - Bucuresti

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Aventura - Pitesti

Dimitrie Tichindeal - Arad

Licuricii - Capatanesti

Murialdo into the Wild - Roman
Steaua Polara - Bucuresti
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Tomis - Constanta

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Cetatea Rosie - Sibiu

Licos - Timisoara

contact.mirceastanculete@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
gabi.pojoga@gmail.com
olguta131829@gmail.com
marianleonard28@gmail.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
darkcristi768@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
teodora.toana@scout.ro
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
sambauanalex@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
vanelya10@yahoo.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
josembarcos@gmail.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
cristian.lupu@scout.ro
mada.vinaga2000@gmail.com
elena.ungureanu@scout.ro
adrianachitimia10@gmail.com
Karpen - Bacau
mihai.radu@scout.ro
viorel_viorelbadea@yahoo.com
daniela.ungur@scout.ro
darius.loga@scout.ro
catalina.calugarici@scout.ro
ralucavoica71@gmail.com
hodor.vlad@gmail.com
neacsuale2004@gmail.com
teonaluciaO5@gmail.com
larisa.pristavu@laturala3.ro
kdt_vip@yahoo.com
bn1@scout.ro
jeni.pe68@yahoo.com
andreapopa3101@gmail.com
damoc.stefana@yahoo.com
jors.casian@yahoo.com
drumulcrinului@gmail.com
vioricasava@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
andreea.farcas@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
luiza.mirt@scout.ro
mircea.luputi@scoutbn.ro
dameanflaviusalin@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
panait_gabitza@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
jacota_rodica@yahoo.com
anamariagindac@yahoo.com
s_ancuta@yahoo.com
achim.mihai@gmail.com
beatrice.breazu@scout.ro
dragos.tirlea@cercetasi.ro
catalina.dinu03@gmail.com
mihaelabalcan@yahoo.com
anca.burlacu@scout.ro
alina.ioana.simion@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
louise@scout.ro
sibalex@yahoo.com
marina.dragu@scout.ro
comorasusilvia@yahoo.ro
sebastian.stanciu@scout.ro
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
sescufilip@gmail.com
laurentiucarlan@yahoo.com
sarbudaniela10012001@gmail.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
c.ionut446@gmail.com
maraac24@gmail.com
mihai.borsu@timisoarascout.ro
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Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



Anexa 13

Amendament pentru HAG SfH - clarificarea ca
spargerea documentului in doua inseamna ca
procedurile sunt proceduri ONCR, sub grija EE cu
avizarea CD

Amendament

1. Actualizarea Ypdatarea urmatoarelor informatii din Politica Safe from Harm

2. Tmpartirea documentului votat in AG 2021 legat de Safe from Harm in 2 documente
dupd cum urmeaza: Politica SfH si Ghidul de proceduri. Cu mentiunea ca Politica SfH
este parte din regulamentul ONCR si ghidul de proceduri devine procedura interna a
ONCR, propusa de Echipa SfH si avizata de Consiliul Director, fara a mai trece prin
controlul direct al Adunarii Generale.

Argument

Spargerea unui document in 2 documente, ambele votate de CD nu scoate implicit ghidul de
proceduri din controlul direct al Adunarii Generale. Cele doua documente sunt in continuare ca
si continut votate de Adunarea Generala si, implicit, modificarea lor necesita un vot al Adunarii
Generale; scopul acestei desprinderi a procedurilor este sa ajute la modificarea mai facila a
procedurilor in functie de situatiile intalnite, cu respectarea principiilor listate in politica.

Centrul nostru Local considera ca, avand in vedere discutiile inca deschise pe subiectul Safe
from Harm mai ales la nivel de procedura - cum se pune politica in practica - politica trebuie sa
contind un set mai robust de principii care s& ghideze redactarea procedurilor - principii cu
privire la transparenta procesului de modificare, al prioritizérii sigurantei cercetasilor si nu a
birocratizarii, si asa mai departe; cu toate acestea considerdam cé& aceste modificari ar
presupune modificdri de substanta ale politicii si in consecintd n-ar fi potrivite pentru
Amendamente in cadrul Adunérii Generale - ne propunem sé& fim implicati activ in a ne asigura
cd aceste modificari vor fi adoptate de AG cu prima ocazie.

Centre Locale care sustin

e Centrul Local Licos Timisoara
e Centrul local Rosu Bucuresti
e Centrul local Tg. Mures



Laurentiu Pop
Alexandra Maria Negrut
Radu Mihai

Mihai Borsu

Olimpia Dolceanu
Barcos Navarro Jose Maria
Cristian Lupu

Ropota Rafael Emanuel
Panait Gabriela
Catalina Dinu

Alina Mircea

Sebastian Stanciu
Chitimia Adriana-Alexandra
Raluca Voica

Popa Andrea

Badea Viorel

Perca Eugenia

Vladimir Popescu
Viorica Sava

Vinaga Madalina
Achim Mihai

Vlad Hodor

Simbauan Alex

Marian Leonard-Sergiu
Jors Casian

Andreea Stan

Luputi Mircea

Adriana Prodan
Vanesa Andor

Claudia Frunza
Andreea Farcas
Sibianu Alexandru
Toana Teodora

Carlan Adrian

Beatrice Breazu

Ancuta Popescu
Neacsu Alesandro
Stanculete Mircea Nicolae
loan Felicia Daniela
Dragos Tirlea

Filip Sescu

Muhlbacher Louise

Ana Maria Gindac

Liviu Pal

Loga Darius
Bogaceanu Cristian lonut
Luiza Coman

Alina Cozuc

Chircu Cristiana
Cornea Lucia-Teona
Alexandru Vechiu
Andronache Mara
Céatalina Calugarici
Ciceu lonut

Ungur Dana

Anca Burlacu

Silvia Damiana Comorasu
Caravateanu Willyam
Balcan Mihaela Florentina
Liviu Eugen Ghinea
Damean Flavius Alin
Popescu Olga

Pojoga Gabriel

Marina Dragu
Munteanu Mihaela-Nina
Mirt Andreea Luiza
Cialma Andrei Razvan
Larisa Pristavu

Damoc Stefana

Jacota Rodica

Popa Ovidiu

Elena Ungureanu

Sirbu Daniela-Mariana
Alina loana Tudor

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Axente Sever - Alba lulia

Albastru - Bucuresti

Licos - Timisoara

Dacia Pontica - Constanta
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Roza Vanturilor - Galati

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Tomis - Constanta

Aventura - Pitesti

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Orizont - Brasov

Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Stejarii lalomiteni - Slobozia

Acvila - Pascani

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Raza Verde - Matca

Orion - Miercurea - Ciuc

Ferdinand | - Bucuresti

Hunedoara - Hunedoara

Dej - Dej

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Phoenix - Arad

Lotus - Tulcea

Oscar Skrabel - Bistrita

DAOS - Deva

Oradea - Oradea

Prietenii Exploratori - Balan
Dimancescu - Bucuresti

Nicolae Decusara - Bucuresti
Cetatea Baniei - Craiova

Steaua Polara - Bucuresti

Rosu - Bucuresti

Verde + - Branesti

bleuMarine - Constanta

ALB - Bucuresti

Nufarul Alb - Braila

Dacia Felix - Mioveni

Murialdo into the Wild - Roman
Cabana Scout - Bucuresti

George Calinescu - lasi

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Nord - Cluj - Napoca

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Licuricii - Capatanesti

Turre Pitz - Medias

Sfantul Nicolae

Crinii - Pascani

Baden - Powell - Bucuresti

Cetatea Rosie - Sibiu

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Vest - Cluj - Napoca

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Sfanta Maria Regina Coman - Coman
lon Soiu - Cristian

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Drumul Crinului - Voluntari
Cutezatorii - Botosani

Tinutul Fagilor - Suceava

Sfantul Anton - lasi

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Oltea Doamna - Tecuci

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Dimitrie Tichindeal - Arad

Centrul Universitar - Bucuresti
Insula Cercetasilor - Bacau

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Constantin Sapatino - lasi
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Panaitescu - Bucuresti
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laurentiu.pop@scoutmures.ro
alexandra.negrut@albascout.ro
mihai.radu@scout.ro
mihai.borsu@timisoarascout.ro
olidolceanu@yahoo.com
josembarcos@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
rafaelropota@yahoo.com
panait_gabitza@yahoo.com
catalina.dinu03@gmail.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
sebastian.stanciu@scout.ro
adrianachitimia10@gmail.com
ralucavoica71@gmail.com
andreapopa3101@gmail.com
viorel_viorelbadea@yahoo.com
jeni.pe68@yahoo.com
kdt_vip@yahoo.com
vioricasava@yahoo.com
mada.vinaga2000@gmail.com
achim.mihai@gmail.com
hodor.vlad@gmail.com
sambauanalex@gmail.com
marianleonard28@gmail.com
jors.casian@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
mircea.luputi@scoutbn.ro
adriana.prodan@scout.ro
vanelya10@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
andreea.farcas@scout.ro
sibalex@yahoo.com
teodora.toana@scout.ro
laurentiucarlan@yahoo.com
beatrice.breazu@scout.ro
s_ancuta@yahoo.com
neacsuale2004@gmail.com
contact.mirceastanculete@gmail.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
sescufilip@gmail.com
louise@scout.ro
anamariagindac@yahoo.com
bn1@scout.ro
darius.loga@scout.ro
darkcristi768@gmail.com
luiza.coman@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
Karpen - Bacau
teonaluciaO5@gmail.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
maraac24@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
c.ionut446@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
anca.burlacu@scout.ro
comorasusilvia@yahoo.ro
willyherobrinedaddy@gmail.com
mihaelabalcan@yahoo.com
drumulcrinului@gmail.com
dameanflaviusalin@gmail.com
olguta131829@gmail.com
gabi.pojoga@gmail.com
marina.dragu@scout.ro
mihaelanina78@yahoo.com
luiza.mirt@scout.ro
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
larisa.pristavu@laturala3.ro
damoc.stefana@yahoo.com
jacota_rodica@yahoo.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
elena.ungureanu@scout.ro
sarbudaniela10012001@gmail.com
alina.ioana.simion@gmail.com
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chircucristiana727@gmail.com  Abtinere
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Anexa 15

Amendament pentru HAG SfH - améanarea obligatiei
documentatiilor de tip acord parental, adeverinta
medicala si declaratie pe propria raspundere pana la
AG 2023 primavara

Amendament
Se adauga un punct 3 la HAG-ul SfH:

1. Prevederile de la punctele V. 2. 1 (aviz medical pentru cercetasi adulti - eXploratori si
seniori si declaratie pe propria radspundere pentru participarea la activitate pentru adulti),
cat si cele de la V. 2. 3 (cu privire la acordul parental ca document obligatoriu) se aplica
doar ca recomandari pana la AG 2023 - primavara cand, in lipsa unor alte modificari,
devin obligatorii

Argument

Consideram ca problemele pe care aceste puncte incearca sa le rezolve sunt valide, dar
consideram ca solutiile propuse sunt birocratice si nu servesc la cresterea sigurantei pentru
tineri - consideram ca avem nevoie de timp sa exploram solutii alternative, mai complete si mai
centrate pe siguranta tuturor cercetasilor si oferirea unui spatiu sigur pentru ei si pentru familiile
lor, care ni-i lasa in raspundere.

Centre Locale care sustin

e Centrul Local Licos Timisoara
e Centrul local Rosu Bucuresti
e Centrul local Tg. Mures



Mihai Borsu

Laurentiu Pop

Luputi Mircea

Andreea Stan

Barcos Navarro Jose Maria
Jors Casian
Caravateanu Willyam
Stanculete Mircea Nicolae
Neacsu Alesandro
Popa Ovidiu

Alina loana Tudor

Liviu Pal

Vinaga Madalina
Popescu Olga

Toana Teodora

Radu Mihai

Carlan Adrian

Chitimia Adriana-Alexandra
Andronache Mara
Raluca Voica

Panait Gabriela

Perca Eugenia

Catalina Dinu

Badea Viorel

Jacota Rodica

Popa Andrea

Damean Flavius Alin
Cristian Lupu

Vladimir Popescu
Ungur Dana

Dragos Tirlea

Ropota Rafael Emanuel
Marian Leonard-Sergiu
Vlad Hodor

Achim Mihai

Andreea Farcas
Munteanu Mihaela-Nina
Cialma Andrei Razvan
Ciceu lonut

Loga Darius

Adriana Prodan
Olimpia Dolceanu

Luiza Coman

Alina Mircea

loan Felicia Daniela
Sebastian Stanciu
Balcan Mihaela Florentina
Ancuta Popescu
Vanesa Andor

Beatrice Breazu

Viorica Sava

Simbauan Alex
Bogaceanu Cristian lonut
Mirt Andreea Luiza
Pojoga Gabriel
Alexandru Vechiu

Silvia Damiana Comorasu
Catalina Calugarici
Anca Burlacu

Marina Dragu

Larisa Pristavu

Elena Ungureanu
Muhlbacher Louise
Déamoc Stefana

Cornea Lucia-Teona
Alexandra Maria Negrut
Ana Maria Gindac
Chircu Cristiana

Liviu Eugen Ghinea
Alina Cozuc

Filip Sescu

Sirbu Daniela-Mariana
Claudia Frunza

Sibianu Alexandru

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Licos - Timisoara

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Oscar Skrabel - Bistrita

Lotus - Tulcea

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Phoenix - Arad

lon Soiu - Cristian

ALB - Bucuresti

bleuMarine - Constanta

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Panaitescu - Bucuresti

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Orion - Miercurea - Ciuc

Tinutul Fagilor - Suceava

Cetatea Baniei - Craiova

Albastru - Bucuresti

Steaua Polara - Bucuresti

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Cetatea Rosie - Sibiu

Orizont - Brasov

Roza Vanturilor - Galati

Acvila - Pascani

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Stejarii lalomiteni - Slobozia

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Cutezatorii - Botosani

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Vest - Cluj - Napoca

Dacia Felix - Mioveni

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Hunedoara - Hunedoara

Ferdinand | - Bucuresti

Dimancescu - Bucuresti

Oltea Doamna - Tecuci

Dimitrie Tichindeal - Arad

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Nord - Cluj - Napoca

DAOS - Deva

Dacia Pontica - Constanta

Licuricii - Capatanesti

Tomis - Constanta

Nufarul Alb - Braila

Aventura - Pitesti

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Verde + - Branesti

Oradea - Oradea

Rosu - Bucuresti

Raza Verde - Matca

Dej - Dej

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Sfantul Anton - lasi

Baden - Powell - Bucuresti

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Sfantul Nicolae - Bucuresti

Centrul Universitar - Bucuresti
Constantin Sapatino - lasi

Cabana Scout - Bucuresti

Insula Cercetasilor - Bacau

Crinii - Pascani

Axente Sever - Alba lulia

George Calinescu - lasi

Sfantul Nicolae

Drumul Crinului - Voluntari

Turre Pitz - Medias

Murialdo into the Wild - Roman
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Prietenii Exploratori - Balan

Nicolae Decusara - Bucuresti
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mihai.borsu@timisoarascout.ro
laurentiu.pop@scoutmures.ro
mircea.luputi@scoutbn.ro
andreea.stan@scout.ro
josembarcos@gmail.com
jors.casian@yahoo.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
contact.mirceastanculete@gmail.com
neacsuale2004@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
alina.ioana.simion@gmail.com
bn1@scout.ro
mada.vinaga2000@gmail.com
olguta131829@gmail.com
teodora.toana@scout.ro
mihai.radu@scout.ro
laurentiucarlan@yahoo.com
adrianachitimial0@gmail.com
maraac24@gmail.com
ralucavoica71@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
jeni.pe68@yahoo.com
catalina.dinu03@gmail.com
viorel_viorelbadea@yahoo.com
jacota_rodica@yahoo.com
andreapopa3101@gmail.com
dameanflaviusalin@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
kdt_vip@yahoo.com
daniela.ungur@scout.ro
dragos.tirlea@cercetasi.ro
rafaelropota@yahoo.com
marianleonard28@gmail.com
hodor.viad@gmail.com
achim.mihai@gmail.com
andreea.farcas@scout.ro
mihaelanina78@yahoo.com
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
c.ionut446@gmail.com
darius.loga@scout.ro
adriana.prodan@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
alina_mircea_ro@yahoo.ro
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
sebastian.stanciu@scout.ro
mihaelabalcan@yahoo.com
s_ancuta@yahoo.com
vanelya10@yahoo.com
beatrice.breazu@scout.ro
vioricasava@yahoo.com
sambauanalex@gmail.com
darkcristi768@gmail.com
luiza.mirt@scout.ro
gabi.pojoga@gmail.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
comorasusilvia@yahoo.ro
catalina.calugarici@scout.ro
anca.burlacu@scout.ro
marina.dragu@scout.ro
larisa.pristavu@laturala3.ro
elena.ungureanu@scout.ro
louise@scout.ro
damoc.stefana@yahoo.com
teonaluciaO5@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
anamariagindac@yahoo.com
Karpen - Bacau
drumulcrinului@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
sescufilip@gmail.com
sarbudaniela10012001@gmail.com
claudia.frunza@scout.ro
sibalex@yahoo.com
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Pentru



Anexa 17

Amendament pentru HAG SfH - améanarea obligatiei
documentatiilor de tip acord parental, adeverinta
medicala si declaratie pe propria raspundere pana la
AG 2023 primavara

Amendament
Se adauga un punct 3 la HAG-ul SfH:

1. Prevederile de la punctele V. 2. 1 (aviz medical pentru cercetasi adulti - eXploratori si
seniori si declaratie pe propria radspundere pentru participarea la activitate pentru adulti),
cat si cele de la V. 2. 3 (cu privire la acordul parental ca document obligatoriu) se aplica
doar ca recomandari pana la AG 2023 - primavara cand, in lipsa unor alte modificari,
devin obligatorii

Argument

Consideram ca problemele pe care aceste puncte incearca sa le rezolve sunt valide, dar
consideram ca solutiile propuse sunt birocratice si nu servesc la cresterea sigurantei pentru
tineri - consideram ca avem nevoie de timp sa exploram solutii alternative, mai complete si mai
centrate pe siguranta tuturor cercetasilor si oferirea unui spatiu sigur pentru ei si pentru familiile
lor, care ni-i lasa in raspundere.

Centre Locale care sustin

e Centrul Local Licos Timisoara
e Centrul local Rosu Bucuresti
e Centrul local Tg. Mures



Sibianu Alexandru
Luputi Mircea
Stanculete Mircea Nicolae
Mihai Borsu

Simbauan Alex

Popa Ovidiu

Filip Sescu

Pojoga Gabriel
Caravateanu Willyam
Jors Casian

Adriana Prodan
Bogaceanu Cristian lonut
Luiza Coman

Panait Gabriela
Laurentiu Pop

Radu Mihai

Neacsu Alesandro
Popescu Olga

Popa Andrea

Jacota Rodica

Vlad Hodor

Andreea Farcas

Barcos Navarro Jose Maria
Larisa Pristavu

Badea Viorel

Chitimia Adriana-Alexandra
Perca Eugenia

Ropota Rafael Emanuel
loan Felicia Daniela
Déamoc Stefana
Vanesa Andor

Liviu Pal

Vladimir Popescu

Silvia Damiana Comorasu
Cornea Lucia-Teona
Catalina Calugarici
Vinaga Madalina
Viorica Sava

Damean Flavius Alin
Raluca Voica

Ungur Dana

Carlan Adrian
Alexandra Maria Negrut
Anca Burlacu
Muhlbacher Louise

Ana Maria Gindac
Ancuta Popescu

Chircu Cristiana

Loga Darius

Dragos Tirlea

Cristian Lupu

Alina Cozuc

Munteanu Mihaela-Nina
Claudia Frunza

Achim Mihai

Liviu Eugen Ghinea
Elena Ungureanu
Olimpia Dolceanu
Andronache Mara
Balcan Mihaela Florentina
Ciceu lonut

Sebastian Stanciu
Catalina Dinu

Andreea Stan

Marina Dragu

Beatrice Breazu

Alina Mircea

Marian Leonard-Sergiu
Mirt Andreea Luiza
Cialma Andrei Razvan
Alina loana Tudor
Alexandru Vechiu
Toana Teodora

Sirbu Daniela-Mariana

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Nicolae Decusara - Bucuresti

Oscar Skrabel - Bistrita

ALB - Bucuresti

Licos - Timisoara

Dej - Dej

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Murialdo into the Wild - Roman
Sfantul Anton - lasi

lon Soiu - Cristian

Phoenix - Arad

DAOS - Deva

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Licuricii - Capatanesti

Roza Vanturilor - Galati

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Albastru - Bucuresti

bleuMarine - Constanta

Tinutul Fagilor - Suceava

Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Hunedoara - Hunedoara
Dimancescu - Bucuresti

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Centrul Universitar - Bucuresti
Stejarii lalomiteni - Slobozia

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Acvila - Pascani

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Nufarul Alb - Braila

Insula Cercetasilor - Bacau

Oradea - Oradea

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Crinii - Pascani

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Orion - Miercurea - Ciuc

Raza Verde - Matca

Cutezatorii - Botosani

Orizont - Brasov

Vest - Cluj - Napoca

Steaua Polara - Bucuresti

Axente Sever - Alba lulia

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Cabana Scout - Bucuresti

George Calinescu - lasi

Verde + - Branesti

Sfantul Nicolae

Nord - Cluj - Napoca

Dacia Felix - Mioveni

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Turre Pitz - Medias

Oltea Doamna - Tecuci

Prietenii Exploratori - Balan
Ferdinand | - Bucuresti

Drumul Crinului - Voluntari
Constantin Sapatino - lasi

Dacia Pontica - Constanta

Cetatea Rosie - Sibiu

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Aventura - Pitesti

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Lotus - Tulcea

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Rosu - Bucuresti

Tomis - Constanta

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Dimitrie Tichindeal - Arad
Panaitescu - Bucuresti

Baden - Powell - Bucuresti

Cetatea Baniei - Craiova

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni

sibalex@yahoo.com
mircea.luputi@scoutbn.ro
contact.mirceastanculete@gmail.com
mihai.borsu@timisoarascout.ro
sambauanalex@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
sescufilip@gmail.com
gabi.pojoga@gmail.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
jors.casian@yahoo.com
adriana.prodan@scout.ro
darkcristi768@gmail.com
luiza.coman@scout.ro
panait_gabitza@yahoo.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
mihai.radu@scout.ro
neacsuale2004@gmail.com
olguta131829@gmail.com
andreapopa3101@gmail.com
jacota_rodica@yahoo.com
hodor.vlad@gmail.com
andreea.farcas@scout.ro
josembarcos@gmail.com
larisa.pristavu@laturala3.ro
viorel_viorelbadea@yahoo.com
adrianachitimia10@gmail.com
jeni.pe68@yahoo.com
rafaelropota@yahoo.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
damoc.stefana@yahoo.com
vanelya10@yahoo.com
bn1@scout.ro
kdt_vip@yahoo.com
comorasusilvia@yahoo.ro
teonaluciaO5@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
mada.vinaga2000@gmail.com
vioricasava@yahoo.com
dameanflaviusalin@gmail.com
ralucavoica71@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
laurentiucarlan@yahoo.com
alexandra.negrut@albascout.ro
anca.burlacu@scout.ro
louise@scout.ro
anamariagindac@yahoo.com
s_ancuta@yahoo.com

Karpen - Bacau
darius.loga@scout.ro
dragos.tirlea@cercetasi.ro
cristian.lupu@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
mihaelanina78@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
achim.mihai@gmail.com
drumulcrinului@gmail.com
elena.ungureanu@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
maraac24@gmail.com
mihaelabalcan@yahoo.com
c.ionut446@gmail.com
sebastian.stanciu@scout.ro
catalina.dinu03@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
marina.dragu@scout.ro
beatrice.breazu@scout.ro
alina_mircea_ro@yahoo.ro
marianleonard28@gmail.com
luiza.mirt@scout.ro
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
alina.ioana.simion@gmail.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
teodora.toana@scout.ro
sarbudaniela10012001@gmail.com
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Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
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chircucristiana727@gmail.com  Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
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Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
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Anexa 19

Amendament pentru politica SfH - introducerea unui
nou capitol pentru Securitatea Medicala

Amendament

Transformarea titlului IV. 3. g (Securitate Medicala de la Tipuri de Abuz) in titlul IV. 4, Securitate
Medicala, si a titlului IV. 3. h intr-un subtitlu nenumerotat sub titlul IV. 4

Argument

Securitatea Medicala si Siguranta in timp de epidemie sau pandemie nu sunt Tipuri de Abuz si
nu pot fi listate ca atare

Centre Locale care sustin

e Centrul Local Licos Timisoara
e Centrul local Rosu Bucuresti
e Centrul local Tg. Mures



Jors Casian

Laurentiu Pop

Panait Gabriela

Olimpia Dolceanu
Sibianu Alexandru
Radu Mihai

Luiza Coman

Ungur Dana
Bogaceanu Cristian lonut
Ana Maria Gindac
Popa Andrea

Liviu Pal

Vladimir Popescu

Alina Mircea

Stanculete Mircea Nicolae
Andreea Stan

Jacota Rodica

Ropota Rafael Emanuel
Vlad Hodor

Damean Flavius Alin
Adriana Prodan

Chircu Cristiana

Mirt Andreea Luiza
Marina Dragu

Anca Burlacu

Vinaga Madalina
Barcos Navarro Jose Maria
Caravateanu Willyam
Pojoga Gabriel

Luputi Mircea

Alina loana Tudor
Elena Ungureanu
Catalina Calugarici
Ciceu lonut

Balcan Mihaela Florentina
Filip Sescu

Badea Viorel

Catalina Dinu

Achim Mihai

loan Felicia Daniela
Cristian Lupu

Alina Cozuc

Claudia Frunza

Loga Darius

Raluca Voica

Chitimia Adriana-Alexandra
Toana Teodora
Munteanu Mihaela-Nina
Popa Ovidiu

Andreea Farcas

Carlan Adrian

Viorica Sava

Ancuta Popescu

Larisa Pristavu
Simbauan Alex

Marian Leonard-Sergiu
Mihai Borsu

Liviu Eugen Ghinea
Andronache Mara
Silvia Damiana Comorasu
Neacsu Alesandro
Alexandra Maria Negrut
Sebastian Stanciu
Cialma Andrei Razvan
Muhlbacher Louise
Beatrice Breazu

Perca Eugenia

Vanesa Andor

Dragos Tirlea

Damoc Stefana

Cornea Lucia-Teona
Popescu Olga
Alexandru Vechiu

Sirbu Daniela-Mariana

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Phoenix - Arad

Tirgu - Mures - Targu - Mures

Roza Vanturilor - Galati

Dacia Pontica - Constanta

Nicolae Decusara - Bucuresti
Albastru - Bucuresti

Licuricii - Capatanesti

Vest - Cluj - Napoca

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
George Calinescu - lasi

Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Tomis - Constanta

ALB - Bucuresti

Lotus - Tulcea

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Hunedoara - Hunedoara

Cutezatorii - Botosani

DAOS - Deva

Sfantul Nicolae

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Sfantul Nicolae - Bucuresti

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Orion - Miercurea - Ciuc

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
lon Soiu - Cristian

Sfantul Anton - lasi

Oscar Skrabel - Bistrita

Panaitescu - Bucuresti

Constantin Sapatino - lasi
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Murialdo into the Wild - Roman
Stejarii lalomiteni - Slobozia

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Ferdinand | - Bucuresti

Nufarul Alb - Braila

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Turre Pitz - Medias

Prietenii Exploratori - Balan

Nord - Cluj - Napoca

Orizont - Brasov

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Cetatea Baniei - Craiova

Oltea Doamna - Tecuci

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Dimancescu - Bucuresti

Steaua Polara - Bucuresti

Raza Verde - Matca

Verde + - Branesti

Centrul Universitar - Bucuresti

Dej - Dej

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Licos - Timisoara

Drumul Crinului - Voluntari

Cetatea Rosie - Sibiu

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
bleuMarine - Constanta

Axente Sever - Alba lulia

Aventura - Pitesti

Dimitrie Tichindeal - Arad

Cabana Scout - Bucuresti

Rosu - Bucuresti

Acvila - Pascani

Oradea - Oradea

Dacia Felix - Mioveni

Insula Cercetasilor - Bacau

Crinii - Pascani

Tinutul Fagilor - Suceava

Baden - Powell - Bucuresti
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni

jors.casian@yahoo.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
panait_gabitza@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com
sibalex@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
luiza.coman@scout.ro
daniela.ungur@scout.ro
darkcristi768@gmail.com
anamariagindac@yahoo.com
andreapopa3101@gmail.com
bn1@scout.ro
kdt_vip@yahoo.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
contact.mirceastanculete@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
jacota_rodica@yahoo.com
rafaelropota@yahoo.com
hodor.vlad@gmail.com
dameanflaviusalin@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
Karpen - Bacau
luiza.mirt@scout.ro
marina.dragu@scout.ro
anca.burlacu@scout.ro
mada.vinaga2000@gmail.com
josembarcos@gmail.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
gabi.pojoga@gmail.com
mircea.luputi@scoutbn.ro
alina.ioana.simion@gmail.com
elena.ungureanu@scout.ro
catalina.calugarici@scout.ro
c.ionut446@gmail.com
mihaelabalcan@yahoo.com
sescufilip@gmail.com
viorel_viorelbadea@yahoo.com
catalina.dinu03@gmail.com
achim.mihai@gmail.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
cristian.lupu@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
darius.loga@scout.ro
ralucavoica71@gmail.com
adrianachitimia10@gmail.com
teodora.toana@scout.ro
mihaelanina78@yahoo.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
andreea.farcas@scout.ro
laurentiucarlan@yahoo.com
vioricasava@yahoo.com
s_ancuta@yahoo.com
larisa.pristavu@laturala3.ro
sambauanalex@gmail.com
marianleonard28@gmail.com
mihai.borsu@timisoarascout.ro
drumulcrinului@gmail.com
maraac24@gmail.com
comorasusilvia@yahoo.ro
neacsuale2004@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
sebastian.stanciu@scout.ro
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
louise@scout.ro
beatrice.breazu@scout.ro
jeni.pe68@yahoo.com
vanelya10@yahoo.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
damoc.stefana@yahoo.com
teonaluciaO5@gmail.com
olguta131829@gmail.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
sarbudaniela10012001@gmail.com
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Anexa 21

Amendament pentru HAG SfH - responsabili
interimari locali SfH

Amendament

Se adauga un punct nou la HAG SfH:

e Prin exceptie de la prevederea care obliga toti responsabilii locali SfH sa aiba facut
trainingul specific, in cazul in care Centrul Local NU are un astfel de cercetas sau nu
vrea sa il desemneze responsabil local SfH sau responsabilul SfH existent vacanteaza
pozitia, Centrele Locale pot numi un responsabil local SfH interimar, care sa nu aiba
acest training facut, dar care sa indeplineasca toate celelalte criterii (inclusiv interdictia
de a fi simultan Sef de Centru Local), pe o perioada maxima de 6 luni de la vacantarea
postului. Interimatul se calculeaza pe Centrul Local, nu pe persoana nominalizata pe
aceasta pozitie.

e Toate Centrele Locale trebuie sa isi desemneze un responsabil SfH sau un responsabil
SfH interimar pana la 19 noiembrie 2022, fiind in caz contrar suspendate de drept prin
decizie a Consiliului Director pana la numirea unui astfel de responsabil;

Argument

Sunt multe Centre Locale in situatia in care, la adoptarea politicii Safe from Harm, neavand un
cercetas care sa fi trecut prin trainingul SfH, ar trebui suspendate de drept incepand de
duminica. Trebuie transmis un mesaj puternic catre Centrele Locale ca nu mai pot amana
aceste numiri si trebuie oferite solutii temporare cel putin pana la organizarea urmatorului
training SfH.

Centre Locale care sustin

e Centrul Local Licos Timisoara
e Centrul local Rosu Bucuresti
e Centrul local Tg. Mures



Radu Mihai

Mihai Borsu

Barcos Navarro Jose Maria
Andreea Farcas
Popescu Olga

Vladimir Popescu
Achim Mihai

Liviu Pal

Jors Casian

Andreea Stan

Déamoc Stefana

loan Felicia Daniela
Cialma Andrei Razvan
Caravateanu Willyam
Adriana Prodan

Raluca Voica

Jacota Rodica

Mirt Andreea Luiza
Pojoga Gabriel

Badea Viorel

Catalina Calugarici
Chitimia Adriana-Alexandra
Simbauan Alex

Vinaga Madalina

Anca Burlacu

Sirbu Daniela-Mariana
Alina Mircea

Luiza Coman

Toana Teodora

Popa Ovidiu

Ancuta Popescu
Neacsu Alesandro
Catalina Dinu

Ungur Dana

Alexandru Vechiu
Dragos Tirlea
Muhlbacher Louise

Filip Sescu

Popa Andrea

Vanesa Andor

Loga Darius

Ana Maria Gindac
Ropota Rafael Emanuel
Luputi Mircea
Andronache Mara
Cristian Lupu

Vlad Hodor

Panait Gabriela

Alina Cozuc

Sibianu Alexandru
Alina loana Tudor
Silvia Damiana Comorasu
Claudia Frunza

Liviu Eugen Ghinea
Chircu Cristiana

Marina Dragu

Cérlan Adrian

Viorica Sava

Sebastian Stanciu
Marian Leonard-Sergiu
Larisa Pristavu

Ciceu lonut

Alexandra Maria Negrut
Balcan Mihaela Florentina
Perca Eugenia

Beatrice Breazu
Stanculete Mircea Nicolae
Elena Ungureanu
Laurentiu Pop

Olimpia Dolceanu
Munteanu Mihaela-Nina
Damean Flavius Alin
Cornea Lucia-Teona
Bogaceanu Cristian lonut

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Albastru - Bucuresti

Licos - Timisoara

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Dimancescu - Bucuresti

Tinutul Fagilor - Suceava

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Ferdinand | - Bucuresti

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Phoenix - Arad

Lotus - Tulcea

Insula Cercetasilor - Bacau

Nufarul Alb - Braila

Dimitrie Tichindeal - Arad

lon Soiu - Cristian

DAOS - Deva

Orizont - Brasov

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Sfantul Anton - lasi

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Aetos - Drobeta Tr. Severin

Dej - Dej

Orion - Miercurea - Ciuc

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Tomis - Constanta

Licuricii - Capatanesti

Cetatea Baniei - Craiova

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Verde + - Branesti

bleuMarine - Constanta

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Vest - Cluj - Napoca

Baden - Powell - Bucuresti

Dacia Felix - Mioveni

Cabana Scout - Bucuresti

Murialdo into the Wild - Roman
Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Oradea - Oradea

Nord - Cluj - Napoca

George Calinescu - lasi

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Oscar Skrabel - Bistrita

Cetatea Rosie - Sibiu

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Hunedoara - Hunedoara

Roza Vanturilor - Galati

Turre Pitz - Medias

Nicolae Decusara - Bucuresti
Panaitescu - Bucuresti

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Prietenii Exploratori - Balan

Drumul Crinului - Voluntari

Sfantul Nicolae

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Steaua Polara - Bucuresti

Raza Verde - Matca

Aventura - Pitesti

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Centrul Universitar - Bucuresti
Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Axente Sever - Alba lulia

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Acvila - Pascani

Rosu - Bucuresti

ALB - Bucuresti

Constantin Sapatino - lasi

Tirgu - Mures - Targu - Mures

Dacia Pontica - Constanta

Oltea Doamna - Tecuci

Cutezatorii - Botosani

Crinii - Pascani

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti

52

14

mihai.radu@scout.ro
mihai.borsu@timisoarascout.ro
josembarcos@gmail.com
andreea.farcas@scout.ro
olguta131829@gmail.com
kdt_vip@yahoo.com
achim.mihai@gmail.com
bn1@scout.ro
jors.casian@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
damoc.stefana@yahoo.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
ralucavoica71@gmail.com
jacota_rodica@yahoo.com
luiza.mirt@scout.ro
gabi.pojoga@gmail.com
viorel_viorelbadea@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
adrianachitimia10@gmail.com
sambauanalex@gmail.com
mada.vinaga2000@gmail.com
anca.burlacu@scout.ro
sarbudaniela10012001@gmail.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
luiza.coman@scout.ro
teodora.toana@scout.ro
popa_ovidiu30@yahoo.com
s_ancuta@yahoo.com
neacsuale2004@gmail.com
catalina.dinu03@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
alexandru_vechiu@yahoo.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
louise@scout.ro
sescufilip@gmail.com
andreapopa3101@gmail.com
vanelya10@yahoo.com
darius.loga@scout.ro
anamariagindac@yahoo.com
rafaelropota@yahoo.com
mircea.luputi@scoutbn.ro
maraac24@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
hodor.vlad@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
alinacozuc@yahoo.com
sibalex@yahoo.com
alina.ioana.simion@gmail.com
comorasusilvia@yahoo.ro
claudia.frunza@scout.ro
drumulcrinului@gmail.com
Karpen - Bacau
marina.dragu@scout.ro
laurentiucarlan@yahoo.com
vioricasava@yahoo.com
sebastian.stanciu@scout.ro
marianleonard28@gmail.com
larisa.pristavu@laturala3.ro
c.ionut446@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
mihaelabalcan@yahoo.com
jeni.pe68@yahoo.com
beatrice.breazu@scout.ro
contact.mirceastanculete@gmail.com
elena.ungureanu@scout.ro
laurentiu.pop@scoutmures.ro
olidolceanu@yahoo.com
mihaelanina78@yahoo.com
dameanflaviusalin@gmail.com
teonaluciaO5@gmail.com
darkcristi768@gmail.com
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Anexa 23

Amendamente Politica Safe from Harm AGT
2022

Preambul

La Adunarea Generald din 2021 am votat intrarea si respectarea Politicii Safe from Harm in
organizatie. De atunci si pana astazi au existat 5 anchete SfH, un training pentru 50 de
responsabili SfH locali si o serie de materiale care astazi sunt publicate pe

https://sfh.scout.ro/ .

in urma evaluarii pe perioada de un an si a integrarii feedback-ului primit venim cu o
propunere in fata Adunarii Generale pentru a imparti documentul in doua directii: Politica
Safe from Harm care are rolul de a oferi directie organizatiei, respectiv un Ghid de proceduri
care contine toate elementele procedurale ce tin de implementarea la nivel de activitati
cercetasesti.

De asemenea venim si cu o propunere de updatare a informatiilor referitoare la Politica.

in acest moment, Politica de protectie a copilului, tdn&rului si adultului in cercetasie desi a
fost aprobatd in Adunarea Generald, ea nu face parte din regulamentul organizatiei.
Propunerile de modificari de statut si regulament cu care venim in aceasta Adunare
Generala fac referire la aceasta varianta de politica deja cunoscuta si aprobata de catre noi
toti, cu dorinta de a o aduce oficial in Regulamentul ONCR.

Totusi, in urma discutiilor si a consultarilor, recomandarea este ca informatia sa fie
impartita in cele 2 directii mentionate anterior. Astfel c&, cu ajutorul echipei SfH s-a facut
aceasta impartire, care nu contine modificari de continut, de fond, ci doar de forma. Aceste
modificari insa vin cu scopul de a pastra Politica SfH ca anexa a Regulamentului ONCR,
respectiv pastrarea Ghidului de proceduri ca un document usor de updatat anual in functie
de nevoile organizatiei, de modul de implementare si aplicabilitatea tuturor elementelor.

Propunere

Consiliul Director propune Adunarii Generale urmatoarele:


https://sfh.scout.ro/

1. Updatarea urmatoarelor informatii din Politica Safe from Harm

2. Impértirea documentului votat in AG 2021 legat de Safe from Harm in 2
documente dupa cum urmeaza: Politica SfH si Ghidul de proceduri. Cu
mentiunea ca Politica SfH este parte din regulamentul ONCR.

Propuneri modificari in Politica Safe from Harm

Din perspectiva de procedura pentru crearea echipei Safe from Harm propunem urmatoarea
modificare in capitolul 3.

lll.  ONCR pentru Protectia si Siguranta copilului, tanarului si adultului in activitatile
cercetdsesti ( Structura SfH)

Aceasta echipd este formata din 4 responsabili SfH (dintre care un responsabil SfH local)
plus Responsabilul SfH national.

Consitiul-birector—ofera—tn—nandat-de—3—ani—echipei—SfH—La nivel national posturile sunt

ocupate prin propunerea Responsabilului SfH national catre CD, care valideaza si
mandateaza echipa pentru un mandat de 3 ani. La nivel regional posturile sunt ocupate prin
decizia echipei nationale Safe From Harm.

La nivelul fiecarui Centrul Local este obligatoriu sa existe cel putin o persoand responsabila
de Safe from Harm numlt responsabll SfH. -Es%e—meemandat—ea—pe&#u—een#e#e%ea#e—eaﬁe«aa

: F . Pentru centrele
locale mari, la ﬁecare 150 de cercetasi activi este necesar sa existe cate un responsabil SfH
local.

in capitolul Proceduri, propunem adaugarea urmétoarelor explicati:
IV. Proceduri
IV. 4 Schema generala pentru raportarea abuzurilor

Nivel Mediu



Responsabilul SfH lucreaza pentru a pastra calmul si pentru a linisti persoanele care se afla in
zona respectiva (stabilizarea situatiei). Pasul urmdtor este identificarea cauzei abuzului. Ce
s-a intdmplat, cum, unde, cu cine? S-a intdmplat in timpul unei activitati? Au existat si alti
martori? (identificarea cauzei). In acest caz, responsabilul SfH anuntda pdrintii sau tutorii legali
despre situatie si responsabilul SfH de la nivel regional si organele abilitate daca fapta se
incadreaza in sfera penalului.

Nivel MACRO

Responsabilul SfH lucreaza pentru a pastra calmul si pentru a linisti persoanele care se afla in
zona respectiva (stabilizarea situatiei). Pasul urmdtor este identificarea cauzei abuzului. Ce
s-a intdmplat, cum, unde, cu cine? S-a intdmplat in timpul unei activitati? Au existat si alti
martori? (identificarea cauzei). In acest caz, responsabilul SfH anuntda parintii sau tutorii legali
despre situatie, responsabilul SfH de la nivel regional si organele abilitate daca fapta se
incadreaza in sfera penalului. La nivel regional, se formeaza o comisie de anchetda compusa
dintr-un responsabil regional si doi responsabili locali SfH din proximitate, care ancheteaza
cazul. Persoana in cauzd este suspendatd de la orice activitate pe perioada anchetei. In urma
anchetei se intocmeste un raport i se noteazd cazul in registrul de cazuri. Raportul este
intocmit de catre comisia de ancheta de la nivel regional si se trimite catre echipa nationala
de SfH, care creaza si trimite raportul si propunerea de decizie cu privire la sanctiunile
aferente cdtre Consiliul Director. Consiliul Director apreba—prepunerca—de—deeizie: decide
asupra propunerilor de sanctionare a membrilor din ONCR, primite de la Echipa Nationala
SfH, in baza rapoartelor comisiilor de ancheta.

in capitolul V.1 propunem urmétoarele modificari legate de managementul riscului si
raportarea cazurilor.

V.7 Cum putem sa prevenim riscurile in evenimente
3. Managementul riscului

Riseul-este-unr-eveniment-sau-o-serie—de—evenimente- Riscul este un concept care exprima
posibilitatea unor evenimente negative si ce impact au acestea. Managementul riscului este
o utilizare sistematicd a codurilor de procedurd si a instrumentelor disponibile pentru
identificarea riscurilor, analiza potentialelor efecte, evaluarea optiunilor, implementarea de
masuri preventive si/sau reactive, supravegherea si revizuirea periodica, in mod eficient, a

proceselor —a—eva+&a—a—prevem—sﬁra+a—eﬁee-ﬁee-eafe-aﬁptﬁea-apafea in cadrul unei aCtIVIta'l'I

indiferent de tipul acesteia.

4. Raportarea cazurilor (Whistle blowing)



Sesizarile se vor face dacd se observa cel putin una din urmatoarele situatii:

Un act ilegal atat sub lege civila cat si penala

2 ealedS ! Red LONGR
Abuz de putere sau de autoritate

Comportamente ce pot produce daune persoanelor sau bunurilor
Discriminare de orice fel, in orice situatie

akrwpd

Se propun urmétoarele modificari in ceea ce priveste standardului minim de siguranta in
activitatile cercetasesti.

7 ’

minim obligatoriu de siguranta pentru orice activitate cercetaseasca

1. Cerinte minime pentru activitati

Standardele minime pentru activitati si evenimente sunt:

Locul de desfasurare s& indeplineascd un minimum de conditii de sigurantd sanitar,
alimentard, fizica etc. specificad fiecarui tip de activitate (sd permitd asigurarea conditiilor
minime de igiend, acces la sursd de apd potabila, spatiu suficient si sigur, supraveghere etc.)
B StendardeActivitat-ONCRAN F6):

Desfasurarea activitatilor presupune asigurarea echipamentului minim de sigurantd, la nivel
individual, local si national (dupa caz) (Peeument-Standarde-Aetivitati-ONCR-Seetiunea72);

2. Ceinseamna echipament minim de siguranta ?

Acesta depinde de tipul de activitate, de ramura de varsta si de nivelul la care se desfdsoarad
activitatea si poate fi clasificat in echipament asigurat de catre centrul local si in echipament

v -

indiVidual. Aex8 AP amente—ae—siguranta—s Poetmen anaarae—ACcthHta Br ,

3. Cerintele minime individuale pentru participarea minorilor in activitati



Pentru a fi siguri ca suntem pregatiti pentru mai multe situatii medicale, recomandam o
discutie cu parintii/tutorii legali ai fiecarui copil, pentru a afla starea curenta de sdndtate a
acestuia, istoricul sdu medical, posibilele alergii si modul in care reactioneaza in cazul
contactului cu alergenii la care e sensibil, la medicamentele sau suplimentele pe care va fi
nevoit sd le ia pe perioada campului. Este util s& informdm adultii sau tutorii c& nu se
recomanda addugarea de medicamente in trusele de prim-ajutor personale ale copiilor, nici

mdcar paracetamol sau aspirinad. {Anexa-Standarde-activitati-ONCR-Seetiunea-6-2)

Se propun urmatoarele completari si modificari:

VI.2 Respectarea GDPR



Alexandru Vechiu
Ciceu lonut

Ungur Dana

Silvia Damiana Comorasu
Toana Teodora

Vinaga Madalina
Catalina Calugarici
Beatrice Breazu
Sebastian Stanciu
Alexandra Maria Negrut
Jacota Rodica

Vladimir Popescu
Ancuta Popescu
Pojoga Gabriel

Mihai Borsu

Chitimia Adriana-Alexandra
Simbauan Alex

Cialma Andrei Razvan
Catalina Dinu

Andreea Farcas
Stanculete Mircea Nicolae
Radu Mihai

Olimpia Dolceanu
Andronache Mara
Popescu Olga

Alina Cozuc

Luiza Coman

Filip Sescu

Mirt Andreea Luiza
Anca Burlacu

Larisa Pristavu

Adriana Prodan

Balcan Mihaela Florentina
Muhlbacher Louise
Sirbu Daniela-Mariana
Dragos Tirlea
Caravateanu Willyam
Marian Leonard-Sergiu
Carlan Adrian

Jors Casian

Alina Mircea

Popa Ovidiu

Cornea Lucia-Teona
Neacsu Alesandro
Chircu Cristiana

Marina Dragu

Barcos Navarro Jose Maria
Raluca Voica

Sibianu Alexandru
Munteanu Mihaela-Nina
Achim Mihai

Laurentiu Pop

Liviu Pal

Ana Maria Gindac
Viorica Sava

Perca Eugenia

Vlad Hodor

Damean Flavius Alin
Loga Darius

Déamoc Stefana

Alina loana Tudor
Panait Gabriela

Vanesa Andor

loan Felicia Daniela
Bogaceanu Cristian lonut
Claudia Frunza

Liviu Eugen Ghinea
Andreea Stan

Popa Andrea

Ropota Rafael Emanuel
Elena Ungureanu
Badea Viorel

Cristian Lupu

Luputi Mircea

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Baden - Powell - Bucuresti

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Vest - Cluj - Napoca

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Cetatea Baniei - Craiova

Orion - Miercurea - Ciuc

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Rosu - Bucuresti

Aventura - Pitesti

Axente Sever - Alba lulia

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Verde + - Branesti

Sfantul Anton - lasi

Licos - Timisoara

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Dej - Dej

Dimitrie Tichindeal - Arad

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Dimancescu - Bucuresti

ALB - Bucuresti

Albastru - Bucuresti

Dacia Pontica - Constanta

Cetatea Rosie - Sibiu

Tinutul Fagilor - Suceava

Turre Pitz - Medias

Licuricii - Capatanesti

Murialdo into the Wild - Roman
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Centrul Universitar - Bucuresti
DAOS - Deva

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Cabana Scout - Bucuresti
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Dacia Felix - Mioveni

lon Soiu - Cristian

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Steaua Polara - Bucuresti

Phoenix - Arad

Tomis - Constanta

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Crinii - Pascani

bleuMarine - Constanta

Sfantul Nicolae

Sfantul Nicolae - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Orizont - Brasov

Nicolae Decusara - Bucuresti

Oltea Doamna - Tecuci

Ferdinand | - Bucuresti

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

George Calinescu - lasi

Raza Verde - Matca

Acvila - Pascani

Hunedoara - Hunedoara

Cutezatorii - Botosani

Nord - Cluj - Napoca

Insula Cercetasilor - Bacau
Panaitescu - Bucuresti

Roza Vanturilor - Galati

Oradea - Oradea

Nufarul Alb - Braila

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Prietenii Exploratori - Balan

Drumul Crinului - Voluntari

Lotus - Tulcea

Cetatea Nordului - Negresti - Oas

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Constantin Sapatino - lasi
Stejarii lalomiteni - Slobozia
Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Oscar Skrabel - Bistrita
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alexandru_vechiu@yahoo.com
c.ionut446@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
comorasusilvia@yahoo.ro
teodora.toana@scout.ro
mada.vinaga2000@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
beatrice.breazu@scout.ro
sebastian.stanciu@scout.ro
alexandra.negrut@albascout.ro
jacota_rodica@yahoo.com
kdt_vip@yahoo.com
s_ancuta@yahoo.com
gabi.pojoga@gmail.com
mihai.borsu@timisoarascout.ro
adrianachitimia10@gmail.com
sambauanalex@gmail.com
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
catalina.dinu03@gmail.com
andreea.farcas@scout.ro
contact.mirceastanculete@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
maraac24@gmail.com
olguta131829@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
sescufilip@gmail.com
luiza.mirt@scout.ro
anca.burlacu@scout.ro
larisa.pristavu@laturala3.ro
adriana.prodan@scout.ro
mihaelabalcan@yahoo.com
louise@scout.ro
sarbudaniela10012001@gmail.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
willyherobrinedaddy@gmail.com
marianleonard28@gmail.com
laurentiucarlan@yahoo.com
jors.casian@yahoo.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
popa_ovidiu30@yahoo.com
teonalucia05@gmail.com
neacsuale2004@gmail.com
Karpen - Bacau
marina.dragu@scout.ro
josembarcos@gmail.com
ralucavoica71@gmail.com
sibalex@yahoo.com
mihaelanina78@yahoo.com
achim.mihai@gmail.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
bn1@scout.ro
anamariagindac@yahoo.com
vioricasava@yahoo.com
jeni.pe68@yahoo.com
hodor.vlad@gmail.com
dameanflaviusalin@gmail.com
darius.loga@scout.ro
damoc.stefana@yahoo.com
alina.ioana.simion@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
vanelya10@yahoo.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
darkcristi768@gmail.com
claudia.frunza@scout.ro
drumulcrinului@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
andreapopa3101@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
elena.ungureanu@scout.ro
viorel_viorelbadea@yahoo.com
cristian.lupu@scout.ro
mircea.luputi@scoutbn.ro
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chircucristiana727@gmail.com
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Anexa 25

Amendament propuneri de modificare statut si
regulament pentru SfH - clarificarea statutului
cazierului judiciar

Amendament

Statut

Persoanele care au date inscrise in certificatul de integritate nu pot fi membri ONCR.
Persoanele care au date inscrise in cazierul judiciar pot fi membri ONCR doar cu acordul
explicit al echipei Safe from Harm si al Consiliului Director.

Regulament
Persoanele care au date inscrise in certificatul de integritate nu pot fi membri ONCR.
Membri care se gasesc intr-o astfel de situatie vor fi exclusi.

Persoanele care au date inscrise in cazierul judiciar pot fi, sau dupa caz, pot deveni,
membri ONCR doar cu acordul explicit al echipei Safe from Harm (pe considerente de
siguranta a cercetasilor) si a Consiliului Director (pe considerente de etica); ambele
structuri vor analiza individual fiecare astfel de caz si in cazul in care isi dau acordul vor
atasa cate o concluzie adeziunii persoanei in cauza. in lipsa unui acord al ambelor
structuri, membrul va fi respins sau exclus, dupa caz.

Membri sunt obligati sa anunte Centrul Local din care fac parte cu privire la orice
condamnari ramase definitive si irevocabile care ar rezulta in incarcarea certificatului de
integritate sau a cazierului judiciar.

Argument

in certificatul de integritate se inscriu infractiunile care descalifica imediat (si pe viata) persoane
din activitatea cercetaseasca de orice natura. In cazierul judiciar pot fi inscrise si lucruri care nu
descalifica persoana din punct de vedere al sigurantei (spre exemplu, infractiuni economice)
sau din punct de vedere etic (spre exemplu, accident auto din culpa sau detinere de substante
interzise pentru consum). Prin excluderea automata a acestor persoane riscam sa contribuim la
alienarea lor, ceea ce nu fi ajuta cu nimic. Astfel de cazuri sunt rare si pot fi analizate.



De asemenea, prevederea existenta se aplica doar la persoane care vor sa devina membri; ea
ar trebui aplicata tuturor, inclusiv celor care sunt alumni.

Centre Locale care sustin

e Centrul Local Licos Timisoara
e Centrul local Rosu Bucuresti
e Centrul local Tg. Mures



Ana Maria Gindac
Popescu Olga

Barcos Navarro Jose Maria
Cristian Lupu

Catalina Dinu

Mihai Borsu

Bogaceanu Cristian lonut
Radu Mihai

Olimpia Dolceanu
Andreea Stan

Larisa Pristavu
Laurentiu Pop

Elena Ungureanu
Carlan Adrian
Alexandra Maria Negrut
Andronache Mara
Jacota Rodica

Catalina Calugarici
Luputi Mircea

Neacsu Alesandro
Loga Darius

loan Felicia Daniela
Chitimia Adriana-Alexandra
Damoc Stefana

Raluca Voica

Ungur Dana

Adriana Prodan

Jors Casian

Ropota Rafael Emanuel
Marian Leonard-Sergiu
Badea Viorel

Achim Mihai

Luiza Coman

Ciceu lonut

Vanesa Andor

Claudia Frunza

Toana Teodora

Popa Andrea

Vladimir Popescu
Vinaga Madalina
Andreea Farcas

Mirt Andreea Luiza
Alina Mircea

Alina loana Tudor
Stanculete Mircea Nicolae
Simbauan Alex

Anca Burlacu

Alina Cozuc

Ancuta Popescu
Beatrice Breazu
Caravateanu Willyam
Popa Ovidiu

Vlad Hodor

Sibianu Alexandru
Alexandru Vechiu

Filip Sescu

Balcan Mihaela Florentina
Liviu Eugen Ghinea
Pojoga Gabriel

Dragos Tirlea

Cialma Andrei Razvan
Panait Gabriela

Perca Eugenia

Liviu Pal

Cornea Lucia-Teona
Muhlbacher Louise
Silvia Damiana Comorasu
Damean Flavius Alin
Sebastian Stanciu
Marina Dragu

Sirbu Daniela-Mariana
Munteanu Mihaela-Nina
Viorica Sava

Chircu Cristiana

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

George Calinescu - lasi

Tinutul Fagilor - Suceava

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Tudor Vladimirescu - Dragasani
Licos - Timisoara

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Albastru - Bucuresti

Dacia Pontica - Constanta

Lotus - Tulcea

Centrul Universitar - Bucuresti

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Constantin Sapatino - lasi

Steaua Polara - Bucuresti

Axente Sever - Alba lulia

Cetatea Rosie - Sibiu

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Oscar Skrabel - Bistrita

bleuMarine - Constanta

Nord - Cluj - Napoca

Nufarul Alb - Braila

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Insula Cercetasilor - Bacau

Orizont - Brasov

Vest - Cluj - Napoca

DAOS - Deva

Phoenix - Arad

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Stejarii lalomiteni - Slobozia
Ferdinand | - Bucuresti

Licuricii - Capatanesti

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Oradea - Oradea

Prietenii Exploratori - Balan

Cetatea Baniei - Craiova

Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Orion - Miercurea - Ciuc
Dimancescu - Bucuresti

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Tomis - Constanta

Panaitescu - Bucuresti

ALB - Bucuresti

Dej - Dej

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Turre Pitz - Medias

Verde + - Branesti

Rosu - Bucuresti

lon Soiu - Cristian

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Hunedoara - Hunedoara

Nicolae Decusara - Bucuresti
Baden - Powell - Bucuresti

Murialdo into the Wild - Roman
Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Drumul Crinului - Voluntari

Sfantul Anton - lasi

Dacia Felix - Mioveni

Dimitrie Tichindeal - Arad

Roza Vanturilor - Galati

Acvila - Pascani

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Crinii - Pascani

Cabana Scout - Bucuresti

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Cutezatorii - Botosani

Aventura - Pitesti

Sfantul Nicolae - Bucuresti
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Oltea Doamna - Tecuci

Raza Verde - Matca

Sfantul Nicolae

anamariagindac@yahoo.com
olguta131829@gmail.com
josembarcos@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
catalina.dinu03@gmail.com
mihai.borsu@timisoarascout.ro
darkcristi768@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
larisa.pristavu@laturala3.ro
laurentiu.pop@scoutmures.ro
elena.ungureanu@scout.ro
laurentiucarlan@yahoo.com
alexandra.negrut@albascout.ro
maraac24@gmail.com
jacota_rodica@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
mircea.luputi@scoutbn.ro
neacsuale2004@gmail.com
darius.loga@scout.ro
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
adrianachitimia10@gmail.com
damoc.stefana@yahoo.com
ralucavoica71@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
adriana.prodan@scout.ro
jors.casian@yahoo.com
rafaelropota@yahoo.com
marianleonard28@gmail.com
viorel_viorelbadea@yahoo.com
achim.mihai@gmail.com
luiza.coman@scout.ro
c.ionut446@gmail.com
vanelya10@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
teodora.toana@scout.ro
andreapopa3101@gmail.com
kdt_vip@yahoo.com
mada.vinaga2000@gmail.com
andreea.farcas@scout.ro
luiza.mirt@scout.ro
alina_mircea_ro@yahoo.ro
alina.ioana.simion@gmail.com
contact.mirceastanculete@gmail.com
sambauanalex@gmail.com
anca.burlacu@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
s_ancuta@yahoo.com
beatrice.breazu@scout.ro
willyherobrinedaddy@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
hodor.viad@gmail.com
sibalex@yahoo.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
sescufilip@gmail.com
mihaelabalcan@yahoo.com
drumulcrinului@gmail.com
gabi.pojoga@gmail.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
panait_gabitza@yahoo.com
jeni.pe68@yahoo.com
bn1@scout.ro
teonaluciaO5@gmail.com
louise@scout.ro
comorasusilvia@yahoo.ro
dameanflaviusalin@gmail.com
sebastian.stanciu@scout.ro
marina.dragu@scout.ro
sarbudaniela10012001@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
vioricasava@yahoo.com
Karpen - Bacau
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Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
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Pentru
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Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
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Pentru
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Pentru
Pentru
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Pentru
Pentru
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Pentru
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Pentru
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Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
chircucristiana727@gmail.com  Abtinere



Anexa 27

Amendament propuneri de modificare statut si
regulament pentru SfH - garantarea votarii de catre
CD a rapoartelor SfH

Amendament

aa. decide asumarea sau respingerea rapoartelor comisiilor de ancheta primite de la Echipa
Nationala SfH, care contin si propuneri de sanctionare a membrilor din ONCR; in cazul unei
respingeri, Echipa Nationala SfH trebuie sa refaca ancheta cu o alta comisie.

Argument

Consiliul Director nu ar trebui sa poatéa interveni in concluziile unei anchete SfH si sa le modifice
dupa criterii arbitrare (potential politice) - de aceea avem o echipa de specialisti SfH, sa ne ajute
sa luam astfel de decizii; Daca exista suspiciuni ca ancheta a fost biased sau nu s-a facut
corect sau complet, CD poate cere refacerea anchetei.

Centre Locale care sustin

e Centrul Local Licos Timisoara
e Centrul local Rosu Bucuresti
e Centrul local Tg. Mures



Caravateanu Willyam
Andronache Mara
Popescu Olga
Stanculete Mircea Nicolae
Ana Maria Gindac
Mihai Borsu

Andreea Farcas

Pojoga Gabriel

Radu Mihai

Elena Ungureanu
Viorica Sava

Marian Leonard-Sergiu
Panait Gabriela
Bogaceanu Cristian lonut
Olimpia Dolceanu
Silvia Damiana Comorasu
Laurentiu Pop

Chitimia Adriana-Alexandra
Badea Viorel

Barcos Navarro Jose Maria
Cristian Lupu

Dragos Tirlea

Sibianu Alexandru

Mirt Andreea Luiza
Damoc Stefana

Popa Andrea

Loga Darius

Perca Eugenia

Vladimir Popescu
Claudia Frunza

Vinaga Madalina
Muhlbacher Louise
Jacota Rodica

Ropota Rafael Emanuel
Carlan Adrian

Alina loana Tudor

Liviu Pal

Ciceu lonut

Luiza Coman

Luputi Mircea

Raluca Voica

Achim Mihai

loan Felicia Daniela
Neacsu Alesandro
Munteanu Mihaela-Nina
Simbauan Alex
Catalina Dinu

Ungur Dana

Jors Casian

Filip Sescu

Alexandra Maria Negrut
Adriana Prodan

Cornea Lucia-Teona
Larisa Pristavu
Sebastian Stanciu

Vlad Hodor

Alina Mircea

Popa Ovidiu

Liviu Eugen Ghinea
Ancuta Popescu
Cialma Andrei Razvan
Andreea Stan

Catalina Calugarici
Alina Cozuc

Beatrice Breazu

Anca Burlacu

Marina Dragu

Damean Flavius Alin
Toana Teodora

Chircu Cristiana
Vanesa Andor

Balcan Mihaela Florentina
Sirbu Daniela-Mariana
Alexandru Vechiu

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

lon Soiu - Cristian

Cetatea Rosie - Sibiu

Tinutul Fagilor - Suceava

ALB - Bucuresti

George Calinescu - lasi

Licos - Timisoara

Dimancescu - Bucuresti

Sfantul Anton - lasi

Albastru - Bucuresti

Constantin Sapatino - lasi

Raza Verde - Matca

Preasfanta Inima a Iui Isus - Nicolae Balcescu
Roza Vanturilor - Galati

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Dacia Pontica - Constanta

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Tirgu - Mures - Targu - Mures

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Dacia Felix - Mioveni

Nicolae Decusara - Bucuresti
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Insula Cercetasilor - Bacau

Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Nord - Cluj - Napoca

Acvila - Pascani

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Prietenii Exploratori - Balan

Orion - Miercurea - Ciuc

Cabana Scout - Bucuresti

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Steaua Polara - Bucuresti
Panaitescu - Bucuresti

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Licuricii - Capatanesti

Oscar Skrabel - Bistrita

Orizont - Brasov

Ferdinand | - Bucuresti

Nufarul Alb - Braila

bleuMarine - Constanta

Oltea Doamna - Tecuci

Dej - Dej

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Vest - Cluj - Napoca

Phoenix - Arad

Murialdo into the Wild - Roman
Axente Sever - Alba lulia

DAOS - Deva

Crinii - Pascani

Centrul Universitar - Bucuresti
Aventura - Pitesti

Hunedoara - Hunedoara

Tomis - Constanta

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Drumul Crinului - Voluntari

Verde + - Branesti

Dimitrie Tichindeal - Arad

Lotus - Tulcea

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Turre Pitz - Medias

Rosu - Bucuresti

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Sfantul Nicolae - Bucuresti
Cutezatorii - Botosani

Cetatea Baniei - Craiova

Sfantul Nicolae

Oradea - Oradea

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Baden - Powell - Bucuresti

willyherobrinedaddy@gmail.com
maraac24@gmail.com
olguta131829@gmail.com
contact.mirceastanculete@gmail.com
anamariagindac@yahoo.com
mihai.borsu@timisoarascout.ro
andreea.farcas@scout.ro
gabi.pojoga@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
elena.ungureanu@scout.ro
vioricasava@yahoo.com
marianleonard28@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
darkcristi768@gmail.com
olidolceanu@yahoo.com
comorasusilvia@yahoo.ro
laurentiu.pop@scoutmures.ro
adrianachitimia10@gmail.com
viorel_viorelbadea@yahoo.com
josembarcos@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
dragos.tirlea@cercetasi.ro
sibalex@yahoo.com
luiza.mirt@scout.ro
damoc.stefana@yahoo.com
andreapopa3101@gmail.com
darius.loga@scout.ro
jeni.pe68@yahoo.com
kdt_vip@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
mada.vinaga2000@gmail.com
louise@scout.ro
jacota_rodica@yahoo.com
rafaelropota@yahoo.com
laurentiucarlan@yahoo.com
alina.ioana.simion@gmail.com
bn1@scout.ro
c.ionut446@gmail.com
luiza.coman@scout.ro
mircea.luputi@scoutbn.ro
ralucavoica71@gmail.com
achim.mihai@gmail.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
neacsuale2004@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
sambauanalex@gmail.com
catalina.dinu03@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
jors.casian@yahoo.com
sescufilip@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
adriana.prodan@scout.ro
teonalucia0O5@gmail.com
larisa.pristavu@laturala3.ro
sebastian.stanciu@scout.ro
hodor.vlad@gmail.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
popa_ovidiu30@yahoo.com
drumulcrinului@gmail.com
s_ancuta@yahoo.com
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
catalina.calugarici@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
beatrice.breazu@scout.ro
anca.burlacu@scout.ro
marina.dragu@scout.ro
dameanflaviusalin@gmail.com
teodora.toana@scout.ro
Karpen - Bacau
vanelya10@yahoo.com
mihaelabalcan@yahoo.com
sarbudaniela10012001@gmail.com
alexandru_vechiu@yahoo.com

Anexa 28

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
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Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
chircucristiana727@gmail.com Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



Panait Gabriela

Perca Eugenia

Vinaga Madalina
Cristian Lupu

Radu Mihai

Ungur Dana

loan Felicia Daniela
Larisa Pristavu

Vlad Hodor

Catalina Calugarici
Beatrice Breazu

Ciceu lonut

Jacota Rodica

Andreea Farcas

Mihai Borsu

Viorica Sava

Pojoga Gabriel

Toana Teodora

Balcan Mihaela Florentina
Laurentiu Pop

Anca Burlacu

Ana Maria Gindac
Caravateanu Willyam
Andronache Mara
Vladimir Popescu
Neacsu Alesandro

Filip Sescu

Ancuta Popescu
Adriana Prodan

Luputi Mircea

Alina Cozuc

Sibianu Alexandru
Barcos Navarro Jose Maria
Popa Andrea

Sirbu Daniela-Mariana
Popescu Olga

Alina Mircea

Carlan Adrian

Luiza Coman

Achim Mihai

Raluca Voica
Muhlbacher Louise
Olimpia Dolceanu
Sebastian Stanciu
Silvia Damiana Comorasu
Jors Casian

Chitimia Adriana-Alexandra
Bogaceanu Cristian lonut
Ropota Rafael Emanuel
Andreea Stan
Simbauan Alex

Damoc Stefana

Dragos Tirlea

Catalina Dinu

Marian Leonard-Sergiu
Popa Ovidiu

Damean Flavius Alin
Alexandru Vechiu
Vanesa Andor

Mirt Andreea Luiza
Chircu Cristiana
Munteanu Mihaela-Nina
Marina Dragu

Alina loana Tudor

Liviu Eugen Ghinea
Alexandra Maria Negrut
Loga Darius

Cornea Lucia-Teona
Badea Viorel

Elena Ungureanu
Cialma Andrei Razvan
Stanculete Mircea Nicolae
Liviu Pal

Claudia Frunza

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Roza Vanturilor - Galati

Acvila - Pascani

Orion - Miercurea - Ciuc

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Albastru - Bucuresti

Vest - Cluj - Napoca

Nufarul Alb - Braila

Centrul Universitar - Bucuresti
Hunedoara - Hunedoara

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Rosu - Bucuresti

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Dimancescu - Bucuresti

Licos - Timisoara

Raza Verde - Matca

Sfantul Anton - lasi

Cetatea Baniei - Craiova

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Tirgu - Mures - Targu - Mures
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
George Calinescu - lasi

lon Soiu - Cristian

Cetatea Rosie - Sibiu

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
bleuMarine - Constanta

Murialdo into the Wild - Roman
Verde + - Branesti

DAOS - Deva

Oscar Skrabel - Bistrita

Turre Pitz - Medias

Nicolae Decusara - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Tinutul Fagilor - Suceava

Tomis - Constanta

Steaua Polara - Bucuresti

Licuricii - Capatanesti

Ferdinand | - Bucuresti

Orizont - Brasov

Cabana Scout - Bucuresti

Dacia Pontica - Constanta

Aventura - Pitesti

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Phoenix - Arad

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Lotus - Tulcea

Dej - Dej

Insula Cercetasilor - Bacau

Dacia Felix - Mioveni

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Cutezatorii - Botosani

Baden - Powell - Bucuresti

Oradea - Oradea

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Sfantul Nicolae

Oltea Doamna - Tecuci

Sfantul Nicolae - Bucuresti
Panaitescu - Bucuresti

Drumul Crinului - Voluntari

Axente Sever - Alba lulia

Nord - Cluj - Napoca

Crinii - Pascani

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Constantin Sapatino - lasi

Dimitrie Tichindeal - Arad

ALB - Bucuresti

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Prietenii Exploratori - Balan
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panait_gabitza@yahoo.com
jeni.pe68@yahoo.com
mada.vinaga2000@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
mihai.radu@scout.ro
daniela.ungur@scout.ro
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
larisa.pristavu@laturala3.ro
hodor.vlad@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
beatrice.breazu@scout.ro
c.ionut446@gmail.com
jacota_rodica@yahoo.com
andreea.farcas@scout.ro
mihai.borsu@timisoarascout.ro
vioricasava@yahoo.com
gabi.pojoga@gmail.com
teodora.toana@scout.ro
mihaelabalcan@yahoo.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
anca.burlacu@scout.ro
anamariagindac@yahoo.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
maraac24@gmail.com
kdt_vip@yahoo.com
neacsuale2004@gmail.com
sescufilip@gmail.com
s_ancuta@yahoo.com
adriana.prodan@scout.ro
mircea.luputi@scoutbn.ro
alinacozuc@yahoo.com
sibalex@yahoo.com
josembarcos@gmail.com
andreapopa3101@gmail.com
sarbudaniela10012001@gmail.com
olguta131829@gmail.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
laurentiucarlan@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
achim.mihai@gmail.com
ralucavoica71@gmail.com
louise@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
sebastian.stanciu@scout.ro
comorasusilvia@yahoo.ro
jors.casian@yahoo.com
adrianachitimia10@gmail.com
darkcristi768@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
sambauanalex@gmail.com
damoc.stefana@yahoo.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
catalina.dinu03@gmail.com
marianleonard28@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
dameanflaviusalin@gmail.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
vanelya10@yahoo.com
luiza.mirt@scout.ro

Karpen - Bacau
mihaelanina78@yahoo.com
marina.dragu@scout.ro
alina.ioana.simion@gmail.com
drumulcrinului@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
darius.loga@scout.ro
teonalucia05@gmail.com
viorel_viorelbadea@yahoo.com
elena.ungureanu@scout.ro
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
contact.mirceastanculete@gmail.com
bn1@scout.ro
claudia.frunza@scout.ro
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chircucristiana727@gmail.com
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Pentru
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Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Abtinere

impotriva



Anexa 30

1. Un singur tip de Centru Local - filiala

Modificari in statut privind existenta de Centre locale doar cu personalitate juridica, adica
filiale, fata de impartirea anterioara in filiale si sucursale.

Se elimina din atributiile Adunarii Generale o litera la articolul 26 care prevede aprobarea
cererilor CL pentru obtinerea PJ.

b. dezbate priorititile dezvoltarii organizatiei pentru anul urmator 158 b.

dezbate priorititile dezvoltirii organizatiei pentru anul urmitor
5i adoptd deciziile ce se impun; 51 adoptd deciziile ce se impun;

c. d& descarcarea de gestiune ordonatorului principal de credite; 151

c. da descércarea de gestiume ordonatorului principal de credite;
d. hotérés

infiintarea s5i des

.
o

ntrelor Locale; 152 d. hotérdste infiintares si desfiintarea Centrelor Locale;
e. aprobd cererile Centrelor Locale care doresc s& obtind

personalitate juridicd si hotdraste cu privire 1a excluderea Centrelor Locale cu

persenalitate juridicd care nu mai sunt conforme;

Se modifica componenta organizatiei referitoare la Centrele Locale.

. Componenta 299 Art. 38. Componentd

(1) La nivel local, ONCR are filiale si sucursale, numite Centre Loc 38+ (1) La nivel local, ONCR are filial

numite Centre Locale.

301 (2) Acestea au nume pr catre ONCR, prin decizia
ui Director, la cererea unui Grup Candidat local, format din minimum 5
si 20 copii si/ sau tineri. :
Intr- itate pot functiona mai multe Centre Locale, in limita 382

respectarii pr derilor Regulamentului ONCR. respecta

(4) Centrele Locale se bucur: de 303 si au libertatea de
asociere in scopul deruldrii asociere in scopul deruldrii de activitati specifice si pastrarii identitatii.

(5) Centrul poate avea patrimoniu propriu, in conformitate cu 384 {5) Centrul Local poate avea patrimoniu propriu, in conformitate cu
legislatia in vigoare si Regulamentul ONCR. legis in vigoare si Regulamentul ONCR.

(6) Obtinerea sau retragerea calititii de membru intr-o altd structurd (cu 385 + sau retragerea calitdtii de membru intr-o altd structurd (cu
personalitatea juridica) de citre o sucursald sau filiald ONCR se realizeaza cu personalitatea juridica) de catre un Centru Local se real 73 cu aprobarea

aprobarea Consiliului Director, in limitele prevederilor Statutului si Regulamentului
ONCR.

Consiliului Director, in limitele prevederilor Ststutului si Regulamentului ONCR.

Se modifica art 47 referitor la structurile locale, respectiv modul de infiintare al structurilor
locale de tip Centru Local, si art 52 din capitolul Management financiar, referitor la
posibilitatea CL de a primi donatii.



Art. 47. Structuri locale
= a. Consiliul Director al organizatiei poate autoriza infiintarea unmor
structuri locale (filiale) cu sau fira personalitate juridicd in vederea desfasurarii
activititilor prevazute de art. 48 din Statut, iar Adunares Generald poate aproba
infiintarea 5i desfiintarea acestor structuri;
- b. Autorizarea acestor structuri se face pe baza unor proceduri ce vor fi
stabilite de Consiliul Director in termen de 6@ de zile de la aprobarea actului

aditional de cétre Adunarea Generald a organizatiei.

Capitolul V. Management financiar

@@ -389,8 +387,7 @@ Art. 51. Taxd de inscriere si cotiz

(3) Alumni sunt scutiti de obligativitatea platii cotizatiei anuale.

Art. 52. Donatii

- (1) OMCR, precum si Centrele Locale cu personalitate juridicd, pot primi
donatii sub formd de fonduri bnesti, bunuri materiale mobile sau imobile, numai in
cazul in care acceptarea acestora nu implicd conditiondri in activitatea
organizatiei.

- (2) Pentru Centrele Locale faré personalitate juridica, ONCR va primi
donatiile in numele acestora. Donatiile de orice fel primite de acestea, indiferent
de provenienta lor, se includ in patrimoniul ONCR, conform legilor in vigoare si

ramdn in folosul integral al acestuia.

Modificari aduse in regulament pentru ca toate CL sa fie cu personalitate juridica, adica

filiale.

384

365+

Wow W
@ & o
@ N oo

387
388
389
390

Art. 47. Structuri locale

a. Consiliul Director al organizatiei poate autoriza infiintarea unor
structuri locale in vederea desfasurarii activititilor previzute de art. 49 din
Statut, iar Adunares Generald poste aproba infiintarea si desfiintares acestor

structuri;

Capitelul V. Management financiar

(3) Alumni sunt scutiti de obligativitates plitii cotizatiei anuale.
Art. 52. Denatii
(1) ONCR, precum 5i Centrele Locale, pot primi donatii sub formd de fonduri
binesti, bunuri materisle mobile sau imobile, numsi in cazul in care acceptarea

acestora nu implicd conditiondri in activitatea organizatiei.

%

Se elimina din atributiile Adunarii Generale o litera la articolul 28 care prevede aprobarea
cererilor CL pentru obtinerea PJ si se expliciteaza infiintarea CL de catre AG.

@@ -178,7 +178,6 @@ Art. 28. Cele doud Adunari Generale ordinare au urmatoarele atribut:

a. dezbate si aprobd rapoartele de activitate ale Consiliuvlui
Director si Comisiei Mationale de Cenzori.

b. stabileste prioritdtile (directiile) dezvoltérii organizatiedi

pentru anul urmdtor si adoptd deciziile ce se impun.
c. hotdrdste infiintares si desfiintares de Centre Locale, la
propunerea Consiliului Director.
- d. aprobi cererile Centrelor Locale care doresc obtinerea
personalitatii juridice.

e. d& descdrcare de gestiune ordonatorului principsl de credite.

f. are dreptul de a revoca cel mult 3 membri ai Consiliului Director
=i membrii Comisiei Nationale de Cenzori; aprobd modificdrile din componenta
Consiliului Director, in urma vacantelor de mandat.

g. stabileste valoarea cotizatiei anuale si & cuantumului virat in

contul ONCR.

@@ -481,7 +480,7 @@ Art. 75. Trezorierul este numit in functie de Consiliul Director, este subordo

Sectiunea E - Structuri locale

- Art. 76. La nivel local, ONCR are filiale si sucursale, denumite Centre Locale.
Acestea au nume proprii si se infiinteaza de catre ONCR, ca urmare a hotararii

Adundrii Generale si a deciziei Consiliwlui Director.

i anuale
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+

a. dezbate si aprobd rapoartele de activitate ale Comsiliului
Director si Comisiei Nationale de Cenzori.

b. stabileste prioritdtile (directiile) dezvoltérii organizatiei
pentru anul urmitor si adoptd deciziile ce se impun.

c. hotéréste infiintares si desfiintarea de Centre Locale, la

propunerea Consiliului Director.

e. d descércare de gestiune ordonatorului principal de credite.

f. are dreptul de a revoca cel mult 3 membri ai Consiliului Director
si membrii Comisiei Mationale de Cenzori; aprobd modificirile din componenta
Consilivlui Director, in urma vacantelor de mandat.

g. stabileste valoares cotizatiei anuale si a cuantumului virat in
contul ONCR.

Sectiunea E - Structuri locale

Art. 76. La nivel local, ONCR are filiale, denumite Centre Locale. Acestea au nume
proprii ci se infiinteaza de catre ONCR, ca urmare a hotararii Adundrii Generale si a

deciziei Consiliului Director.

Modificarea Art 88 legat de infiintarea Centrelor Locale.

8@ -539,40 +539,19 @@ Art. 88.
(2) Conditiile necesare de indeplinit sunt urmitcarele:
a. sa cuprinda cel putin doud unitati (25 - 3@ membri)
b. 58 fi dovedit capacitate organizatoricd si de initiativa, pentru a
fi integrat in structura ONCR.
- (3) Centrele Locale astfel infiintate nu au personalitate juridicd si sunt

sucursale.
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(2) Conditiile necesare de indeplinit sunt urmitosrele:
a. sa cuprindd cel putin doua unitati (25 - 3@ membri)
b. sa fi dovedit capacitate organizatericd si de initiativad, pentru a
fi integrat in structura ONCR.
(3) Centrele Locale astfel infiintate au personalitate juridicd. Filiala se
constituie prin hotdrérea Adundrii Generale a OMWCR. Personalitatea juridicd se

dobandeste de la data inscrierii filialei in Registrul asociatiilor si fundatiilor.



Eliminarea articolelor ce fac referire la infiintarea de filiale, dat fiind ca nu vor mai exista
diferente intre un CL nou infiintat si un CL cu vechime pentru obtinerea de personalitate
juridica.

- Art. 89.

- (1) Centrele Locale pot obtine personalitate juridicé (devenind filiale),
daca Indeplinesc urmatoarele conditii:

- a. Centrul Local are decizie de infiintare de cel putin um an; se
accepta diferente de pana la cel mult o lung in cazul in care, din cauza planificarii
Adunarilor Generale ordinare in diferiti ani, perioada dintre Adunarile Generale
ordinare nu permite implinirea unui am intreg.

- b. are un numar de cel putin 1@ lideri si 58 de cercetasi.

- c. are un sediu stabil.

- d. dovedeste capacitate de gestiune fimanciara.

- e. are putere finmanciara dovedita prin atragere de fonduri.

- f. activul patrimonial, alcatuit din aportul in naturd sau in bani al
asociatilor, este in valoare de cel putin dublul salariului minim pe economie, la

data respectiva.

- Art. 9@. Personalitatea juridica permite Centrului Local angajarea de personal

retribuit.

- Art. 91. Personalitatea juridica permite Centrului Local administrarea de centre

scout sau de proiecte nationale pe un termen mai lung de um an.

- Art. 92. Centrele Locale cu personalitate juridica au obligatia depunerii situatiel
financiare anuale si a altor documente la administratia finmanciard de care apartin,
conform legilor in vigoare, precum si realizarea unul raport financiar anual (pe baza

acestor documente) care este trimis Consiliului Director.

Se modifica in drepturile si obligatiile Centrelor Locale, in cadrul articolului 52 urmatoarele:



@@ -324,8 +324,8 @@ Art. 52. Consiliul Director are urmitoarele atributii:
u. propune candidati pentru organismele OMMS sau cele europene si regicnale.
[+] v. stabileste componenta delegatiilor Consiliului Director care reprezinta
organizatia in tara si strainitate, primind apei o informare asupra problemelor
discutate.
w. in caz de conflicte in cadrul structurilor ONCR {la nivel local sau
national) sau nereguli la nivelul unor activitdti, Consiliul Director va numi o
comisie formatd din trei membri, care va investiga si va modera stérile conflictuale,
propundnd solutii Consiliului Director. Comisia va Intocmi cdte un raport pentru
fiecare situatie Consiliului Director, iar acesta va include respectivele rapoarte in
propria evaluare in cadrul Adunarii Generale.
= x. sprobé proiectele de amploare ale Centrelor Locale, care aduc un risc
crescut organizatiei, oferind un rdspuns solicitaérilor de acest gen in cel mai scurt
timp posibil.
- y. aprobd documentele fundamentale (statut, regulament, act constitutiv) ale
Centrelor Locale care obtin incuviintarea Adunarii Generale pentru a-si obtine
personalitatea juridicé. Hotdrédrea Adunarii Generale va mentiona necesitatea

obtinerii unei decizii de €D cu privire la aceste documente.

Se modifica art 82 si se elimina alineatul e.

= (1) In cazul in care un Centru Local, ca urmare a hotdrarii Adundrii Generale
a Centrului Local se divizeaz3, grupul nou este propus Adundrii Generale a OMCR
pentru constituire, conditia necesard fiind indeplinirea criteriilor si procedurilor
statutare pentru aceasta formd de organizare.

- e. dreptul de a deschide cont bancar propriu: Centrele Locale legal
infiintate.

si se completeaza cu urmatoarele alineate:

585

u. propune candidati pentru organismele OMMS sau cele curopene si regionale.

v. stabileste components delegatiilor Consiliului Director care reprezintd
organizatia in tard si striinstate, primind spoi o informsre asupra problemelor
discutate.

w. in caz de conflicte in cadrul structurilor ONCR (la nivel local sau

national) sau nereguli la nivelul unor activitati, Consiliul Director va numi o
comisie formati din trei membri, care va investiga si va modera starile conflictuale,
propunand solutii Consiliului Director. Comisia va intocmi cite un raport pentru
fiecare situatie Consiliului Director, iar acesta va include respectivele rapcarte in
propria evaluare in cadrul Adunarii Generale.

X. aprobd proiectele Centrelor Locale, care aduc un risc crescut
organizatiei, conform limitelor definite in IEDLOC, oferind un rdspuns soclicitdrilor
de acest gen in cel mai scurt timp posibil.

y. aprobd documentele fundamentale (statut, regulament, act constitutiv) ale
tuturer Centrelor Locale pentru a-si obtine personalitatea juridica. Hotdrarea
Adungrii Generale va mentiona necesitatea cbtinerii unei decizii de (D cu privire la

aceste documente.

(1) In cazul in care un Centru Local, ca urmare a hotérdrii Adundrii Generale
a Centrului Local se divizeazd, grupul nou este propus Adunirii Generzle a ONCR

pentru constituire.



A6+ {2} In cazul divizérii, se imparte intregul patrimoniu al Centrului Local
intre Centrul local existent si Centrul Local nou, care ia astfel fiinta.
587 + (3) Dupa divizare atdt Centrul Local existent, cat si Centrul local nou

format, devin Centre Locale de Nivel 1 si pot trece prin evaluarea IEDLOC in wvederea
trecerii la Mivelul 2 dupa minim 1 an de zile de la divizare.

588+

589  + Art. 32 +1.

518 + {1} Centrele Locale sunt organizate pe categorii de responsabilitate, in 3
categorii, dupd cum urmeazad: MNivelul 1 - Centre Locale in dezwvoltare, Nivelul 2 -
Centre Locale stabile si Nivelul 3 - Centre Locale puternice, conform criteriilor
definite in Anexa (x), IEDLOC

511 + (2} Centrele Locale trec de la un nivel 1a altul cand indeplinesc criteriile
de definire & nivelului la care isi doresc s& treaca, sau cénd nu mai indeplinesc
criteriile de definire a nivelului in care se gasesc, doar dupd trecerea prin
procesul de evaluare IEDLOC (definit in anexad) care determind nivelul la care trec.
Atdt Centrele Locale cét si Consiliul Director pot solicita procesul de evaluare.

512+ {3} Centrele Locale care au minim 1 an de la infiintare pot deveni Centre
Locale de nivel 2 (dacd indeplinesc criteriile minime) si pot mentora un Grup Extern.
Centrele Locale care au minim 2 ani de la infiintare si indeplinesc criteriile minime
pot deveni Centre locale de nivel 3 si pot mentora mai multe Grupuri externe

simultan.

Se completeaza articolul 88 cu informatii despre cand si cum se considera un Centru Local
legal constituit.

536 Art. BB. 543 Art. 88.
537 - (1) Centrul Local se consideri legal constituit in urma emiterii unei decizii 544 =+ (1) Centrul Local se censiderd legal constituit dupd inscrierea in Registrul
de infiintare, de citre Consiliul Director, pe baza hot3ririi Adundrii Generale. asociatiilor si fundatiiler, in baza deciziei de infiintare, emise de citre Consiliul

Director, pe baza hotérarii Adundrii Generale.

Se alineaza si toate drepturile si obligatiile Centrelor Locale in baza noilor propuneri:

Art. 95. Drepturile si obligatiile Centrelor Locale sunt urmitosrele: 556 Art. 95. Drepturile si obligatiile Centrelor Locale sunt urmétoarele:

@. dreptul de 5 participa la lucrdrile Adundrii Generale: delegatii tuturor 557 a. dreptul de a participa la lucrdrile Adundrii Generale: delegatii tuturor
Centrelor Locale; delegatii Centrelor Locale suspendate si ai Grupurilor Candidat nu Centrelor Locale; delegatii Centrelor Locale suspendate si ai Grupurilor Candidat nu
au drept de vot. au drept de wvot.

b. dreptul de a participa la activitati internationale: membrii tuturor 558 = b. dreptul de a participa la activitati internationale: memorii tuturor
Centrelor Locale legal infiintate (cu decizie de infiintare), asupra cirora nu sunt Centrelor Locale legal infiintste, asupra cirora nu sunt aplicate sanctiuni
aplicate sanctiuni disciplinare. disciplinare.

c. dreptul de a participa la activitdti nationale: membrii tuturor Centrelor 559 + c. dreptul de a participa la activitdti natiomale: membrii tuturcr Centrelor
Locale legal infiintate (cu decizie de infiintare), asupra cirora nu sunt aplicate Locale, asupra cdrora nu sunt aplicate sanctiuni disciplinare; Grupurile Externe,
sanctiuni disciplinare; Grupurile Candidat, numai sub indrumarea unui Centru Local numai sub indrumares Centrului Local mentor.
legal infiintat.

d. dreptul de eligibilitate pentru structuri nationale: membrii Centrelor 568 d. dreptul de eligibilitate pentru structuri natiocnale: membrii Centrelor
Locale legal infiintate si care intrunesc conditiile de 1a art. 31. Locale legal infiintate si care intrunesc conditiile de la art. 31.

e. dreptul de a deschide cont bancar propriu: Centrele Locale cu 561+ e. dreptul de a deschide cont bancar propriu: Centrele Locale legal
personalitate juridica (filialele); Centrele Locale fara personalitate juridica infiintate.

(sucursalele) pot solicita girul unei filiale sau al ONCR.



- i. obligatia de a prezenta Echipei Executive un raport anual de activitate: 564  + i. obligatia de & prezenta Echipei Executive un raport anual de activitate:

toate Centrele Locale/ legal infiintate; termenul limitad de trimitere a raportului toate Centrele Locale; termenul limita de trimitere a raportului este data de 15

este data de 15 februarie & anului urmétor. februarie a anului urmator.

Se modifica modul de acordare a dreptului de obtinere a personalitatii juridice de catre
Adunarea Generala, termenul pana la care hotararea este valabila si conditiile de prelungire
in cazul nefinalizarii procesului de inregistrare la judecatorie.

Art. 93. 544 Art. 93,

= (1) Hotaréres Adunérii Genersle de acordare a dreptului de obtiners a 545 & (1) Hotardres Adunirii Generale de infiintare a unui Centru Local expir
personalitdtii juridice expird intr-un an, definit 1a fel ca 1a Art. 89., punctul (1) intr-un an.
lit. a.

- (2) Daca un Centru Local care a obtinut acordul Adunarii Gemerale pentru 545 + (2) Daca un grup care a obtinut hotardrea Adunarii Generale de infiintare ca
obtinerea personalitdtii juridice nu reuseste s& finalizeze procesul in acest termen, Centru Local nu reuseste s& finalizeze procesul pentru obtinerea personalitétii
Centrul Local trebuie s& se prezinte in fata Adundrii Generale pentru a obtine juridice in acest termen, Centrul Local trebuie s3 se prezinte in fata Adundrii
prelungirea acestui termen, tot in baza criteriilor de la Art. 86. Generale pentru a obtine prelungirea acestui termen, tot In baza criteriilor de la

Art. 88 alineatul 2.

- Art. 94,

- (1) in cazul in care un Centru Local care a dobandit personalitate juridica,
devenind filialéd, nu mai indeplineste mécar wunul din criteriile de la Art. 89,
punctul (1) pentru o perioadd de doi ani, acest Centru Local trebuie s& redevind
sucursala.

= (2) Daca conduceres unui Centru Local aflat intr-o asemenea situatie nu face
demersurile necesare pentru inchiderea filialei, Centrul Local wa fi exclus din ONCR
prin decizia Adundrii Generale; in urma excluderii, asociatia rezultatd nu mai are
dreptul de a se folosi de numele, sigla sau afilierile ONCR, si nu mai poate angaja
asociatia in niciun fel.

- (3) La constatarea neindeplinirii a mécar unuia dintre criterii, un membru al
Consiliului Director este delegat pentru a consilia si menitoriza Centrul Local in

vederea evitdrii transformarii in sucursald/ excluderii, dacd este posibil

Se completeaza drepturile si obligatiile Centrelor Locale in ceea ce priveste depunerea
situatiei financiare si a altor documente, conform legilor in vigoare, respectiv modul lor de
raportare catre Consiliul Director, respectiv eliminarea alineatelor e si g.

Art. 95. Drepturile =i obligatiile Centrelor Locale sunt urmatoarele: Art. 95. Drepturile si obligatiile Centreler Locale sunt urmatoarele:

&. dreptul de a participa la lucrérile Adunaérii Generale: delegatii tuturor a. dreptul de & participa la lucrarile Adunérii Generale: delegatii tuturor

Centrelor Locale; delegstii Centrelor Locale suspendate si ai Grupurilor Candidat nu Centrelor Locale; delegatii Centrelor Locale suspendste si ai Grupurilor Candidast nu

au drept de vot. au drept de vot.

b. dreptul de a participa la acti internationale: membrii tuturor 550 5. dreptul de s participa ti internationsle: membrii tuturer

Centrelor Locale legal infiintate (cu decizie de infiintare), asupra cérora nu sunt Centrelor Locale legal infiintate (cu decizie de Infiintare), asupra caérora nu sunt

aplicate sanctiuni disciplinare. aplicate sanctiuni disciplinare.

c. dreptul de a participa la activitdti nationale: membrii tuturor Centrelor 551 <. dreptul de & particips la acti i nationale: membrii tuturor Centrelor

Locale legal infiintate (cu decizie de infiintare), asupra cdrora nu sunt apl e Locale legal infiintate (cu decizie de inf tare), asupra carora nu sunt aplicate
sanctiuni disciplinare; Grupurile Candidat, numai sub indrumares unui Centru Local sanctiuni disciplinare; Grupurile Candidat, numai sub indrumarea unui Centru Local
legal infiintat. legal infiintat.

d. dreptul de eligibilitate pentru structuri nationale: membrii Centrelor 552 d. dreptul de eligibilitate pentru structuri nationale: membrii Centrelor
Locele legal infiintate si care intrunesc conditiile de 1z art. 31. Locale legsl infiintaste si care intrunesc conditiile de la art. 31.

e. dreptul de a deschide cont bancar propriu: Centrele Locale cu 553 e. dreptul de a deschide cont bancar propriu: Centrele Locale cu
perscnalitate juridicd (filialele); Centrele Locale fard personalitate juridicad personalitate juridicd (filialele); Centrele Locale f&rd personalitate juridicd
(sucursalele) pot solicita girul unei filiale sau al ONCR. (sucursalele) pot solicita girul unei filiale sau al ONCR.

- f. obligatia de a depune situatia financiard anuald: toate Centrele Locale, 554 &+ f. obligatia de & depune situatia financiard anuald si alte documente la

filialele conform art. 88, iar sucursalele la trezorierul OMCR. administratia financiard de care apartin, conform legilor in vigoare, precum si
trimitersa unui raport financiar anual (pe baza acestor documente) citre Consiliul
Director.
S g. obligatia de a depune alte raporturi financiare: toate Centrele Locale,

conform art. 89.

= e, dreptul de a deschide cont bancar propriu: Centrele Locale legal

infiintate.
Toate Centrele locale vor putea desfdsura activitdati economice (conform detaliilor
prezentate in regulament), respectiv beneficiul de a putea primi sponsorizari si donatii.



Art. 118,

- (1) Structurile ONCR (aparatul executiv si Centrele Lecale cu personalitate
juridicd) pot desfésura activitdti economice directe cu caracter accesoriu
(producerea de uniforme si alte efecte cercetasesti, editarea de publicatii, manuale,
brosuri, pliante de profil, hdrti, materiale filatelice, confectionares de insemne si
medalii, organizarea de activitati sportive si recreative, actiuni turistice,
protectie si monitorizare ecologicd, etc.) in strénsd legéturd cu realizarea
scopurilor organizatiei.

(2) Activitdtile economice directe se wor desfdsura cu respectares
prevederilor legale. Operatiunile financiare ver fi evidentiate in partids contabila

separatd, iar rezultatele financizre se vor reflects in bilantul contabil anusl.

Art. 111. ONCR si filialele acesteia pot primi donatii si/ sau sponsorizéri in bani
si/ sau bunuri de la persoane fizice sau juridice, dac prin aceasta nu se aduce vreo
atingere principiilor cercetdsesti si prestigiului ONCR. Sucursalele pot primi

donatii numai in numele CMCR.

Art. 112. Folosires veniturilor asociatiei se realizeazd potrivit nomenclatorului
financiar al OMCR (anexa 6).

Toate Centre Locale vor aplica procedurile financiare interne ale organizatiei.

- (2) Fiecare Centru Local (sucursald) are dreptul de a solicita deschiderea de
conturi bancare in numele acelei structuri, cu respectarea procedurii specifice

pentru acest caz.

- Art. 115. Fiecare Centru Local (sucursald) aplicd, in wederea realizdrii

contabilitatii, procedurile financiare interne ale Organizatiei.

Se aliniaza atributiile Echipei Executive.

@ -366,7 +366,7 @@ Art. 62. Atributiile Echipei Executive sunt urmatoarele:

f. elaboreazd lunar sau ori de cite ori este necesar, rapoarte de activitste,
pe care le trimite membrilor Consiliului Director sau le prezintd in sedintele
acestuia.

g. asigurad comunicarea eficientd, la nivel national, prin intermediul
secretariatului.

h. sprijing functionarea Centrelor Locale.

- i. verificé indeplinirea conditiilor prevdzute in Regulament cu privire la
autorizarea, Infiintarea, suspendarea, desfiintarea si acordarea personalitatii
juridice Centrelor Locale, punand aceste informatii la disporitia secretarului CD.

i. tine evidenta membrilor si Centrelor Locale ale CHCR.

k. asigurd functionarea secretariatului ONCR din sediul Consiliului Director.

1. asigurd multiplicarea documentelor ONCR pericdice, a pliantelor,

brosurilor etc, si distribuirea lor utilizatorilor.

Se aliniaza atributiile Consiliului Director.
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Art. 118.

+ (1) Structurile ONCR (aparatul executiv si Centrele Locale) pot desfasura
activitdti economice directe cu caracter accesoriu (producerea de uniforme si alte
efecte cercetdsesti, editarea de publicatii, manuale, brosuri, pliante de profil,
hérti, materiale filstelice, confectionares de insemne si medalii, organizarea de
activitdti sportive si recreative, actiuni turistice, protectie si monitorizare

ecologicd, etc.) in strénsd legéturd cu reslizares scopurilor organizatiei.

(2) Activitdtile economice directe se vor desfésura cu respectares
prevederilor legale. Operatiunile financiare vor fi evidentiate in partida contabila

separaté, iar rezultstele finsnciare se wor reflectz In bilantul contabil znusl.

o

Art. 111. ONCR si Centrele Locale legal infiintate pot primi donatii si/ sau
sponsorizari in bani si/ sau bunuri de la persoane fizice sau juridice, daca prin

aceasta nu se aduce vreo atingere principiilor cercetdsesti si prestigiului OMCR.

Art. 112, Folosirea veniturilor asociatiei se realizeszd potrivit nomenclatorului
financiar al ONCR (anexa 6).

+ Art. 115. Fiecare Centru Local aplicéd, in wederea realizérii contabilit&tdii,

procedurile financiare interne ale Organizatiei.

f. elaboreazd lunar sau ori de cite ori este mecesar, rapoarte de activitate,
pe care le trimite membrilor Consiliului Director sau le prezintd in sedintels
acestuia.

g. asigurd comunicarea eficientd, la nivel national, prin intermediul
secretariatului.

h. sprijind functionarea Centrelor Locale.

. verificad indeplinirea conditiilor prevdzute in Regulament cu privire la
autorizarea, infiintarea, suspendarea si desfiintarea Centrelor Locale, pundnd aceste
informatii la dispozitia secretarului (D.

3. tine evidenta membrilor si Centrelor Locale als OHCR.

k. asigurd functionarea secretariatului ONCR din sediul Consiliului Director.

1. asigurd multiplicarea documentelor OMCR periodice, a pliantelor,

brosurilor etc, si distribuirea lor utilizatorilor.



@8 -324,8 +324,8 @@ Art. 52. Consiliul Director are urmdtoarele atributii:

u. propune candidati pentru organismele OMMS sau cele europens si regionale. 324 u. propune candidati pentru organismele OMMS szu cele europene si regionale.

v. stabileste componenta delegatiilor Consiliului Director care reprezintd 325 v. stabileste componenta delegatiilor Consiliului Director care reprezintd
organizatia in tard si striinitate, primind apoi o informare asupra prablemelor organizatia in tard si strainitate, primind apoi o informare asupra problemelor
discutate. discutate.

w. in caz de conflicte in cadrul structurilor ONCR (la nivel local sau 326 w. in caz de conflicte in cadrul structurilor OMCR (la nivel local sau
national) sau nereguli la nivelul uner activitdti, Consiliul Director va numi o national) sau nereguli 1a niwelul unor activitati, Consiliul Director va numi o
comisie formatd din trei membri, care va investiga si ve modera stérile conflictusle, comizie formetd din trei membri, care wva investige si va moderas stérile conflictusle,
propunand sclutii Consiliului Directer. Comisia va intocmi cdte un raport pentru propundnd solutii Consiliului Director. Comisia va intocmi cdte un raport pentru
fiecare situatie Consiliului Director, iar acests va include respectivele rapoarte in fiecare situstie Consiliului Director, iar acesta va include respectivele rapoarte in
propria evaluare in cadrul Adundrii Generale. propria evaluare In cadrul Adundrii Generale.

%. aprobd proiectele de amplecare ale Centrelor Locale, care aduc un risc 327 ¥. aprobd proiectele Centrelor Locale, care aduc un risc crescut
crescut organizatiei, oferind un rdspuns solicitarilor de acest gen in cel mai scurt organizatiei, conform limitelor definite in IEDLOC, oferind un raspuns sclicitdrilor
timp posibil. de acest gen in cel mai scurt timp posibdl.

y. aprobd documentele fundamentale (statut, regulament, act constitutiv) ale 328 y. aprobd documentele fundamentale (statut, regulament, act constitutiv) ale

Centrelor Locale care obtin incuwiintarea Adundrii Generale pentru a-si obtine
personalitatea juridicd. Hotérdrea Adundrii Generale va mentiona necesitatea

obtinerii unei decizii de CD cu privire la aceste documente.

2. Introducerea conceptului IEDLOC in regulament

Modificarea conditiilor necesare Centrelor Locale

@ -538,7 +538,7 @8 Art. 8.

tuturer Centrelor Locale pentru a-si obtine personalitatea juridica. Hotararea
Adundrii Generale va mentiona necesitatea obtinerii unei decizii de CD cu privire 1a

aceste documente.

si a anexei IEDLOC

pentru a deveni legal constituite.

(1) Centrul Locel se considerd legal constituit in urma emiterii unei decizii 538 (1) Centrul Local se considerd legal constituit in urma emiterii unei deci
de infiintare, de citre Consiliul Director, pe baza hotardrii Adundrii Generale. de infiintare, de cdtre Consiliul Director, pe baza hotdrdrii Adundrii Generale.

(2) Conditiile necesare de indeplinit sunt urmitoarele: 539 (2) Conditiile necesare de indeplinit sunt urmdtoarele:

a. sa cuprindd cel putin doud unitati (25 - 3@ membri) 540 a. sa cuprindd cel putin doud unititi (25 - 3@ membri)
- b. s& fi dovedit capacitate organizatoricd si de initiativd, pentru a 541 b. s fi indeplinit cel putin criteriile minime pentru Nivelul 1 -
fi integrat in structura ONCR. Centre Locale in dezvoltare, in evaluarea IEDLOC.

(3) Centrele Locale astfel infiintate au personalitate juridici. Filizla se 54z (3) Centrele Locale astfel infiintate au personalitate juridic3. Filiala se
constituie prin hotardrea Adunarii Generale a ONCR. Personalitatea juridica se constituie prin hotarérea Adunarii Generale a OMCR. Personalitatea juridica se
dobadndeste de la data inscrierii filialei in Registrul asocistiilor si fundstiilor. dobéndeste de la data inscrierii filialei in Registrul asccistiilor si fundstiilor.
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Se modifica drepturile si obligatiile CL in ceea ce priveste aplicarea pentru proiecte conform
conditiilor definite in anexa IEDLOC.

Art. 93, S44 Art. 93,

@8 -556,12 +556,7 @@ Art. 95. Drepturile si obligatiile Centrelor Locale sunt urmitcarele:

i. obligatia de a prezenta Echipei Executive un raport anual de activitate: 556 i. obligatia de a prezenta Echipei Executive un raport anual de activitate:
toate Centrele Locale legal infiintate; termenul limitd de trimitere a raportului toate Centrele Locale legal infiintate; termenul limitd de trimitere a raportului
este data de 15 februarie a anului urmdtor. este data de 15 februarie a anului urmater.

5. obligatia de a organiza Adunarea Generald a Centrului Local: toate 557 j. obligatia de & organiza Adunarea Generald a Centrului Local: toate
Centrele Locale Centrele Locale

k. obligatia de a declara la Adunarea Generald a Centrului Local patrimoniul 558 k. obligatia de a declara la Adunarea Generald a Centrului Local patrimoniul
si numdrul de membri: toate Centrele Locale. si numérul de membri: toate Centrele Locale.

1. obligatia de a cere aprobarea Consiliului Director pentru desfésurarez de 559 1. obligatis de & cere aprobarea Consiliului Director pentru desfasurarea de

proiecte care au potentialul de a crea riscuri pentru intreaga organizatie,

proiecte care au potentizlul de a crea riscuri pentru intreaga organizatie, conform

indiferent dacé Centrul Local este filiald sau sucursala. Pentru @ se incadra in conditiilor definite in Anexa IEDLOC.
aceasta categorie, proiectele propuse trebuie s& indeplineasca unul sau mai multe din
urmatoarele criterii:

- (1) Proiectul angajeazd extern Centrul Local pe o pericadd de mai mult de
un an

- (2) Proiectul are un buget total de mai mult de 50.@8@ EUR

- (3) Proiectul are o finantare ale carei conditii includ posibilitatea
obligativitatii returnarii finant@rii iIn cazul neindeplinirii unmor obiective

- (4) Proiectul are/ cautd o finantare din bani publici 1a nivel national
(Ministere, fonduri nationale)

- (5) Proiectul se desfiscard in parteneriat cu un potential partener

strategic si institutional de nivel national al ONCR.

Anexa IEDLOC



Anexa care cuprinde toate nivelurile de dezvoltare IEDLOC cu criteriile si responsabilitatile
Centrelor Locale, cat si atributile ONCR pentru fiecare nivel. Contine si cand se face
evaluarea Centrului Local.

Nivelul 1

+ Centrele Locale sunt organizate in ONCR pe nivele de responsabilitate, dupa cum

urmeaza:

+

(1) Mivelul 1 - Centre Locale im dezvoltare / In reorganizare

+ g. Criterii de indeplinit

+ - Implicit, toate Centrele Locale in primul an de functionare

+ - Au fost Grup Extern minim & luni sau se Infiinteaza prin divizarea unul Centru
Local

+ - 4u bugete anugle de péna 1n 5888 EUR

+ - Minim 25 de membri (minim 3 lideri, minim 2 patrule)

+ b. Responsabilitatile Centrului Local de Miwvel 1

+ - Fac o raportare administrativad completa trimestriala

+ - Nu poate avea angajati

+ c. Atributii ONCR

+ - Prin regulament intern, au nevolie de aviz de la DE / EE sau de un Centru Local

desemnat de DE / EE pentru parteneriate, sponsorizari
+ - Primesc consultantd si formare pe partea de administrare a wunui Centru Local din

partea Centrului Local mentor sau & OMCR prin DE / EE

Nivelul 2



+

{2) Nivelul 2 - Centre Locale stabile

+ @. Criterii de iIndeplinit

+ - Minim un an de la infiintare
+ - Au bugete anuale de cheltwieli pdnd in 18068 EUR in ultimii doi ani
+ - Minim 48 de membri

+ b. Responsabilitatile Centrului Local de Miwvel 2

+ - Nu poate avea angajati (cu exceptla contabilului)
+ - Pot mentora un grup extern {(cu obtinerea dreptului de mentorat)
+ - Administrarea de centre scout zau de proiscte nationale pe un termen mai lung de

un an.
+ c. Atributii ONCR
+ - Trebuie sa obting aviz de la CD / DE pentru proiecte care indeplinesc unul sau

mali multe din criteriile de mai jos:

+ 1. Centrul Local gestioneazd in proiect bugete mai mari de 5888 de EUR

+ 2. Prolectul are un buget total mal mare de 52.888 EUR

+ 3. Proiectul angajeazd extern Centrul Loczl pe o periocadd de mai mult de un an
+ 4, Proiectul are o finantare ale carei conditii includ posibilitatea

obligativitatii returnarii finantarii in cazul neindeplinirii unor obiectiwve

+ 5. Proiectul are/ cauta o finantare din bani publici la nivel national
{Ministere, fonduri nationale}

+ 6. Proiectul se desfasocara in parteneriat cu un potential partener strategic
5l institutional de nivel naticnal al OMNCR.

+ - Primesc consultanta pe partea de administrare a Centrului Local din partea ONCR

prin DE / EE

Nivelul 3



{3) MNivelul 3 - Centre Locale puternice
g. Criteril de indeplinit
- Minim doi ani de 1z infiintare
- Bugete anuale de minim 18888 EUR
- Minim 2@ membri
b. Responsabilitdtile Centrului Local de Mivel 3
- Poate avea angajsti
- Pot mentora multiple grupuri noi simultan (cu obtinerea dreptului de mentorat)
c. Atributii ONCR
- Trebuie sa obting aviz de la (D / DE pentru proiecte care Indeplinesc unul sau
mai multe din criteriile de mai jos:
1. Centrul Local gestioneazd in proiect bugete mai mari de 15.888 de EUR
2. Proiectul are un buget total de mal mare de 58.888 EUR
3. Proiectul angajeaza extern Centrul Local pe o perioads de mai mult de un an
4.Proiectul are o finantare ale carei conditii includ posibilitatea
obligativitatii returnarii finantarii in cazul neindeplinirii unor obiective
5. Proiectul are/ ceautda o finantare din bani publici la niwvel national
{Ministere, fonduri naticnale)
6. Proiectul se desfasoard in parteneriat cu un potential partensr strategic
51 institutional de nivel national al ONCR.
- Primesc consultanta pe partea de administrare a Centrului Local din partea ONCR

prin DE / EE

Cand are loc aceasta evaluare si cine poate cere evaluarea.

Filialele sunt obligate s3 treacd prin procesul de evaluare/auto-evaluares cel putin o
data la 3 ani.
Procesul de evaluare [ auto-evaluare pogte fi solicitat atét de filialad, c&t si de

Consiliuvl Director, ori de cdte ori este nevoie.

in conditii extraordinare, Consiliul Director poate suprascrie una sau mai multe
conditii in clasificarea unui Centru Local intr-unul din cele 3 niveluri, justificat,

in interesul cercetasiei.

2. Infiintarea si desfiintarea Centrelor Locale

Modificari in statutul organizatiei modul de infiintare si desfiintare a Centrelor Locale.



Art. 38. Componentd
(1) Lz nivel local, ONCR are filiale, numite Centre Locale.
= (2) Acestea au nume proprii si se infiinteazd de citre ONCR, prin decizia
Consiliului Director, la cererea unui Grup Candidat local, format din minimum 5
adulti si 2@ copii si/ sau tinerd.
(3) Intr-o localitate pot functiona mai multe Centre Locale, in limita
respectirii prevederilor Regulamentului ONCR.

(4) Centrele Locale se bucurd de autonomie decizionald si su libertstes de

asociere iIn scopul deruldrii de activitati specifice si pastrarii idemtitst
(5) Centrul Local poate avea patrimoniu propriu, in conformitate cu
legislatia in vigoare si Regulamentul ONCR.
@@ -311,7 +311,7 @@ Art. 39. Atributii:
d. reprezintd membrii in cadrul Adundrii Generale a ONCR;
e. asigurd comunicarea membrilor Centrului Local cu ceilalti membri ai OMCR

saU cu structuri ale acesteis.

- Art. 4@. Centrele Locale se desfiinteaza prin deciria Consiliului Director, pentru
lipsa de activitate, comunicare, membri, pentru neprezentarea la trei Adunéri
Generale succesive sau a platii cotizatiei, in conditiile prevdzute de Regulamentul
ONCR.

W

I~}
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+

Art. 38. Componentd
(1) La nivel local, ONCR are filiale, numite Centre Locale.

(2) Acestea au nume proprii si se infiintesza de citre ONCR, prin decizia

Consilivlui Director, la cererea unui Grup Extern, in baza hotdrérii Adundrii
Generale ONCR.

(3) Intr-o localitate pot functicna mai multe Centre Locale, in limita
respectirii prevederilor Regulsmentului ONCR.

{4) Centrele Loczle se bucurd de autonomie decizionzld si au libertatea de
asociere in scopul deruldrii de activitdii specifice si pastrarii identitatii.

(5) Centrul Local poate aves patrimoniu propriu, in conformitate cu

legizlatia in vigosre si Regulamentul ONCR.

d. reprezinta membrii in cadrul Adun&rii Generale a OMCR;
e. asiguréd comunicarea membrilor Centrului Local cu ceilalti membri ai ONCR

sau cu structuri ale acesteia.

Art. 48. Centrele Locale se desfiinteaza prin decizia Consiliului Director, in baza
hotérarii Adunarii Generale OMCR, pentru lipsa de activitate, comunicare, membri,
pentru neprezentarea la trei Adunari Generale succesive sau a platii cotizatiei, in

conditiile prevazute de Regulomentul ONCR.

Modificari in regulamentul organizatiei in ceea ce priveste infiintarea, divizarea, desfiintarea

Centrelor Locale.

Se modifica cond

7

itiile necesare Centrelor Locale la infiintare prin schimbarea numarului de

membri necesar, introducerea criteriului de a avea recomandarea CL-ului Mentor.

@@ -537,9 +537,11 @@ Art. 87. Procedura de infiintare a unui Centru Local este urmitoarea:

Art. 88.
(1) Centrul Local se considerd legal constituit in urms emiterii unei decizii
de infiintare, de cdtre Consiliul Director, pe baza hotdrédrii Adundrii Generale.
(2) Conditiile necesare de indeplinit sunt urmitoarele:
- a. s& cuprindd cel putin doud unitati (25 - 3@ membri)
b. s& fi indeplinit cel putin criteriile minime pentru Mivelul 1 -

Centre Locale in dezvoltare, in evaluarea IEDLOC.

(3) Centrele Locale astfel infiintate au personalitate juridicd. Filiala se
constituie prin hotdrdrea Adundrii Generale a ONCR. Personalitatea juridica se

dobandeste de la data inscrierii filialei in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Dizolvarea Centrelor Locale

@8 -629,7 +631,7 @@ Art. 186.

&. Adunares Generald a ONCR hotéraste desfiintares Centrului Local ca
urmare a propunerii Consiliului Director.

b. Consiliul Director emite decizia de desfiintare care se transmite
Centrului Local respectiv in termen de maxim 18 zile de la data hotdrdrii Adundrii
Generale.

c. Echipa Executivd, in termen de o lund, wa recuper:z stampila,
actele in original, va prelua in administrare patrimoniul si va inchide comtul
bancar, rezolvind eventualele litigii existente.

- d. Daca Centrul Local are personalitate juridica, acesta va fi exclus
din OMCR; in urma excluderii, asociatia rezultstd nu mai are dreptul de a se folosi
de numele, sigla sau afilierile ONCR, si nu mai poate angaja asociatia in niciun fel.

e. in baza art. 52, 1it. w. din Regulamentul OMCR, in urma unei

anchete si intocmirii unui raport de citre Comisia desemnatd de Consiliul Director,

se constatd c3 activitatea Centrului Local urmireste un alt scop decat cel pentru

care @ fost constituit.
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Art. 88.

(1) Centrul Local se consicerd legal constituit in urms emiterii unei decizii
de infiintare, de cdtre Consiliul Director, pe baza hotérérii Adun&rii Generale.

(2) Conditiile necesare de indeplinit sunt urmétoarele:

a. sa cuprindd cel putin doud patrule (25 membri din care cel putin 3
lideri)

b. =& fi indeplinit cel putin criteriile minime pemtru Nivelul 1 -
Centre Locale in dezvoltare, in evalusrea IEDLOC.

c. in cazul Grupurilor externe care cer s& devind Centre Locale este
necesarad recomandarea din partea Centrului Local Mentor.

(3) Centrele Loczle astfel infiintate au personalitate juridica. Filiala se
constituie prin hotérdres Adundrii Generale @ OMCR. Personalitatea juridicd se
dobandeste de la data inscrierii filialei in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(4) Toate Centrele Locale la infiintare semneaza un contract cu ONCR, prin
care primesc sustineres organizatiei pentru a-si desfisurs activitatea =i a
reprezenta local ONCR, drepturi care pot fi suspendate de Consiliul Director si

retrase de Adunarea Generala.

&. Adunares Generald a ONCR hotdrdste desfiintsrea Centrului Local ca
urmare a propunerii Consiliului Director.

b. Consiliul Director emite decizia de desfiintare care se transmite
Centrului Local respectiv in termen de maxim 19 zile de la data hotdrdrii Adundrii
Generale.

c. Echipa Executivd, in termen de o lund, ve recupera stampila,
actele in original, va prelua in administrare patrimoniul si va inchide contul
bancar, rezolvdnd eventuslele litigii existente.

d. Prin dizelvarea Centrului Local acesta va fi exclus din ONCR; in
rezultatd

urma excluderii, asociatia nu mai are dreptul de @ se folosi de numele,

sigla sau afilierile ONCR, si nu mai poate angaja asociatia in miciun fel.

e. In bazs art. 52, 1it. w. din Regulamentul ONCR, in urma unei

anchete si intocmir unui rapert de catre Comisia desemnatd de Consiliul Director,
se constatd cd activitatea Centrului Local urmdreste un alt scop decit cel pentru

care & fost constituit.



Se adauga in art 130 posibilitatea de suspendare in urma unor acte de indisciplina a
Centrelor Locale care incalca prevederile contractului semnat cu organizatia la infiintare. Se
elimind punctul 7 care prevedea introducerea propunerii de desfiintare a unui CL pe ordinea
de zi a urmatoarei Adunari Generale in contextul in care pana in AG, Centrului Local ii se
ridica suspendarea.

@ -742,6 +744,7 @

. 13@. Pentru structuri locale care se fac vinovate de acte de i

w

2. datorii financiare (fatd de alte centre, fatd de ONCR, fatd de 744 g. datorii financiare (fatd de alte centre, fatd de ONCR, fatd de

finantatori, fata de parteneri (interni sau externi}). finantatori, fatd de parteneri (interni sau externi

5 h.

h. comportament inadecvat al membrilor Centrului Locsl respectiv la comportament inadecvat sl membrilor Centrului Local respectiv la

activitdti (nationale sau internationale) sau

re aduce atingere imaginii ONCR.

activitéti (nationale saw internaticnale) sau care aduce atingere imaginii CHNCR.

i. inclcares prevederilor statutulul sau regulsmentului, a 46 i. incdlcarea prevederilor statutului ssu regulamentului, a
hotérérilor Adundrii Generale sau a deciziilor Consiliului Director hotdrérilor Adundrii Generale sau a deciziilor Consiliului Director
747 j. inc8lcarea prevederilor din Contractul semnat la infiintare

(2) Suspendarea are loc pe o perioadd cuprinséd Intre 3 si 6 luni, 748 (2) Suspendsrez are loc pe o perioadd cuprinsd intre 3 si 6 luni.
(3) Pe perioada suspendérii, Centrele Locale suportd restrictiile: 743 (3) Pe perioads suspendérii, Centrele Locale suportéd restrictiils:
&, nu mai su dreptul =& participe la activitdti nationale, cu 758 a. nu mal au dreptul s& participe la activitdti nationale, cu

participare nationald sau internationale {campuri, stagii)

@8 -752,7 +755,6 @@ Art. 138. Pentru structuri locale care

(4) Suspendarea poste ¥i ridicstd, prin

de termen, dacd dispare cauzz care a generat-o.

izis Consiliului Director, inainte

se fac vinovate de acte de i

participare nationald sau internaticnale (campuri, stagii)

(4) Suspendsres poate fi ridicatd, prin decizia Consiliului Director, inainte

de termen, dacéd dispare cauza care a gensrat-o.

(5) Dacd dupd trecerea periosdeil de suspendare nu s-z remediat situatia care 56 (5) Dacd dupd trecerea pericadel de suspendare nu s-a remediat situatia care
& dus la suspendare, se va extinde automat suspendares pentru incd 6 luni si Centrul & dus la suspendare, se va extinde automat suspendarea pentru incd 6 luni si Centrul
Local respectiv va fi propus spre desfiintare. Local respectiv wa fi propus spre desfiintare.

(6) Membrii Centrelor Locale suspendate nu pot fi participanti la activititi 757 (6) Membrii Centrelor Locale suspendate nu pot fi participanti la activitati

inafara Centrului Local strict din perspectiva rolului pe care il au in Centrul inafara Centrului Local strict din perspectiva rolului pe care il au in Centrul

Local. Membrii unui Centru Local suspendat care sunt membrii in structuri nationale/ Local. Membrii wnui Centru Local suspendat care sunt membrii in structuri nationale/

implicati in proiscte nationsle pot si-si continue activitstea chiar dacd Centrul implicati in proiecte nationale pot s3-si continue activitates chiar dacd Centrul

Local din care fac parte este sanctionat cu suspendarea. Local din care fac parte este sanctionat cu suspendarea.
- (7) Propunerea spre desfiintare se inscrie pe ordinea de zi a urmitosrei

Aduniri Generale, chiar daci Centrului Local i se ridici intre timp suspendarea.

4. Eliminarea actului constitutiv

Se elimina din statut necesitatea de a avea un act constitutiv la infiintare, dat fiind faptul ca

legea Tn vigoare din Romania nu mai cere un astfel de document la infiintarea unei asociatii

i

@@ -215,7 +215,7 @@

38. Atributii:

&

v. stabileste delegatiile Consiliului Director care reprezintd crganizatia in te delegatiile Consiliului Directer care reprezintd organizatia in

V.

tar: si in strdinitate, primind apoi o informare asupra problemelor discutate; tard si in s te, primind apoi o informare asupra problemelor discutate;

w. in caz conflicte in cadrul structurilor ONCR (la nivel local sau 216 w. in caz de conflicte in cadrul s rilor ONCR (la nivel local sau
naticnal) sau nereguli la nivelul unor activitati, Con ul Director va numi o national) sau nereguli la n B , Consiliul Director va numi o
subcomisie formatd din trei membri, care va investige 5i va modera stirile subcomisie formati ri, care va investiga si va modera stdrile
conflictuale, propunand solutii Consiliului Director. Subcomisia va raporta fiecare conflictuale, propundnd solufii Consiliului Director. Subcomisia va raporta fiecare
situatie Consiliului Director, iar acesta va include respectivele rapoarte in propria situatie Consiliului D or, iar acesta va include respectivele rapoarte in propria
evaluare in cadrul Adunarii Generale. evaluare In cadrul Adunarii erale.

x. aprobs proiectele de amploare ale (entrelor Locale, care aduc un risc 217 X. aprobd proiectele de smplosre ale Centrelor Locale, care aduc un risc
crescut organizatiei; crescut organizatiei;

= y. aproba documentele fundamentale (statut, regulament, act constitutiv) ale 218+ . aprobd documentele fundamentale { ut, regulament) ale Centrelor Locale

Centrelor Locale care obtin incuviintares Adunadrii Generale pentru a-si obtine care obtin incuviintarea Adundrii Generale pentru a-si obtine personalitatea

personalitatea juridica. Juridica.

si din regulament.



@@ -325,7 +325,7 @@ Art. 52. Consiliul Director are urmatoarele atribut:

w. stabileste componenta delegatiilor Consiliului Directer care reprezintd
organizatia in tara si strainitate, primind apoi o informare asupra problemelor
discutate.

w. in caz de conflicte in cadrul structurilor ONCR (la nivel local sau
naticnal) sau nereguli la nivelul unor activitdti, Consiliul Director va numi o
comisie formatad din trei membri, care va investiga si va modera starile conflictuale,
propunénd soclutii Consiliului Director. Comisia va intocmi cite un raport pentru
fiecare situatie Consiliului Director, iar acestz va include respectivele rapoarte in
propria evaluare in cadrul Adunirii Generale.

%. aprobi proiectele Centrelor Locale, care aduc un risc crescut
organizatiei, conform limitelor definite in IEDLOC, oferind un réspuns solicitirilor
de acest gen in cel mai scurt timp posibil.

y. aproba documentele fundamentale (statut, regulament, act constitutiv) ale
tuturor Centrelor Locale pentru a-si obtine personalitatea juridicd. Hotararea
Adunarii Generale va menticna necesitatea obtinerii unei decizii de CD cu privire la

aceste documente.

327
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v. stabileste componenta delegatiilor Consiliului Director care reprezintd
organizatia in tard si strainatate, primind apoi o informare asupra problemelor
discutate.

w. in ceaz de conflicte in cadrul structurilor ONCR (la nivel local sau
national) sau nereguli la nivelul unor activititi, Consiliul Directer va numi o
comisie formats din trei membri, care va investiga si va moders starile conflictuale,
propundnd solutii Consiliuvlui Director. Comisia wa intocmi cdte un raport pentru
fiecare situatie Consiliului Directer, iar acesta va include respectivele rapoarte in
propria evaluare in cadrul Adundrii Generale.

X. aprobd proiectele Centrelor Locale, care aduc un risc crescut
organizatiei, conform limitelor definite in IEDLOC, oferind un réspuns solicitérilor
de acest gen in cel mai scurt timp posibil.

y. aproba documentele fundamentale (statut, regulament) ale tuturor Centrelor
Locale pentru a-si obtine personalitates juridicd. Hotérdres Adundrii Generale va

mentiona necesitatea obtinerii unei decizii de CD cu privire la aceste documente.
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Adriana Prodan
Munteanu Mihaela-Nina
Alexandra Maria Negrut
Perca Eugenia

Viorica Sava

Cristian Lupu

Cialma Andrei Razvan

Bogaceanu Cristian lonut

Marian Leonard-Sergiu
Mirt Andreea Luiza
Larisa Pristavu

Jacota Rodica
Sebastian Stanciu
Alina Cozuc

Sirbu Daniela-Mariana

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Vest - Cluj - Napoca

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Sfantul Anton - lasi

Constantin Sapatino - lasi

Licos - Timisoara

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Lotus - Tulcea

George Calinescu - lasi

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Panaitescu - Bucuresti

Cutezatorii - Botosani

Orizont - Brasov

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Tomis - Constanta

bleuMarine - Constanta

Phoenix - Arad

Albastru - Bucuresti

Cetatea Baniei - Craiova

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Roza Vanturilor - Galati

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Insula Cercetasilor - Bacau

Cabana Scout - Bucuresti

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Hunedoara - Hunedoara

Nufarul Alb - Braila

Dej - Dej

Orion - Miercurea - Ciuc

Dacia Pontica - Constanta

lon Soiu - Cristian

Cetatea Rosie - Sibiu

Sfantul Nicolae

Nord - Cluj - Napoca

Dacia Felix - Mioveni

Oscar Skrabel - Bistrita

Dimancescu - Bucuresti

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Steaua Polara - Bucuresti

Crinii - Pascani

Rosu - Bucuresti

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Nicolae Decusara - Bucuresti
Baden - Powell - Bucuresti

Drumul Crinului - Voluntari

Tinutul Fagilor - Suceava

Licuricii - Capatanesti

Ferdinand | - Bucuresti

Oradea - Oradea

Prietenii Exploratori - Balan
Murialdo into the Wild - Roman
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Verde + - Branesti

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Stejarii lalomiteni - Slobozia

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
ALB - Bucuresti

DAOS - Deva

Oltea Doamna - Tecuci

Axente Sever - Alba lulia

Acvila - Pascani

Raza Verde - Matca

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Dimitrie Tichindeal - Arad

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Preasfanta Inima a Iui Isus - Nicolae Balcescu
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Centrul Universitar - Bucuresti

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Aventura - Pitesti

Turre Pitz - Medias

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni

57
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daniela.ungur@scout.ro
mihaelabalcan@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
gabi.pojoga@gmail.com
elena.ungureanu@scout.ro
mihai.borsu@timisoarascout.ro
laurentiu.pop@scoutmures.ro
rafaelropota@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
anamariagindac@yahoo.com
bn1@scout.ro
alina.ioana.simion@gmail.com
dameanflaviusalin@gmail.com
ralucavoica71@gmail.com
c.ionut446@gmail.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
neacsuale2004@gmail.com
jors.casian@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
teodora.toana@scout.ro
josembarcos@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
adrianachitimia10@gmail.com
damoc.stefana@yahoo.com
louise@scout.ro
popa_ovidiu30@yahoo.com
hodor.vlad@gmail.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
sambauanalex@gmail.com
mada.vinaga2000@gmail.com
olidolceanu@yahoo.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
maraac24@gmail.com

Karpen - Bacau
darius.loga@scout.ro
dragos.tirlea@cercetasi.ro
mircea.luputi@scoutbn.ro
andreea.farcas@scout.ro
catalina.dinu03@gmail.com
laurentiucarlan@yahoo.com
teonaluciaO5@gmail.com
beatrice.breazu@scout.ro
kdt_vip@yahoo.com
andreapopa3101@gmail.com
sibalex@yahoo.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
drumulcrinului@gmail.com
olguta131829@gmail.com
luiza.coman@scout.ro
achim.mihai@gmail.com
vanelya10@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
sescufilip@gmail.com
anca.burlacu@scout.ro
s_ancuta@yahoo.com
marina.dragu@scout.ro
viorel_viorelbadea@yahoo.com
comorasusilvia@yahoo.ro
contact.mirceastanculete@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
mihaelanina78@yahoo.com
alexandra.negrut@albascout.ro
jeni.pe68@yahoo.com
vioricasava@yahoo.com
cristian.lupu@scout.ro
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
darkcristi768@gmail.com
marianleonard28@gmail.com
luiza.mirt@scout.ro
larisa.pristavu@laturala3.ro
jacota_rodica@yahoo.com
sebastian.stanciu@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
sarbudaniela10012001@gmail.com
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Pentru
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Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
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Pentru
Pentru
impotriva
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Pentru
Pentru
Pentru
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Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
chircucristiana727@gmail.com Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Tmpotriva
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Tmpotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Impotriva
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Abtinere
Abtinere
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru



Anexa 32

Intalnirile Centrelor Locale — propunere
modificare regulament

Pe baza propunerilor venite din partea Centrelor Locale, am modificat propunerea de creare
a Structurilor umberla (care se poate intelege ca e ceva similar, din perspectiva legald, cu CL
fara PJ). Propunerea e mai jos, pentru claritate.

Se propune adaugarea unor subpuncte la articolul 95 din regulament care face referire la
obligatiile Centrelor Locale.




Mihai Borsu

Ungur Dana

Elena Ungureanu
Panait Gabriela

Cristian Lupu

Radu Mihai

Vinaga Madalina
Bogaceanu Cristian lonut
Beatrice Breazu
Simbauan Alex

Raluca Voica

Andreea Farcas

Damoc Stefana

Ropota Rafael Emanuel
Catalina Calugarici
Barcos Navarro Jose Maria
Sibianu Alexandru

Alina Mircea

Luiza Coman

Neacsu Alesandro

Jors Casian

Marian Leonard-Sergiu
Liviu Pal

Loga Darius

Cornea Lucia-Teona
Vlad Hodor

Badea Viorel

Popa Andrea
Muhlbacher Louise
Vanesa Andor

Viorica Sava

Popa Ovidiu

Anca Burlacu

Perca Eugenia

Damean Flavius Alin
Filip Sescu

Andronache Mara
Cialma Andrei Razvan
Alina loana Tudor
Caravateanu Willyam
Claudia Frunza
Vladimir Popescu
Munteanu Mihaela-Nina
Olimpia Dolceanu
Ciceu lonut

loan Felicia Daniela
Silvia Damiana Comorasu
Catalina Dinu

Laurentiu Pop
Alexandru Vechiu
Chitimia Adriana-Alexandra
Achim Mihai

Popescu Olga

Larisa Pristavu

Luputi Mircea

Alina Cozuc

Ancuta Popescu
Dragos Tirlea
Stanculete Mircea Nicolae
Andreea Stan
Alexandra Maria Negrut
Carlan Adrian

Balcan Mihaela Florentina
Marina Dragu

Toana Teodora

Mirt Andreea Luiza
Liviu Eugen Ghinea
Chircu Cristiana

Sirbu Daniela-Mariana
Sebastian Stanciu
Pojoga Gabriel

Ana Maria Gindac
Jacota Rodica

Adriana Prodan

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Licos - Timisoara

Vest - Cluj - Napoca

Constantin Sapatino - lasi

Roza Vanturilor - Galati

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Albastru - Bucuresti

Orion - Miercurea - Ciuc

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Rosu - Bucuresti

Dej - Dej

Orizont - Brasov

Dimancescu - Bucuresti

Insula Cercetasilor - Bacau

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Nicolae Decusara - Bucuresti

Tomis - Constanta

Licuricii - Capatanesti

bleuMarine - Constanta

Phoenix - Arad

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Nord - Cluj - Napoca

Crinii - Pascani

Hunedoara - Hunedoara

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Cabana Scout - Bucuresti

Oradea - Oradea

Raza Verde - Matca

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Acvila - Pascani

Cutezatorii - Botosani

Murialdo into the Wild - Roman
Cetatea Rosie - Sibiu

Dimitrie Tichindeal - Arad
Panaitescu - Bucuresti

lon Soiu - Cristian

Prietenii Exploratori - Balan
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Oltea Doamna - Tecuci

Dacia Pontica - Constanta

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Nufarul Alb - Braila

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Tudor Vladimirescu - Dragasani
Tirgu - Mures - Targu - Mures
Baden - Powell - Bucuresti

Aetos - Drobeta Tr. Severin
Ferdinand | - Bucuresti

Tinutul Fagilor - Suceava

Centrul Universitar - Bucuresti
Oscar Skrabel - Bistrita

Turre Pitz - Medias

Verde + - Branesti

Dacia Felix - Mioveni

ALB - Bucuresti

Lotus - Tulcea

Axente Sever - Alba lulia

Steaua Polara - Bucuresti

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Sfantul Nicolae - Bucuresti

Cetatea Baniei - Craiova

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Drumul Crinului - Voluntari

Sfantul Nicolae

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Aventura - Pitesti

Sfantul Anton - lasi

George Calinescu - lasi

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
DAOS - Deva
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mihai.borsu@timisoarascout.ro
daniela.ungur@scout.ro
elena.ungureanu@scout.ro
panait_gabitza@yahoo.com
cristian.lupu@scout.ro
mihai.radu@scout.ro
mada.vinaga2000@gmail.com
darkcristi768@gmail.com
beatrice.breazu@scout.ro
sambauanalex@gmail.com
ralucavoica71@gmail.com
andreea.farcas@scout.ro
damoc.stefana@yahoo.com
rafaelropota@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
josembarcos@gmail.com
sibalex@yahoo.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
luiza.coman@scout.ro
neacsuale2004@gmail.com
jors.casian@yahoo.com
marianleonard28@gmail.com
bn1@scout.ro
darius.loga@scout.ro
teonalucia0O5@gmail.com
hodor.vlad@gmail.com
viorel_viorelbadea@yahoo.com
andreapopa3101@gmail.com
louise@scout.ro
vanelya10@yahoo.com
vioricasava@yahoo.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
anca.burlacu@scout.ro
jeni.pe68@yahoo.com
dameanflaviusalin@gmail.com
sescufilip@gmail.com
maraac24@gmail.com
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
alina.ioana.simion@gmail.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
claudia.frunza@scout.ro
kdt_vip@yahoo.com
mihaelanina78@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com
c.ionut446@gmail.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
comorasusilvia@yahoo.ro
catalina.dinu03@gmail.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
alexandru_vechiu@yahoo.com
adrianachitimia10@gmail.com
achim.mihai@gmail.com
olguta131829@gmail.com
larisa.pristavu@laturala3.ro
mircea.luputi@scoutbn.ro
alinacozuc@yahoo.com
s_ancuta@yahoo.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro

contact.mirceastanculete@gmail.com

andreea.stan@scout.ro
alexandra.negrut@albascout.ro
laurentiucarlan@yahoo.com
mihaelabalcan@yahoo.com
marina.dragu@scout.ro
teodora.toana@scout.ro
luiza.mirt@scout.ro
drumulcrinului@gmail.com
Karpen - Bacau
sarbudaniela10012001@gmail.com
sebastian.stanciu@scout.ro
gabi.pojoga@gmail.com
anamariagindac@yahoo.com
jacota_rodica@yahoo.com
adriana.prodan@scout.ro
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Pentru
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chircucristiana727@gmail.com Pentru

Abtinere
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere



Grupurile de cercetasi
statut si regulament

Anexa 34

— propuneri modificari

Pentru simplificarea procedurilor pentru infiintarea de grupuri noi de cercetasi, dar si pentru
asigurarea unei dezvoltari administrative organice si sustenabile a ONCR, se introduce
conceptul de grup de cercetasi / grup extern care imbunatateste conceptul existent de unitate
externd (fard a-l inlocui) si care inlocuieste conceptul de grup candidat (prin care se

infiinteazd acum noi grupuri de cercetasi).

1. Definirea grupului de cercetasi (cu atributii, structura, mod de organizare,

desfiintare etc.).

Grupul de cercetasi ca structurd a ONCR este definit in requlament ca structuri locale care pot
exista sub mentoratul si rdspunderea administrativd a unui Centru Local.

Regulament:

484 - Art. 76. La nivel local, ONCR are filiale si sucursale, denumite Centre
Locale. Acestea au nume proprii si se infiinteaza de catre ONCR, ca urmare

a hotardrii Adundrii Generale si a deciziei Consiliului Director.

484  + Art. 76. La nivel local, ONCR are:

485 4 (1) filiale si sucursale, denumite Centre Locale. Acestea au nume
proprii si se infiinteaza de catre ONCR, ca urmare a hotararii Adunarii

Generale si a deciziei Consiliului Director.

chabinush marked this conversation as resolved. -3~ Show resolved

486+ (2) grupuri de cercetasi, structuri locale firi personalitate
juridicd care existd exclusiv sub mentoratul si réspunderea administrativa
a unui Centru Local sau a Consiliului Director. Acestea au nume proprii si
se infiinteaza de catre ONCR, la initiativa membrilor, prin votul Adunarii
Generale a Centrului Local mentor sau al Consiliului Director, pentru
grupurile de cercetasi care sunt gestionate direct de acesta.

487 4

488 + E1 - Centrul Local

Structura grupului de cercetasi si relationarea lui cu Centrul local mentor.

Statut:



364 4+

365 +
366 +
367+
368 +
369+
378+
371+
372 4+
373 0+
374 4+

Regulament

B4+1 - Grupuri de Cercetasi

Art. 46+1. In faza incipientd a dezvoltdrii unui Centru Local sau in
situatia in care cercetasii / aspirantii la cercetasie dintr-un grup
informal nu au capacitatea de gestiune proprie, ei pot functiona sub forma

unui grup de cercetasi (grup extern)

Art. 46+42. Grupul de Cercetasi este format din minim o patrula, si poate

exista fard un lider adult propriu.

Art. 46+43. Un Grup de Cercetasi poate exista doar sub tutela unui Centru
Local mentor sau, in situatii exceptionale descrise in regulament, sub

tutela Consiliului Director.

Art. 46+44. Structura mentor isi indeplineste aceastd atributie in baza

unui Plan de Mentorat



632
683
684
6385

686
687

6838
639

690

691

692

693

694

695

696

697

693

E2. Grupul de cercetasi

Art. 187+1. Alcadtuirea Grupului de Cercetasi urmareste indeaproape

organizarea de Centru Local, definita la Art. 77.

Art. 107+2. In grupurile de Cercetasi, una din unititi (sau unitatea, in
cazul in care exitd doar una) poate fi, prin exceptie, formatd dintr-o
singurad patrula. Liderul care indruma unitatea trebuie s& fie lider ONCR,
dar poate sa nu facd parte din Grupul de Cercetasi; este ales de catre
membrii unitatii, in baza planului de mentorat si a propunerilor facute de

structura mentor.

Art. 187+3. Grupurile de Cercetasi existd exclusiv sub mentoratul si
gestiunea administrativa a unei structuri mentor, care de regula este un

Centru Local care indeplineste conditiile minime pentru aceastd situatie.

Art. 187+4. In situatii exceptionale, in care nu este posibila arondarea
la un Centru Local din proximitatea geografica, Consiliul Director poate:
(1) imputernici orice alt Centru Local eligibil s& mentoreze grupul de
cercetasi, cu acordul acelui Centru Local sau

(2) imputernici nominal un grup de minim 3 lideri din ONCR care s& asigure
mentoratul grupului de cercetasi, acesta primind formal mentoratul

Consiliului Director;

Art. 187+4.1. In situatia de la art. 107+4., punctul (2), liderii si
membrii grupulul de cercetasi:

(1) vor participa la activitati cercetdsesti si administrative in cadrul
Centrelelor Locale de care apartin liderii desemnati ca mentori si

(2) vor apartine administrativ de un Centru Local desemnat de Consiliul

Director in acest sens

Procedura de infiintare a unui grup de cercetasi este detaliatd in Regulament si presupune
angajamentul unui Centru Local pentru a mentora noul grup, elaborarea unui plan de mentorat
si acordul/avizul Adundrii Generale a CL mentor sau a Consiliului Director.



Regulament:

699
780

781

702

783

7e4d

785

78b

7a7

7as

Art. 187.5. Pentru infiintarea unuil Grup de Cercetasi sunt necesare:
(1) Acordul unui grup informal de persoane de a forma impreund un
Grup de cercetasi
(2) Elaborarea, de catre o structurd mentor alituri de Grupul de
cercetasi a unui Plan de Mentorat pe o pericada de 1 an, care s3 descrie
in ce conditii se va desfisura mentoratul si care contine minim:
(a) angajamentul reciproc al Grupului de Cercetasi si al
structurii mentor pentru dezvoltarea cercetasiei in Grupul de Cercetasi,
(b) obiective si un plan de actiune concret cu privire la
participarea Grupului de cercetasi la activitati cercetasesti =i
organizatorice ale structurii mentor, precum si actiwvitatile proprii
Grupului de cercetasi
{c) termenele pentru planificarea si evaluarea planului de
mentorat
(d) persoanele desemnate din partea Grupului de cercetasi
si a stucturii mentor pentru urmarirea implementarii planului de mentorat
(3) Acordul de a prelua mentoratul Grupului de cercetasi, in baza
Planului de mentorat de la punctul (2), in conditiile art. 1@7+3 si 187+4;
in sitwatia din art. 187+3, este dat printr-o hotérare de Adunare Generald
a Centrului Local; in situatia art. 187.4, acordul este dat printr-o
decizie a Censiliului Director.
(4) Aditional, in cazul in care structura mentor este un Centru
Local, este necesar si avizul Consiliului Director pentru Planul de

mentorat.



717
718

719

7208

721

Art. 187.6. Grupurile de Cercetasi se pot infiinta in aceeasi localitate
in care exist3 deja un Centru Local ONCR doar daca

(1) Structura mentor este un Centru Local din aceeasi localitate
si

(2) Existd un motiv administrativ justificat pentru organizarea ca
grup de cercetasi (si nu ca unitate in Centrele Locale existente:
pregadtirea infiintarii unui Centru Local nou, preluarea de Centrul Local

mentor a unor Centre Locale in dificultate)

Definirea planului de mentorat

Regulament:

A

Art. 107.5. Planul de mentorat poate fi reinnoit dupa perioada de 1 an de maxim

doud ori, si in situatii exceptionale poate fi modificat in timpul implementarii, cu acordul
tuturor pdrtilor implicate, exprimat conform Art. 107.5, punctele (3) si (4).

Art. 107.5+0. Cerintele minime pentru Planul de Mentorat sunt elemente de procedurd internad

a ONCR.

Detalierea modului in care grupul de cercetasi poate face activitati si dependentele aferente

Regulament:



711+

712+ Art. 107+5+0. Activititile Grupului de cercetasi pot avea loc doar cu
participarea unor reprezentanti ai structurii mentor sau cu acordul
explicit al structurii menter dat in scris pentru fiecare actiwvitate in
parte; in aceasta a doua situatie, este obligatoriu ca liderii care
organizeazd activitatea din Grupul de Cercetasi sa& aib3 experienta
practica in aplicarea programului cercetasesc.

713+ Art. 107+5+1. In vederea pregitirii Grupului de cercetasi pentru
autonomie, structura mentor poate asigura un cont distinct in bancd pentru
gestiunea financiard autonomd a Grupului de cercetasi, structura mentor
asumdndu-si respectarea procedurilor financiare pentru acel cont;

714 Ar‘t. 187+5+2. Grupul de Cercetasi poate avea o gestiune separatd in softul
ONCR, subordonatd structurii mentor.

715+ Aprt. 187+5+3. Grupul de Cercetasi poate participa la evenimente interne
sau externe si poate dezvolta parteneriate si accesa finantari doar prin
intermediul structurii mentor, cu participarea activd a persoanelor

desemnate din aceasta.

716  +

Memobrii grupului de cercetasi vor apartine administrativ de Centrul Local mentor si vor putea
participa la activitati locale sau nationale, cu sprijinul si acordul Centrului Local Mentor; sunt
definite aici si limitdrile de responsabilitati pe care membrii unui Grup de cercetasi le pot
avea:

Statut:

375  + Art. 46+45. Membrii unui Grup de Cercetasi sunt integrati tehnic si

administrativ in Centrul Local mentor;

376 ¢+



379+ Art. 4647. Membrii Grupului de Cercetasi participa ca observator fara
drept de vot la Adundrile Generale ale Centrului Local Mentor, care le
asigura un spatiu de exprimare a opiniilor / pozitiilor.

388+

381  + Art. 46+8. Grupul de Cercetasi poate participa prin delegati la
intdlnirile Consiliului Centrului Local care ii mentoreaza, la invitatia
acestora, si pot participa ca cbservatori fara drept de vot la Adunarea

Generalad a ONCR.

382+
Regulament:
721 4+

722+ Art. 107.7 Membri grupurilor de cercetasi nu pot deveni alumni.

723+

7380+ Art. 187.9. Membri grupurilor de cercetasi

31 1 (1) participad cu invitati cu titlul de observator fara drept de
vot la Adunarile Generale ale Centrului Local mentor, unde 1i se ofera un
spatiu de exprimare al opiniilor / pozitiilor grupului.

32 4 (2) pot participa la intalnirile Consiliului Centrului Local
mentor, la invitatia acestuia

733 ¢+ (3) nu pot candida pentru pozitii in structurile de conducere /
control ale structurilor nationale sau locale ale ONCR

734 4 (4) pot trimite delegati fara drept de vot la Adunarea Generald a

ONCR
735 4+

Trecerea de la statutul de grup de cercetasi la Centru Local se face dupa realizarea evaluarii
IEDLOC si indeplinirea conditiilor minime.

Regulament:



724+ Art. 187+5. Grupurile de cercetasi pot solicita si parcurge, alituri de

structura mentor, evaluarea IEDLOC pentru Centru Local {(nivel 1); in
situatia Implinirii conditiilor minime, cu recomandarea scrisa a
structurii menter, grupul de cercetasi poate solicita Adunarii Generale a

ONCR infiintarea sa ca Centru Local.
725 4+

Luarea deciziilor in grupul de cercetasi

Statut:

377  + Art. 46+46. Grupul de Cercetasi se va organiza intern, in misura in care
numarul de membrii ii permite, informal, pe aceleasi principii si
structuri democratice cu cele din Centrele Locale - Adunare Generala,
Consiliu al Grupului de Cercetasi ales prin vot

378+

Regulament:

726 + Apt. 187.8 Grupurile de Cercetasi vor urmari impicarea tinerilor in luarea
deciziilor si, in functie de dimensiunea grupului, deciziile se vor lua
prin mecanisme democratice care s3 ofere legitimitate rezultatelor,
astfel:

727 1+ (1) deciziile interne importante ale vor fi luate prin Adunarea
Generald a membrilor grupului

728 4 (2) in cazul in care sunt suficienti adulti, grupul poate alege un
Consiliu al Grupului de Cercetasi format din minim 3 adulti, care
functioneaza similar cu un Consiliu al Centrului Local

729 4

Incetarea existentei:

Statut:



383+ Art. 46+49. Grupul de Cercetasi isi inceteazd existenta:

384 4+ (1) céand devine Centru Local
385+ (2) dacg nu respectd Planul de Mentorat
386+ (3) prin decizia membrilor
387 +
Regulament:

+ Art. 46+%9, Grupul de Cercetesi isi inceteazd existenta:
{1} cénd devine Centru Local

+
(2} dacad nu respectd Planul de Mentorat
+
+

(3} prin decizia membrilor

2. Pentru cd exista exclusiv sub mentoratul si rdspunderea administrativd a unui Centru Local
(sau a Consiliului Director) — un Centru Local Mentor e un Centru Local de nivelurile 2 si 3, din
proximitatea lui geograficd — mai jos sunt definite atributiile CL mentor si modul de
organizare si colaborare

Conditii pentru a mentora un grup de cercetasi

Statut:

315  + Art. 39+41. Pentru a putea mentora Grupuri de Cercetasi, un Centru Local
trebuie sa fie recunoscut in acest sens de Consiliul Director. Criteriile

si procedura de recuncastere sunt stabilite prin Regulament.

3l +

Regulament:



668

669

678

671

Art. 187+1. Centrele Locale pot mentora unul sau mai multe Grupuri de
Cercetasi, in urmatoarele conditii:

(1) Numirul de membri al Grupurilor de cercetasi, in total, nu
depaseste 1/2 din numarul total de membri ai Centrului Local la momentul
asumarii Planului de Mentorat.

(2) Centrul Local a obtinut acreditarea de Centru Local Mentor de

la Consiliului Director

Modalitatea si conditiile de acreditare a CL mentor

Regulament:

672

673

674

675

676

678

679

Art. 187+1. Acreditarea de Centru Local Mentor este conferita Centrelor
Locale, la cerere, de cdtre Consiliul Director, in urmd verificarii
urmatoarelor conditii:

(1) Centrul Local are lideri care au experientd relevanta si
actuald in lucrul cu copii si tineri si in viata Centrului Local si care
au parcurs, cu maxim un an inaintea obtinerii acreditarii, cursul de
formare pentru mentoratul Grupurilor de Cercetasi

(2) Dacad Centrul Local mentoreazd sau a mentorat in trecut Grupuri
de Cercetasi, acesta desf3socard / a desfisurat responsabil procesele
respective, indeplinind cu buna credintd actiunile din Planurile de
Mentorat

(3) Centrul Local nu este sub efectul unei sanctiuni si are un
istoric care il recomanda pentru a fi mentor pentru Grupuri de Cercetasi

(4) Centrul Local indeplineste criteriile minime IEDLOC pentru

mentorat

Art. 187+1. Acreditarea poate fi ridicatd mai repede de termenul de doi
ani dacd Centrul Local nu mai indeplineste criteriile de acreditare.
Art. 187+1. Numirul de Grupuri de Cercetasi pe care un Centru Local le

poate mentora simultan este specificat in IEDLOC.



3. Completarea unor articole pentru a clarifica conditiile specifice ce trebuie indeplinite in
cazul grupurilor de cercetasi:

Depunerea promisiunii poate avea loc doar cu acordul CL mentor si primirea unei
recomanddrii din partea unui lider care face parte dintr-un CL (si nu dintr-un alt grup de
cercetasi)

Statut:

100 Art. 18. Obtinerea calitatii de membru titular al ONCR 100 Art. 18. Obtinerea calitatii de membru titular al ONCR

le1 (1) Calitatea de membru titular al ONCR se obtine in urma 101 (1) Calitatea de membru titular al ONCR se obtine in urma
completdrii unei adeziuni (care exprimi aderarea la Lege si Promisiune completérii unei adeziuni (care exprimi aderarea la Lege si Promisiune
precum si la prevederile Statutului si Regulamentului) si parcurgerea unei precum si la prevederile Statutului si Regulamentului) si parcurgerea unei
perioade de aspiranturd cuprinsi intre 2 si 6 luni (in functie de ramura pericade de aspiranturd cuprinsd intre 2 si 6 luni (in functie de ramura
de varsta), in cadrul unei patrule. In aceasta perioada, viitorul membru de varsta), in cadrul unei patrule. In aceastd periocada, viitorul membru
dovedeste ca accepta Legea Cercetasului, Metoda si Principiile dovedeste ca acceptd Legea Cercetasului, Metoda si Principiile
Cercetasesti si isi asuma responsabilitatile ce decurg din acestea. Cercetasesti si isi asumd responsabilitatile ce decurg din acestea.

1e2 (2) Dupd parcurgerea perioadei de aspiranturd, acestia vor depune 102 (2) Dupd parcurgerea periocadei de aspiranturi, acestia vor depune
promisiunea, cu acordul Patrulei in care activeazad, devenind membri promisiunea, cu acordul Patrulei in care activeaza si a Consiliului
titulari. Centrului Local propriu sau a Centrului Local mentor, pentru Grupurile de

Cercetasi, devenind membri titulari.

183 (3) Pentru membrii sub 18 ani este necesar acordul scris al unui 183 (3) Pentru membrii sub 18 ani este necesar acordul scris al unui
parinte (tutorelui sau forului tutelar). parinte (tutorelui sau forului tutelar).

184 (4) In cazul adultilor, calitatea de membru va putea fi obtinuta 104 (4) In cazul adultilor, calitatea de membru va putea fi obtinuta
pe baza recomandarii a cel putin unui lider adult, a completdrii unei pe baza recomandarii a cel putin unui lider adult membru intr-un Centru
adeziuni si a depunerii promisiunii. In perioada de aspiranturd, care Local, a completarii unei adeziuni si a depunerii promisiunii. In perioada
dureazd 6 luni, adultii care se pregdtesc pentru a deveni lideri vor de aspiranturd, care dureazd 6 luni, adultii care se pregitesc pentru a
activa sub indrumarea unui lider si vor urma stagiile necesare dobandirii deveni lideri vor activa sub indrumarea unui lider si vor urma stagiile
de cunostinte si abilitati pentru asumarea unei responsabilitati in necesare dobandirii de cunostinte si abilitati pentru asumarea unei
organizatie. responsabilitati in organizatie.

105 (5) Conditiile pentru asumarea oricirei responsabilitati sunt: 105 (5) Conditiile pentru asumarea oricirei responsabilitati sunt:
varsta, pregatirea si vechimea in ONCR, precum se aratd in Regulament. varsta, pregatirea si vechimea in ONCR, precum se arata in Regulament.

106 (6) Admiterea lor ca membri titulari se face de catre Consiliul 106 (6) Admiterea lor ca membri titulari se face de catre Consiliul
Centrului Local in fata caruia acestia depun promisiunea. Centrului Local in fata caruia acestia depun promisiunea.

107 107

Membrii grupului de cercetasi nu pot face parte din Consiliul Director

Statut:

170 170

171 Art. 27. Componenta 171 Art. 27. Componenta

172 (1) Consiliul Director conduce activitatea OMCR in intervalul 172 (1) Consiliul Director conduce activitatea ONCR in intervalul
dintre sesiunile Adunarii Generale. dintre sesiunile Adunarii Generale.

173 (2) Consiliul Director este format din 7 membri ai ONCR, alesi 173 (2) Consiliul Director este format din 7 membri ai Centrelor
pentru un mandat de 3 ani de catre Adunarea Generald prin votul secret a Locale ONCR, alesi pentru un mandat de 3 ani de catre Adunarea Generald
cel putin 5@%+1 din totalul delegatilor prezenti. prin votul secret a cel putin 58%+1 din totalul delegatilor prezenti.

174 (3) Toti candidatii sunt propusi individual de catre Centrele 174 (3) Toti candidatii sunt propusi individual de caitre Centrele
Locale. Locale.

175 (4) Presedintele este ales neminal de cdtre Adunarea Generala, iar 175 (4) Presedintele este ales nominal de catre Adunarea Generala, iar
ceilalti 6 candidati sunt alesi cu titlul de membri. ceilalti 6 candidati sunt alesi cu titlul de membri.

178 (5) Presedintele numeste Vicepresedintele dintre membrii alesi ai 176 (5) Presedintele numeste Vicepresedintele dintre membrii alesi ai

Consiliului Director.

Consiliului Director.



Caravateanu Willyam
Radu Mihai

Ungur Dana

Beatrice Breazu
Catalina Calugarici
Vladimir Popescu

Jors Casian

Andreea Farcas
Bogaceanu Cristian lonut
Pojoga Gabriel

Sibianu Alexandru
Badea Viorel

Chitimia Adriana-Alexandra
Popa Ovidiu

Popa Andrea

Liviu Pal

Olimpia Dolceanu
Claudia Frunza

Carlan Adrian

Barcos Navarro Jose Maria
Jacota Rodica

Marian Leonard-Sergiu
Ciceu lonut

Cristian Lupu

Vlad Hodor

Damean Flavius Alin
Viorica Sava

Ropota Rafael Emanuel
loan Felicia Daniela
Alina Mircea

Vinaga Madalina
Raluca Voica

Mihai Borsu

Alina Cozuc

Alexandru Vechiu
Muhlbacher Louise
Perca Eugenia
Andreea Stan

Loga Darius

Neacsu Alesandro
Ancuta Popescu
Cornea Lucia-Teona
Cialma Andrei Razvan
Catalina Dinu

Damoc Stefana

Anca Burlacu

Vanesa Andor

Filip Sescu

Panait Gabriela

Luiza Coman

Elena Ungureanu
Laurentiu Pop

Mirt Andreea Luiza
Balcan Mihaela Florentina
Popescu Olga

Silvia Damiana Comorasu
Luputi Mircea
Simbauan Alex
Alexandra Maria Negrut
Larisa Pristavu
Munteanu Mihaela-Nina
Chircu Cristiana

Achim Mihai

Alina loana Tudor
Marina Dragu

Adriana Prodan

Liviu Eugen Ghinea
Dragos Tirlea
Sebastian Stanciu
Andronache Mara
Toana Teodora
Stanculete Mircea Nicolae
Ana Maria Gindac
Sirbu Daniela-Mariana

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

lon Soiu - Cristian

Albastru - Bucuresti

Vest - Cluj - Napoca

Rosu - Bucuresti

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Phoenix - Arad

Dimancescu - Bucuresti

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Sfantul Anton - lasi

Nicolae Decusara - Bucuresti
Stejarii lalomiteni - Slobozia

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Dacia Pontica - Constanta

Prietenii Exploratori - Balan

Steaua Polara - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Hunedoara - Hunedoara

Cutezatorii - Botosani

Raza Verde - Matca

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Nufarul Alb - Braila

Tomis - Constanta

Orion - Miercurea - Ciuc

Orizont - Brasov

Licos - Timisoara

Turre Pitz - Medias

Baden - Powell - Bucuresti

Cabana Scout - Bucuresti

Acvila - Pascani

Lotus - Tulcea

Nord - Cluj - Napoca

bleuMarine - Constanta

Verde + - Branesti

Crinii - Pascani

Dimitrie Tichindeal - Arad

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Insula Cercetasilor - Bacau

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Oradea - Oradea

Murialdo into the Wild - Roman
Roza Vanturilor - Galati

Licuricii - Capatanesti

Constantin Sapatino - lasi

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Tinutul Fagilor - Suceava

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Oscar Skrabel - Bistrita

Dej - Dej

Axente Sever - Alba lulia

Centrul Universitar - Bucuresti

Oltea Doamna - Tecuci

Sfantul Nicolae

Ferdinand | - Bucuresti

Panaitescu - Bucuresti

Sfantul Nicolae - Bucuresti

DAOS - Deva

Drumul Crinului - Voluntari

Dacia Felix - Mioveni

Aventura - Pitesti

Cetatea Rosie - Sibiu

Cetatea Baniei - Craiova

ALB - Bucuresti

George Calinescu - lasi

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
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willyherobrinedaddy@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
daniela.ungur@scout.ro
beatrice.breazu@scout.ro
catalina.calugarici@scout.ro
kdt_vip@yahoo.com
jors.casian@yahoo.com
andreea.farcas@scout.ro
darkcristi768@gmail.com
gabi.pojoga@gmail.com
sibalex@yahoo.com
viorel_viorelbadea@yahoo.com
adrianachitimia10@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
andreapopa3101@gmail.com
bn1@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
laurentiucarlan@yahoo.com
josembarcos@gmail.com
jacota_rodica@yahoo.com
marianleonard28@gmail.com
c.ionut446@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
hodor.vlad@gmail.com
dameanflaviusalin@gmail.com
vioricasava@yahoo.com
rafaelropota@yahoo.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
mada.vinaga2000@gmail.com
ralucavoica71@gmail.com
mihai.borsu@timisoarascout.ro
alinacozuc@yahoo.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
louise@scout.ro
jeni.pe68@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
darius.loga@scout.ro
neacsuale2004@gmail.com
s_ancuta@yahoo.com
teonalucia0O5@gmail.com
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
catalina.dinu03@gmail.com
damoc.stefana@yahoo.com
anca.burlacu@scout.ro
vanelya10@yahoo.com
sescufilip@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
elena.ungureanu@scout.ro
laurentiu.pop@scoutmures.ro
luiza.mirt@scout.ro
mihaelabalcan@yahoo.com
olguta131829@gmail.com
comorasusilvia@yahoo.ro
mircea.luputi@scoutbn.ro
sambauanalex@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
larisa.pristavu@laturala3.ro
mihaelanina78@yahoo.com
Karpen - Bacau
achim.mihai@gmail.com
alina.ioana.simion@gmail.com
marina.dragu@scout.ro
adriana.prodan@scout.ro
drumulcrinului@gmail.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
sebastian.stanciu@scout.ro
maraac24@gmail.com
teodora.toana@scout.ro
contact.mirceastanculete@gmail.com
anamariagindac@yahoo.com
sarbudaniela10012001@gmail.com

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Tmpotriva
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
chircucristiana727@gmail.com Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Tmpotriva
Abtinere



Anexa 36

Alte propuneri de modificari in statut si
regulament din  categoria  reorganizare
administrativa

Criterii minime pentru CL
Modificari in Regulamentul ONCR:

Se modificd numérul minim de membri in Centrul Local, de la 5 adulti la 3, mentindndu-se
un numar minim de 25 de cercetasi. Acest lucru inseamna ca CL poate avea 3 lideri si 22
copii & tineri; 7 lideri si 18 copii & tineri sau orice altd combinatie care respecta cifrele de
mai sus). Se modificd de asemenea numarul de unitdti necesare pentru infiinfarea unui
Centrul Local, de la 2 unitéti la o singuré unitate.

Se modifica in definitia Centrului Local urméatoarele:

Se modifica conditiile necesare pentru a fi infiintat ca Centru Local (aceleasi modificéri de
mai sus):

Vérsta minim sef de Centru Local



Modificari in Regulamentul ONCR:

Se actualizeaza tipul de stagiul cerut pentru a deveni sef de Centru Local si se adaugé o
mentiune speciald ca limita de varsta a sefului de centru local sé fie coborata la 18 ani in
situatii exceptionale:

630 titular al ONCR, in 630+ Art. 102. Seful C 1 1 de Ad 1 tret p
e Centru Local. cumulativ urmats
unarea Generalad a Centrului
31 1 ( m mbru titular al ONC T S SR + 1 t
legeril

632

633

634

aceastd situatie minim 18 ani.

Se muta ultima propozitie din articolul 102 (legat de atributiile sefului de CL) in articolul 103,
alineatul (1) — textul propriu-zis al articolelor ramén neschimbate:

Art. 103, : Art. 193,
€33 - (1) Seful Centrului Local este responsabil cu implementarea deciziilor luate de Consiliul 637 + (1) Atributiile Sefului Centrului Local sunt previzute in fisa de post si sunt aprobate de
Centrului Local si re ul Local in interiorul si exteriorul ONCR. Adunarea Generala a Centrului Local
634 - (2) Pentr exterioru 1 ONCR, Seful Centrului Local poate folosi titulatura de 638 (2) Seful Centr
Presedinte al Centrului Local. Centrului Local si repre:
639 (3) Pentru relatiile cu exteriorul ONCR, Seful Centrului Local peate folosi titulatura de

Presedinte al Centrului Local.

Minimum de membri in Consiliul Centrului Local

In contextul modificarilor anterioare legat de numérul de cercetasi adulti care pot infiinta un
CL se modifica in Statut numarul minim de membrii ai CCL la 3 membri (seful de Centrul
Local + alti 2 membri).

v 2 Em statut_pregatit_feedback.txt [5] O viewed

A, @@ -342,7 +342,7 @ B3 - Consiliul Centrului Local

a3 42

343 Art. 43. Componenti 343 Art. 43. Componenta

344 (1) Consiliul Centrului Local (CCL) conduce activitatea Centrului 344 (1) Consiliul Centrului Local (CCL) conduce activitatea Centrului
Local intre Adundrile Generale. Local intre Adunadrile Generale.

345 (2) CCL este compus din Seful Centrului Local si minim 4 membri. 345 4+ (2) CCL este compus din Seful Centrului Local si minim 2 alti

membri
346 (3) Seful Centrului Local este responsabil cu implementarea 346 (3) Seful Centrului Local este responsabil cu implementarea

In Regulamentul ONCR



In contextul existentei mai multor tipuri de membri titulari adulti (lideri, scouteri, seniori), se
scoate cerinta ca membrii CCL sé& fie lideri din Art 100, alineatul (2) si se transforma in
recomandare ca numarul de membrii in CCL (atunci cand e posibil) séa fie de 5 (4 membri +
seful de CL), minimul fiind de 3, asa cum este descris in Statut:

Centrului Local este decisd de Adunarea Generala, fara a se incalca
prevederile Statutului ONCR (Sef de Centru Local si minim patru membri,

lideri adulti).

(2) La nivelul fiecarui Centru Local, componenta Consiliului 619+

(2) La nivelul fiecarui Centru Local, componenta Consiliului
Centrului Local este decisd de Adunarea Generala, fara a se incalca
prevederile Statutului ONCR, cu recomandarea unui minim de 4 membri, pe

1anga seful Centrului Lecal

Se adauga un nou alineat in articolul 100 (alineatul 3) care mentine precizarea anterioara
de la punctul 2 ca membrii CCL s& fie persoane adulte si se specificd ca atributiile
membrilor CCL (nu general ai Centrului Local) sunt prevazute in fise de post:

620 - (3) Atributiile membrilor centrului sunt previzute in fisele de 620
post, care se stabilesc si se aprob3 de Adunarea Generald a fiecdrui
Centru Local.
621 (4) Consiliul Centrului Local se intruneste lunar sau ori de cate 621
ori este nevoie, la convocarea Sefului de centru, iar deciziile se iau cu
votul majoritatii simple

622

Post navigation
«— Previous PostNext Post —

(3) Membrii Consiliului Centrului Lecal sunt membri adulti ai

Centrului Local

(4) Atributiile membrilor Consiliului Centruluiu Local sunt
previzute in fisele de post, care se stabilesc si se aprobi de Adunarea
Generala a fiecarui Centru Local.

(5) Consiliul Centrului Local se intruneste lunar sau ori de cate
ori este nevoie, la convocarea Sefului de centru, iar deciziile se iau cu

votul majoritatii simple.

1 thought on “Alte propuneri de modificéri in statut si requlament din categoria

reorganizare administrativa”


https://consiliuldirector.scout.ro/2022/08/31/grupurile-de-cercetasi-propuneri-modificari-statut-si-regulament/
https://consiliuldirector.scout.ro/2022/09/27/ag-2022-toamna/

Andreea Farcas

Radu Mihai

Andronache Mara
Vladimir Popescu
Bogaceanu Cristian lonut
Liviu Pal

Barcos Navarro Jose Maria

Pojoga Gabriel
Ungur Dana

Vanesa Andor
Marian Leonard-Sergiu
Alina loana Tudor
Ropota Rafael Emanuel
Catalina Calugarici
loan Felicia Daniela
Alexandru Vechiu
Simbauan Alex
Popescu Olga
Muhlbacher Louise
Carlan Adrian

Jors Casian

Cristian Lupu

Ancuta Popescu
Neacsu Alesandro
Ciceu lonut

Filip Sescu
Munteanu Mihaela-Nina
Perca Eugenia
Badea Viorel

Vinaga Madalina
Viorica Sava
Caravateanu Willyam
Loga Darius

Beatrice Breazu
Déamoc Stefana
Raluca Voica
Olimpia Dolceanu
Stanculete Mircea Nicolae
Laurentiu Pop

Popa Ovidiu

Cialma Andrei Razvan
Jacota Rodica
Claudia Frunza
Panait Gabriela
Dragos Tirlea

Marina Dragu

Chircu Cristiana
Andreea Stan

Vlad Hodor

Catalina Dinu
Sebastian Stanciu
Damean Flavius Alin
Luputi Mircea

Popa Andrea

Alina Mircea

Sibianu Alexandru
Cornea Lucia-Teona
Anca Burlacu

Alina Cozuc

Luiza Coman

Mihai Borsu

Larisa Pristavu
Adriana Prodan

Mirt Andreea Luiza
Ana Maria Gindac
Elena Ungureanu
Toana Teodora
Silvia Damiana Comorasu
Achim Mihai

Liviu Eugen Ghinea

Chitimia Adriana-Alexandra

Alexandra Maria Negrut
Sirbu Daniela-Mariana
Balcan Mihaela Florentina

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Dimancescu - Bucuresti

Albastru - Bucuresti

Cetatea Rosie - Sibiu

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Sfantul Anton - lasi

Vest - Cluj - Napoca

Oradea - Oradea

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Panaitescu - Bucuresti

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Nufarul Alb - Braila

Baden - Powell - Bucuresti

Dej - Dej

Tinutul Fagilor - Suceava

Cabana Scout - Bucuresti

Steaua Polara - Bucuresti

Phoenix - Arad

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Verde + - Branesti

bleuMarine - Constanta

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Murialdo into the Wild - Roman
Oltea Doamna - Tecuci

Acvila - Pascani

Stejarii lalomiteni - Slobozia

Orion - Miercurea - Ciuc

Raza Verde - Matca

lon Soiu - Cristian

Nord - Cluj - Napoca

Rosu - Bucuresti

Insula Cercetasilor - Bacau

Orizont - Brasov

Dacia Pontica - Constanta

ALB - Bucuresti

Tirgu - Mures - Targu - Mures

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Dimitrie Tichindeal - Arad

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Prietenii Exploratori - Balan

Roza Vanturilor - Galati

Dacia Felix - Mioveni

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Sfantul Nicolae

Lotus - Tulcea

Hunedoara - Hunedoara

Tudor Viadimirescu - Dragasani
Aventura - Pitesti

Cutezatorii - Botosani

Oscar Skrabel - Bistrita

Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Tomis - Constanta

Nicolae Decusara - Bucuresti

Crinii - Pascani

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Turre Pitz - Medias

Licuricii - Capatanesti

Licos - Timisoara

Centrul Universitar - Bucuresti
DAOS - Deva

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
George Calinescu - lasi

Constantin Sapatino - lasi

Cetatea Baniei - Craiova

Sfanta Maria Regina Coman - Coman
Ferdinand | - Bucuresti

Drumul Crinului - Voluntari

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Axente Sever - Alba lulia

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea

60

1"

andreea.farcas@scout.ro
mihai.radu@scout.ro
maraac24@gmail.com
kdt_vip@yahoo.com
darkcristi768@gmail.com
bn1@scout.ro
josembarcos@gmail.com
gabi.pojoga@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
vanelya10@yahoo.com
marianleonard28@gmail.com
alina.ioana.simion@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
sambauanalex@gmail.com
olguta131829@gmail.com
louise@scout.ro
laurentiucarlan@yahoo.com
jors.casian@yahoo.com
cristian.lupu@scout.ro
s_ancuta@yahoo.com
neacsuale2004@gmail.com
c.ionut446@gmail.com
sescufilip@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
jeni.pe68@yahoo.com
viorel_viorelbadea@yahoo.com
mada.vinaga2000@gmail.com
vioricasava@yahoo.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
darius.loga@scout.ro
beatrice.breazu@scout.ro
damoc.stefana@yahoo.com
ralucavoica71@gmail.com
olidolceanu@yahoo.com
contact.mirceastanculete@gmail.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
popa_ovidiu30@yahoo.com
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
jacota_rodica@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
panait_gabitza@yahoo.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
marina.dragu@scout.ro
Karpen - Bacau
andreea.stan@scout.ro
hodor.vlad@gmail.com
catalina.dinu03@gmail.com
sebastian.stanciu@scout.ro
dameanflaviusalin@gmail.com
mircea.luputi@scoutbn.ro
andreapopa3101@gmail.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
sibalex@yahoo.com
teonaluciaO5@gmail.com
anca.burlacu@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
mihai.borsu@timisoarascout.ro
larisa.pristavu@laturala3.ro
adriana.prodan@scout.ro
luiza.mirt@scout.ro
anamariagindac@yahoo.com
elena.ungureanu@scout.ro
teodora.toana@scout.ro
comorasusilvia@yahoo.ro
achim.mihai@gmail.com
drumulcrinului@gmail.com
adrianachitimia10@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
sarbudaniela10012001@gmail.com
mihaelabalcan@yahoo.com
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Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Abtinere
chircucristiana727@gmail.com  Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Tmpotriva
Abtinere
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Tmpotriva
Tmpotriva
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere



Toana Teodora

Loga Darius

Jors Casian

Alina Cozuc

Badea Viorel

Chircu Cristiana
Andreea Farcas
Popescu Olga

loan Felicia Daniela
Damean Flavius Alin
Dragos Tirlea
Alexandru Vechiu
Adriana Prodan

Liviu Pal

Marian Leonard-Sergiu
Pojoga Gabriel

Neacsu Alesandro
Cristian Lupu

Olimpia Dolceanu
Catalina Dinu

Raluca Voica

Vladimir Popescu
Luputi Mircea

Mihai Borsu

Ungur Dana

Ciceu lonut

Barcos Navarro Jose Maria
Cornea Lucia-Teona
Beatrice Breazu

Panait Gabriela
Chitimia Adriana-Alexandra
Andreea Stan
Andronache Mara
Damoc Stefana

Anca Burlacu
Simbauan Alex

Balcan Mihaela Florentina
Ropota Rafael Emanuel
Claudia Frunza

Liviu Eugen Ghinea
Filip Sescu

Vanesa Andor

Achim Mihai

Radu Mihai

Sebastian Stanciu
Bogaceanu Cristian lonut
Vlad Hodor

Ancuta Popescu
Catalina Calugarici
Stanculete Mircea Nicolae
Laurentiu Pop

Viorica Sava

Alina loana Tudor
Jacota Rodica

Luiza Coman

Mirt Andreea Luiza
Alina Mircea
Caravateanu Willyam
Marina Dragu

Vinaga Madalina

Larisa Pristavu
Muhlbacher Louise

Ana Maria Gindac
Cialma Andrei Razvan
Elena Ungureanu
Munteanu Mihaela-Nina
Sirbu Daniela-Mariana
Popa Andrea

Perca Eugenia
Alexandra Maria Negrut

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Cetatea Baniei - Craiova

Nord - Cluj - Napoca

Phoenix - Arad

Turre Pitz - Medias

Stejarii lalomiteni - Slobozia

Sfantul Nicolae

Dimancescu - Bucuresti

Tinutul Fagilor - Suceava

Nufarul Alb - Braila

Cutezatorii - Botosani

Dacia Felix - Mioveni

Baden - Powell - Bucuresti

DAOS - Deva

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Sfantul Anton - lasi

bleuMarine - Constanta

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Dacia Pontica - Constanta

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Orizont - Brasov

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Oscar Skrabel - Bistrita

Licos - Timisoara

Vest - Cluj - Napoca

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Crinii - Pascani

Rosu - Bucuresti

Roza Vanturilor - Galati

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Lotus - Tulcea

Cetatea Rosie - Sibiu

Insula Cercetasilor - Bacau

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Dej - Dej

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Prietenii Exploratori - Balan

Drumul Crinului - Voluntari

Murialdo into the Wild - Roman
Oradea - Oradea

Ferdinand | - Bucuresti

Albastru - Bucuresti

Aventura - Pitesti

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Hunedoara - Hunedoara

Verde + - Branesti

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
ALB - Bucuresti

Tirgu - Mures - Targu - Mures

Raza Verde - Matca

Panaitescu - Bucuresti

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Licuricii - Capatanesti

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Tomis - Constanta

lon Soiu - Cristian

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Orion - Miercurea - Ciuc

Centrul Universitar - Bucuresti
Cabana Scout - Bucuresti

George Calinescu - lasi

Dimitrie Tichindeal - Arad
Constantin Sapatino - lasi

Oltea Doamna - Tecuci

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Acvila - Pascani

Axente Sever - Alba lulia

teodora.toana@scout.ro
darius.loga@scout.ro
jors.casian@yahoo.com
alinacozuc@yahoo.com
viorel_viorelbadea@yahoo.com
Karpen - Bacau
andreea.farcas@scout.ro
olguta131829@gmail.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
dameanflaviusalin@gmail.com
dragos.tirlea@cercetasi.ro
alexandru_vechiu@yahoo.com
adriana.prodan@scout.ro
bn1@scout.ro
marianleonard28@gmail.com
gabi.pojoga@gmail.com
neacsuale2004@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
catalina.dinu03@gmail.com
ralucavoica71@gmail.com
kdt_vip@yahoo.com
mircea.luputi@scoutbn.ro
mihai.borsu@timisoarascout.ro
daniela.ungur@scout.ro
c.ionut446@gmail.com
josembarcos@gmail.com
teonalucia0O5@gmail.com
beatrice.breazu@scout.ro
panait_gabitza@yahoo.com
adrianachitimia10@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
maraac24@gmail.com
damoc.stefana@yahoo.com
anca.burlacu@scout.ro
sambauanalex@gmail.com
mihaelabalcan@yahoo.com
rafaelropota@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
drumulcrinului@gmail.com
sescufilip@gmail.com
vanelya10@yahoo.com
achim.mihai@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
sebastian.stanciu@scout.ro
darkcristi768@gmail.com
hodor.vlad@gmail.com
s_ancuta@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
contact.mirceastanculete@gmail.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
vioricasava@yahoo.com
alina.ioana.simion@gmail.com
jacota_rodica@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
luiza.mirt@scout.ro
alina_mircea_ro@yahoo.ro
willyherobrinedaddy@gmail.com
marina.dragu@scout.ro
mada.vinaga2000@gmail.com
larisa.pristavu@laturala3.ro
louise@scout.ro
anamariagindac@yahoo.com
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
elena.ungureanu@scout.ro
mihaelanina78@yahoo.com
sarbudaniela10012001@gmail.com
andreapopa3101@gmail.com
jeni.pe68@yahoo.com
alexandra.negrut@albascout.ro
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Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
chircucristiana727@gmail.com Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
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Pentru
Pentru
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Pentru
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Pentru
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Pentru
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Pentru
Pentru
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Anexa 39

Ultima actualizare: 28.10.2022
Activ
A RS Data de o Capac patu:nmo
AVIZARE argume ] = Minim A A nial q
CONSILIU . . complet ntarea &| Primire a I?a_ta . 10 i |tate_ Capacita minim 2 Co?lzat . Documen
Nr L @er o] Localitat Judet Persoana de at i autorizati | decizie de | Minim lideri si Sediul | gesti te salarii ie Prezenta te
DIRECTO e contact formula ntele ei de infiintare | 1 an 50 de stabil | une |atragere T 2021 - la AG |justificati
rul = functiona CL A finan | fonduri 2022 ve
R online justifica A membri ciara pe
tive economi
e
1 |DA Adormirea Maicii |Pildesti Neamt Barcos Navarro / DA DA 17.04.2002 |DA DA DA DA DA DA DA
Domnului Josse Maria
2 |DA Aventura Pitesti Arges DA DA 13.11.2021 |DA DA DA DA DA DA DA
Stanciu Sebastian
3 |[DA DAOS Deva Hunedoara , DA DA 20.02.1998 [DA DA DA DA [DA DA DA
Adriana Prodan
4 |DA Licos Timisoara |Timis - DA DA 11.03.2006 |DA DA DA DA DA DA DA
Mihai Borsu
5 |DA Dacia Pontica Constanta |Constanta . DA DA 14.11.2020 |DA DA DA DA DA DA DA
Olimpia Dolceanu
6 |[DA Constantin DA DA DA DA DA DA DA
Sapatino Tasi Iasi Cuza Noemi DA DA 10.05.2014




data ultima actualizare: 11.11
Centrele Locale propuse spre desfiintare la AG 2022 toamna

Anexa 40

Avizare
din Denumire
Nr.| partea Localitate Judet Argumente Obs.
L Centru Local
Consiliul
Director
1 DA Stella Maris N3vodari Constanta Desfiintare la solicitarea Centrului Local Membr|_| CL au fost transferati in _
proportie de 99% catre CL bleuMarin
2 NU Vest Cluj-Napoca |Cluj R. Art. 130 (5) Au achitat cotizatia restanta
CL nu mai are activitate, nu mai sunt
3 DA Nord - Nord Vest |Satu Mare Satu Mare R. Art. 130 (5) adulti care sa se implice in activitatea
centrului
4 NU Roza Vanturilor Galati Galati R. Art. 130 (5) & R. Art. 106 (1) d Au achitat cotizatia restanta
R. Art. 130 (7) Propunerea spre desfiintare
5 NU Stejarii Ialomiteni [Slobozia Ialomita S€ Inscrie pe_OZ a L‘llrmatoarel Adur_lan Au achitat cotizatia restanta
Generale, chiar daca Centrul Local i se
ridica intre timp suspendarea.
6 NU Virgil Onitiu Brasov Brasov R. Art. 130 (5) -

R. Art. 130 (2) Suspendare are loc pe o perioadd cuprinsd intre 3 si 6 luni. (In deciziile CD de obicei e
mentionata perioada de 6 luni de suspendare)

R. Art. 130 (5) Daca dupa trecerea perioadei de suspendare nu s-a remediat situatia care a dus la
suspendare, se va extinde automat suspendarea pentru inca 6 luni si Centrul Local respectiv va fi propus
spre desfiintare.

R. Art. 130 (7) Propunerea spre desfiintare se inscrie pe Ordinea de Zi a urmatoarei Adunari Generale,
chiar daca Centrul Local i se ridica intre timp suspendarea.

R. Art. 106 (1) d Daca un Centru Local nu se prezinta la trei Adundri Generale consecutive, indiferent daca
are sau nu are drept de vot la acele Adunari Generale, Consiliul Director propune desfiintarea in a treia
Adunare Generala consecutiva, cand se discuta desfiintarea Centrelor Locale.




Andreea Farcas

Marian Leonard-Sergiu
Larisa Pristavu
Caravateanu Willyam
Stanculete Mircea Nicolae
Barcos Navarro Jose Maria
Mirt Andreea Luiza
Mihai Borsu

Liviu Pal

Alina Cozuc

Simbauan Alex

Ungur Dana

Damoc Stefana
Laurentiu Pop

Raluca Voica

Neacsu Alesandro
Chitimia Adriana-Alexandra
Loga Darius

Cornea Lucia-Teona
Ancuta Popescu

Vlad Hodor

Ciceu lonut

Popescu Olga
Munteanu Mihaela-Nina
Chircu Cristiana

Jacota Rodica

Luputi Mircea

Cialma Andrei Razvan
Balcan Mihaela Florentina
Vinaga Madalina
Achim Mihai

Toana Teodora

Badea Viorel
Andronache Mara

Filip Sescu

Viorica Sava

Ropota Rafael Emanuel
Radu Mihai

Popa Andrea
Bogaceanu Cristian lonut
Ana Maria Gindac

loan Felicia Daniela
Sebastian Stanciu

Liviu Eugen Ghinea
Alina loana Tudor
Claudia Frunza

Panait Gabriela

Sirbu Daniela-Mariana
Alexandru Vechiu
Andreea Stan

Catalina Dinu

Marina Dragu
Alexandra Maria Negrut
Jors Casian

Elena Ungureanu
Dragos Tirlea

Beatrice Breazu

Luiza Coman

Pojoga Gabriel

Vanesa Andor

Carlan Adrian

Alina Mircea

Olimpia Dolceanu
Muhlbacher Louise
Anca Burlacu

Vladimir Popescu
Catalina Calugarici
Cristian Lupu

Perca Eugenia
Damean Flavius Alin
Adriana Prodan

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Dimancescu - Bucuresti

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Centrul Universitar - Bucuresti

lon Soiu - Cristian

ALB - Bucuresti

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Licos - Timisoara

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Turre Pitz - Medias

Dej - Dej

Vest - Cluj - Napoca

Insula Cercetasilor - Bacau

Tirgu - Mures - Targu - Mures
Orizont - Brasov

bleuMarine - Constanta

Aetos - Drobeta Tr. Severin

Nord - Cluj - Napoca

Crinii - Pascani

Verde + - Branesti

Hunedoara - Hunedoara

Regina Sfantului Rozariu - Popesti Leordeni
Tinutul Fagilor - Suceava

Oltea Doamna - Tecuci

Sfantul Nicolae

Lupii Ageri - Popesti - Leordeni
Oscar Skrabel - Bistrita

Dimitrie Tichindeal - Arad

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Orion - Miercurea - Ciuc

Ferdinand | - Bucuresti

Cetatea Baniei - Craiova

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Cetatea Rosie - Sibiu

Murialdo into the Wild - Roman
Raza Verde - Matca

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Albastru - Bucuresti

Cetatea Nordului - Negresti - Oas
Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
George Calinescu - lasi

Nufarul Alb - Braila

Aventura - Pitesti

Drumul Crinului - Voluntari
Panaitescu - Bucuresti

Prietenii Exploratori - Balan

Roza Vanturilor - Galati

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Baden - Powell - Bucuresti

Lotus - Tulcea

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Sfantul Nicolae - Bucuresti

Axente Sever - Alba lulia

Phoenix - Arad

Constantin Sapatino - lasi

Dacia Felix - Mioveni

Rosu - Bucuresti

Licuricii - Capatanesti

Sfantul Anton - lasi

Oradea - Oradea

Steaua Polara - Bucuresti

Tomis - Constanta

Dacia Pontica - Constanta

Cabana Scout - Bucuresti

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Acvila - Pascani

Cutezatorii - Botosani

DAOS - Deva

andreea.farcas@scout.ro
marianleonard28@gmail.com
larisa.pristavu@laturala3.ro
willyherobrinedaddy@gmail.com
contact.mirceastanculete@gmail.com
josembarcos@gmail.com
luiza.mirt@scout.ro
mihai.borsu@timisoarascout.ro
bn1@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
sambauanalex@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
damoc.stefana@yahoo.com
laurentiu.pop@scoutmures.ro
ralucavoica71@gmail.com
neacsuale2004@gmail.com
adrianachitimia10@gmail.com
darius.loga@scout.ro
teonalucia0O5@gmail.com
s_ancuta@yahoo.com
hodor.vlad@gmail.com
c.ionut446@gmail.com
olguta131829@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
Karpen - Bacau
jacota_rodica@yahoo.com
mircea.luputi@scoutbn.ro
andrei_cialma_razvan@yahoo.com
mihaelabalcan@yahoo.com
mada.vinaga2000@gmail.com
achim.mihai@gmail.com
teodora.toana@scout.ro
viorel_viorelbadea@yahoo.com
maraac24@gmail.com
sescufilip@gmail.com
vioricasava@yahoo.com
rafaelropota@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
andreapopa3101@gmail.com
darkcristi768@gmail.com
anamariagindac@yahoo.com
daniela_felicia_ioan@yahoo.com
sebastian.stanciu@scout.ro
drumulcrinului@gmail.com
alina.ioana.simion@gmail.com
claudia.frunza@scout.ro
panait_gabitza@yahoo.com
sarbudaniela10012001@gmail.com
alexandru_vechiu@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
catalina.dinu03@gmail.com
marina.dragu@scout.ro
alexandra.negrut@albascout.ro
jors.casian@yahoo.com
elena.ungureanu@scout.ro
dragos.tirlea@cercetasi.ro
beatrice.breazu@scout.ro
luiza.coman@scout.ro
gabi.pojoga@gmail.com
vanelya10@yahoo.com
laurentiucarlan@yahoo.com
alina_mircea_ro@yahoo.ro
olidolceanu@yahoo.com
louise@scout.ro
anca.burlacu@scout.ro
kdt_vip@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
cristian.lupu@scout.ro
jeni.pe68@yahoo.com
dameanflaviusalin@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
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Pentru
Pentru
chircucristiana727@gmail.com Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
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Pentru
Pentru
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Pentru
Pentru
Pentru
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Prezenta #3
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 71
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 0

Desfiintare Centru Local Stejarii lalomiteni, Slobozia
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 0
IMPOTRIVA: 67
ABTINERI: 4

Desfiintare Centru Local Roza Véanturilor, Galati
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 0
IMPOTRIVA: 65
ABTINERI: 6

Desfiintare Centru Local Vest, Cluj Napoca
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 0
IMPOTRIVA: 67
ABTINERI: 4

Desfiintare Centru Local Virgil Onitiu, Brasov
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 37
IMPOTRIVA: 8
ABTINERI: 26

Desfiintare Centru Local Nord — Nord Vest, Satu Mare
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 60
IMPOTRIVA: 2

Anexa 42



ABTINERI: 9

Desfiintare Centru Local Stella Maris, Navodari
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 66
IMPOTRIVA: 2
ABTINERI: 3

Acordarea personalitéatii juridice Constantin Sapatino lagi
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 71
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 0

Acordarea personalitéatii juridice Adormirea Maicii Domnului Pildesti
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 71
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 0

Acordarea personalitatii juridice Aventura Pitesti
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 71
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 0

Acordarea personalitétii juridice Dacia Pontica Constanta
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 71
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 0

Acordarea personalitatii juridice Licos Timisoara
Tip motiune - 50% + 1



PENTRU: 71
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 0

Acordarea personalitatii juridice DAOS Deva
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 69
IMPOTRIVA: 1
ABTINERI: 1

Prezenta #2
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 70
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 0

Prezenta #1
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 74
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 0

Modificare Statut - Reorganizare administrativa — alte modificari
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 60
IMPOTRIVA: 3
ABTINERI: 11

Modificare Statut - Reorganizare administrativd — Grupuri de cercetasi
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 63
IMPOTRIVA: 3
ABTINERI: 8



Modificare Statut - Reorganizare administrativd — Intalnirea centrelor locale de
minimum doua ori pe an, aka Structuri umbrela
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 48
IMPOTRIVA: 8
ABTINERI: 18

Modificare Statut - Reorganizare administrativa — Personalitate juridica pentru toate
CL
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 57
IMPOTRIVA: 5
ABTINERI: 12

Modificare Statut - Safe from Harm — propuneri modificari Statut si Regulament
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 62
IMPOTRIVA: 2
ABTINERI: 10

Amendament 2 - Safe form Harm - propuneri modificari Statut si Regulament
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 68
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 6

Amendament 1 - Safe form Harm - propuneri modificari Statut si Regulament
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 66
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 8

Modificari Politica Safe from Harm
Tip motiune - 50% + 1



PENTRU: 57
IMPOTRIVA: 2
ABTINERI: 15

Amendament 5 Politica Safe from Harm
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 52
IMPOTRIVA: 8
ABTINERI: 14

Amendament 4 Politica Safe from Harm
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 65
IMPOTRIVA: 3
ABTINERI: 6

Amendament 3 Politica Safe from Harm
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 67
IMPOTRIVA: 1
ABTINERI: 6

Amendament 2 Politica Safe from Harm
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 56
IMPOTRIVA: 3
ABTINERI: 15

Amendament 1 Politica Safe from Harm
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 64
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 10

Buget 2023



Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 71
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 3

Amendament 1 Buget 2023
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 62
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 12

Rectificarea Bugetului pe anul 2022
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 65
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 9

Actualizarea Planului Trienal
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 52
IMPOTRIVA: 11
ABTINERI: 11

Ordinea de Zi
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 70
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 4

Eliminare Actualizare Plan Trienal
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 15
IMPOTRIVA: 33
ABTINERI: 26



Testate aplicatie de vot #2
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 67
IMPOTRIVA: 1
ABTINERI: 6
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