PROCES VERBAL

Adunarea Generala 2023 toamna

H

Organizatia Nationala ,Cercetasii Romaniei

18 noiembrie 2023

incheiat ast#zi, 18 noiembrie 2023, Bucuresti

Adunarea Generald (toamnd) 2023 a Organizatiei Nationale ,,Cercetasii Romaniei”
(ONCR) a avut loc sambata, 18 noiembrie 2023, online, pe platforma Zoom.

Consiliul Director a convocat Adunarea Generald, in format online, votul pentru subiectele de
pe Ordinea de Zi fiind exprimat pe platforma de e-voting a Organizatiei Nationale , Cercetasii

Romaniei”: https://vot.scout.ro.

Procedura de organizare a implicat ca fiecare Centru Local cu drept de vot sa mandateze un
reprezentant din partea Centrului Local care sa-si exprime votul in AG toamnd 2023. In
mandatul de reprezentare este prevazut atdt numele persoanei care exprima votul Centrului
Local, cat si adresa de e-mail de pe care este inregistrat votul in aplicatia de vot.

Pentru exprimarea votului pe platforma de e-voting a ONCR fiecare delegat a primit de pe
adresa ag@scout.ro, pe adresa mentionatd in mandat, un e-mail cu parola de logare, in
timp ce e-mailul mentionat in mandat a fost userul de logare pe aceasta platforma de vot.
Aceste informatii sunt confidentiale si au putut fi utilizate doar de persoana delegata la AG
toamna 2023.

in conditiile in care Adunarea Generald este organul deliberativ al ONCR, lipsa opozitiei,
precum si cvorumul intrunit - peste 2/3 din membrii cu drept de vot - asigura legalitatea
sedintei si a intrunirii.

Avand in vedere desfasurarea Adundrii Generale online, se accepta faptul cd@ numarul
persoanelor prezente la un anumit moment poate s varieze, astfel cd numarul de voturi
necesar pentru a adopta orice hotdrare se calculeaza in functie de numarul total de voturi
inregistrate pentru respectiva hotdrare (total voturi pentru, impotriva si abtineri).

AG toamna 2023 este deschis oficial la ora 10:00 a.m. de Elena Lupoaea-Petrea, Presedinte
ONCR, care adreseaza un cuvant de bun venit si se rosteste promisiunea cercetasului.




Sunt mentionate amendamentele aduse in cursul ultimelor zile si se face o scurtd trecere in
revistd a principalelor puncte de pe ordinea de zi - disponibile spre consultare pe adresa
https://ag.scout.ro/ordinea-de-zi/.

Elena Lupoaea- Petrea, Presedintele ONCR o introduce pe Alexandra llies, reprezentantul
echipei de Safe From Harm, echipd care are rolul de a asigura un mediu sigur in cadrul
organizatiei si, implicit, in cadrul acestei Adundri Generale, facilitdnd prezenta unei echipe
de Listening Ear.

Elena Lupoaea-Petrea, Presedintele ONCR, prezintd comisiile din cadrul acestei Adunari
Generale:

- Comisia de validare a delegatilor la AG 2023 toamnd este alcdtuitéd din: Andreea
Ioana Neagu-Flostoiu, membra Consiliul Director, Eva Irina Litcanu, membra Comisia
de Cenzori, Adriana-Alexandra Chitimia, membra Echipa Executiva;

- Comisia de validare a amendamentelor este alcatuitd din: Bogdan Fechitd, membru
Consiliul Director, Mihaela Girleanu, membrd Echipa Executivd, Luca-Andrei
Codorean, membru din partea Centrelor Locale (CL Dej);

- Comisia de verificare / numdrare a voturilor la AG 2023 toamna este reprezentatd de
Stefan Cula din partea echipei TECH, care gestloneaza platforma de vot online pe
parcursul sedintei.

Procesul verbal este redactat de Ioana Bianca Ichim si Adriana-Alexandra Chitimia.

Stefan Cula din echipa TECH prezintd aplicatia de vot https://vot.scout.ro si initiaza un test
de vot:

Se prezinta situatia Centrelor Locale in ONCR si in acest AG:
77 Centre Locale infiintate

73 Centre Locale cu drept de vot

Situatia la AG toamna 2023:

71 Centre Locale cu delegat mandatat

69 Centre Locale cu delegat mandatat si cu drept de vot
69 Centre Locale prezente din care 67 cu drept de vot

Pentru decizii si modificari de Regulament sunt necesare minim 35 de voturi, iar pentru
modificarile de Statut, minim 45 de voturi.

Se voteaza si se constatd prezenta a 67 de Centre Locale cu drept de vot. (Anexa 1)

Elena Lupoaea-Petrea declard Adunare Generald legal constituita.



Elena Lupoaea-Petrea prezintd Ordinea de Zi si o supune la vot. Se constata absenta
Centrelor Locale Sfantul Nicolae, Bucuresti si Sfantul Nicolae Karpen, Bacau. Ordinea de Zi
(Anexa 2) este aprobata cu 65 de voturi PENTRU, 0 IMPOTRIVA, 0 ABTINERI (Anexa 3)

Pct. 1. Raportul de activitate al Structurilor Nationale;
a. Consiliul Director (Anexa 4)

Elena Lupoaea-Petrea, presedinte ONCR, prezintd un rezumat al Raportului de Activitate al
Structurilor Nationale pentru perioada aprilie - octombrie 2023 (detaliile sunt disponibile pe
site-ul ag.scout.ro).

Din partea lui Andrei Ghiatd (CL Baden Powell, Bucuresti) este formulata o intrebare cu
privire la modul in care membrii CL pot sprijini CD.

Raspunsul Elenei Lupoaea-Petrea vizeazd incurajarea Centrelor Locale sd isi atinga toate
obiectivele pe plan local si, in cazul in care, dincolo de acest aspect, exista disponibilitate,
recomanda implicarea cercetasilor in Echipele Nationale de Voluntari.

b. Comisia de Eticd, Disciplina si Statut (Anexa 5)

Din partea comisiei ia cuvantul Andrei Avram care clarificd rolul Comisiei de Eticd, Disciplina
si Statut de a rdspunde sesizdrilor ce apar din partea membrilor CL sau CD prin demararea
de anchete si luarea de pozitii cu privire la diversele probleme semnalate. Aceste actiuni
sunt publicate pe site-ul etica.scout.ro unde exista o sectiune dedicata raspunsurilor la orice
intrebare sau neclaritate cu privire la probleme de etica, de disciplind sau de aplicare a
regulilor in vigoare. Astfel, acesta invita la accesarea site-ului dedicat pentru a face orice
sesizare sau pentru informarea cu privire la activitatea Comisiei. Totodatd, Comisia poate
interveni si in probleme ce tin de mediere de conflicte intre persoane si structuri. Pentru
informare, comisia publica noutatile si in newsletter-ul organizatiei.

Pct. 2. Desfiintare Centre Locale: (Anexa 6)

Elena Lupoaea-Petrea, presedinte ONCR, expune situatia celor 7 Centre Locale propuse spre
desfiintare ca urmare a neindeplinirii conditiilor prevazute prin Statut si Regulament doua
Centre Locale care primesc aviz pozitiv de desfiintare din partea CD, pentru ca si-au
exprimat clar |ncapac1tatea de moment de a continua activitatea si dorinta de a se desfiinta
si 5 Centre Locale a cdror desfiintare nu a primit avizul din partea CD, cdutdndu-se
modalit&ti de sprijin si solutionare a problemelor pe care acestea le intampina.

2.1 Desfiintare Centrul Local Aproape de Oameni - A.D.O, Iasi;

Ia cuvantul Necula Roxana, reprezentant Centrul Local Aproape de Oameni - A.D.O, Iasi. Ea
aduce cateva mentlunl suphmentare cu pnvnre la motivele interne ce au dus la decizia de
desfiintare si |s| exprima disponibilitatea in vederea oricdrei propuneri de colaborare viitoare
ce ar putea aparea.




Claudia Georgescu (Centrul Local A.L.B., Bucuresti), intervine cu o intrebare referitoare
obligativitatea supunerii la vot a raportului de activitate CD, iar Elena Lupoaea-Petrea
clarificd obligativitatea discutdrii, dar nu si a votarii lui in cadrul AG-ului.

Se supune la vot desfiintarea Centrului Local Aproape de Oameni - A.D.O, Iasi. Este
aprobatd cu 52 voturi PENTRU, 2 IMPOTRIVA, 13 ABTINERI. (Anexa 7)

2.2 Desfiintare Centrul Local Piatra Corbului, Rosia Montana;

Ia cuvantul mai departe Ticd Darie, reprezentant Centrul Local Piatra Corbului, Rosia
Montan3 si clarificd situatia internd a centrului local. Acesta exprima dorinta de solutionare a
problemelor si reactivare in urmatoarele 6 luni.

Cristian Stavarache (delegat Centrul Local C.U.B.. Bucuresti) intreabd dacd intervalul de
timp mentionat este realist si se bazeaza pe o planificare, fapt confirmat de reprezentantul
Centrului Local Piatra Corbului, Rosia Montana.

Se supune. la vot desfiintarea Centrului Local Piatra Corbului, Rosia Montana. Este respinsa
cu 3 voturi PENTRU, 57 IMPOTRIVA, 7 ABTINERI. (Anexa 8)

2.3 Desfiintare Centrul Local Cetatea Nordului, Negresti Oas;
Se constatd prezenta in Adunarea Generald a Centrului Local Sfantul Nicolae Karpen, Bacdu.

Ia cuvantul Rodica Nicoleta Bud, delegat Centrul Local Cetatea Nordului, Negresti Oas. Se
expune problema principald a centrului, reprezentatd de lipsa voluntarilor adulti care
conduce la lipsa constantei in activitdtile oferite diverselor ramuri de varsta si neplata
cotizatiei. Existd ajutor si implicare din partea seniorilor din centru si a parintilor, dar
acestea nu sunt constante. Se cauta si solicitd sprijin in formarea unei echipe de lideri activi.

Se supune la vot desfiintarea Centrului Local Cetatea Nordului, Negresti Oas. Este respinsa
cu 2 voturi PENTRU, 57 IMPOTRIVA, 9 ABTINERI. (Anexa 9)

2.4 Desfiintare Centrul Local Hunedoara, Hunedoara;

Ia cuvantul mai departe si clarificd situatia internd Teodora Stroe, delegata Centrului Local
Hunedoara, Hunedoara. Doresc sd isi continue activitatile si sa respecte toate termenele
limita la timp pentru cotizatie si raport anual.

Mihaela Girleanu, Director Executiv, mentioneazd cd Centrul Local si-a redresat situatia
ulterior publicarii listei centrelor propuse spre desfiintare pe Ordinea de Zi.

Se supune la vot desfiintarea Centrului Local Hunedoara, Hunedoara. Este respinsa cu 2
voturi PENTRU, 60 IMPOTRIVA, 6 ABTINERI. (Anexa 10)



2.5 Desfiintare Centrul Local DAOS, Deva;

Adriana Prodan, delegata Centrului Local DAOS, Deva explicd motivul suspendarii centrului
si anume neplata cotizatiei la timp, fapt care s-a remediat ulterior publicarii listei centrelor
propuse spre desfiintare pe Ordinea de Zi.

Se supune la vot desfiintarea Centrului Local DAOS, Deva. Este respinsd cu 1 voturi
PENTRU, 62 IMPOTRIVA, 5 ABTINERI. (Anexa 11)

2.6 Desfiintare Centrul Local Vest, Cluj-Napoca;
Ia cuvantul si clarificd situatia internd Daniela Ungur, delegatd Centrul Local Vest,
Cluj-Napoca. Daniela explicd motivul neplatii cotizatiei la timp, existand in cadrul centrului
intarzieri din partea unit3tii mari de temerari. Situatia s-a remediat in urma publicarii listei
centrelor propuse spre desfiintare pe Ordinea de Zi.

Se supune la vot desfiintarea Centrului Local Vest, Cluj-Napoca. Este respinsa cu 1 vot
PENTRU, 67 IMPOTRIVA, 0 ABTINERI, incluzdnd mentiunea Centrului Local Oscar Skrabel,
Bistrita mentionata ulterior. (Anexa 12)

2.7 Desfiintare Centrul Local Rosu, Bucuresti;

Se consemneazd in procesul verbal faptul ca delegatul Centrului Local Oscar Skrabel,
Bistrita, mentioneazd un vot gresit. Delegatul a votat PENTRU desfiintarea Centrului Local
Vest, Cluj-Napoca, in loc de IMPOTRIVA.

Urmatorul Centru Local propus spre desfiintare este Centrul Local Rosu, Bucuresti. Centrul
Local nu are desemnat un delegat la Adunarea Generala.

Se supune la vot desfiintarea Centrului Local Rosu, Bucuresti. Este aprobatd cu 56 voturi
PENTRU, 2 IMPOTRIVA, 10 ABTINERI. (Anexa 13)

Elena Lupoaea-Petrea anuntd o pauza de 10 minute.
Se revine in Plenul Adunérii Generale la ora 12.15.

Se face prezenta.

Se constatd prezenta a 66 de Centre Locale cu drept de vot. (Anexa 14)

Se constatd absenta Centrului Local Cutezatorii, Botosani, Centrului Local Mircea cel Batrén,
Ramnicu Valcea si Centrului Local Turre Pitz, Medias.



Pct. 3. Propuneri de modificare a Statutului si Regulamentului ONCR:
a. Situatii exceptionale CD; (Anexa 15)

Ia cuvantul Andreea Ioana Neagu-Flostoiu din partea CD, expunand procedurile propuse
pentru situatia in care un membru din CD este subiectul unei anchete ca urmare a actiunilor
sale in cadrul organizatiei.

Alexandra Negrut, delegata Centrului Local Axente Sever, Alba Iulia, expune amendamentul
propus de inlocuire a termenului “adoptata” cu lmplementat"” atat in Statut ONCR, cat si
in Regulament ONCR fintrucat acest verb ar exprima in mod corect actiunea. (Anexa 16).

Mihaela Girleanu, Director Executiv, aminteste ca in conformitate cu ultima prezentd sunt
necesare 34 de voturi pentru modificari de Regulament si 44 pentru modificari de Statut.

Se constatad prezenta in Adunarea Generald a Centrului Local Mircea cel Batran, Ramnicu
Vaélcea si Centrului Local Turre Pitz, Medias.

Se supune la vot Amendamentul din partea Centrului Local Axente Sever, Alba-Iulia, legat
de Situatiile exceptionale CD si este aprobat cu 62 voturi PENTRU, 0 iMPOTRIVA, 6
ABTINERI. (Anexa 17).

Se supune la vot Propunerea de modificare a Statutului si Regulamentului ONCR - Situatii
exceptionale CD si se aproba cu 62 voturi PENTRU, 2 iMPOTRIVA, 4 ABTINERI. (Anexa 18).

b. Modificarea Manualului de Identitate Vizuald; (Anexa 19)

Bogdan Fechitd, membru CD, explicd faptul cd@ propunerea urmadreste actualizarea
Manualului de Identitate Vizuald votat ca Anexa a Regulamentului ONCR in cadrul AG-ului
din 2018 si integreazd discutiile din cadrul atelierului derulat la Adunarea Generala din
aprilie 2023. Modificdrile propuse includ addugarea unui capitol cu pozitionarea insemnelor
pe camasa, prevederi referitoare la culorile esarfelor in functie de tipul lor, cat si clarificari
cu privire la filosofia si misiunea organizatiei, pentru a oferi un cadru mai bine definit de
intelegere si comunicare al acestora.

Exista doua amendamente aduse acestei propuneri.

Primul dintre acestea este expus de Maria Bobocica (delegata Centrului Local Aetos,
Drobeta-Turnu Severin), care expune propunerea de a introducere in Regulamentul ONCR
un capitol distinct (VI) care se refera la elementele de identitate si care sa faca trimitere la
Manualul de Identitate Vizuala dezbatut. (Anexa 20)

e



Citilina Cilugdrici, delegata Centrului Local Adormirea Maicii Domnului, Bucuresti, intreaba
dacd membrii CD considera ca acest amendament este relevant. Elena Lupoaea-Petrea
raspunde cd aceastd propunere este necesara si sustinuta de membrii CD.

Cel de-al doilea amendament (Anexa 21) face referire specific la insemnele de progres si
vine din partea Centrului Local Licos, Timisoara, reprezentat de Mihai Borsu. Mihai ia
cuvantul si expune propunerea de modificare a regulamentului prin eliminarea mentiunilor
ce limiteaza purtarea acestor insemne in functie de ramura de varstd. Acesta ofera exemplul
badge-ului de final de progres aferent Marelui Proiect, care se obtine in perioada imediat
premergdtoare trecerii de la eXplorator la Senior si care, astfel, ajunge sa nu fie purtat
deloc sau doar pentru o perioada foarte scurtd de timp. Theodor Buru (delegat Centrul Local
Aventura, Pitesti) avanseazd o intrebare cu privire la modul in care pastrarea tuturor
insemnelor de Progres nu pare posibila in contextul spatiului limitat de pe camasa. Theodor
lanseaza ideea unei potentiale propuneri de redimensionare a acestor insemne care ar putea
apérea intr-o variantd mai mic3, propunere ce ar putea sa facd obiectul urméatoarei Adunari
Generale.

Mihai Borsu explicd propunerea de modificare nu ca o chestiune cu caracter obligatoriu, ci
optional, prin prisma elimindrii limitdrii de timp pe care curenta exprimare din Manual o
impune.

Romeo Mosoiu (delegat Centrul Local Sfantul Nicolae, Bucuresti) sustine propunerea
Centrului Local Licos, Timisoara, ca o recunoastere a unei stari de fapt, intrucat cercetasii
opteazd s& pdstreze aceste insemne ca o recunoastere a vechimii si parcursului lor in
organizatie. '

O mentiune a delegatului Centrului Local Albastru, Bucuresti, Mihai Radu, vine de asemenea
in sprijinul amendamentului Centrului Local Licos, Timisoara, si explicd ca progresul
personal al cercetasului trebuie s fie prezent pe cdmasa chiar dacd acesta a trecut la o
noud ramurd. Acesta propune distinctia prin asezare a insemnelor vechi fatd de cele
aferente ramurii de varsta in curs, care sa isi mentind pozitia deasupra buzunarului stang.

Andrei Ghiatd (delegat Centrul Local Baden-Powell, Bucuresti) intrebd dacd existd vreo
reglementare a dimensiunilor diferitelor badge-uri, in functie de insemnatatea lor sau de
tipul activitatii in urma cdrora au fost obtinute.

Elena Lupoaea-Petrea (presedinte ONCR) explicd cd nu existd reglementdari cu privire la
dimensiunea insemnelor, dar atrage atentia ca intrebarea nu face obiectul amendamentului
in curs de dezbatere, dar poate face obiectul unei propuneri intr-o Adunare Generald
viitoare.

Bogdan Fechitd (membru CD) aduce o completare si specificd cd ecusoanele nationale sunt
singurele ale cdror dimensiuni sunt reglementate in Manual.

Se supune la vot Amendamentul din partea Centrului Local Aetos, Drobeta-Turnu Severin,
legat de Introducerea articolului in Regulamentul ONCR adus subiectului Modificarea




Manualului de Identitate Vizuald si este aprobat cu 56 voturi PENTRU, 4 iMPOTRIVA, 7
ABTINERI. (Anexa 22).

Se consemneaza absenta Centrului Local Radu de la Afumati, Rdmnicu Vélcea.

Se supune la vot Amendamentul din partea Centrului Local Licos, Timisoara legat de
Eliminarea limitarilor din manual adus sqbiectului Modiﬂcarea Manualului de Identitate
Vizuala si se aproba cu 48 voturi PENTRU, 4 IMPOTRIVA, 15 ABTINERI. (Anexa 23).

Sabina Grigore (membru CD) specificd faptul cd votul vizeaza eliminarea {imitarilor din
manual cu privire la Tnsemnele de progres, clarificdnd neldmurirea delegatului Centrului
Local Sfantul Nicolae, Bucuresti.

Se supune la vot Propunerea de modificare a Regulamentului ONCR - Modificarea Manualului
de Identitate Vizuald si se aproba cu 49 voturi PENTRU, 9 IMPOTRIVA, 9 ABTINERI. (Anexa
24).

c. Modificare alegeri CD (Anexa 25):

Din partea CD ia cuvantul Florina Pauleti pentru expunerea propunerilor ce au ca scop
eficientizarea procesului de alegere al Consiliului Director. Astfel, propunerea prevede
alegerea de catre Adunarea Generald a celor 7 membrii CD, in vreme ce Vicepresedintele si
Presedintele ONCR vor fi alesi de cdtre membrii CD. Alegerile vor avea loc in cadrul Adunarii
Generale si rezultatele vor fi consemnate in Procesul Verbal aferent Adundrii Generale.
Consiliul Director este mandatat sa urmareasca si sa actualizeze procedura de lucru. Se
mentioneaza cd aceasta propunere nu se extinde asupra alegerilor membrilor din Consiliile
Centrelor Locale.

Propunerile se vor vota separat, astfel:

Se supune la vot Propunerea de modificare a Statutului si Regulamentului ONCR -
Modificarea alegeri CD - Presedinte. Propunerea este respinsa cu 29 voturi PENTRU, 28
IMPOTRIVA, 10 ABTINERI. (Anexa 26).

Se supune la vot Propunerea de modificare a Statutului si Regulamentului ONCR -
Modificarea alegeri CD - Vicepresedinte. Propunerea este respinsa cu 30 voturi PENTRU, 19
IMPOTRIVA, 18 ABTINERI. (Anexa 27).

Se consemneaza in procesul verbal faptul cd delegatul Centrului Local Orizont, Brasov,
mentioneazd doud voturi gresite. Delegatul dorea s& voteze PENTRU in cadrul subiectelor
Modificarea alegeri CD - Presedinte si Modificarea alegeri CD - Vicepresedinte.

Ca urmare a votului, Elena Lupoaea-Petrea (presedinte CD) aduce mentiuni cu privire la
perspectiva CD asupra acestor propuneri ce vizau o mai mare responsabilizare a Centrelor
Locale in urmdrirea candidaturilor si ludrii unei decizii asumate cu privire la alegerea tuturor
membrilor CD. Aceasta invitd delegatii Centrelor Locale la o analizd pe aceasta tema in
vederea gasirii unei solutii potrivite.



d. Intalniri ale Centrelor Locale (Anexa 28):

Andreea Ioana Neagu-Flostoiu, membra CD, prezintd propunerea si modul in care aceasta a
suferit transformari ca urmare a atelierelor de consultare si forumului de discutii ce a
precedat Adunarea Generald. Propunerea vizeaza obligativitatea Centrelor Locale de a se
intalni odatd pe an pentru a impartdsi calendarul de activitati, proiecte, parteneriate in
desfasurare la_nivel regional pentru crearea de oportunitdti de conectare si intrajutorare
intre Centre. In cazul unor conflicte sau blocaje de cooperare si colaborare, este posibila
medierea cu ajutorul Comisiei de Etica, Disciplind si Statut. Se exprimd sustinerea CD cu
privire la aceastd propunere ca prim pas $i instrument necesar in diminuarea conflictelor, cu
scopul de a crea un cadru de apropiere si colaborare intre diferite Centre Locale.

Romeo Mosoiu, delegat Centrul Local Sfantul Nicolae, Bucuresti, exprimd@ apreciere pentru
eforturile depuse de CD pentru a crea contexte de intélnire si schimb de bune practici intre
Centrele Locale. Acesta propune a se avea in vedere reluarea campurilor nationale pe
ramuri de varstd - care nu au mai avut loc de la pandemie incoace - ca initiativa ce ar
contribui la acelasi tip de efecte pozitive, ca propunerea n curs de dezbatere. El atrage
atentia asupra termenului “obligatie” la nivel de Statut si Regulament, ca termen extrem de
restrictiv si sustine ideea de “recomandare” ca alternativa.

Andreea Ioana Neagu-Flostoiu (membru CD) aduce clarificdri asupra obligativitatii exprimate
prin propunere - obligativitatea unei intalniri anuale - si asupra aspectelor de flexibilitate pe
care incadrarea propunerii la capitolul “*Drepturi si Obligatii” o implicd, ldsénd la latitudinea
Centrelor Locale daca in urma acestor intalniri se vor intreprinde actiuni concrete. Ea atrage
atentia si asupra faptului cd in Statut si Regulament nu pot fi trecute recomandari, iar
mentiunile din Regulament trebuie sa fie respectate ca avand caracter de obligativitate.

Romeo Mosoiu, (delegat Centrul Local Sfantul Nicolae, Bucuresti) sustine cd introducerea
oricdror altor tipuri de intdlniri cu caracter obligatoriu este nefireascd in contextul in care
Centrele Locale nu participd la evenimentele nationale deja existente si insista ca o obligatie
asupra céreia ar trebui sa se reflecteze ar fi participarea obligatorie a tuturor Centrelor
Locale la campurile nationale, care ar trebuie reluate si a cdror lipsa se resimte profund,
acestea avand - printre multe alte avantaje - si rolul de a aduce reprezentantii Centrelor
Locale impreuna.

Elena Lupoaea-Petrea (presedinte ONCR) aminteste cd pentru astfel de mentiuni exista
posibilitatea de a aduce amendamente propunerilor de pe Ordinea de Zi si d@ mai departe
cuvantul Sabinei Grigore (vicepresedinte ONCR) care invitd la randu-i ca astfel de discutii sa
aibd loc in timpul intalnirilor de consultare al cdror scop este dezbaterea in detaliu si
modificarea dupd caz a propunerilor, inainte ca ele sa fie supuse la vot in cadrul Adunarii
Generale.

I se da cuvantul Adrianei Prodan, delegat Centrul Local DAOS, Deva, care aduce o mentiune
asupra limitdrilor de timp deja foarte pregnante in réndul voluntarilor adulti din Centrele
Locale, absenta in cadrul intélnirilor de consultare fiind de cele mai multe ori motivata de
aceastd lipsd de disponibilitate obiectiva cu care fiecare se confrunta, iar dlscut;nle din cadrul
Adundrii Generale ar trebui sd lase loc pentru astfel de interventii. Aceasta isi exprima
acordul fatd de interventia delegatului Centrului Local Sfantul Nicolae, Bucuresti, si
neincrederea cu privire la sustenabilitatea caracterului obligatoriu al propunerii de fata.




Elena Lupoaea-Petrea (presedinte ONCR) aduce o mentiune cu privire la faptul cd aceasta
propunere s-a conturat pe fondul unor nevoi deja exprimate ale reprezentantilor Centrelor
Locale in diverse alte contexte. Propunerea s-a fundamentat pe analiza acestor nevoi si
tinteste s3 le adreseze, in prezent incercdndu-se a se gasi o formd cat mai potrivita de
sprijinire a Centrelor Locale. Aceasta indeamnd la a nu pierde din vedere cheia pozitiva in
care aceasta propunere a fost de fapt avansatd, dincolo de acest caracter aparent rigid deja
discutat, scopul principal fiind crearea unor cadre care sa ofere si sa sustind legarea si
consolidarea unor relatii stabile in timp in cadrul organizatiei, care sda aduca valoare
comunitatilor din care facem parte si s permitad cresterea impreuna a Centrelor Locale.

I se d& cuvantul Didei Vasiloanca, delegatd Centrul Local Sfanta Maria Regind, Coman, care
isi exprima sustinerea fatd de ideile mai sus exprimate de delegatul Centrului Local Sfantul
Nicolae, Bucuresti, scotdnd in vedere campurile nationale si regionale drept un cadru optim
de conectare a Centrelor Locale in vederea impartdsirii experientei si demararii de planuri
comune, nefiind necesard stipularea in Regulament a obligativitatii unor astfel de intalniri
anuale.

Elena Lupoaea-Petrea (presedinte ONCR) aduce clarificdri cu privire la faptul ca discutia se
referd la doud subiecte diferite. Campurile nationale, ca evenimente in care se
implementeazd pedagogia cercetdseasca a organizatie, nu au mai avut loc deoarece inca nu
s-a incheiat procesul de actualizare al acestei pedagogii si deci nu s-a putut inca trece la
faza de testare si pilotare a acesteia; a se avea in vedere faptul ca orice Centru Local are
dreptul si posibilitatea de a propune alte evenimente deschise cdtre national. Propunerea de
fatd este de o altd naturd si face referire la obligativitatea de a ne intdlni ca sa impartdsim
planuri (deci s8 mentinem un minim contact) si, ulterior, faciliteazé obtinerea de suport si
colaborarea pentru a creste sansele ca aceste planuri sa@ se intdmple; nu se impune alinierea
planurilor, ci se faciliteaza colaborarea daca diverse Centre Locale o gdsesc oportuna.

Alexandra Negrut (delegatd Centrului Local Axente Sever, Alba Iulia) cere clarificari cu
privire la existenta unor mecanisme care sa dirijeze modul in care discutiile din cadrul
acestor intélniri vor fi cuantificate si fructificate prin potentiale decizii comune ale unor
Centre Locale.

Elena Lupoaea-Petrea (presedinte ONCR) expune faptul cd, drept urmare a diverselor
discutii anterioare Adundrii Generale pe aceastd tema, pentru moment, propunerea ramane
cu caracter pilot si vizeazd demararea acestui prim pas - al intalnirii, in functie de modul in
care acestea vor functiona urmand a fi definit mai clar formatul si setul de'bune practici si
aparatul procedural cu privire la deciziile ulterioare.

Adriana Prodan (delegatd Centrul Local DAOS, Deva) ridicd o intrebare cu privire la
sanctiunile aferente nerespectarii acestei obligativitati, dacd propunerea se aprobd.

Sabina Grigore (vicepresedinte ONCR) infirmd existenta de moment a sanctiunilor pentru
Centrele Locale, intrucdt se reaminteste obiectivul principal al propunerii - sprijinirea
Centrelor Locale de a se intalni si colabora si construirea si testarea unor mecanismelor de
sprijin si inldturarea obstacolelor pe care Centrele Locale le-ar putea intdmpina in a
raspunde acestei cerinte, inainte de a ne pune problema consecintelor nerespectarii
acesteia. Prezenta propunere de modificare a Statutului si Regulamentului nu prevede




sanctiuni, dar pe mdsurd ce lucrurile se vor concretiza, acestea pot sd apara la nivel de
propunere, urmand sa facd obiectul votului unei Adunari Generale viitoare.

Marian Cazacu (delegat Centrul Local Bucurestii Noi 1, Bucuresti) atrage atentia asupra
faptului cd orice clarificare pe subiect apdrutd acum nu poate schimba totusi votul intern
exprimat de membrii fiecdrui Centru Local, a caror decizie este comunicata de reprezentanti
in cadrul Adunari Generale locale.

in spiritul ideilor anterior discutate, Dan Grecu, delegat Centrul Local Orizont, Brasov, aduce
o mentlune cu privire la colabordrile ce au urmat intre Centrul Local Orizont pe care il
reprezintd si alte Centre Locale din tard, ca urmare a interactiunii in cadrul programului
Woodbadge.

Andrei Avram, in calitate de reprezentant al Comisiei de Eticd, Disciplind si Statut aduce o
clarificare cu privire la procedura pe care Comisia de Etica este obligatd sd o urmeze ca
raspuns la o sesizare cu privire la nerespectarea Regulamentului. Acesta isi exprimad
sustlnerea fatd de propunerea in cauza, dar atrage atentla Consiliului Director asupra
faptului c3 orice incdlcare de Regulament sesizatd trebuie sd fie urmatd de o anchetd a
Comisiei de Etica si poate avea drept consecintd sanctiuni.

Elena Lupoaea-Petrea (presedinte ONCR) mai aduce o clarificare necesara interventiei
anterioare a delegatului Centrului Local Bucurestii Noi 1, mentionand ca existd posibilitatea
ca reprezentantii Centrelor Locale sa primeasca mandat flexibil din partea membrilor
Centrului Local pe care fi reprezintd si sa ia decizia de a exprima un vot diferit de cel decis
intern, ca urmare a discutiilor din cadrul Adundrii Generale.

Se supune la vot Propunerea de modificare a Statutului si Regulamentului ONCR - Intalnln
ale centrelor locale. Propunerea este respinsa cu 28 voturi PENTRU, 31 iMPOTRIVA, 8
ABTINERI. (Anexa 29).

e. Propunere Centrul Local Axente Sever, Alba Iulia - Clarificarea calitatii de
membru intr-o filiala (Anexa 30)

Ia cuvantul Alexandra Negrut, delegatd Centrul Local Axente Sever, Alba Iulia, care expune
obiectul propunerii, cel de a se defini clar prin Statut si Regulament ca toti membrii filialelor
sunt implicit membrii ai ONCR.

Andrei Avram (reprezentant al Comisiei de Etica, Discipliné si Statut) aduce o completare si
explicd aceastd propunere ca venind in sprijinul clarificdrii calitdtii de membru ONCR din
punct de vedere Iegal intrucét, prin lege, se face diferentierea intre apartenenta la filiala si
la organizatia mama si trimite cdtre cazul concret al Centrului Cercetdsesc Nocrich - H.C.
Habermann, care a intdmpinat probleme pe acest fond.

Theodor Buru (delegat Centrul Local Aventura, Pitesti) solicitd clarificdari cu privire la
necesitatea completdrii in acest context a doud adeziuni de cdtre un membru nou, locala si
nationala.

Alexandra Negrut clarificd solicitarea, este necesard doar adeziune locald, la filiala.



Se supune la vot Propunerea de modificare a Statutului si Regulamentului ONCR - Propunere
Centrul Local Axente Sever, Alba Iulia - Clarificarea calitdtii de membru intr-o filiala.
Propunerea este aprobata cu 61 voturi PENTRU, 2 IMPOTRIVA, 4 ABTINERI. (Anexa 31).

Se consemneaza in procesul verbal faptul cd delegatul Centrului Local Orizont, Brasov,
mentioneaza doud voturi gresite. Delegatul dorea s3 voteze PENTRU in cadrul subiectelor
Modificarea alegeri CD - Presedinte si Modificarea alegeri CD - Vicepresedinte.

Elena Lupoaea-Petrea anunta o pauza de 15 minute.
Se revine in Plenul Adundrii Generale la ora 14.00.

Se face prezenta inainte de votul pentru urmatorul subiect de pe Ordinea de Zi, Bugetul
2024.

Se constata prezenta a 66 de Centre Locale cu drept de vot. (Anexa 32)

Se constatd absenta Centrului Local Cutezdtorii, Botosani, Centrului Local Radu de la
Afumati, R@mnicu Valcea si Centrului Local Orizont, Brasov.

Claudia Georgescu, transmite o rugaminte din partea Centrului Local A.L.B. pe care fl
reprezintd, si anume cd numele centrului sa fie trecut in platforma de vot sub forma corect3,
numele centrului local fiind un acronim. (Altruism, Loialitate, Bucurie)

Pct. 4. Buget 2024 (Anexa 33);

Ia cuvantul pentru expunere si clarificidri Mihaela Girleanu, director executiv, care explica
modul in care, pe fondul procesului de transfer de la un Plan Strategic la altul, bugetul pe
2024 se diferentiaza prin cateva aspecte de cele din anii anteriori. Bugetul este construit pe
aceleasi paliere ca si in anii precedenti, dar cuprinde in plus un cuantum in relatie cu noile
directii strategice. Rezultatele pe fiecare capitol bugetar sunt descrise in amanunt in
propunerea aflata pe Ordinea de Zi.

Se supune la vot Bugetul 2024. Propunerea este aprobatd cu 59 voturi PENTRU, 5
IMPOTRIVA, 3 ABTINERI. (Anexa 34).

Se constata prezenta in Adunarea Generald a Centrului Local Orizont, Brasov.

Pct. 5. Modificarea cotizatiei ONCR (Anexa 35)

Din partea CD ia cuvantul Sabina Grigore (vicepresedinte ONCR) care prezinta propunerea
de crestere etapizata a cotizatiei pana fn 2026 la valoarea de 150 lei. Majorarea urmeazad sa
fie aplicatéd incepand cu 2024, in 2 trepte de 50 de lei adaugati in fiecare an. Aceasta
crestere se prevede si pentru cotizatia sociala care urmeaza sa creasca de la 12 lei curent,
pana la valoarea de 50 lei, in timp ce reducerile pentru membrii ai familiei se pastreaza ca
procent. Totodatd, cotizatia locald poate creste pana la dublul cotizatiei nationale, valoarea
sa fiind stabilitd de fiecare Centru Local. Principala prioritate rdméane aceea de a ne asigura
cd suma nu reprezintd o bariera pentru cercetasi, iar acolo unde pot aparea astfel de
situatii, Centrele Locale sunt indemnate s3@ caute oportunitati la nivel local sau national
pentru sprijinirea cercetasilor cu posibilitati reduse.



Adela Ionescu expune amendamentul venit din partea Centrului Local bleuMarin, Constanta,
care propune ca majorarea sa se aplice incepand cu anul cercetasesc 2023-2024, termenul
limitd pentru plata retroactiva a cotizatiei pentru anul in curs fiind 15 ianuarie 2024. (Anexa
36)

Bogdan Fechitd (membru CD) aduce o clarificare referitoare la data scadentd, care in
conformitate cu decizia din Adunarea Generald anterioard ar trebui sa fie 30 ianuarie.

Romeo Mosoiu (delegat Centrul Local Sfantul Nicolae, Bucuresti) atrage atentia cu privire la
faptul c@ majoritatea Centrelor Locale din tara au comunicat deja catre membrii si parinti
costurile pe anul acesta cercetdsesc, iar amendamentul si plata retroactiva pe care acesta o
implicd ar reprezenta un cost suplimentar care ar pune organizatia intr-o lumina
nefavorabild dacd ar fi solicitat acum membrilor, totodata devenind un efort imens si o
presiune nejustificatd asupra Centrului Local - in cazul cand ar fi acoperit din resursele
locale. Perspectiva este sustinutd si impartasita si de Claudia Georgescu, delegat Centrul
Local A.L.B., Bucuresti, si Marian Cazacu, delegat Centrul Local Bucurestii Noi 1, Bucuresti.

Adela Ionescu expune cateva sugestii de acoperire a acestei diferente de catre Centrele
Locale prin fundraising, prin mobilizarea unei parti din cotizatia locala catre national sau prin
sprijinul pe care alte centre ar fi dispuse sa il acorde.

in aceeasi notd, Citdlin Pandelescu (delegat Centrul Local Lupii Ageri, Popesti-Leordeni) se
mentine in opozitie fatd de amendamentul Centrului Local bleuMarin, Constanta, si
considera o mai oportund administrare a acestor resurse prin redirectionarea lor pentru
sustinerea unor activitati cercetdsesti locale.

Cristina Cruciug explica cresterea cotizatiei drept o nevoie organizationala indelung neglijata
si absolut necesara in contextul economic actual si exprima@ sustinerea Centrului Local
George Calinescu, Iasi, fata de acest amendament.

Sabina Grigore (vicepresedinte ONCR) pune in perspectiva discutia si aduce o mentiune cu
privire la vulnerabilitatea ONCR, in pericol de a disparea ca structurd in actualul context
economic, explicand totodatad ca, din punct de vedere legal, amendamentul se sustine, dar
decizia aplicarii lui tine de realitdtile cu care fiecare Centru Local se confrunta.

Se supune la vot Amendamentul din partea Centrului Local bleuMarin, Constanta, legat de
Modificarea cotizatiei ONCR. Amendamentul este respins cu 8 voturi PENTRU, 54
IMPOTRIVA, 4 ABTINERI. (Anexa 37).

Se supune la vot Modificarea cotizatiei ONCR. Propunerea este aprobatd cu 37 voturi
PENTRU, 23 IMPOTRIVA, 6 ABTINERI. (Anexa 38).

Se declara inchise punctele supuse votului de pe Ordinea de Zi.

Elena Lupoaea-Petrea (presedinte ONCR) prezinta draftul de viziune al ONCR pentru 2029 si
expune actualizérile de pe calendarul de lucru si Planul Strategic (Anexa 39). Nu existad
intrebari, dar se exprima sustinere prin reactii pozitive. :

£



Se adreseaza multumiri si se reaminteste ca in aprile 2024 se schimba Consiliul Director si
astfel, apare oportund o invitatia la reflexie cu privire la posibile nominalizari si candidaturi.

Adunarea Generald ONCR este declarata inchisd séambata, 18 noiembrie 2023, ora 15.00.

Situatiile de vot pentru fiecare punct de pe Ordinea de Zi si dovezile de confirmare a
voturilor fac parte integranta din prezentul Proces Verbal si se regasesc la (Anexa 40).

Adunarea Generala imputerniceste pe Elena Lupoaea-Petrea, Presedinte ONCR, si pe Floarea
Iacobescu, Secretar CD, pentru semnarea hotararilor adoptate de prezenta Adunare
Generala.

Adunarea Generald imputerniceste pe dna. Mihaela Girleanu, identificata prin CI seria MZ nr.
420657, CNP 2840727226729, eliberat de SPCLEP Iasi la data de 30.07.2015, si pe dna.
Adriana-Alexandra Chitimia, identificata prin CI seria MH, nr. 568433, CNP 6000610250012,
eliberat de SPCLEP Dr. Tr. Severin la data de 13.06.2018, in calitate de reprezentanti speciali
pentru indeplinirea formalitdtilor de inregistrare a hotdrarilor luate de catre Adunarea
Generala din 18 noiembrie 2023. )

Proces Verbal intocmit de:

Adriana-Alexandra Chitimia
Secretar administrativ
Membra echipa de redactare a Procesului Verbal

Bianca Ioana Ichim
Membra echipa de redactare a Procesului Verbal

Elena Lupoaea-Petrea
Presedinte ONCR




Anexa 1

Menchiu Stefania
Ana-Maria Tancau

Marian Cazacu
Theodor-Adrian Buru
Ghiata Andrei

Haraga llinca

Andreea Stan

Popa Ovidiu

Eduard Gal

Szell Alexandru-Marian
Munteanu Mihaela-Nina
Coman Luiza Daniela
Popescu Andreea Karina Bianca
lonescu Adela

Raluca Tudoran

Bobocica Maria Alexandra
Dolceanu Olimpia

Ungur Daniela Corina
Suciu Adriana Romana
Catana Gheorghe Carlos Robert
Claudia Georgescu

lies Alexandra luliana
Bohateret Amalia

Artenie Denisa Gabriela
Vinasi Mircea-Cristian
Rafael Emanuel Ropota
Mihai Borsu

Pandelescu Catalin
Manea Teodor

Bucur David

Cristian Lupu

Turcanu Petru

Popa Mirela

Maria Cornea

Adriana Prodan

lonita Doru Daniel

Bucur Sergiu-Nicolae
Catalina Calugarici
Stavarache Cristian Florentin
Ghinea Liviu

Cristina CRUCIUG

Mitrea Oana-Stefania
Gontescu Dumitru

Cheresi Dolga Nicola Cristina
Carlan Amalia

Gabriela Panait

Ghiuzan Monica-Adelina
Stroe Teodora

Codreanu Bogdan Constantin
Vrinceanu Georgiana
Caravateanu William
Manolache Mihaela Violeta
Georgeta Girlescu

Negrut Alexandra

Frunza Claudia

Vornicelu Florentin Marian

Mircea cel Batran - Ramnicu Vélcea
Nadino - Popesti Leordeni
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Aventura - Pitesti

Baden-Powell - Bucuresti
Constantin Sapatino - lasi

Lotus - Tulcea

Radu de la Afumati - Rdmnicu Valcea
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Oscar Skrabel - Bistrita

Oltea Doamna - Tecuci

Licuricii - Capatanesti

Cetatea Baniei - Craiova

bleuMarin - Constanta

Ferdinand | - Bucuresti

Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Dacia Pontica - Constanta

Vest Cluj - Cluj-Napoca

Dej - Dej

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu

ALB - Bucuresti

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Panaitescu - Bucuresti

Crinii - Pascani

Nord - Cluj-Napoca

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Licos - Timisoara
Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Sfantul Anton - lasi

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Murialdo into the Wild - Roman
Raza Verde - Matca

Oradea - Oradea

DAOS - Deva

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Orion - Miercurea-Ciuc

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Centrul Universitar - Bucuresti
Drumul Crinului - Voluntari

George Calinescu - lasi

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Stejarii lalomiteni - Slobozia
Phoenix - Arad

Steaua Polara - Bucuresti

Roza Vanturilor - Galati

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Hunedoara - Hunedoara

Nicolae Decusara - Bucuresti
Dapyx - Medgidia

lon Soiu - Cristian

Tinutul Fagilor - Suceava

Tudor Vladimirescu - Dragésani
Axente Sever - Alba lulia

Prietenii Exploratori - Balan

Sfantul Nicolae

menchiustefania@gmail.com
anatancau09@gmail.com
marian.cazacu@gmail.com
theo.buru@scout.ro
andrei04ghiata@gmail.com
ilincaharaga@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
popa_ovidiu30@yahoo.com
galeduard32@gmail.com
alex.szell@scoutbn.ro
mihaelanina78@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
akbpopescu@gmail.com
adela@probit.cc
raluca.g.tudoran@gmail.com
maria.bobocica@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
daniela.ungur@scout.ro
adriana.suciu26@gmail.com
catana.carlos017@gmail.com
claudiageorgescu2@gmail.com
alexandra.ilies@scout.ro
scout.panaitescu@gmail.com
artenie.denisa@gmail.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
mihai.borsu@scout.ro
catalin.pandelescu@gmail.com
djrodax@yahoo.com
davidbucur80@outlook.com
cristian.lupu@scout.ro
petru2001@yahoo.com
popa_mirela32@yahoo.com
mariaa.cornea@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
dorudinpopesti@gmail.com
serj.bucur@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
cristi.stavarache@]laturala3.ro
liviu.ghinea@yahoo.com
crissa_onuta@yahoo.com

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru

mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru

daryus262000@yahoo.com
cristinacheresi9216@gmail.com
amalia.carlan@variachem.com
panait_gabitza@yahoo.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
teodora.stroe2001@gmail.com
constantin.xpx@gmail.com

vrinceanu_georgiana@yahoo.com

willyherobrinedaddy@gmail.com

mihaela.v.manolache@gmail.com

luana_girlescu@yahoo.com
alexandra.negrut@albascout.ro
claudia.frunza@scout.ro
Karpen - Bacau

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
florentin.vornicel Pentru



Antohe Nicoleta
Somesan Ana-Maria
Radu Mihai-lulian
Grecu Dumitru Danut
Maria Magdalena Voinea
Macovei Monica
Anton Victor

Andrei Mocanu

Alina Adriana Cozuc
Mitea Daria-loana
Romeo Mosoiu

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Insula Cercetasilor - Bacau
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Albastru - Bucuresti
Orizont - Brasov

Verde+ - Branesti
Dimancescu - Bucuresti
Millennium - Liteni
Cabana Scout - Bucuresti
Turre Pitz - Medias
Cetatea Rosie - Sibiu
Sfantul Nicolae - Bucuresti

67

nicoletantohe@yahoo.com
annasomesan13@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
dangrecuro@yahoo.com
magdavoinea2003@gmail.com
monicamacovei@gmail.com
a_victor75@yahoo.com
andreimocanu004@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
miteadarial@yahoo.com
romeo.mosoiu@yahoo.com

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



ANEXA 2

Ordinea de Zi - voT

e Raportul de activitate al Consiliului Director

e Raportul de activitate al Comisiei de Etica, Disciplina si Statut
e Desfiintare de Centre Locale:

Aproape de Oameni A.D.O, Iasi;

Piatra Corbului, Rosia Montana;
Cetatea Nordului, Negresti Oas;
Hunedoara, Hunedoara;

DAQOS, Deva;

Vest, Cluj-Napoca;

Rosu, Bucresti.

CERCETASII ROMANIEI |



Ordinea de Zi

e Modificari de Statut si Regulament:
o Situatii exceptionale CD
o Modificarea Manualului de Identitate Vizuala
o Modificari alegeri CD
o Intalniri ale Centrelor Locale

o Clarificarea calitatii de membru intr-o filiala - propunere Centrul Local
Axente Sever, Alba Iulia

CERCETASII ROMANIEI |



Ordinea de Zi

e Buget 2024

e Modificarea cotizatiei ONCR

CERCETASII ROMANIEI |



Anexa 3

Bucur Sergiu-Nicolae
Ungur Daniela Corina
Haraga llinca

Vrinceanu Georgiana
Cristian Lupu

Coman Luiza Daniela
lonescu Adela

Popa Ovidiu

Cristina CRUCIUG
Catana Gheorghe Carlos Robert
Suciu Adriana Romana
Carlan Amalia

Raluca Tudoran
Caravateanu William
Radu Mihai-lulian

Mitea Daria-loana
Popescu Andreea Karina Bianca
Macovei Monica

Bucur David

Menchiu Stefania
Theodor-Adrian Buru
Catalina Calugarici
Eduard Gal

Munteanu Mihaela-Nina
Szell Alexandru-Marian
Artenie Denisa Gabriela
Popa Mirela

Frunza Claudia

Dolceanu Olimpia

Rafael Emanuel Ropota
Cheresi Dolga Nicola Cristina
Ana-Maria Tancau
Bobocica Maria Alexandra
Pandelescu Catalin
Adriana Prodan

Alina Adriana Cozuc
Gabriela Panait

Gontescu Dumitru

Manea Teodor

Mitrea Oana-Stefania
Vinasi Mircea-Cristian
Ghinea Liviu

Stroe Teodora

llies Alexandra luliana
lonita Doru Daniel
Turcanu Petru

Ghiuzan Monica-Adelina
Manolache Mihaela Violeta
Anton Victor

Mihai Borsu

Orion - Miercurea-Ciuc

Vest Cluj - Cluj-Napoca

Constantin Sapatino - lasi

Dapyx - Medgidia

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Licuricii - Capatanesti

bleuMarin - Constanta

Radu de la Afumati - R&mnicu Valcea
George Calinescu - lasi

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu

Dej - Dej

Steaua Polaré - Bucuresti

Ferdinand | - Bucuresti

lon Soiu - Cristian

Albastru - Bucuresti

Cetatea Rosie - Sibiu

Cetatea Baniei - Craiova

Dimancescu - Bucuresti

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Aventura - Pitesti

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Oltea Doamna - Tecuci

Oscar Skrabel - Bistrita

Crinii - Pascani

Raza Verde - Matca

Prietenii Exploratori - Balan

Dacia Pontica - Constanta

Cioplea Sfanta Fecioard Maria Regina - Bucuresti

Phoenix - Arad

Nadino - Popesti Leordeni

Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
DAOS - Deva

Turre Pitz - Medias

Roza Vanturilor - Galati

Stejarii lalomiteni - Slobozia

Sfantul Anton - lasi

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Nord - Cluj-Napoca

Drumul Crinului - Voluntari
Hunedoara - Hunedoara

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Murialdo into the Wild - Roman
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Tinutul Fagilor - Suceava
Millennium - Liteni

Licos - Timisoara

serj.bucur@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
ilincaharaga@gmail.com

vrinceanu_georgiana@yahoo.com

cristian.lupu@scout.ro
luiza.coman@scout.ro
adela@probit.cc
popa_ovidiu30@yahoo.com
crissa_onuta@yahoo.com
catana.carlos017@gmail.com
adriana.suciu26@gmail.com
amalia.carlan@variachem.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
miteadarial@yahoo.com
akbpopescu@gmail.com
monicamacovei@gmail.com
davidbucur80@outlook.com
menchiustefania@gmail.com
theo.buru@scout.ro
catalina.calugarici@scout.ro
galeduard32@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
alex.szell@scoutbn.ro
artenie.denisa@gmail.com
popa_mirela32@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
rafaelropota@yahoo.com
cristinacheresi9216@gmail.com
anatancau09@gmail.com
maria.bobocica@scout.ro
catalin.pandelescu@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
panait_gabitza@yahoo.com
daryus262000@yahoo.com
djrodax@yahoo.com

mitreaoanastefania123@gmail.com

vinasi.cristian2001@gmail.com
liviu.ghinea@yahoo.com
teodora.stroe2001@gmail.com
alexandra.ilies@scout.ro
dorudinpopesti@gmail.com
petru2001@yahoo.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
mihaela.v.manolache@gmail.com
a_victor75@yahoo.com
mihai.borsu@scout.ro
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Maria Magdalena Voinea
Marian Cazacu

Maria Cornea

Antohe Nicoleta

Stavarache Cristian Florentin
Codreanu Bogdan Constantin
Claudia Georgescu
Bohateret Amalia

Georgeta Girlescu

Andrei Mocanu

Negrut Alexandra

Grecu Dumitru Danut
Somesan Ana-Maria
Andreea Stan

Ghiata Andrei

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Verde+ - Branesti

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Oradea - Oradea

Insula Cercetasilor - Bacau
Centrul Universitar - Bucuresti
Nicolae Decusara - Bucuresti
ALB - Bucuresti

Panaitescu - Bucuresti

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Cabana Scout - Bucuresti
Axente Sever - Alba lulia
Orizont - Brasov

Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Lotus - Tulcea

Baden-Powell - Bucuresti

65

magdavoinea2003@gmail.com
marian.cazacu@gmail.com
mariaa.cornea@gmail.com
nicoletantohe@yahoo.com
cristi.stavarache@laturala3.ro
constantin.xpx@gmail.com
claudiageorgescu2@gmail.com
scout.panaitescu@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
andreimocanu004@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
dangrecuro@yahoo.com
annasomesan13@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
andrei04ghiata@gmail.com
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Raport de Activitate
Aprilie - Octombrie 2023

Consiliul Director al ONCR

Componenta si responsabilitatile membrilor Consiliului Director:
1. Andreea Ioana Neagu Flostoiu - coordonator directia strategica Management
2. Bogdan Fechita - coordonator directia strategica Sustenabilitate
3. Floarea lacobescu - secretar, comisar international

4. Florina Pauleti - coordonator directia strategica Calitatea Educatiei, responsabil de
comunicarea cu Centrul Cercetasesc Nocrich, H.C. Habermann

5. Viorel Badea - membru CD, ajutor de secretar
6. Sabina Grigore - vicepresedinte

7. Elena Lupoaea-Petrea - presedinte
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Intalniri de lucru

e 19 aprilie 2023, online - Evaluare finald GSAT

e 27 aprilie 2023, online - intalnire transfer - induction CD (1)

e 23 mai 2023, online - intalnire transfer - induction CD (2)

e 10-11 iunie 2023, Bucuresti - Sedinta trimestriala CD (II 2023)

e 11 iulie 2023, online - evaluare strategie ONCR (1)

e 13 iulie 2023, online - evaluare strategie ONCR (2)

e 09-10 septembrie 2023, Bucuresti - sedinta trimestriala CD (III 2023)

e 30 septembrie - 01 octombrie 2023, Brasov - Forum cercetdasesc preAG toamna
2023

e 10 octombrie 2023, online - Evaluarea viitoarei Strategii pentru Cercetasie a
WOSM

Urmarire proiecte si tinte strategice

1 4

De la Adunarea Generala din primavara 2023 am continuat sa lucram pe proiectele strategice
agreate in Planul Trienal si detaliate in planul operational, cu accent pe tintele si prioritatile
strateqgice stabilite pentru 2022-2023.

Incepand cu raportarea trimestriald din iunie am inceput s& addugdm pe site o raportare
vizuald a proiectelor strategice.

Rezultatele sunt prezentate, atunci cand e cazul, de catre echipele care le-au generat. Ne
dorim totusi sa mentionam punctual situatia macro, actuald, pentru tintele si prioritatile
strategice stabilite pentru 2022-2023, pentru fiecare Directie Strategica (DS).


https://consiliuldirector.scout.ro/2021/09/02/plan-operational-trienal-2021-2024/
https://consiliuldirector.scout.ro/2022/11/01/plan-proiecte-strategice-2022-2023/
https://consiliuldirector.scout.ro/2022/11/01/plan-proiecte-strategice-2022-2023/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/07/10/raportare-vizuala-proiecte-strategice/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/07/10/raportare-vizuala-proiecte-strategice/

DS Calitatea Educatiei

Revizuirea_programului cercetasesc

Acum 6 luni ne propusesem sa lansam echipe de lucru pentru fiecare ramura de varsta si
sa finalizam in cel mai scurt timp posibil programul educativ. Am reusit sa construim
impreuna cu echipa RAP pana in vara competentele viitorului program educativ. Ele au
fost momentan la feedback catre celelalte echipe, urmand ca feedback-ul sa fie integrat
si apoi sa fie publicate pe platforma programe.scout.ro. Urmeaza dezvoltarea
programului, a sistemului de progres si a cadrului simbolic. Am cerut sprijin WOSM
Services in revizuirea programului cercetasesc si suntem in cautare de un coordonator si
oameni noi in echipa RAP.

Standardele de activitati si acreditarea evenimentelor

Parte dintre standardele pe care ni le-am dorit au fost in consultare la Consiliul Director:
standard Jamboree, camp national, camp centru local, drumetie, hike, eveniment
cercetdsesc, intdlnire / iesire patruld. In urma feedback-ului primit, echipa integreazs
feedback-ul, urmand ca documentele sa devina publice.

Safe from Harm (Politica de Siguranta in activitati cercetasesti) - A fost adoptata
Procedura pentru verificarea integritatii SfH si au fost dezvoltati mai in amanunt pasii si
termenii aferenti demararii anchetelor SfH. Toate documentele referitoare la Safe from
Harm se gasesc pe platforma https://sfh.scout.ro/ cu informatii utile atat despre cum sa
aplicdBm componenta SfH la grupele de varsta, cat si despre cum functioneaza SfH la
toate nivelurile, Politica si procedurile ei.


https://consiliuldirector.scout.ro/2019/02/25/document-de-pozitie-revizuirea-programului-educational-rap/
https://programe.scout.ro/
https://consiliuldirector.scout.ro/2019/04/18/pozitie-standarde-de-activitati-oncr/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/06/01/procedura-verificarea-de-integritate-safe-from-harm/
https://sfh.scout.ro/

Formare

2 module de formare woodbadge sunt in proces de livrare in aceasta perioada. Au fost
dificultati, s-au gasit solutii, organizarea este intr-o continua dezvoltare. Cu fiecare serie
de formare apar situatii noi care necesita solutii noi.

O data cu refacerea pool-ului de voluntari si a noilor echipe are loc si reorganizarea
echipei de formare. Prin crearea unei echipe de coordonare a intregii formari in
organizatie vom avea o viziune mai clara asupra nevoilor adultilor din organizatie, cat si
asupra solutiilor pentru acestea.

In ceea ce priveste Cursul de guvernantd, o echipd formatd din membri CD, fosti
membri CD, CS si DE, am reusit sa construim un material cu informatii foarte detaliat.
Fiind parte dintr-un proiect finantat, am contract crearea e-learning-ului, am primit un
model draft, si urmeaza sa finalizam detaliile legate de aspect si de text, astfel incat sa
poata fi lansat in aceasta toamna.

Pentru dezvoltarea platformei de e-learning, echipa a gasit o noua platforma pe care
sa ne mutam si suntem in proces de optimizare in colaborare cu echipa Tech. Pana la
finalul anului se vor urca cel putin 2 e-learning-uri pe noua platforma si vom putea testa
functionalitatea ei.

Programe educationale pentru copii si tineri refugiati - din perspectiva proiectului
UAct - Scouts in Humanitarian Response for UKraine, proiect in care suntem parteneri,
alaturi de alte organizatii de cercetasi. Am derulat activitati in Scout Edu Hub pentru
comunitatea de copii si tineri ucraineni zilnic, am participat si prezentat experienta
noastra la WeAct Forum, evenimentul de inchidere al proiectului derulat la nivel
european, si am depus raportul final pentru acest proiect caci ultima luna de proiect a
fost iunie 2023.



DS Management

Management

« Situatii exceptionale CD
« Intalniri Centre Locale

« IEDLOC

Reorganizarea Administrativa

In cadrul Adunirii Generale din aprilie 2023 au fost votate Modificdri de Statut si
Regulament pentru a clarifica conditiile si procedura prin care un Centru Local (filiala)
ONCR se poate dizolva, cat si modificari de Statut si Regulament pentru Comisia de
Etica, Disciplina si Statut.

PJ4AIll - echipa a continuat sa ofere suport si sa ofere sprijin in timp real, alaturi de
expertul nostru, Eva Litcanu, care ofera raspunsuri pentru Centrele Locale in parcursul
lor spre filiald. In acelasi timp s-a continuat dezvoltarea unui Ghid financiar pentru
filialele ONCR.

in urma hotdrarii de Adunare Generald extraordinard din februarie 2023, cand toate
Centre Locale au primit aprobare de infiintare PJ, 1 Centru Local a devenit filiala, 9
Centre Locale au demarat procesul de obtinere a personalitatii juridice.

Intalniri Centre Locale - pentru a fi mereu informati si a rdméane conectati cu
comunitatea localda cercetdaseasca si nu numai, propunem ca CL din aceeasi
localitate/regiune sa se intalneasca, o data pe an, pentru a impartasi calendarul
activitatilor, proiecte si colaborari cu impact atat pentru comunitate cat si pentru celelalte
CL din localitate/regiune. In urma consultdrilor de la Forum propunerea a fost
actualizata, astfel, in cadrul AG 2023 de toamna venim modificari de Regulament ONCR
care, prin intalniri anuale, sa aduca mai aproape CL si sa le mentind conectate si
informate.



Ghid de mentorat Grupuri externe - S-a format o echipad care lucreaza la un ghid de
mentorat grupuri externe, ca mai apoi sa fie creat si modulul de e-learning pentru
Centrele Locale mentor.

IEDLOC - echipa de lucru pentru acest demers a fost realizatd in aprilie a.c. In urma
intalnirilor de lucru pe care le-au avut, au finceput procesul de dezvoltare si creare a
instrumentului IEDLOC, urmand ca acesta sa fie pilotat in Organizatie.

Situatii exceptionale CD - Pentru a asigura transparenta si mentinerea unor standarde
etice in cadrul ONCR, propunem in AG modificari de Statut si Regulament pentru
situatiile _exceptionale in care membrii Consiliului Director sunt subiectul unor anchete
pentru actiunile lor in cadrul organizatiei.

DS Sustenabilitate

Site-ul scout.ro - a fost lansat, in prezent e functional si updatat constant.
Comunicare:

Un moment special de recunostinta adus Organizatiei a fost oferirea din partea
Presedintelui Romaniei, Klaus Iohannis, Ordinul , Meritul pentru Promovarea Drepturilor

"

Omului si Angajament Social” in grad de Comandor.

Ordinul a fost oferit ,in semn de inalta apreciere si recunostinta pentru profesionalismul,
daruirea si altruismul de care au dat dovada in intreaga activitate desfasurata in
beneficiul copiilor din Romania, precum si pentru eforturile constante depuse de-a lungul


https://docs.google.com/document/d/1HArfmpg2JxNceZ1OgewpJUqCT2SCt9aoqsK7dqwBOnE/edit

timpului pentru promovarea si apararea drepturilor copiilor, contribuind la dezvoltarea
sanatoasa si armonioasa a acestora.”

Educatie pentru Dezvoltare Durabila:

Am continuat parteneriatul cu Asociatia A.R.T. Fusion si Fundatia Noi Orizonturi prin
intermediul caruia ne dorim sa contribuim la atingerea Obiectivelor pentru Dezvoltare
Durabila si la buna implementare a Agendei 2030.

O noua etapa a proiectului Viitor prin Actiune, menit sa creasca nivelul competentelor de
cetatenie globala si implicare in randul tinerilor/tinerelor din organizatie, a vizat
imbunatatirea indicatorilor de dezvoltare durabild, implementarea Ghidului de activitati
sustenabile la cercetasi si o0 componenta de advocacy.

Scout Edu Hub:

Pe parcursul verii am derulat ,Scoala Abilitatilor de Viata”, la Scout Edu Hub, un proiect
nou si ambitios pentru organizatia noastra, iar rezultatele au fost pe masura.

Ne-am propus sa oferim acces la un spatiu sigur si un program educational nonformal
pentru copiii si tinerii cu varste cuprinse intre 7 si 14 ani din comunitatea de refugiati,
indiferent de gen, religie sau orientare sexuala.

Programul nostru a oferit o varietate de activitati educationale si ludice, menite sa
contribuie la echilibrarea efectelor negative ale conflictului din Ucraina asupra bunastarii
emotionale si a dezvoltarii lor.

Am organizat 17 ateliere pentru 1227 de copii. Printre tematici se regasesc activitati
creative — lucru cu 3D pen, pictura, confectionare de carpete; ateliere de gatit sanatos;
activitati de dezvoltare socio-emotionala - confectionarea unor pdpusi traditionale
ucrainene; activitati cognitive si de dezvoltare motorie - lucru cu plastilina; activitati
sportive - yoga in Parcul Izvor, jocuri cercetasesti si 2 iesiri in natura - la Gradina
Botanica si la Zoo, alaturi de 65 de copii romani.

Am organizat si 5 cursuri pentru parinti, cu tematici diverse, la care 121 de adulti si-au
imbogatit cunostintele si abilitatile. Iar in sistem Open Acces@Scout Edu Hub, 1080 de
parinti au trecut pragurile centrului. Acestia au avut acces la internet, un spatiu de
recreere confortabil si gustari si bauturi gratuite, initiativa care a facilitat socializarea si
conexiunile intre diversi membrii ai comunitatii ucrainene si romane.

Am angajat 3 persoane din comunitatea de refugiati ucraineni ca lucratori de tineret si
translatori.

Am lansat un manual de jocuri si activitati pentru copii, atat in limba engleza céat si in
limba ucraineana.

Proiectul ,Scoala Abilitatilor de Viata” s-a derulat cu sprijinul partenerilor nostri de
incredere: Fundatia Bosch Romania si United Way. Impreund am reusit s& oferim un
spatiu sigur pentru educatie non-formala comunitatii de refugiati ucraineni.

Scout Edu Hub raméne deschis atat oamenilor, cat si oportunitatilor. Suntem dedicati
oferirii unui spatiu educational sigur si inclusiv pentru grupuri si comunitati diverse. Usile
noastre sunt intotdeauna deschise si asteptam cu nerdbdare sansa de a explora noi
oportunitati de implicare si de a continua sa oferim un spatiu sigur pentru invatare
tuturor. Credem in puterea colaborarii si cautam activ parteneriate si proiecte care pot sa
sustina misiunea noastra.



Operational si transversale

Operational si transversale

« Tech (inventar, MOVIS)
« International

« Comunicare

Diversitate si Incluziune - nu exista progres, integrarea feedback-ului in Ghidul
Liderului Incluziv fiind propus pentru a 2-a partea a anului 2023.

Spiritualitate - nu existd progres. Echipa urmeaza sa finalizeze ghidul pentru
organizarea ceremoniilor, care cuprinde si idei de activitati pe aria spirituala, si apoi sa il
disemineze in organizatie.

Digitalizare - echipa Tech a finalizat aplicatia de inventar (centralizarea materialelor
pentru sediul national si pentru Centrele Locale) si lucreaza la crearea ghidului de
folosire, urméand sa piloteze aplicatia. Totodata se continua lucrul la aplicatia MOVIS
(aplicatie care sa eficientizeze contractarea de noi voluntari si urmarirea parcursului lor
in cercetasie).

Trezorier ONCR - Anca Tofan a fost numita in functie. Au avut loc discutii de aliniere
legat de modul de lucru si de raportare.

Centrul Cercetdsesc Nocrich - In ultimele 6 luni echipa Nocrich si-a ales viitorii
membri ai Consiliului Cercetdasesc Nocrich, si se fac demersuri pentru aducerea la zi a
documentelor si actelor filialei. Avem un nou director executiv la Nocrich, Bryan care a
preluat cu succes rolul.



Forum cercetdsesc PreAG

La inceputul lunii octombrie am organizat un forum de discutii pe tematicile regasite pe
ordinea de zi a AG-ului 2023, de toamna. Obiectivul a fost sa aducem in discutie
propuneri pentru a putea lua feedback si a il integra in propunerile finale de pe ordinea
de zi a AG. De asemenea, ne-am dorit sa cream acest spatiu de discutii si cunoastere
intre adultii din tara.

Am luat feedback-ul cercetasilor prezenti, evaluam, si la nivel national, organizarea si
indeplinirea obiectivelor si speram ca un astfel de eveniment national sa devina unul
recurent.

International

Am participat la toate evenimentele de anvergura organizate de OMMS sau
Regiuni ale OMMS pentru anul 2023. Mai concret, am fost reprezentati de un
contingent de 124 de cercetasi, indrumat de Andra Ungureanu la Jamboreea Mondiala
din Coreea de Sud. Evenimentul a fost incheiat cu bine, in pofida diferitelor provocari
intampinate acolo si a fost intocmit cu succes raportul acestuia. De asemenea, am avut 3
reprezentanti la Africa Rover Mood din Kenya. La trainingul de Youth Advocacy din
Mollina, Spania am avut 2 participanti si la Forumul de Metode Educative din Skopje,
Macedonia, am avut din nou 2 participanti.

Simultan, ne pregatim de evenimentele ce vor avea loc in 2024, in special de
Roverway, care se va desfasura in Norvegia, eveniment pentru care contingentul
nostru va fi condus de Beatrice Breazu.

Tot dintre evenimentele pentru care ne pregatim, intre 2-5 noiembrie va avea loc in
Romania, la Cluj-Napoca, intalnirea Comitetului European Scout, care va participa si la o
activitate locala. Cu pasi la fel de repezi ne asteapta si European Network Meeting, 24-26
noiembrie, Budapesta, Ungaria, eveniment prin care Regiunea Europeana o sa marcheze
cele 6 organizatii care au devenit membre noi ale Regiunii, ulterior desfiintarii Regiunii
Eurasia. Si pe 1-3 decembrie, la Paris, in Franta, Florina Pauleti ne va reprezenta in
cadrul Congresului Mondial de Educatie, organizat de OMMS.

La nivel operational, echipa a continuat gestionarea grupurilor de cercetasi care
planuiesc sa vina in Romania, deschiderea apelurilor pentru participarea la evenimente
internationale catre membrii ONCR si promovarea oportunitatilor internationale de
formare, voluntariat sau schimb de experienta.

De asemenea, suntem in procesul organizarii unei noi editii a Romanian Work Party
la KISC, a doua pe anul acesta, care are loc in octombrie. In 2023 KISC celebreaza 100
de ani de cand fondatorul Cercetasiei a infiintat KISC, iar la jamboreea Kander100 ce a
avut loc pe timpul verii pentru a marca anul centenar am avut 35 de cercetasi din
Romania prezenti.

Mai mult, anuntam cu bucurie ca Andra Ungureanu a fost selectata sa faca parte din
Echipa de Planificare a Jamboreei Mondiale din 2027, care va avea loc in Polonia, fiind
una dintre persoanele care se vor ocupa de aria de Resurse Umane (People) in
pregatirea jamboreei.



Planificarea strategica ONCR

In luna ianuarie 2023 am lansat calendarul pentru demararea pasilor de planificare
strategica ONCR.

De la ultima raportare, organizatia a parcurs procesul de auto-evaluare, folosind ca
instrument de sprijin The Global Support Assessment Tool (GSAT), instrument dezvoltat
de WOSM pentru organizatiile membre, cu scopul de a le ajuta sa-si identifice punctele
forte si slabe. Am primit rezultatele de la consultantul care a facilitat acest proces,
rezultate care sa ne ajute la urmatorii pasi de imbunatatire a dezvoltarii organizatiei.

in aceeasi m&surd, am aplicat chestionarul pentru analiza viziunii, a situatiei si a nevoilor
actuale pentru Centrele Locale. In baza acestui chestionar, cu sprijinul consultantului pe
acest proces, au fost pregatite 5 rapoarte, pe domenii diferite de analiza. Acestea
reflecta realitatile si opiniile centrelor locale privind dezvoltarea ONCR si vor ajuta la
urmatoarea strategie organizationala, 2024- 2029.

De asemenea, in luna iulie 2023 am avut doud intalniri de lucru online la care au
participat membrii CD, membrii echipei de management sub coordonarea Directorului
Executiv, Coordonatorii Strategici, responsabilii si membrii de echipa de lucru / voluntari,
pentru evaluarea ultimei Strategii (2016-2024) a organizatiei si a ultimului plan de lucru.
Raportul deja a fost transmis organizatiei.

Pe perioada iunie - octombrie am lansat organizarea de dialoguri de tip focus-grup
pentru cercetasii de la toate ramurile de varsta si, respectiv, cu liderii organizatiei cu
privire la perspectivele si tendintele de dezvoltare a miscarii cercetasesti din Romania in
viitor. In acest moment se pregatesc analizele/rapoartele pe baza informatiilor colectate.

Un alt demers a fost de a aduna informatii relevante despre tendintele din domeniile de
interes: tineret, educatie, voluntariat precum si cele specifice cercetasesc, de la nivel
european si mondial. Am luat legatura cu experti din diferite institutii, organizatii din
sector pentru a aduna resursele necesare. Membri CD au preluat aceste materiale pentru
a le sintetiza si pentru a le avea in vedere la intélnirea de planificare strategica.

Urmeaza ca in 20-21 octombrie sa avem aceasta intalnire de planificare strategica, unde
vom aduce toate rezultatele in urma demersurilor prezentate anterior in vederea crearii
Viziunii 2029 ONCR, viziune in format draft, pe care sa o prezentam la AG toamna 2023.

Grupul de voluntari

Grupul de voluntari de la nivel national e compus din cei care, poate pe langa implicarea
din centrele locale, ofera din cunostintele, abilitatile, disponibilitatea, resursele lor si
multe altele pentru a fi mai aproape de si a veni in sprijinul miscarii cercetasesti din
Romania. Le multumim tuturor pentru implicare si sprijin!

In acord cu Proiectele strategice votate de citre Consiliul Director pentru 2022-2023,
echipele de lucru sunt create pentru:
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https://consiliuldirector.scout.ro/2023/01/27/formularea-si-lansarea-calendarului-de-lucru-pentru-planificarea-strategica-a-organizatiei-nationale-cercetasii-romaniei/
https://flight.beehiiv.net/v2/clicks/eyJhbGciOiJIUzI1NiIsInR5cCI6IkpXVCJ9.eyJ1cmwiOiJodHRwczovL21lbWJlcnMuc2NvdXQub3JnL2dzYXQiLCJwb3N0X2lkIjoiNDEwMjdiYjctNGZlNC00NzY2LTg0YjAtM2UzMTAwMGNhNjM1IiwicHVibGljYXRpb25faWQiOiIyMzNlZGU0My0wNTczLTRmOWUtOTE3Yy03NGI3MzllZjdmMTEiLCJ2aXNpdF90b2tlbiI6IjZmZGExNjliLWI4YTktNDNhMy05MmJmLTQxZDQzYWM4ZmUzZSIsImlhdCI6MTY3OTM1NDQwNi4wMDcsImlzcyI6Im9yY2hpZCJ9.5Gctyc-vgNS90oZKObDzmTJO671gJG4Izn_QoO-j-94

Revizuire pedagogica (RAP)

Safe from Harm

Formare

Reorganizare administrativa
Standarde de Activitate si Proceduri
TECH

International

Spiritualitate

Componenta echipelor de lucru pentru mandatul 2022 - 2023 poate fi consultata pe site:

https://echipenationale.scout.ro/.

Aceste echipe sunt mentorate de 3 Coordonatori Strategici: Gina Nedelcu, Laura
Muntean si Monica Lungu, carora le multumim pentru ca ne sunt aproape si sprijina la
bunul mers al lucrurilor in echipele de voluntari.

Biroul executiv ONCR

Echipa executiva platita - echipa care sprijina implementarea aspectelor decizionale ale
organizatiei - este in continua modificare. Ei sunt acei oameni care raspund nevoilor
centrelor locale, ale echipelor de voluntari, ale Consiliului Director sau al oricarui cercetas
care solicita sprijin din partea lor. Multumim ca sunteti cu noi, cu toate provocarile pe
care le ofera o organizatie de asa dimensiune.

In acest moment, echipa este format# din:
e Adriana Chitimia - Secretar Administrativ
e Alexandra Popa - Manager Atragere de Fonduri
e Andra Ungureanu - Manager Proiect
e Andreea Chirila - Manager Comunicare
e Claudia Hincu - Asistent financiar
e Florina Duta - Contabil Sef
e QOana Cristea - Manager Proiect

e Mihaela Girleanu - Director Executiv

Growth Partnership Project

Prin continuarea lucrului pe prioritdtile strategice ne indeplinim si responsabilitatile
asumate in proiectul Regiunii Europene Scout - Growth Partnership Project, care are rolul
de a ne ajuta sd@ ne concentram pe crestere prin asigurarea, in primul rand, a acelor
elemente esentiale ei - programe de calitate, formarea liderilor, guvernanta si structura
organizationala.

Pentru acest proiect am actualizat contractul de colaborare intre ONCR si Regiunea
Europeana Scout. Urmeaza ca acesta sa fie semnat de ambele parti.
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https://echipenationale.scout.ro/

In cadrul proiectului, in perioada aceasta am finalizat auto-evaluarea organizatiei prin
aplicarea instrumentului GSAT. Consultantul din partea biroului mondial, Kevin Camilleri
(Malta), a fost cel care a lucrat indeaproape ca facilitatorul extern pe acest proces, sa
aplice si sa urmareasca corespunzator instrumentul.

Raportul a fost finalizat in luna iulie si ca follow up in urma acestui proces - am inceput
sa integram in activitatea organizatiei din recomandarile primite: fie prin pregatirea de
mandate de lucru, fie prin transmiterea recomandarilor catre echipe executive si
nationale de voluntari ONCR.

Documente de pozitie si decizii cheie

e Propuneri de decizii pentru AG toamna 2023:

o Modificare proces alegeri Consiliul Director

o Situatii exceptionale in cadrul Consiliului Director

o Conectare si coordonare locald — intélniri intre Centre Locale
o Modificare cuantum cotizatie

o Modificari ale Manualului de Identitate Vizuala

Reprezentare si comunicare

In ceea ce priveste comunicarea, am continuat sa scriem pe blog
(consiliuldirector.scout.ro) atat deciziile luate, cat si toate documentele de pozitie, le-am
postat in newsletter si pe grupurile de Facebook, si am facilitat ateliere online pe teme
de interes - inainte de Adunarea Generala din aprilie 2023.

Am reprezentat organizatia atat in intern, la evenimente cercetasesti nationale si
internationale, cat si in structuri externe.

Astfel, am fost prezenti si comunicat in cadrul urmatoarelor actiuni:
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https://consiliuldirector.scout.ro/2023/04/13/numire-trezorier-oncr-anca-tofan/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/05/08/ghid-infiintare-filiala-oncr-versiunea-3-0/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/06/01/procedura-verificarea-de-integritate-safe-from-harm/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/06/30/modificari-ghidul-de-proceduri-safe-from-harm/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/12/document-de-pozitie-mandat-politica-adultilor-in-cercetasie-aic-consultare/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/12/propunere-modificare-structura-de-formare-oncr-consultare/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/21/mandat-echipa-proceduri-controlul-managerial-intern-si-managementul-riscului-consultare/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/22/propunere-privind-procedura-conflictului-de-interese-de-catre-membrii-oncr-aflati-in-pozitii-de-decizie/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/22/propunere-privind-procedura-conflictului-de-interese-de-catre-membrii-oncr-aflati-in-pozitii-de-decizie/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/12/document-de-pozitie-modificare-proces-alegeri-consiliul-director-consultare/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/19/situatii-exceptionale-in-cadrul-consiliului-director/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/18/conectare-si-coordonare-locala-intalniri-intre-centre-locale-consultare/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/21/modificare-cuantum-cotizatie-consultare/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/26/modificari-ale-manualului-de-identitate-vizuala/
https://consiliuldirector.scout.ro/

e 11 aprilie 2023, online - atelier preAG ONCR, Modificari de statut - Politica Safe
from Harm si Comisia de Etica

e 12 aprilie 2023, online - atelier preAG ONCR, Modificari de statut - Dizolvarea
filialelor, armonizarea termenelor de suspendare si alte modificari

e 13 aprilie 2023, online - atelier preAG ONCR, Raportul structurilor nationale,
Raportarea financiara si Desfiintari de centre locale

e 22 - 23 aprilie 2023, Bucuresti - ateliere in consultare si dialog in cadrul AG ONCR

primavara 2023

22 - 23 aprilie 2023, Bucuresti - AG primavara 2023

Mai 2023, Bucuresti - Festivalul Luminii - Bucuresti

14 mai 2023, Suceava - la final de stagiu animatie organizat de CL Suceava

25 mai 2023, Bucuresti - Building Hope, Scout Edu Hub

25 Mai 2023, Tecuci - Camp Promisiunea Tecuci

30 iunie 2023 - Start ONG Talk: Rolul ONG-urilor in educatie nonformala: Idei si

bune practici din sectorul neguvernamental

Iunie 2023, Valcea - Cupa Izvoarelor

11 august 2023, Bucuresti - Intalnirea European Youth Forum, la Scout Edu Hub

19-20 august 2023, Iasi - Intalnire Proiect Art Fusion

8 septembrie 2023, Iasi - intdlnire lideri centre locale Iasi

9 septembrie 2023, Iasi - Summitul Tinerilor din Mediul Rural, jurizare sate

candidate ca sate europene

19 septembrie 2023, Bucuresti - Networking Meeting Ambasada Sustenabilitatii

25 septembrie, online - intalnire start proiect #Impact3

26 - 28 septembrie 2023, Predeal - Protectia copiilor in crizele provocate de

razboi. Politica de salvgardare, organizat Caritas

e 30 septembrie-1 octombrie 2023, Brasov - Forumul Cercetdasesc PreAG ONCR
toamna 2023

e 6 octombrie 2023, Bucuresti - Positive Business - a talk about ESG, sustainability
and positive impact in business

e 9 - 13 octombrie 2023, Azuga - AG Fond si Sesiune de formare advocacy,

leadership si Guvernanta

Forum of commissioners of protection from harm in the Arab Scout region

14-16 iulie 2023, Lisabona, Portugalia - intalnirea Grupului de la Lisabona 2023

5 august 2023, KISC, Elvetia - Kander100

intalniri cu consultantul organizatiei pentru GPP (Kevin Camilleri)

intalniri cu persoana de contact din Comitetul European (Jeremy Apert)

Probleme si provocari

Acest an a adus o atentie semnificativa catre finalizarea proiectelor Planului Strategic
2016-2024.

Pe deoparte, avand un nou membru in CD, a necesitat un timp suplimentar pentru a face
transfer si initiere in activitatea de la nivel national. Pe de alta parte, am investit mult
efort in planificarea strategicd, in pregatirea urmatoarei Viziuni ONCR 2029. A fost
necesar timp si expertiza pentru a avea CL care sa completeze chestionarele cu analiza
din perspectiva locala a organizatiei, pentru a organiza intalnirile de tip focus-grup cu
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cercetasii si liderii din CL si, nu in ultimul rand, pentru a analiza datele primite in urma
actiunilor mentionate anterior.

O alta provocare vine si dinspre echipele nationale de voluntari unde, desi sunt putini,
ajung sa se mai retraga dintre ei sau sa nu prioritizeze activitatea regasita in mandatul
de lucru, ceea ce atrage dupa sine intarzieri in atingerea rezultatelor.

O parte din timpul activitatii CD a fost alocat si pentru procesele pe care le avem pe rol,
ca organizatie: cel cu Adrian Stirb si cel cu CL Virgil Onitiu, desfiintat la AG-ul din 2022,
de toamna. Sunt actiuni care ingreuneaza si/sau intarzie celelalte actiuni din Planul
Trienal votat de AG.

De asemenea, o provocare pentru CD a fost sa poatda participa la evenimentele
organizate de CL, tinand cont de timpul limitat.

Multumim celor ce ne-au oferit sprijin in mod direct in aceasta perioada (Kevin Camilleri,
consultantilor in diferite procese, echipa executiva, CS vechi si noi, echipele de voluntari
etc.)
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Echipa Nationala Safe from harm

Echipa Nationalda Safe from Harm a suferit modificari, in locul lui Calin Andrei a venit
Alexandra Ilies, care a preluat comunicarea cu Responsabilii Regionali.

Suntem in recrutare de Responsabil Regional pentru zona de Sud si Sud-vest.

3 centre locale nu au responsabili Safe from Harm din lipsa implicarii liderilor si lipsa
activitatilor.

Anchete realizate in perioada aprilie - octombrie 2023: la nivel national: 0, la nivel
regional - 2, la nivel local- 2.

Evenimente

Ana- Maria Gindac, de la Constantin Sapatino Iasi, preia relatia cu evenimentele din
organizatie, in calitate de consultant SfH in evenimente: sa urmareasca implementarea
Politicii SfH (cort Listening Ear, Prim Ajutor, informarea participantilor, riscuri, etc).

De la numirea ei, Ana a fost prezenta cu cort SfH, cu activitati si echipa de listening ear
la 5 evenimente si cu aproximativ 1000 de beneficiari care au auzit de conceptul de SfH
vara asta.

La Forumul preAG au fost prezenti 2 membri din echipa SfH pe zona de listening ear,
unde au povestit cu participantii cum sa oferi un mediu sigur, au ascultat si intervenit in
momentele cheie unde au simtit ca este nevoie.

Training si ateliere

Training SfH 4-7 mai 2023, 31 de participanti din 24 de CL. Au ramas 24 de CL
neformate.

Bugetul stagiului - am reusit sa tinem taxa mica pentru ca am avut finantarea din proiect
(40% a fost acoperit din proiect)

Provocari: lipsa raspunsurilor din partea Responsabililor Locali pentru inscriere la stagiu,
disponibilitate formatori, locatii accesibile pentru toata tara. Urmeaza sa pregatim un nou
stagiu in 2024.

Atelier de SfH “Cum oferi un mediu sigur in camp?” - avand 60 de participanti. A fost
organizat de Alexandra Rosioara si Ana Maria Gindac, consultant evenimente SfH.
Campanie online

Campania online cu premii "Cum ai reusit sa faci vizibil SfH in campul de CL?"”- am avut
raspuns din partea a 6 CL si am primit poze cum au reusit acest lucru.

Echipe

Intalnire Echipa Standarde - cum s& existe corelate informatiile din politicd cu
documentele de la standarde de activitati, bune practici.
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Atelier cu Listening Ear care au participat la WSJ, cum sa interactioneze cu participantii,
care sunt intrebarile din partea lor, pe cine pot apela in Romania daca este nevoie. Am
primit rapoartele din partea echipei Listening Ear si am transmis cateva recomandari
care ulterior o sa fie transmise catre centrele locale.

Echipa ScoutFest, contingentul WSJ si contingentul Roverway 2024 au trimis catre
verificare membrii echipelor si participantii pentru verificare daca exista anchete pentru
persoanele inscrise.

In urma evenimentelor din vara aceasta, urmeazd si facem pasii pentru fiecare
eveniment cu deschidere regionala/nationald/internationala pentru a fi cdt mai clare
pentru orice organizator.

Proceduri si actualizare documente

Am actualizat procedurile SfH cu pasii unei anchete regionale detaliate si am lansat
Procedura verificarea de integritate SfH.

Procedura pentru adeverinte medicale si acord parental este la feedback la CD.

Provocare: timpul implicat pentru a dezvolta proceduri adaptate pentru fiecare nivel
(integrare feedback CD si CL, consultare, implementare).

La nivel mondial WOSM a trimis o autoevaluare pentru politica Safe from Harm, cu 4
domenii: politica pentru copii/tineri,adulti, proceduri si formare. Echipa a fost formata
din membrii echipei nationale, 2 membrii CD, un membru din echipa regionala si
Coordonatorul Strategic. Rezultatul a fost de 83,93%, unde ne dam seama ca am
respectat Politica SfH WOSM si urmeaza sa aplicam recomandarile stabilite.

Parteneriate

Consiliul Consultativ de Tineret al BEING Romania - suntem parteneri, iar din partea
echipei SfH participa Alexandra Ilies si Laura Muntean. Primim si o finantare, revenim cu
informatii.

Proiectul BEING reprezinta o initiativa internationala pentru sanatatea mintala a tinerilor
care sustine cercetarea si inovatia in 13 tari, fiind gazduita de Grand Challenges Canada
in parteneriat cu Fundatia Botnar, United for Global Mental Health, Global Affairs Canada
si National Institute for Health and Care Research. Prin acest proiect, in Romania ne
propunem sa dezvoltam o agenda actualizata de sanatate mintala in randul tinerilor la
nivel national, care sa reprezinte un instrument pentru toate organizatiile implicate in
acest domeniu de activitate.

BEING fisi propune, astfel, schimbari pozitive si de durata la nivelul comunitatilor locale,
nationale si internationale.
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ANEXA 5

Comisia de Etica, Disciplina si Statut

Raport Adunarea Generala noiembrie 2023

Comisia Permanenta este formata din Horatiu Hanganu (Vest Cluj-Napoca), Cristian
Moldovan (Nord Cluj-Napoca), Sidor Costinasi (Oskar Skrabel Bistrita) si Andrei Avram
(Axente Sever Alba lulia).

Avem 3 persoane in pool-ul de voluntari pentru anchete: Darius Loga (Nord Cluj-Napoca),
Mihai Radu (Albastru Bucuresti) si Bianca lloaia (Aetos Drobeta-Turnu Severin).

Din aprilie 2023 Comisia de Etica a adoptat urmatoarele pozitii / decizii in baza unor sesizari
venite de la membri si structuri ale ONCR:
e Pozitie cu privire la utilizarea armelor de foc sau a replicilor lor in activitati
cercetasesti - 01.08.2023
e Interpretare termene limita propuneri subiecte pentru Adunarea Generala -
01.08.2023

Rezultate ancheta purtare simboluri naziste de catre un cercetas - 24.09.2023
Rezultate ancheta aspecte procedurale din activitatea Consiliului Director - 4.10.2023

Aditional, Comisia de Etica a publicat o informare cu privire la simboluri interzise prin lege in
Romania.

La data acestui raport (17.10.2023) Comisia mai are o sesizare in lucru si o sesizare n
evaluare (Comisia Permanenta analizeaza, conform procedurii, daca sesizarea este sau nu
de competenta Comisiei de Etica).


https://etica.scout.ro/rapoarte/pozitie-cu-privire-la-utilizarea-armelor-de-foc-sau-a-replicilor-lor-in-activitati-cercetasesti/
https://etica.scout.ro/rapoarte/pozitie-cu-privire-la-utilizarea-armelor-de-foc-sau-a-replicilor-lor-in-activitati-cercetasesti/
https://etica.scout.ro/rapoarte/pozitie-cu-privire-la-utilizarea-armelor-de-foc-sau-a-replicilor-lor-in-activitati-cercetasesti/
https://etica.scout.ro/noutati/rezultate-ancheta-simboluri-naziste/
https://etica.scout.ro/noutati/rezultate-ancheta-aspecte-procedurale-din-activitatea-consiliului-director/
https://etica.scout.ro/noutati/informare-simboluri-interzise-in-romania/
https://etica.scout.ro/noutati/informare-simboluri-interzise-in-romania/

Data witimei actualizdri: 17.11.2023
Centrele Locale propuse spre desfiintare la AG 2023 toamna

Avizare
din
Nr.| partea Denumire Centru Local Localitate Judet Argumente
Consiliul
Director
2 ; ; R. Art. 110 (2) d - lipsa prezentei la 3
1 DA Aproape de Oameni - A.D.O |Iasi Lasi AG-uri consecutive, R. Art. 156 (5)
; ; Rosia R. Art. 110 (2) d - lipsa prezentei la 3
g ! P ot Montand A AG-uri consecutive, R. Art. 156 (5)
R. Art. 110 (2) d - lipsa prezentei la 3
3 U Cetatea MNordului Megresti Oas [Satu Mare |AG-uri consecutive daca nu participa Ia AG
2023 toamn3, R. Art. 156 (5)
R. Art, 110 (2) d - lipsa prezentei la 3
4 NU Hunedoara Hunedoara |Hunedoara |AG-uri consecutive dacid nu participa la AG
2023 toamnd, R. Art, 156 (5)
nNU Daos Deva Deva R. Art. 156 (5)
L Vest Cluj Mapoca |Cluj R. Art. 156 (5)
7 DA Rosu Bucuresti . R. Art. 156 (5)

R. Art. 156 {2) Suspendare are loc pe o perioada cuprinsa intre 3 si 6 luni.

R. Art. 156 (5) Dacs dupa trecerea pericadei de suspendare nu s5-3 remediat situatia care a dus la suspendare, se va
extinde automat suspendarea pentru incd 6 funi si Centrul Local respectiv va fi propus spre desfiintare.

R. Art. 110 (2) d Dac3 un Centru Local nu se prezintd la trei Aduniri Generale consecutive, indiferent dacd are sau nu

are drept de vot la acele Adunidri Generale, Consifiul Director propune desfiintares in 3 treia Adunare Generals
consecutivd, cand se discutd desfiintarea Centrelor Locale.
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Anexa 7

Ungur Daniela Corina
Ghiata Andrei

Bucur David

Andreea Stan
Theodor-Adrian Buru
Haraga llinca

Mihai Borsu

Munteanu Mihaela-Nina
Coman Luiza Daniela
Caravateanu William
Bucur Sergiu-Nicolae
Stroe Teodora

Gontescu Dumitru
Codreanu Bogdan Constantin
llies Alexandra luliana
Cristian Lupu

Eduard Gal

Cheresi Dolga Nicola Cristina
Artenie Denisa Gabriela
Vrinceanu Georgiana
Vinasi Mircea-Cristian
Popescu Andreea Karina Bianca
Anton Victor

Mitea Daria-loana
lonescu Adela
Manolache Mihaela Violeta
Bobocica Maria Alexandra
Szell Alexandru-Marian
Manea Teodor

Rafael Emanuel Ropota
Suciu Adriana Romana
Marian Cazacu

Maria Magdalena Voinea
Dolceanu Olimpia
Catalina Calugarici

lonita Doru Daniel
Antohe Nicoleta

Popa Ovidiu

Carlan Amalia
Pandelescu Catalin
Georgeta Girlescu
Andrei Mocanu

Menchiu Stefania

Mitrea Oana-Stefania
Grecu Dumitru Danut
Gabriela Panait

Popa Mirela

Raluca Tudoran

Negrut Alexandra
Bohateret Amalia
Ghiuzan Monica-Adelina

Vest Cluj - Cluj-Napoca
Baden-Powell - Bucuresti

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Lotus - Tulcea

Aventura - Pitesti

Constantin Sapatino - lasi
Licos - Timisoara

Oltea Doamna - Tecuci

Licuricii - Capatanesti

lon Soiu - Cristian

Orion - Miercurea-Ciuc
Hunedoara - Hunedoara
Stejarii lalomiteni - Slobozia
Nicolae Decusaré - Bucuresti
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Sfantul Dumitru - Valea Lupului

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti

Phoenix - Arad

Crinii - Pascani

Dapyx - Medgidia

Nord - Cluj-Napoca
Cetatea Baniei - Craiova
Millennium - Liteni
Cetatea Rosie - Sibiu
bleuMarin - Constanta
Tinutul Fagilor - Suceava
Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Oscar Skrabel - Bistrita
Sfantul Anton - lasi

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Dej - Dej

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Verde+ - Branesti

Dacia Pontica - Constanta

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Insula Cercetasilor - Bacau

Radu de la Afumati - R&mnicu Valcea

Steaua Polara - Bucuresti

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Tudor Vladimirescu - Dragasani
Cabana Scout - Bucuresti

Mircea cel Batran - R&mnicu Valcea
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt

Orizont - Bragov

Roza Vénturilor - Galati

Raza Verde - Matca

Ferdinand | - Bucuresti

Axente Sever - Alba lulia
Panaitescu - Bucuresti

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni

daniela.ungur@scout.ro
andrei04ghiata@gmail.com
davidbucur80@outlook.com
andreea.stan@scout.ro
theo.buru@scout.ro
ilincaharaga@gmail.com
mihai.borsu@scout.ro
mihaelanina78@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
willyherobrinedaddy@gmail.com
serj.bucur@gmail.com
teodora.stroe2001@gmail.com
daryus262000@yahoo.com
constantin.xpx@gmail.com
alexandra.ilies@scout.ro
cristian.lupu@scout.ro
galeduard32@gmail.com
cristinacheresi9216@gmail.com
artenie.denisa@gmail.com
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
akbpopescu@gmail.com
a_victor75@yahoo.com
miteadarial@yahoo.com
adela@probit.cc
mihaela.v.manolache@gmail.com
maria.bobocica@scout.ro
alex.szell@scoutbn.ro
djrodax@yahoo.com
rafaelropota@yahoo.com
adriana.suciu26@gmail.com
marian.cazacu@gmail.com
magdavoinea2003@gmail.com
olidolceanu@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
dorudinpopesti@gmail.com
nicoletantohe@yahoo.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
amalia.carlan@variachem.com
catalin.pandelescu@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
andreimocanu004@gmail.com
menchiustefania@gmail.com
mitreaoanastefania123@gmail.com
dangrecuro@yahoo.com
panait_gabitza@yahoo.com
popa_mirela32@yahoo.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
scout.panaitescu@gmail.com
ghiuzanmonica09@gmail.com

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere



Cristina CRUCIUG

Radu Mihai-lulian

Maria Cornea

Claudia Georgescu
Stavarache Cristian Florentin
Catana Gheorghe Carlos Robert
Adriana Prodan

Frunza Claudia

Ghinea Liviu

Alina Adriana Cozuc
Somesan Ana-Maria
Ana-Maria Tancau

Turcanu Petru

Macovei Monica

Romeo Mosoiu

George Calinescu - lasi
Albastru - Bucuresti

Oradea - Oradea

ALB - Bucuresti

Centrul Universitar - Bucuresti
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
DAOS - Deva

Prietenii Exploratori - Balan
Drumul Crinului - Voluntari
Turre Pitz - Medias
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Nadino - Popesti Leordeni
Murialdo into the Wild - Roman
Diméancescu - Bucuresti
Sfantul Nicolae - Bucuresti

Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfanta Maria Regina - Coman

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

52
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crissa_onuta@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
mariaa.cornea@gmail.com
claudiageorgescu2@gmail.com
cristi.stavarache@laturala3.ro
catana.carlos017@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
claudia.frunza@scout.ro
liviu.ghinea@yahoo.com
alinacozuc@yahoo.com
annasomesan13@gmail.com
anatancau09@gmail.com
petru2001@yahoo.com
monicamacovei@gmail.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
didaloredana@gmail.com

Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Tmpotriva
Abtinere
Abtinere
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Tmpotriva
Pentru



Anexa 8

Bucur David

Mihai Borsu

Codreanu Bogdan Constantin
Popa Ovidiu

Ungur Daniela Corina
Gontescu Dumitru

Raluca Tudoran
Theodor-Adrian Buru
Cristina CRUCIUG

Radu Mihai-lulian

Claudia Georgescu
Cristian Lupu

Catalina Calugarici
Andreea Stan

Carlan Amalia

Bucur Sergiu-Nicolae
Haraga llinca

lonita Doru Daniel
Munteanu Mihaela-Nina
Vinasi Mircea-Cristian
Stavarache Cristian Florentin
Romeo Mosoiu

Cheresi Dolga Nicola Cristina
Negrut Alexandra

Anton Victor

Caravateanu William
Pandelescu Catalin
Adriana Prodan

lonescu Adela

Popescu Andreea Karina Bianca
Suciu Adriana Romana
Artenie Denisa Gabriela
Marian Cazacu

Eduard Gal

Frunza Claudia

Manea Teodor

Turcanu Petru

Vrinceanu Georgiana
Manolache Mihaela Violeta
Stroe Teodora

Szell Alexandru-Marian
Georgeta Girlescu

Mitrea Oana-Stefania
Catana Gheorghe Carlos Robert
Mitea Daria-loana

lies Alexandra luliana
Menchiu Stefania
Bobocica Maria Alexandra
Bohateret Amalia

Ghinea Liviu

Popa Mirela

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Licos - Timisoara

Nicolae Decusara - Bucuresti

Radu de la Afumati - Ramnicu Valcea
Vest Cluj - Cluj-Napoca

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Ferdinand | - Bucuresti

Aventura - Pitesti

George Calinescu - lasi

Albastru - Bucuresti

ALB - Bucuresti

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Lotus - Tulcea

Steaua Polara - Bucuresti

Orion - Miercurea-Ciuc

Constantin Sapatino - lasi

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Oltea Doamna - Tecuci

Nord - Cluj-Napoca

Centrul Universitar - Bucuresti
Sfantul Nicolae - Bucuresti

Phoenix - Arad

Axente Sever - Alba lulia
Millennium - Liteni

lon Soiu - Cristian

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
DAOS - Deva

bleuMarin - Constanta

Cetatea Baniei - Craiova

Dej - Dej

Crinii - Pascani

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Prietenii Exploratori - Balan

Sfantul Anton - lasi

Murialdo into the Wild - Roman
Dapyx - Medgidia

Tinutul Fagilor - Suceava
Hunedoara - Hunedoara

Oscar Skrabel - Bistrita

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Cetatea Rosie - Sibiu

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Mircea cel Batran - R&mnicu Valcea
Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Panaitescu - Bucuresti

Drumul Crinului - Voluntari

Raza Verde - Matca

davidbucur80@outlook.com
mihai.borsu@scout.ro
constantin.xpx@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
daniela.ungur@scout.ro
daryus262000@yahoo.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
theo.buru@scout.ro
crissa_onuta@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
claudiageorgescu2@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
catalina.calugarici@scout.ro
andreea.stan@scout.ro
amalia.carlan@variachem.com
serj.bucur@gmail.com
ilincaharaga@gmail.com
dorudinpopesti@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
cristi.stavarache@laturala3.ro
romeo.mosoiu@yahoo.com
cristinacheresi9216@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
a_victor75@yahoo.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
catalin.pandelescu@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
adela@probit.cc
akbpopescu@gmail.com
adriana.suciu26@gmail.com
artenie.denisa@gmail.com
marian.cazacu@gmail.com
galeduard32@gmail.com
claudia.frunza@scout.ro
djrodax@yahoo.com
petru2001@yahoo.com
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
mihaela.v.manolache@gmail.com
teodora.stroe2001@gmail.com
alex.szell@scoutbn.ro
luana_girlescu@yahoo.com

mitreaoanastefania123@gmail.com

catana.carlos017@gmail.com
miteadarial@yahoo.com
alexandra.ilies@scout.ro
menchiustefania@gmail.com
maria.bobocica@scout.ro
scout.panaitescu@gmail.com
liviu.ghinea@yahoo.com
popa_mirela32@yahoo.com

Tmpotriva
Impotriva
Tmpotriva
Impotriva
Tmpotriva
Pentru
Tmpotriva
Impotriva
Tmpotriva
Impotriva
Tmpotriva
Impotriva
Pentru
Impotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Abtinere
Tmpotriva
Impotriva
Abtinere
Impotriva
Tmpotriva
Pentru
Tmpotriva
Impotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Impotriva
Tmpotriva
Impotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva
Abtinere
Tmpotriva
Tmpotriva
Tmpotriva



Ghiuzan Monica-Adelina
Coman Luiza Daniela
Rafael Emanuel Ropota
Dolceanu Olimpia

Alina Adriana Cozuc
Ana-Maria Tancau

Maria Cornea

Ghiata Andrei

Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov

Maria Magdalena Voinea
Antohe Nicoleta
Somesan Ana-Maria
Grecu Dumitru Danut
Andrei Mocanu

Gabriela Panait

Macovei Monica

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Licuricii - Capatanesti

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Dacia Pontica - Constanta
Turre Pitz - Medias

Nadino - Popesti Leordeni
Oradea - Oradea
Baden-Powell - Bucuresti
Sfanta Maria Regina - Coman
Verde+ - Branesti

Insula Cercetasilor - Bacau
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Orizont - Brasov

Cabana Scout - Bucuresti
Roza Vanturilor - Galati
Diméancescu - Bucuresti
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ghiuzanmonica09@gmail.com
luiza.coman@scout.ro
rafaelropota@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com
alinacozuc@yahoo.com
anatancau09@gmail.com
mariaa.cornea@gmail.com
andrei04ghiata@gmail.com
didaloredana@gmail.com
magdavoinea2003@gmail.com
nicoletantohe@yahoo.com
annasomesan13@gmail.com
dangrecuro@yahoo.com
andreimocanu004@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
monicamacovei@gmail.com

Tmpotriva
Abtinere

Tmpotriva
Impotriva
Tmpotriva
Impotriva
Tmpotriva
Impotriva
Tmpotriva
Impotriva
Tmpotriva
Abtinere

Tmpotriva
Impotriva
Abtinere

Abtinere



Anexa 9

Ungur Daniela Corina
Haraga llinca

Artenie Denisa Gabriela
Claudia Georgescu
Bucur David

Coman Luiza Daniela
Dolceanu Olimpia

Mihai Borsu

Bucur Sergiu-Nicolae
Gontescu Dumitru
Caravateanu William
Raluca Tudoran

lonescu Adela

Negrut Alexandra
Menchiu Stefania
Theodor-Adrian Buru
Adriana Prodan

Cheresi Dolga Nicola Cristina
Popa Ovidiu

Cristian Lupu

Marian Cazacu

Szell Alexandru-Marian
Mitea Daria-loana
Pandelescu Catalin
Eduard Gal

Vrinceanu Georgiana
Carlan Amalia

Anton Victor

Stroe Teodora

Radu Mihai-lulian

Suciu Adriana Romana
Ghiuzan Monica-Adelina
Ghiata Andrei

Ana-Maria Tancau

lonita Doru Daniel
Mitrea Oana-Stefania
Manolache Mihaela Violeta
Grecu Dumitru Danut
Popa Mirela

Romeo Mosoiu

Frunza Claudia

Turcanu Petru

Popescu Andreea Karina Bianca
Bobocica Maria Alexandra
Rafael Emanuel Ropota
Vinasi Mircea-Cristian
Bohateret Amalia
Catalina Calugarici
Cristina CRUCIUG
Munteanu Mihaela-Nina
Ghinea Liviu
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
llies Alexandra luliana
Andrei Mocanu

Maria Magdalena Voinea
Manea Teodor

Antohe Nicoleta

Vest Cluj - Cluj-Napoca
Constantin Sapatino - lasi
Crinii - Pagcani

ALB - Bucuresti

Preasfanta Inima a Iui Isus - Nicolae Balcescu

Licuricii - Capatanesti

Dacia Pontica - Constanta

Licos - Timisoara

Orion - Miercurea-Ciuc

Stejarii lalomiteni - Slobozia

lon Soiu - Cristian

Ferdinand | - Bucuresti

bleuMarin - Constanta

Axente Sever - Alba lulia

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Aventura - Pitesti

DAOS - Deva

Phoenix - Arad

Radu de la Afumati - R&mnicu Valcea
Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Oscar Skrabel - Bistrita

Cetatea Rosie - Sibiu

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Dapyx - Medgidia

Steaua Polara - Bucuresti
Millennium - Liteni

Hunedoara - Hunedoara

Albastru - Bucuresti

Dej - Dej

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Baden-Powell - Bucuresti

Nadino - Popesti Leordeni

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Tinutul Fagilor - Suceava

Orizont - Bragsov

Raza Verde - Matca

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Prietenii Exploratori - Balan
Murialdo into the Wild - Roman
Cetatea Baniei - Craiova

Aetos - Drobeta-Turnu Severin

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Nord - Cluj-Napoca

Panaitescu - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
George Calinescu - lasi

Oltea Doamna - Tecuci

Drumul Crinului - Voluntari

Sfanta Maria Regina - Coman
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Cabana Scout - Bucuresti

Verde+ - Branesti

Sfantul Anton - lasi

Insula Cercetasilor - Bacau

daniela.ungur@scout.ro
ilincaharaga@gmail.com
artenie.denisa@gmail.com
claudiageorgescu2@gmail.com
davidbucur80@outlook.com
luiza.coman@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
mihai.borsu@scout.ro
serj.bucur@gmail.com
daryus262000@yahoo.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
adela@probit.cc
alexandra.negrut@albascout.ro
menchiustefania@gmail.com
theo.buru@scout.ro
adriana.prodan@scout.ro
cristinacheresi9216@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
cristian.lupu@scout.ro
marian.cazacu@gmail.com
alex.szell@scoutbn.ro
miteadarial@yahoo.com
catalin.pandelescu@gmail.com
galeduard32@gmail.com
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
amalia.carlan@variachem.com
a_victor75@yahoo.com
teodora.stroe2001@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
adriana.suciu26@gmail.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
andrei04ghiata@gmail.com
anatancau09@gmail.com
dorudinpopesti@gmail.com
mitreaoanastefania123@gmail.com
mihaela.v.manolache@gmail.com
dangrecuro@yahoo.com
popa_mirela32@yahoo.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
petru2001@yahoo.com
akbpopescu@gmail.com
maria.bobocica@scout.ro
rafaelropota@yahoo.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
scout.panaitescu@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
crissa_onuta@yahoo.com
mihaelanina78@yahoo.com
liviu.ghinea@yahoo.com
didaloredana@gmail.com
alexandra.ilies@scout.ro
andreimocanu004@gmail.com
magdavoinea2003@gmail.com
djrodax@yahoo.com
nicoletantohe@yahoo.com

impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
impotrivé
Abtinere
impotriva
impotriva
impotrivé
impotriva
Abtinere
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
Abtinere
impotriva
impotriva
mpotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
Tmpotriva
impotriva
Abtinere
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Abtinere
impotriva
impotriva
Tmpotriva
impotriva
impotriva
mpotriva
Pentru
impotriva



Stavarache Cristian Florentin
Catana Gheorghe Carlos Robert
Maria Cornea

Andreea Stan

Codreanu Bogdan Constantin
Macovei Monica

Georgeta Girlescu

Somesan Ana-Maria
Gabriela Panait

Alina Adriana Cozuc
Vornicelu Florentin Marian

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Centrul Universitar - Bucuresti
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Oradea - Oradea

Lotus - Tulcea

Nicolae Decusara - Bucuresti
Diméancescu - Bucuresti

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Roza Vanturilor - Galati

Turre Pitz - Medias

Sfantul Nicolae
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cristi.stavarache@laturala3.ro
catana.carlos017@gmail.com
mariaa.cornea@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
constantin.xpx@gmail.com
monicamacovei@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
annasomesan13@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
alinacozuc@yahoo.com
Karpen - Bacau

Tmpotriva
impotriva
Abtinere
Impotriva
impotriva
Pentru
Abtinere
Abtinere
Abtinere
impotriva
florentin.vornicel impotriva



Anexa 10

Ungur Daniela Corina
Adriana Prodan

Stroe Teodora

Artenie Denisa Gabriela
Pandelescu Catalin
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
Marian Cazacu

lonescu Adela

Cristian Lupu
Theodor-Adrian Buru
Gontescu Dumitru

Haraga llinca

Raluca Tudoran

Popa Mirela

Caravateanu William
Dolceanu Olimpia

Mihai Borsu

Eduard Gal

Bucur Sergiu-Nicolae
Cristina CRUCIUG

Anton Victor

Andreea Stan

Carlan Amalia

Catana Gheorghe Carlos Robert
Suciu Adriana Romana
Romeo Mosoiu

Munteanu Mihaela-Nina
Vinasi Mircea-Cristian
Bucur David

Turcanu Petru

Manolache Mihaela Violeta
Bobocica Maria Alexandra
Mitea Daria-loana

Radu Mihai-lulian
Popescu Andreea Karina Bianca
Vrinceanu Georgiana
Grecu Dumitru Danut
Negrut Alexandra

Frunza Claudia

Coman Luiza Daniela
Szell Alexandru-Marian
Mitrea Oana-Stefania
Catalina Calugarici

Rafael Emanuel Ropota
Cheresi Dolga Nicola Cristina
Vornicelu Florentin Marian
Maria Cornea

Ghiuzan Monica-Adelina
Georgeta Girlescu

Manea Teodor

lonita Doru Daniel
Gabriela Panait

Antohe Nicoleta
Bohateret Amalia

llies Alexandra luliana
Ghinea Liviu

Menchiu Stefania

Vest Cluj - Cluj-Napoca

DAOS - Deva

Hunedoara - Hunedoara

Crinii - Pascani

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Sfanta Maria Regina - Coman
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
bleuMarin - Constanta

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Aventura - Pitesti

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Constantin Sapatino - lasi
Ferdinand | - Bucuresti

Raza Verde - Matca

lon Soiu - Cristian

Dacia Pontica - Constanta

Licos - Timisoara

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Orion - Miercurea-Ciuc

George Calinescu - lasi

Millennium - Liteni

Lotus - Tulcea

Steaua Polara - Bucuresti

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu

Dej - Dej

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Oltea Doamna - Tecuci

Nord - Cluj-Napoca

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu
Murialdo into the Wild - Roman
Tinutul Fagilor - Suceava

Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Cetatea Rosie - Sibiu

Albastru - Bucuresti

Cetatea Baniei - Craiova

Dapyx - Medgidia

Orizont - Bragov

Axente Sever - Alba lulia

Prietenii Exploratori - Balan

Licuricii - Capatanesti

Oscar Skrabel - Bistrita

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Phoenix - Arad

Sfantul Nicolae

Oradea - Oradea

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Tudor Vladimirescu - Dragasani
Sfantul Anton - lasi

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Roza Vanturilor - Galati

Insula Cercetasilor - Bacau
Panaitescu - Bucuresti

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Drumul Crinului - Voluntari

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea

daniela.ungur@scout.ro
adriana.prodan@scout.ro
teodora.stroe2001@gmail.com
artenie.denisa@gmail.com
catalin.pandelescu@gmail.com
didaloredana@gmail.com
marian.cazacu@gmail.com
adela@probit.cc
cristian.lupu@scout.ro
theo.buru@scout.ro
daryus262000@yahoo.com
ilincaharaga@gmail.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
popa_mirela32@yahoo.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
olidolceanu@yahoo.com
mihai.borsu@scout.ro
galeduard32@gmail.com
serj.bucur@gmail.com
crissa_onuta@yahoo.com
a_victor75@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
amalia.carlan@variachem.com
catana.carlos017@gmail.com
adriana.suciu26@gmail.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
mihaelanina78@yahoo.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
davidbucur80@outlook.com
petru2001@yahoo.com
mihaela.v.manolache@gmail.com
maria.bobocica@scout.ro
miteadarial@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
akbpopescu@gmail.com
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
dangrecuro@yahoo.com
alexandra.negrut@albascout.ro
claudia.frunza@scout.ro
luiza.coman@scout.ro
alex.szell@scoutbn.ro
mitreaoanastefania123@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
rafaelropota@yahoo.com
cristinacheresi9216@gmail.com
Karpen - Bacau
mariaa.cornea@gmail.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
djrodax@yahoo.com
dorudinpopesti@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
nicoletantohe@yahoo.com
scout.panaitescu@gmail.com
alexandra.ilies@scout.ro
liviu.ghinea@yahoo.com
menchiustefania@gmail.com

impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Abtinere
impotriva
impotriva
Abtinere
impotriva
impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
mpotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Abtinere
Tmpotriva
impotriva
Abtinere
impotriva
impotriva
florentin.vornicel Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Abtinere
Pentru
Impotriva
impotriva
impotriva
mpotriva
impotriva
impotriva



Andrei Mocanu

Ana-Maria Tancau

Maria Magdalena Voinea
Stavarache Cristian Florentin
Ghiata Andrei

Somesan Ana-Maria

Alina Adriana Cozuc

Claudia Georgescu

Macovei Monica

Popa Ovidiu

Codreanu Bogdan Constantin

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Cabana Scout - Bucuresti
Nadino - Popesti Leordeni
Verde+ - Branesti

Centrul Universitar - Bucuresti
Baden-Powell - Bucuresti
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Turre Pitz - Medias

ALB - Bucuresti

Diméancescu - Bucuresti

Radu de la Afumati - R&mnicu Valcea
Nicolae Decusara - Bucuresti

60

andreimocanu004@gmail.com
anatancau09@gmail.com
magdavoinea2003@gmail.com
cristi.stavarache@]aturala3.ro
andrei04ghiata@gmail.com
annasomesani13@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
claudiageorgescu2@gmail.com
monicamacovei@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
constantin.xpx@gmail.com

impotriva
impotrivé
impotriva
Impotriva
impotriva
Abtinere
impotriva
impotriva
Pentru

impotriva
impotriva



Anexa 11

Mihai Borsu

Caravateanu William
Ungur Daniela Corina
Artenie Denisa Gabriela
Haraga llinca

Cristina CRUCIUG

Popa Mirela

Carlan Amalia

Gontescu Dumitru
Munteanu Mihaela-Nina
Theodor-Adrian Buru
Catalina Calugarici
Pandelescu Catalin
Cheresi Dolga Nicola Cristina
Popescu Andreea Karina Bianca
lonescu Adela

Suciu Adriana Romana
Gabriela Panait

Maria Cornea

Andrei Mocanu

Bucur David

Manolache Mihaela Violeta
Eduard Gal

Andreea Stan

Frunza Claudia

Grecu Dumitru Danut
Popa Ovidiu

Vinasi Mircea-Cristian
lonita Doru Daniel
Vrinceanu Georgiana
Marian Cazacu

Alina Adriana Cozuc
Negrut Alexandra
Menchiu Stefania
Georgeta Girlescu

Ghiata Andrei

Ghiuzan Monica-Adelina
Bohateret Amalia

Szell Alexandru-Marian
Rafael Emanuel Ropota
Adriana Prodan

Mitrea Oana-Stefania
Anton Victor

Macovei Monica
Vornicelu Florentin Marian
llies Alexandra luliana
Bobocica Maria Alexandra
Bucur Sergiu-Nicolae
Raluca Tudoran

Dolceanu Olimpia

Coman Luiza Daniela
Catana Gheorghe Carlos Robert
Stroe Teodora

Antohe Nicoleta

Romeo Mosoiu
Ana-Maria Tancau

Ghinea Liviu

Licos - Timisoara

lon Soiu - Cristian

Vest Cluj - Cluj-Napoca

Crinii - Pascani

Constantin Sapatino - lasi
George Calinescu - lasi

Raza Verde - Matca

Steaua Polara - Bucuresti
Stejarii lalomiteni - Slobozia
Oltea Doamna - Tecuci
Aventura - Pitesti

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Phoenix - Arad

Cetatea Baniei - Craiova
bleuMarin - Constanta

Dej - Dej

Roza Vanturilor - Galati
Oradea - Oradea

Cabana Scout - Bucuresti

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Tinutul Fagilor - Suceava

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Lotus - Tulcea

Prietenii Exploratori - Balan

Orizont - Brasov

Radu de la Afumati - R&mnicu Valcea
Nord - Cluj-Napoca

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Dapyx - Medgidia

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Turre Pitz - Medias

Axente Sever - Alba lulia

Mircea cel Batran - R&mnicu Vélcea
Tudor Viadimirescu - Dragasani
Baden-Powell - Bucuresti
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Panaitescu - Bucuresti

Oscar Skrabel - Bistrita

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

DAOS - Deva

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Millennium - Liteni

Dimancescu - Bucuresti

Sfantul Nicolae

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Orion - Miercurea-Ciuc

Ferdinand | - Bucuresti

Dacia Pontica - Constanta
Licuricii - Capatanesti

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Hunedoara - Hunedoara

Insula Cercetasilor - Bacau
Sfantul Nicolae - Bucuresti
Nadino - Popesti Leordeni
Drumul Crinului - Voluntari

mihai.borsu@scout.ro
willyherobrinedaddy@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
artenie.denisa@gmail.com
ilincaharaga@gmail.com
crissa_onuta@yahoo.com
popa_mirela32@yahoo.com
amalia.carlan@variachem.com
daryus262000@yahoo.com
mihaelanina78@yahoo.com
theo.buru@scout.ro
catalina.calugarici@scout.ro
catalin.pandelescu@gmail.com
cristinacheresi9216@gmail.com
akbpopescu@gmail.com
adela@probit.cc
adriana.suciu26@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
mariaa.cornea@gmail.com
andreimocanu004@gmail.com
davidbucur80@outlook.com
mihaela.v.manolache@gmail.com
galeduard32@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
claudia.frunza@scout.ro
dangrecuro@yahoo.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
dorudinpopesti@gmail.com
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
marian.cazacu@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
alexandra.negrut@albascout.ro
menchiustefania@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
andrei04ghiata@gmail.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
scout.panaitescu@gmail.com
alex.szell@scoutbn.ro
rafaelropota@yahoo.com
adriana.prodan@scout.ro
mitreaoanastefania123@gmail.com
a_victor75@yahoo.com
monicamacovei@gmail.com
Karpen - Bacau
alexandra.ilies@scout.ro
maria.bobocica@scout.ro
serj.bucur@gmail.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
olidolceanu@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
catana.carlos017@gmail.com
teodora.stroe2001@gmail.com
nicoletantohe@yahoo.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
anatancau09@gmail.com
liviu.ghinea@yahoo.com

impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
Impotriva
Abtinere
impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
mpotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
Tmpotriva
impotriva
impotriva
Abtinere
florentin.vornicel Impotriva
impotrivé
Abtinere
Abtinere
impotriva
impotriva
Impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
mpotriva
impotriva
impotriva



Somesan Ana-Maria

Maria Magdalena Voinea
Turcanu Petru

Claudia Georgescu
Stavarache Cristian Florentin
Manea Teodor

Mitea Daria-loana

Radu Mihai-lulian

Codreanu Bogdan Constantin
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
Cristian Lupu

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Verde+ - Branesti

Murialdo into the Wild - Roman
ALB - Bucuresti

Centrul Universitar - Bucuresti
Sfantul Anton - lasi

Cetatea Rosie - Sibiu

Albastru - Bucuresti

Nicolae Decusara - Bucuresti
Sfanta Maria Regina - Coman
Sfantul Dumitru - Valea Lupului
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annasomesan13@gmail.com
magdavoinea2003@gmail.com
petru2001@yahoo.com
claudiageorgescu2@gmail.com
cristi.stavarache@laturala3.ro
djrodax@yahoo.com
miteadarial@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
constantin.xpx@gmail.com
didaloredana@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro

Abtinere
impotriva
impotriva
Impotriva
impotriva
Pentru
impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva



Anexa 12

Bucur David

Ghiata Andrei

Ungur Daniela Corina
Manolache Mihaela Violeta
Artenie Denisa Gabriela
Catana Gheorghe Carlos Robert
Caravateanu William
Carlan Amalia

Mihai Borsu

Mitea Daria-loana

Bucur Sergiu-Nicolae
Haraga llinca

Vrinceanu Georgiana
Menchiu Stefania
Cristina CRUCIUG
Cheresi Dolga Nicola Cristina
Gontescu Dumitru
Cristian Lupu

Claudia Georgescu
Catalina Calugarici
Munteanu Mihaela-Nina
Dolceanu Olimpia
Negrut Alexandra
Coman Luiza Daniela
Andreea Stan

Gabriela Panait

lonita Doru Daniel

Suciu Adriana Romana
Anton Victor

lonescu Adela

Marian Cazacu

Eduard Gal

Vinasi Mircea-Cristian
Pandelescu Catalin
Bobocica Maria Alexandra
Andrei Mocanu

Frunza Claudia

Antohe Nicoleta

llies Alexandra luliana
Maria Magdalena Voinea
Szell Alexandru-Marian
Stroe Teodora

Adriana Prodan
Popescu Andreea Karina Bianca
Manea Teodor

Macovei Monica
Ghiuzan Monica-Adelina
Bohateret Amalia
Georgeta Girlescu
Turcanu Petru

Maria Cornea

Rafael Emanuel Ropota
Radu Mihai-lulian

Mitrea Oana-Stefania
Popa Mirela

Popa Ovidiu

Raluca Tudoran

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Baden-Powell - Bucuresti

Vest Cluj - Cluj-Napoca

Tinutul Fagilor - Suceava

Crinii - Pascani

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
lon Soiu - Cristian

Steaua Polara - Bucuresti

Licos - Timisoara

Cetatea Rosie - Sibiu

Orion - Miercurea-Ciuc
Constantin Sapatino - lasi

Dapyx - Medgidia

Mircea cel Batran - Ramnicu Véalcea
George Calinescu - lasi

Phoenix - Arad

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Sfantul Dumitru - Valea Lupului
ALB - Bucuresti

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Oltea Doamna - Tecuci

Dacia Pontica - Constanta
Axente Sever - Alba lulia

Licuricii - Capatanesti

Lotus - Tulcea

Roza Vanturilor - Galati

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Dej - Dej

Millennium - Liteni

bleuMarin - Constanta

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Nord - Cluj-Napoca

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Cabana Scout - Bucuresti
Prietenii Exploratori - Balan
Insula Cercetasilor - Bacau
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Verde+ - Branesti

Oscar Skrabel - Bistrita
Hunedoara - Hunedoara

DAOS - Deva

Cetatea Baniei - Craiova

Sfantul Anton - lasi

Diméancescu - Bucuresti
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Panaitescu - Bucuresti

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Murialdo into the Wild - Roman
Oradea - Oradea

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Albastru - Bucuresti

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Raza Verde - Matca

Radu de la Afumati - Ramnicu Vélcea
Ferdinand | - Bucuresti

davidbucur80@outlook.com
andrei04ghiata@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
mihaela.v.manolache@gmail.com
artenie.denisa@gmail.com
catana.carlos017@gmail.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
amalia.carlan@variachem.com
mihai.borsu@scout.ro
miteadarial@yahoo.com
serj.bucur@gmail.com
ilincaharaga@gmail.com

vrinceanu_georgiana@yahoo.com

menchiustefania@gmail.com
crissa_onuta@yahoo.com
cristinacheresi9216@gmail.com
daryus262000@yahoo.com
cristian.lupu@scout.ro
claudiageorgescu2@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
mihaelanina78@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com
alexandra.negrut@albascout.ro
luiza.coman@scout.ro
andreea.stan@scout.ro
panait_gabitza@yahoo.com
dorudinpopesti@gmail.com
adriana.suciu26@gmail.com
a_victor75@yahoo.com
adela@probit.cc
marian.cazacu@gmail.com
galeduard32@gmail.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
catalin.pandelescu@gmail.com
maria.bobocica@scout.ro
andreimocanu004@gmail.com
claudia.frunza@scout.ro
nicoletantohe@yahoo.com
alexandra.ilies@scout.ro
magdavoinea2003@gmail.com
alex.szell@scoutbn.ro
teodora.stroe2001@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
akbpopescu@gmail.com
djrodax@yahoo.com
monicamacovei@gmail.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
scout.panaitescu@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
petru2001@yahoo.com
mariaa.cornea@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro

impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotrivé
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotrivé
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
mpotriva
impotriva
impotrivé
impotriva
Impotriva
Pentru

impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Pentru

impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
impotriva

mitreacanastefania123@gmail.com Tmpotriva

popa_mirela32@yahoo.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
raluca.g.tudoran@gmail.com

mpotriva
impotriva
impotriva



Ghinea Liviu

Vornicelu Florentin Marian
Romeo Mosoiu

Somesan Ana-Maria
Ana-Maria Tancau

Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov

Theodor-Adrian Buru
Codreanu Bogdan Constantin
Alina Adriana Cozuc
Stavarache Cristian Florentin
Grecu Dumitru Danut

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Drumul Crinului - Voluntari
Sfantul Nicolae

Sfantul Nicolae - Bucuresti
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Nadino - Popesti Leordeni
Sfanta Maria Regina - Coman
Aventura - Pitesti

Nicolae Decusara - Bucuresti
Turre Pitz - Medias

Centrul Universitar - Bucuresti
Orizont - Brasov
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liviu.ghinea@yahoo.com
Karpen - Bacau
romeo.mosoiu@yahoo.com
annasomesan13@gmail.com
anatancau09@gmail.com
didaloredana@gmail.com
theo.buru@scout.ro
constantin.xpx@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
cristi.stavarache@]aturala3.ro
dangrecuro@yahoo.com

impotriva
florentin.vornicel Impotriva
impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva



Anexa 13

Carlan Amalia

Andreea Stan

Ungur Daniela Corina
Cheresi Dolga Nicola Cristina
lonita Doru Daniel
Theodor-Adrian Buru

Manea Teodor

Catana Gheorghe Carlos Robert
Bucur David

Haraga llinca

Claudia Georgescu

Suciu Adriana Romana
Bobocica Maria Alexandra
Rafael Emanuel Ropota
Ghiata Andrei

Popa Ovidiu

Menchiu Stefania

Turcanu Petru

Gontescu Dumitru

Maria Cornea

Eduard Gal

Codreanu Bogdan Constantin
Antohe Nicoleta

lonescu Adela

Vrinceanu Georgiana
Manolache Mihaela Violeta
Bucur Sergiu-Nicolae

Marian Cazacu

Popescu Andreea Karina Bianca
Cristian Lupu

Vinasi Mircea-Cristian
Georgeta Girlescu

Gabriela Panait

Caravateanu William
Munteanu Mihaela-Nina
Szell Alexandru-Marian
Negrut Alexandra

Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov

Popa Mirela

Dolceanu Olimpia
Raluca Tudoran

Stroe Teodora
Stavarache Cristian Florentin
Grecu Dumitru Danut
llies Alexandra luliana
Romeo Mosoiu

Mitrea Oana-Stefania
Somesan Ana-Maria
Adriana Prodan

Anton Victor

Macovei Monica
Coman Luiza Daniela
Radu Mihai-lulian
Artenie Denisa Gabriela
Mihai Borsu

Bohateret Amalia
Pandelescu Catalin

Steaua Polara - Bucuresti
Lotus - Tulcea

Vest Cluj - Cluj-Napoca
Phoenix - Arad

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Aventura - Pitesti

Sfantul Anton - lasi

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu

Preasfanta Inima a Iui Isus - Nicolae Balcescu

Constantin Sapatino - lasi
ALB - Bucuresti

Dej - Dej

Aetos - Drobeta-Turnu Severin

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Baden-Powell - Bucuresti

Radu de la Afumati - Rdmnicu Valcea
Mircea cel Batran - Ramnicu Vélcea
Murialdo into the Wild - Roman
Stejarii lalomiteni - Slobozia
Oradea - Oradea

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Nicolae Decusara - Bucuresti
Insula Cercetasilor - Bacdu
bleuMarin - Constanta

Dapyx - Medgidia

Tinutul Fagilor - Suceava

Orion - Miercurea-Ciuc

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Cetatea Baniei - Craiova

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Nord - Cluj-Napoca

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Roza Vanturilor - Galati

lon Soiu - Cristian

Oltea Doamna - Tecuci

Oscar Skrabel - Bistrita

Axente Sever - Alba lulia

Sfanta Maria Regina - Coman
Raza Verde - Matca

Dacia Pontica - Constanta
Ferdinand | - Bucuresti
Hunedoara - Hunedoara

Centrul Universitar - Bucuresti
Orizont - Brasov

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Sfantul Nicolae - Bucuresti
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures

DAOS - Deva

Millennium - Liteni

Dimancescu - Bucuresti

Licuricii - Capatanesti

Albastru - Bucuresti

Crinii - Pagcani

Licos - Timisoara

Panaitescu - Bucuresti

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni

amalia.carlan@variachem.com
andreea.stan@scout.ro
daniela.ungur@scout.ro
cristinacheresi9216@gmail.com
dorudinpopesti@gmail.com
theo.buru@scout.ro
djrodax@yahoo.com
catana.carlos017@gmail.com
davidbucur80@outlook.com
ilincaharaga@gmail.com
claudiageorgescu2@gmail.com
adriana.suciu26@gmail.com
maria.bobocica@scout.ro
rafaelropota@yahoo.com
andrei04ghiata@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
menchiustefania@gmail.com
petru2001@yahoo.com
daryus262000@yahoo.com
mariaa.cornea@gmail.com
galeduard32@gmail.com
constantin.xpx@gmail.com
nicoletantohe@yahoo.com
adela@probit.cc

vrinceanu_georgiana@yahoo.com

mihaela.v.manolache@gmail.com
serj.bucur@gmail.com
marian.cazacu@gmail.com
akbpopescu@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
vinasi.cristian2001@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
panait_gabitza@yahoo.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
alex.szell@scoutbn.ro
alexandra.negrut@albascout.ro
didaloredana@gmail.com
popa_mirela32@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
teodora.stroe2001@gmail.com
cristi.stavarache@]aturala3.ro
dangrecuro@yahoo.com
alexandra.ilies@scout.ro
romeo.mosoiu@yahoo.com

mitreaoanastefania123@gmail.com

annasomesan13@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
a_victor75@yahoo.com
monicamacovei@gmail.com
luiza.coman@scout.ro
mihai.radu@scout.ro
artenie.denisa@gmail.com
mihai.borsu@scout.ro
scout.panaitescu@gmail.com
catalin.pandelescu@gmail.com

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Abtinere
Abtinere
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



Maria Magdalena Voinea
Andrei Mocanu

Catalina Calugarici
Ghinea Liviu

Ghiuzan Monica-Adelina
Vornicelu Florentin Marian
Frunza Claudia
Ana-Maria Tancau

Mitea Daria-loana
Cristina CRUCIUG

Alina Adriana Cozuc

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Verde+ - Branesti

Cabana Scout - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Drumul Crinului - Voluntari
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Sfantul Nicolae

Prietenii Exploratori - Balan

Nadino - Popesti Leordeni

Cetatea Rosie - Sibiu

George Calinescu - lasi

Turre Pitz - Medias
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magdavoinea2003@gmail.com
andreimocanu004@gmail.com

catalina.calugarici@scout.ro
liviu.ghinea@yahoo.com

ghiuzanmonica09@gmail.com

Karpen - Bacau
claudia.frunza@scout.ro
anatancau09@gmail.com
miteadarial@yahoo.com
crissa_onuta@yahoo.com
alinacozuc@yahoo.com

Pentru
Pentru
Pentru
Impotriva
Pentru
florentin.vornicel Abtinere
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



Anexa 14

Ungur Daniela Corina
Manea Teodor

Bucur Sergiu-Nicolae
Mihai Borsu

Suciu Adriana Romana
Cristian Lupu

Catana Gheorghe Carlos Robert
Cheresi Dolga Nicola Cristina
Cristina CRUCIUG
Coman Luiza Daniela
Stroe Teodora

Carlan Amalia
Manolache Mihaela Violeta
Raluca Tudoran
Caravateanu William
Bucur David

Turcanu Petru

Artenie Denisa Gabriela
Maria Cornea

Haraga llinca

Popa Ovidiu

Ghiuzan Monica-Adelina
Popescu Andreea Karina Bianca
Andreea Stan

Anton Victor

lonescu Adela

Mitea Daria-loana
Macovei Monica

Marian Cazacu

Claudia Georgescu
Rafael Emanuel Ropota
Vinasi Mircea-Cristian
Pandelescu Catalin
Ana-Maria Tancau
Antohe Nicoleta

Eduard Gal

Frunza Claudia

Szell Alexandru-Marian
Vrinceanu Georgiana
Catalina Calugarici
Negrut Alexandra
Somesan Ana-Maria
Mitrea Oana-Stefania
Popa Mirela

Ghinea Liviu

Radu Mihai-lulian

llies Alexandra luliana
Andrei Mocanu

Adriana Prodan
Bobocica Maria Alexandra
Theodor-Adrian Buru
Gontescu Dumitru

lonita Doru Daniel
Bohateret Amalia
Georgeta Girlescu
Gabriela Panait
Munteanu Mihaela-Nina

Vest Cluj - Cluj-Napoca
Sfantul Anton - lasi

Orion - Miercurea-Ciuc

Licos - Timisoara

Dej - Dej

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Phoenix - Arad

George Calinescu - lasi
Licuricii - Capatanesti
Hunedoara - Hunedoara
Steaua Polara - Bucuresti
Tinutul Fagilor - Suceava
Ferdinand | - Bucuresti

lon Soiu - Cristian

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Murialdo into the Wild - Roman
Crinii - Pagcani

Oradea - Oradea

Constantin Sapatino - lasi

Radu de la Afumati - R&mnicu Valcea
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Cetatea Baniei - Craiova

Lotus - Tulcea

Millennium - Liteni

bleuMarin - Constanta

Cetatea Rosie - Sibiu

Diméancescu - Bucuresti

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

ALB - Bucuresti

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Nord - Cluj-Napoca

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Nadino - Popesti Leordeni

Insula Cercetasilor - Bacau
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Prietenii Exploratori - Balan

Oscar Skrabel - Bistrita

Dapyx - Medgidia

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Axente Sever - Alba lulia
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Raza Verde - Matca

Drumul Crinului - Voluntari

Albastru - Bucuresti

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Cabana Scout - Bucuresti

DAOS - Deva

Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Aventura - Pitesti

Stejarii lalomiteni - Slobozia

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Panaitescu - Bucuresti

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Roza Vanturilor - Galati

Oltea Doamna - Tecuci

daniela.ungur@scout.ro
djrodax@yahoo.com
serj.bucur@gmail.com
mihai.borsu@scout.ro
adriana.suciu26@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
catana.carlos017@gmail.com
cristinacheresi9216@gmail.com
crissa_onuta@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
teodora.stroe2001@gmail.com
amalia.carlan@variachem.com
mihaela.v.manolache@gmail.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
davidbucur80@outlook.com
petru2001@yahoo.com
artenie.denisa@gmail.com
mariaa.cornea@gmail.com
ilincaharaga@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
akbpopescu@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
a_victor75@yahoo.com
adela@probit.cc
miteadarial@yahoo.com
monicamacovei@gmail.com
marian.cazacu@gmail.com
claudiageorgescu2@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
catalin.pandelescu@gmail.com
anatancau09@gmail.com
nicoletantohe@yahoo.com
galeduard32@gmail.com
claudia.frunza@scout.ro
alex.szell@scoutbn.ro

vrinceanu_georgiana@yahoo.com

catalina.calugarici@scout.ro
alexandra.negrut@albascout.ro
annasomesani13@gmail.com

mitreaoanastefania123@gmail.com

popa_mirela32@yahoo.com
liviu.ghinea@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
alexandra.ilies@scout.ro
andreimocanu004@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
maria.bobocica@scout.ro
theo.buru@scout.ro
daryus262000@yahoo.com
dorudinpopesti@gmail.com
scout.panaitescu@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
panait_gabitza@yahoo.com
mihaelanina78@yahoo.com

Pentru
Pentru
Pentru
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Pentru



Ghiata Andrei

Codreanu Bogdan Constantin
Stavarache Cristian Florentin
Grecu Dumitru Danut
Vornicelu Florentin Marian

Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov

Maria Magdalena Voinea
Romeo Mosoiu
Dolceanu Olimpia

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Baden-Powell - Bucuresti
Nicolae Decusara - Bucuresti
Centrul Universitar - Bucuresti
Orizont - Brasov

Sfantul Nicolae

Sfanta Maria Regina - Coman
Verde+ - Branesti

Sfantul Nicolae - Bucuresti
Dacia Pontica - Constanta

66

andrei04ghiata@gmail.com
constantin.xpx@gmail.com
cristi.stavarache@]aturala3.ro
dangrecuro@yahoo.com
Karpen - Bacau
didaloredana@gmail.com
magdavoinea2003@gmail.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
florentin.vornicel Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



ANEXA 15

¢ Consiliul Director

Situatii exceptionale in cadrul Consiliului
Director

September 19, 2023 / By andreea / Adunarea Generala / Leave a Comment

*Propunere modificare Statut si Requlament ONCR, propus pe OZ a AG ONCR 2023 toamna

Preambul

Pentru a asigura transparenta si mentinerea unor standarde etice in cadrul ONCR, consideram necesara
definirea unei proceduri pentru situatiile exceptionale in care membrii Consiliului Director sunt

subiectul unor anchete pentru actiunile lor in cadrul organizatiei.

in Statutul si Regulamentul ONCR este definita doar situatia in care un membru din CD este demis din
cauza absentelor nemotivate la trei sedinte consecutive de Consiliu Director, dar nu sunt definite alte
situatii ce intereseaza comportamente sau actiuni nepotrivite ale membriilor CD. Din acest motiv, si

datorita unor antecedente, venim cu urmatoarea propunere.

Propunem ca:

in cazul in care unul sau mai multi membri din CD sunt subiectul unei sesizari, Comisia de Etica,
Disciplina si Statut (CE) mandateaza o comisie de ancheta potrivita contextului, in functie de incadrarea

actiunii / comportamentului: comisie formata din responsabili SfH si / sau membri CE.

Ancheta se desfasoara conform procedurilor CE sau procedurilor SfH, sub controlul si coordonarea CE.

Intervalul de timp in care se formeaza comisia, se finalizeaza ancheta si se comunica decizia nu trebuie

sa depaseasca o luna, de la momentul primirii sesizarii.

Pe parcursul anchetei:

* Membrul / membrii Consiliului Director pot alege sa se retraga din activitatea Consiliului si / sau
activitatea cercetaseasca pana la incheierea anchetei.

e in desfisurarea anchetei, membrul sau membrii Consiliului Director investigati nu se pot
implica in activitatile consiliului sau / si activitatea cercetaseasca ce au ca subiect ancheta in
desfasurare, devin inactivi in discutiile cu terti pentru a nu influenta ancheta, acesta /acestia

doar depun/e marturie asupra faptelor.


https://consiliuldirector.scout.ro/author/andreea/
https://consiliuldirector.scout.ro/author/andreea/
https://consiliuldirector.scout.ro/category/adunarea-generala/
https://etica.scout.ro/functionare/
https://sfh.scout.ro/resurse/
https://consiliuldirector.scout.ro/
https://consiliuldirector.scout.ro/
https://consiliuldirector.scout.ro/

Odata ce ancheta este incheiata, CE decide prin vot asupra recomandarilor comisiei, create in baza

Statutului si Regulamentului ONCR.
Decizia acestei comisii va fi adoptata de catre CD cu caracter obligatoriu.

in cazul in care recomandarea comisiei de ancheté este excluderea unui membru din CD si/ sau ONCR,
decizia de destituire din functie si excluderea lui se face prin vot in AG ONCR in conformitate cu

Statutul si Regulamentul ONCR.
Propunere HAG:

1. Se aproba propunerile de modificari de Statut si Regulament, conform Anexei 1.
2. Se mandateaza Echipa SfH si Comisia de Etica, Disciplina si Statut sa actualizeze procedurile de

lucru conform modificarilor din Anexa 1.

Anexa 1

Modificari de Statut si Regulament:

Se adaugd in Statutul ONCR un articol ( cu numdrul 32 ) in sectiunea Organe de conducere — Consiliu

Director, in legdturd cu anchetarea unui membru/ membrilor CD si eventualele sanctiuni.

Forma actuala Forma propusa

Sectiunea A — Structuri Nationale

A 1 -Organele decizionale

A 1.2 — Consiliul Director

Art. 32. Sanctiuni:in cazul in care unul sau
mai multi membri din Consiliul Director sunt
subiectul unei sesizari, Comisia de Etica,
Disciplina si Statut mandateaza o comisie de
ancheta potrivita contextului in functie de
incadrarea actiunii/ comportamentului;
Decizia comisiei de ancheta este votata de
Comisia de Etica, Disciplina si Statut si va fi
adoptata de catre Consiliul Director cu
caracter obligatoriu;

in cazul in care recomandarea comisiei de
ancheta este excluderea unui membru din
Consiliul Director, decizia de destituire din

functie si excluderea lui se face prin vot in AG




in conformitate cu Statutul si Regulamentul

ONCR.

Se modifica in Regulamentul ONCR Art. 62 Subpunctul e. in sectiunea Comisia de Eticd, Discipling si

Statut

Forma actuala

Forma propusa

Art. 62. Atributiile Comisiei Permanente:

a. Analizeaza in prealabil orice sesizare facuta
catre Comisia de Etica, Disciplina si Statut;

b. Decide componenta grupului de voluntari
pentru comisiile de analiza;

c. Decide componenta comisiilor de analiza si
defineste un mandat explicit cu privire la care
sunt faptele / aspectele pe care acestea trebuie
sa le stabileasca / analizeze;

d. Poate solicita, la nevoie, reluarea procedurilor
de la inceput, in orice moment al analizei,
invocand si dovedind urmatoarele motive:
informatii noi, vicii de procedura, probleme de
impartialitate;

f.1n cazul in care un membru al Comisiei
Permanente este verificat, indiferent daca este
vorba despre verificarea activitatii acestuia in
cadrul Comisiei sau despre orice alte actiuni, dar
care nu tin de domeniul Safe from Harm,
Comisia de analiza va fi alcatuita din 3 persoane
care nu fac parte din Comisia Permanenta sau
din Consiliul Director, dar care indeplinesc toate
criteriile cerute membrilor Comisiei Permanente;
g. Decide aplicarea cu caracter obligatoriu a
recomandarilor si sanctiunilor stabilite de

comisiile de ancheta.

e. in situatia in care unul sau mai multi
membri din Consiliul Director sunt subiectul
unei sesizari, Comisia de Etica, Disciplina si
Statut mandateaza o comisie de ancheta
potrivita contextului, in functie de incadrarea
actiunii/ comportamentului, comisie formata
din responsabili Safe from Harm sau membri

ai Comisiei Permanente, alesi aleatoriu;

Se adaugd in Regulamentul ONCR un articol ( cu numdrul 149) in sectiunea Recompense si Sanctiuni,

in legdturd cu anchetarea unui membru/ membrilor CD si se schimbd numerotarea articolelor




ulterioare.

Forma actuala

Forma propusa

Art—t49

(1) Impotriva sanctiunilor se poate face
contestatie, catre organul care a pronuntat
sanctiunea, sau apel, direct la Consiliul Director.
(2) In cazul in care Consiliul Director a propus

sanctiunea, apelantul are dreptul de a-si sustine

Art. 149. in situatia deosebita in care unul sau
mai multi membri din Consiliul Director sunt
subiectul unei sesizari:

(1) Comisia de Etica, Disciplina si Statut
mandateaza o comisie de ancheta potrivita
contextului, in functie de incadrarea actiunii /
comportamentului, comisie formata din
responsabili SfH sau membri ai Comisiei
Permanente de Etica, Disciplina si Statut, alesi
aleatoriu;

(2) Membrul/ membrii consiliului anchetati
pot alege sa se retraga din activitatea
Consiliului Director/ activitatea cercetaseasca
pana la incheierea anchetei;

(3) Odata ce ancheta este incheiata, membrii
Comisiei de Etica, Disciplina si Statut decid
asupra anchetei, prin vot asupra
recomandarilor comisiei. create in baza
Statutului si Regulamentului ONCR;

(4) Decizia acestei comisii va fi adoptata de
catre Consiliul Director cu caracter
obligatoriu;

(5) in cazul in care recomandarea comisiei de
ancheta este excluderea unui membru din
Consiliul Director si/ sau ONCR, decizia de
destituire din functie si excluderea lui se face
prin vot in Adunarea Generala ONCR, in
conformitate cu Statutul si Regulamentul
ONCR;

(6) Intervalul de timp in care se formeaza
comisia, se finalizeaza ancheta si se comunica
decizia nu trebuie sa depaseasca o luna, de la
momentul primirii sesizarii.

Art. 150

(1) Impotriva sanctiunilor se poate face
contestatie, catre organul care a pronuntat
sanctiunea, sau apel, direct la Consiliul Director.

(2) In cazul in care Consiliul Director a propus




cauza In Adunarea Generala, cauza fiind trecuta sanctiunea, apelantul are dreptul de a-si sustine
ca punct pe ordinea de zi. cauza in Adunarea Generala, cauza fiind trecuta

ca punct pe ordinea de zi.

Alinierea cu Strategia ONCR

Propunerea se aliniaza Viziunii 2024, asigurandu-ne ca ONCR este condusa de lideri autentici si integri.

Schimbari preconizate si impact
Clarificarea procedurii prin care se pot ancheta membri din Consiliul Director.

Propunere de buget

Nu este cazul.

Repere statutare

Statut ONCR, Art.30 litera I.

< Previous Post Next Post —

Leave a Comment

Your email address will not be published. Required fields are marked *

Type here..


https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/12/document-de-pozitie-modificare-proces-alegeri-consiliul-director-consultare/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/21/mandat-echipa-proceduri-controlul-managerial-intern-si-managementul-riscului-consultare/

ANEXA 16

Formular propunere amendamente la OZ a AG
2023 Toamna

Prin completarea acestui formular va invitam sa aduceti amendamente subiectelor de pe Ordinea de Zi
a AG 2023 (toamna).

Din momentul publicarii propunerilor de pe Ordinea de Zi (si apoi a Ordinii de Zi finale), delegatii
Centrelor Locale (sau Consiliul Director, pentru propuneri pe care nu le-a initiat) pot aduce
amendamente propunerilor care sa completeze / imbunatateasca propunerea de hotaréare original3,
fara sa-i deturneze fondul.

Amendamentele pot fi depuse incepand de la termenele de publicare ale Ordinii de Zi pana la
finalizarea sesiunii de vot anterioare celei in care este planificat votul pentru acea propunere (pana la
inceputul pauzei de dinaintea sesiunii de vot) in timpul Adunarii Generale;

Amendamentele trebuie initiate de un Centru Local si sustinute de cel putin alte doua Centre Locale,
care vor fi mentionate, impreund cu delegatii care pot fi contactati pentru detalii, in propunerea de
amendament.

Intreaga procedura de amendare a subiectelor de pe Ordinea de Zi o gasiti aici:
https://consiliuldirector.scout.ro/2020/03/17/reguli-de-procedura-rop-pentru-ag-pentru-cresterea-
participarii-la-procesul-democratic/

Centrul Local din care faci parte: *

Axente Sever Alba lulia

Numele si prenumele: *

Andrei AVRAM

Adresa ta de e-mail: *

andrei.avram@albascout.ro


https://consiliuldirector.scout.ro/2020/03/17/reguli-de-procedura-rop-pentru-ag-pentru-cresterea-participarii-la-procesul-democratic/
https://consiliuldirector.scout.ro/2020/03/17/reguli-de-procedura-rop-pentru-ag-pentru-cresterea-participarii-la-procesul-democratic/

Numarul tau de telefon: *

0741186794

Rolul in cadrul Centrului Local *

Membru CCL
Lider
Lideri asistent
Voluntar
Senior

eXplo

Other:

Centre Locale care sustin propunerea de amendament (obligatoriu — minim 2 Centre
Locale):

Va rugam sa completati respectand urmatoarea structura:

1. Denumire Centru Local;

2. Prenume si nume sef Centru Local;

3. Prenume si nume persoana de contact;

4. Date de contact (e-mail si nr. de telefon) ale persoanei care ne poate oferi detalii cu privire la
sustinerea amendamentului.

Centrul Local Vest Cluj / Andrei Tudorica / 0749810437 / andreitudoricacj@gmail.com
Centrul Local Nord Cluj / Marian Bursas / 0747078044 / marian.bursaj@scout.ro

Subiectul de pe Ordinea de Zi la care vrei sa adaugi amendamente: *

Situatii exceptionale CD



Amendamentul pe care il aduci: *

Statut, Art. 32 "Decizia comisiei de ancheta este votata [...] si va fi adoptata de catre Consiliul Director" -

schimbarea cuvantului "adoptata” cu "implementata”

Regulament, Art. 149 (4) "Decizia aceste comisii va fi adoptata de catre Consiliul Director" - schimbarea
cuvantului "adoptata” cu "implementata”

Sunt de acord ca datele mele personale, incluzand telefonul si emailul sa fie folosite de catre *
ONCR pentru anunturi si informari despre desfasurarea AG 2023 (toamna), pentru a-mi

facilita accesul si interactiunea cu ceilalti participanti la eveniment. La cererea ta, datele pot

fi sterse din baza noastra de date, oricand.

@Da

Nu

This form was created inside of Organizatia Nationala Cercetasii Romaniei.

Google Forms


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

Anexa 17

Bucur David

Raluca Tudoran
Theodor-Adrian Buru
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
Codreanu Bogdan Constantin
Coman Luiza Daniela
Bucur Sergiu-Nicolae
Manea Teodor

lonescu Adela

Cheresi Dolga Nicola Cristina
Cristian Lupu

Maria Cornea

Haraga llinca

Marian Cazacu

Suciu Adriana Romana
Andreea Stan

Pandelescu Catalin
Bobocica Maria Alexandra
lonita Doru Daniel

Eduard Gal

llies Alexandra luliana
Carlan Amalia

Popa Mirela

Ghiuzan Monica-Adelina
Gontescu Dumitru
Vornicelu Florentin Marian
Antohe Nicoleta
Caravateanu William
Vinasi Mircea-Cristian
Dolceanu Olimpia

Artenie Denisa Gabriela
Manolache Mihaela Violeta
Negrut Alexandra

Maria Magdalena Voinea
Menchiu Stefania

Anton Victor

Stavarache Cristian Florentin
Rafael Emanuel Ropota
Romeo Mosoiu

Popescu Andreea Karina Bianca
Georgeta Girlescu

Stroe Teodora

Vrinceanu Georgiana
Cristina CRUCIUG
Bohateret Amalia

Ghiata Andrei

Ghinea Liviu

Gabriela Panait

Szell Alexandru-Marian
Mitrea Oana-Stefania
Ungur Daniela Corina
Radu Mihai-lulian

Andrei Mocanu

Macovei Monica

Frunza Claudia

Mihai Borsu

Catalina Calugarici

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Ferdinand | - Bucuresti

Aventura - Pitesti

Sfanta Maria Regina - Coman
Nicolae Decusara - Bucuresti
Licuricii - Capatanesti

Orion - Miercurea-Ciuc

Sfantul Anton - lasi

bleuMarin - Constanta

Phoenix - Arad

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Oradea - Oradea

Constantin Sapatino - lasi
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Dej - Dej

Lotus - Tulcea

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Steaua Polaré - Bucuresti

Raza Verde - Matca

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Stejarii lalomiteni - Slobozia
Sfantul Nicolae

Insula Cercetasilor - Bacdu

lon Soiu - Cristian

Nord - Cluj-Napoca

Dacia Pontica - Constanta

Crinii - Pascani

Tinutul Fagilor - Suceava

Axente Sever - Alba lulia

Verde+ - Branesti

Mircea cel Batran - R&mnicu Vélcea
Millennium - Liteni

Centrul Universitar - Bucuresti

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Cetatea Baniei - Craiova

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Hunedoara - Hunedoara

Dapyx - Medgidia

George Calinescu - lasi

Panaitescu - Bucuresti

Baden-Powell - Bucuresti

Drumul Crinului - Voluntari

Roza Vanturilor - Galati

Oscar Skrabel - Bistrita

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Vest Cluj - Cluj-Napoca

Albastru - Bucuresti

Cabana Scout - Bucuresti
Diméancescu - Bucuresti

Prietenii Exploratori - Balan

Licos - Timisoara

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti

davidbucur80@outlook.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
theo.buru@scout.ro
didaloredana@gmail.com
constantin.xpx@gmail.com
luiza.coman@scout.ro
serj.bucur@gmail.com
djrodax@yahoo.com
adela@probit.cc
cristinacheresi9216@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
mariaa.cornea@gmail.com
ilincaharaga@gmail.com
marian.cazacu@gmail.com
adriana.suciu26@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
catalin.pandelescu@gmail.com
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dorudinpopesti@gmail.com
galeduard32@gmail.com
alexandra.ilies@scout.ro
amalia.carlan@variachem.com
popa_mirela32@yahoo.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
daryus262000@yahoo.com
Karpen - Bacau
nicoletantohe@yahoo.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
olidolceanu@yahoo.com
artenie.denisa@gmail.com
mihaela.v.manolache@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
magdavoinea2003@gmail.com
menchiustefania@gmail.com
a_victor75@yahoo.com
cristi.stavarache@]aturala3.ro
rafaelropota@yahoo.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
akbpopescu@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
teodora.stroe2001@gmail.com
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
crissa_onuta@yahoo.com
scout.panaitescu@gmail.com
andrei04ghiata@gmail.com
liviu.ghinea@yahoo.com
panait_gabitza@yahoo.com
alex.szell@scoutbn.ro
mitreaoanastefania123@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
mihai.radu@scout.ro
andreimocanu004@gmail.com
monicamacovei@gmail.com
claudia.frunza@scout.ro
mihai.borsu@scout.ro
catalina.calugarici@scout.ro
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Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



Munteanu Mihaela-Nina
Somesan Ana-Maria
Popa Ovidiu

Mitea Daria-loana
Catana Gheorghe Carlos Robert
Alina Adriana Cozuc
Adriana Prodan
Claudia Georgescu
Grecu Dumitru Danut
Turcanu Petru
Ana-Maria Tancau

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Oltea Doamna - Tecuci
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures

Radu de la Afumati - Rdmnicu Valcea

Cetatea Rosie - Sibiu
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Turre Pitz - Medias

DAOS - Deva

ALB - Bucuresti

Orizont - Brasov

Murialdo into the Wild - Roman
Nadino - Popesti Leordeni
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mihaelanina78@yahoo.com
annasomesani13@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
miteadarial@yahoo.com
catana.carlos017@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
adriana.prodan@scout.ro
claudiageorgescu2@gmail.com
dangrecuro@yahoo.com
petru2001@yahoo.com
anatancau09@gmail.com

Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



Anexa 18

Bucur Sergiu-Nicolae
Gontescu Dumitru

Bucur David

Marian Cazacu

Cristian Lupu

Ungur Daniela Corina
Rafael Emanuel Ropota
Mihai Borsu

Andreea Stan

lonescu Adela

Vinasi Mircea-Cristian
Mitea Daria-loana

Antohe Nicoleta

Negrut Alexandra

Coman Luiza Daniela
Adriana Prodan

Vrinceanu Georgiana
Artenie Denisa Gabriela
Catana Gheorghe Carlos Robert
llies Alexandra luliana
Theodor-Adrian Buru
Haraga llinca

Turcanu Petru

Manolache Mihaela Violeta
Mitrea Oana-Stefania
Caravateanu William
Suciu Adriana Romana
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
Carlan Amalia

Gabriela Panait

Cheresi Dolga Nicola Cristina
Frunza Claudia
Pandelescu Catalin

Popa Ovidiu

Dolceanu Olimpia

Anton Victor

Manea Teodor

Bohateret Amalia

Stroe Teodora

Vornicelu Florentin Marian
Bobocica Maria Alexandra
Popescu Andreea Karina Bianca
Szell Alexandru-Marian
Ana-Maria Tancau
Menchiu Stefania

Romeo Mosoiu

Andrei Mocanu

Eduard Gal

Georgeta Girlescu
Ghiuzan Monica-Adelina
Catalina Calugarici
Cristina CRUCIUG
Stavarache Cristian Florentin
Radu Mihai-lulian

Raluca Tudoran

Alina Adriana Cozuc

Maria Magdalena Voinea

Orion - Miercurea-Ciuc
Stejarii lalomiteni - Slobozia

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Vest Cluj - Cluj-Napoca

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Licos - Timisoara

Lotus - Tulcea

bleuMarin - Constanta

Nord - Cluj-Napoca

Cetatea Rosie - Sibiu

Insula Cercetasilor - Bacau

Axente Sever - Alba lulia

Licuricii - Capatanesti

DAOS - Deva

Dapyx - Medgidia

Crinii - Pagcani

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Aventura - Pitesti

Constantin Sapatino - lagi

Murialdo into the Wild - Roman
Tinutul Fagilor - Suceava

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
lon Soiu - Cristian

Dej - Dej

Sfanta Maria Regina - Coman
Steaua Polara - Bucuresti

Roza Vanturilor - Galati

Phoenix - Arad

Prietenii Exploratori - Balan

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni

Radu de la Afumati - R&mnicu Valcea
Dacia Pontica - Constanta
Millennium - Liteni

Sfantul Anton - lasi

Panaitescu - Bucuresti

Hunedoara - Hunedoara

Sfantul Nicolae

Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Cetatea Baniei - Craiova

Oscar Skrabel - Bistrita

Nadino - Popesti Leordeni

Mircea cel Batran - R&mnicu Véalcea
Sfantul Nicolae - Bucuresti

Cabana Scout - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Tudor Vladimirescu - Dragasani
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
George Calinescu - lasi

Centrul Universitar - Bucuresti
Albastru - Bucuresti

Ferdinand | - Bucuresti

Turre Pitz - Medias

Verde+ - Branesti

serj.bucur@gmail.com
daryus262000@yahoo.com
davidbucur80@outlook.com
marian.cazacu@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
daniela.ungur@scout.ro
rafaelropota@yahoo.com
mihai.borsu@scout.ro
andreea.stan@scout.ro
adela@probit.cc
vinasi.cristian2001@gmail.com
miteadarial@yahoo.com
nicoletantohe@yahoo.com
alexandra.negrut@albascout.ro
luiza.coman@scout.ro
adriana.prodan@scout.ro
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
artenie.denisa@gmail.com
catana.carlos017@gmail.com
alexandra.ilies@scout.ro
theo.buru@scout.ro
ilincaharaga@gmail.com
petru2001@yahoo.com
mihaela.v.manolache@gmail.com

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru

mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru

willyherobrinedaddy@gmail.com
adriana.suciu26@gmail.com
didaloredana@gmail.com
amalia.carlan@variachem.com
panait_gabitza@yahoo.com
cristinacheresi9216@gmail.com
claudia.frunza@scout.ro
catalin.pandelescu@gmail.com
popa_ovidiu30@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com
a_victor75@yahoo.com
djrodax@yahoo.com
scout.panaitescu@gmail.com
teodora.stroe2001@gmail.com
Karpen - Bacau
maria.bobocica@scout.ro
akbpopescu@gmail.com
alex.szell@scoutbn.ro
anatancau09@gmail.com
menchiustefania@gmail.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
andreimocanu004@gmail.com
galeduard32@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
crissa_onuta@yahoo.com
cristi.stavarache@laturala3.ro
mihai.radu@scout.ro
raluca.g.tudoran@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
magdavoinea2003@gmail.com

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
florentin.vornicel Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



Ghinea Liviu

lonita Doru Daniel
Macovei Monica

Popa Mirela

Claudia Georgescu
Maria Cornea

Somesan Ana-Maria
Codreanu Bogdan Constantin
Ghiata Andrei
Munteanu Mihaela-Nina
Grecu Dumitru Danut

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Drumul Crinului - Voluntari
Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Diméancescu - Bucuresti
Raza Verde - Matca

ALB - Bucuresti

Oradea - Oradea
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Nicolae Decusara - Bucuresti
Baden-Powell - Bucuresti
Oltea Doamna - Tecuci
Orizont - Brasov
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liviu.ghinea@yahoo.com
dorudinpopesti@gmail.com
monicamacovei@gmail.com
popa_mirela32@yahoo.com
claudiageorgescu2@gmail.com
mariaa.cornea@gmail.com
annasomesan13@gmail.com
constantin.xpx@gmail.com
andrei04ghiata@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
dangrecuro@yahoo.com

impotriva
Pentru
impotriva
Pentru
Abtinere
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



ANEXA 19

¢ Consiliul Director

Modificari ale Manualului de Identitate Vizuala

September 26, 2023 / By bogdanfechita / Adunarea Generald, Decizii / Leave a Comment

Preambul

La Adunarea Generala din 2018 a fost propusa Adunarii Generale o prima varianta a Manualului de
|dentitate Vizuala. Propunerea a primit votul Adunarii Generale, insa o parte din capitole au fost

scoase, dezacordul major fiind legat de insemne si pozitionarea lor pe camasa.

Nevoia unui manual complet, care sa seteze identitatea vizuala a organizatiei a ramas, iar in ultimul an
s-a lucrat la o propunere actualizata si la modificari pe Manualul initial, din 2018. Printre modificari, s-a

abordat inclusiv o propunere pentru insemne si pozitionarea lor pe camasa.

in cadrul Adunérii Generale de primavara din 2023 a avut loc un atelier in cadrul careia s-a colectat
feedback-ul participantilor pe modificarile propuse, iar acesta a fost inclus in noua varianta actualizata

si propusa.

Prin urmare, ne propunem introducerea in Regulament, ca anexa, a Manualului De Identitate Vizuala in

forma actualizata actuala (Anexa 1).

Rezumat

Propunerea de decizie:
Art. 1. Consiliul Director propune Adunarii Generale modificarile din Anexa 7 pe Manualul de Identitate

Vizuald, anexa a Regulamentului ONCR.

Alinierea cu strategia ONCR

Propunerea se aliniaza Directiei Strategice Sustenabilitate, si vizeaza comunicarea interna si externa a

Organizatiei.

Schimbari preconizate si impact

Modificarile aduse Manualului de Identitate Vizuala, anexa la Regulamentului, seteaza reguli clare
pentru organizatie pe partea de imagine si comunicare pe multiple subiecte: iconul si logo-ul — cum si
unde le folosim, insemne si cum le purtam, esarfa si culorile pe care le putem folosi la realizarea unor

noi esarfe, identitatea locala, uniforma etc.


https://consiliuldirector.scout.ro/author/bogdanfechita/
https://consiliuldirector.scout.ro/author/bogdanfechita/
https://consiliuldirector.scout.ro/category/adunarea-generala/
https://consiliuldirector.scout.ro/category/decizii/
https://consiliuldirector.scout.ro/
https://consiliuldirector.scout.ro/
https://consiliuldirector.scout.ro/

Anexa 1

Modificari Manual de Elemente de identitate vizuala

Varianta Vizuala AICI!

Nota: Cu text normal e textul original, ce apare cu italic si (de adaugat) in fata sunt propunerile de

modificare. Pentru a urmari mai usor, recomandam si varianta vizuala, unde propunerile de modificare

au culoarea portocalie.

Miscarea Cercetaseasca are un set de elemente si simboluri specifice care ii asigura unitatea, atat la
nivel mondial, cat si national. Pentru a asigura ca aceasta unitate se reflecta atat la nivel local, cat si in
toate evenimentele organizate de cercetasi, este nevoie de un set de reguli care sa defineasca cum

folosim aceste elemente.

Acest document defineste atat elementele care ne definesc ca miscare si organizatie, cat si modul in
care le folosim. El functioneaza ca o Anexa a Regulamentului Organizatiei Nationale Cercetasii
Romaniei si se aplica tuturor membrilor acesteia. El poate fi modificat oricand de catre Adunarea

Generala si completat de alte documente interne.

(de adaugat)

Acest ghid vd va ajuta sd intelegeti cine suntem, ce facem si cum ne aratdm lumii. Cand folosim o marcd
(brand) puternica si consecventd si vorbim clar despre beneficiile miscarii, devenim mai memorabili s

atragem mai mult sprijin pentru cercetasi.

Misiunea si Viziunea sunt elemente ale filozofiei noastre ca si organizatie si fac parte din cultura
organizationald, fiind elemente definitorii ale identitatii noastre. Ele sunt definite in Statutul
Organizatiei si in Strategiile ONCR. Misiunea si Viziunea pot fi condensate in cateva cuvinte pentru a

putea fi exprimate mai usor intr-o conversatie, un discurs, un articol sau raspunzand la o intrebare.

Misiune

Pentru a ne atinge idealul, suntem ghidati de misiunea noastra: Misiunea Cercetasiei in societatea
romaneasca este de a contribui la educarea tinerilor printr-un sistem de valori bazat pe o Promisiune si
o Lege, de a ajuta la construirea unei lumi mai bune, in care oamenii sunt impliniti ca indivizi si joaca

un rol constructiv in societate.

Esenta misiunii noastre este: Contribuim la educatia copiiilor si tinerilor, pentru ca acestia sa devina

cetateni activi si implicati in comunitate.

Viziune


https://scout.ro/wp-content/uploads/2023/10/text-adaugat-Elemente-de-Identitate-Cercetasii-Romaniei-4.pdf
https://scout.ro/wp-content/uploads/2023/10/text-adaugat-Elemente-de-Identitate-Cercetasii-Romaniei-4.pdf

in 2024 cercetasia va fi cea mai importanta miscare educativa pentru copiii si tinerii din Romania, cu
lideri autentici si integri, care produce schimbari pozitive in comunitate, printr-o organizatie

sustenabild, cu un sistem de management organic, eficace si eficient.
Esenta viziunii noastre este: Cream o lume mai buna.

Suntem cercetasi si toatd lumea este binevenita aici, indiferent de nationalitate, rasd, sex, credintd sau
conditie sociald. Sdptamadnal oferim copiilor si tinerilor oportunitatea de a lua parte la evenimente,
activitdti, programe si proiecte care contribuie la cresterea lor. Cercetdsia insoteste tinerii in tranzitia lor
de la copildrie la vdrsta adultd, ajutdndu-i, intr-un mediu sigur, sa dezvolte competente, comportamente,
valori si atitudini necesare pentru scoald, facultate, universitate, interviul de angajare, pentru a face fata

provocdrilor dificile si, a vietii, in general.
Credem cd dobdndirea abilitdtilor pentru viatd pot pregdti un viitor mai bun:
« pentru tineri — oferindu-le caracterul, abilitdatile practice si de angajare de care au nevoie pentru a reusi

* pentru voluntari — prin dotarea acestora cu abilitdti, instrumente si sprijin pentru a oferi programe care

(nspird

* pentru societate — contribuind la crearea unor comunitdti mai apropiate si la construirea unei societdti

mat puternice
Ii sustinem pe tineri sd ia initiativd, sd vorbeascd si sa dobdndeascd abilitdti pentru viata:
- abilitati de caracter, cum ar fi rezilienta, initiativa, independenta si tenacitatea

- abilitati de angajare, cum ar fi conducerea, munca in echipd, gestiunea timpului si rezolvarea de

probleme

- abilitati practice cum ar fi gatitul, primul ajutor si orientare
2. Filozofia noastra

(de adaugat)

2.2 Puncte forte (strengths)

Care este scopul punctelor forte ale mdrcii/brandului? Valorile sau punctele forte ale brandului sunt
calitatile de care avem nevoie pentru a ne atinge misiunea. Ele sunt personalitatea brandului. Raspund

la intrebarea simpld: ,Cine suntem noi?”



Ce cream Ce ne place
- abilitati de viatd - distractia
aptitudini de caracter - prietenia

S . - aventura
abilitati de angajare - sentimentul de

abilitati practice apartenenta
- invatarea prin actiune
- 5a petrecem timp in
natura
- sa fim de ajutor

Lucruri pe care le Lucruri pe care le
sustinem facem benefice
integritate pentru societate

respect - comunitati mai apropiate
implicarea - pameni mai fericiti, mai
credinta rezilienti

cooperarea - pameni mai implicati in
societate

- sanse mai bune de viata
pentru mai multi tineri

3. Icon

Iconul Cercetasii Romaniei e un simbol distinctiv pentru miscare noastra, este purtat de cercetasii din
toata tara pe insemne, steaguri sau imbracaminte si nu se schimba. Fiind protejat ca marca inregistrata,

este subiectul unor restrictii de folosire.

Iconul ONCR este o incrucisare compusa din patru crengi de brad de culoare verde, suport pentru

simbolul cercetasiei: floarea de crin stilizata, de culoare galbena, pe un fundal alb.

In cazuri de contrast scazut intre elementele Iconului si fundalul pe care este folosit, pentru aplicatii in
alb-negru sau pentru cazurile in care apar limitari din cauza metodelor de reproducere (ex. fotocopiere

/ print / brodare etc.) se va folosi varianta monocroma.

Dimensiunea minima la care poate fi folosit Iconul este de 6 mm inaltime in cazul imprimarii si 100 px

pentru folosirea in format web.

Culorile iconului nu pot fi alterate.

Aspectul Iconului nu poate fi alterat.

Iconul nu poate fi folosit fara incrucisarea crengilor de brad.

Poate fi folosit atunci cdnd este deja clar cd este intr-un context cercetdsesc.

4. Logo



Logo-ul ONCR este format din Icon si partea tipografica, compusa din denumirea

,Cercetasii Romaniei” scris cu fontul Verdana Bold, motto-ul ,Cream o lume mai buna” scris cu fontul
Futura Medium ltalic si simbolul de marca inregistrata. Atat Centrele Locale cu drepturi depline, cat si
Centrele cu autorizatie provizorie de functionare, pot folosi Logo-ul in materialele de promovare,

respectand regulile descrise in acest material.

(de adaugat)

Logo-ul nostru este foarte important pentru noli. Este simbolul care ne reprezintd si ne uneste ca miscare.
Va recomanddm sa il utilizati in mod consecvent, pentru a creste gradul de constientizare, recunoastere

si adoptare a mdrcii noastre.

Culorile Logo-ului trebuie sd fie intotdeauna vizibile si sd nu se piarda pe fundaluri si texturi aglomerate.

Logo-ul ar trebui sa fie folosit doar ca fisier imagine si nu recreat sub formd de text.

Logo-ul ONCR are un fundal albm cu tipografie bleumarin.

in cazuri de contrast scizut intre elementele Logo-ului si fundalul pe care este folosit, pentru aplicatii
in alb-negru sau pentru cazurile in care apar limitari din cauza metodelor de reproducere (ex.

fotocopiere / print / brodare etc.) se va folosi varianta monocroma.

Dimensiunea minima la care va fi folosit logo-ul impreuna cu partea tipografica este de 20 mm
inaltime in cazul imprimarii si 60 pixeli inaltime in cazul aplicatiilor web. Sub aceste dimensiuni se va

folosi logo-ul fara motto.

Identitate Locala

Centrele Locale cu drepturi depline isi pot defini propria identitate locala, respectand in acelasi timp,
identitatea Organizatiei. Se recomanda ca in compunerea Logo-ului de Centru Local sa se foloseasca
atat denumirea Organizatiei — “Cercetasii Romaniei”, cat si deviza — "Cream o lume mai buna”,
impreuna cu numele si localitate in care activeaza Centrul Local si Floarea de Crin, intr-o forma stilizata
sau simplificata. Se recomanda folosirea unor imagini simple, nu foarte complexe si un numar limitat

de culori (2-3), de preferat cele descrise la capitolul "Culori ce pot fi folosite la nivel national”.

Logo-ul de Centru Local va fi folosit intotdeauna folosit impreuna cu Logo-ul ONCR in cazul
documentelor oficiale, al brosurilor si materialelor de prezentare, in dreapta acestuia, asa cum este

descris in capitolul “Alinierea Logo-ului”.

Aliniere



in cadrul parteneriatelor pe care le incheiem cu alte organizatii si institutii publice, se vor respecta
intotdeauna atat regulile de co-branding ale partenerilor, precum si regulile de dimensionare si
spatiere ale Logo-ului Cercetasii Romaniei. Aceleasi reguli se aplica si in cazul Logo-urilor de Centre

Locale.
(de adaugat)
Dimensionari

Avem o serie de pozitii preferate pentru logo-ul nostru. Aceasta inseamnd cd marca noastrd este
intotdeauna vizibild si consecventd. Logo-ul nostru ar trebui sa apard o singurd datd pe orice pagind sau

copertd. Exemplele aratd toate locurile in care poate apdrea sigla. (o sG avem imagini cu exemple clare)
Logo-ul ONCR are un fundal alb cu tipografie bleumarin.

in crearea de documente si elemente vizuale (afise, postere, pliante), se vor folosi dimensiunile

recomandate din tabel.

Atunci cand va fi aplicat pe fotografii sau alte elemente de grafica pentru ecrane si web, dimensiunile

logo-ului se vor calcula in asa fel incat sa nu ocupe mai mult de 1/16 din suprafata imaginilor.

Dimensiunea minima la care va fi folosit logo-ul impreuna cu partea tipografica este de 20 mm
inaltime in cazul imprimarii si 60 pixeli inaltime in cazul aplicatiilor web. Sub aceste dimensiuni se va

folosi logo-ul fara motto.

5. Culori (vezi pagina 10 din manual, varianta vizuala)

(de adaugat)

Cdnd utilizati culorile cu o imagine, alegeti o culoare din paleta care completeazd imaginea.

Utilizati intotdeauna defalcarea corectd a culorilor: CMYK si Pantone ® pentru imprimare si RGB sau Hex

# pentru digital.

Utilizati intotdeauna combinatii puternice de culori contrastante care trec de standardele de accesibilitate

si sunt usor de citit.
Folositi varianta alba cu moderatie, deoarece ne poate rdpi marca noastra de vitalitate si optimism.
6. Font

Fonturile pe care le folosim in documentele oficiale sunt din familia Verdana, variantele Regular, Italic si

Bold.



Verdana Bold ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz1234567890()_-+= *&%#@!2.,/:;\

Verdana Regular ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopqrstuvwxyz1234567890()_-+= *&%#@!?.,/;\

(de adaugat)

Verdana Italic ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopgrstuvwxyz1234567890()_-+= *&%#@!?.,/;\

Bold pentru evidentierea informatiilor in texte sau titluri.
Regular pentru corpul textului.

Italic pentru a distinge anumite cuvinte de altele din corpul textului. Poate fi util atunci cand faceti

referinte la o publicatie, dar trebuie folosit cat mai putin posibil.
7. Imagini

Mesajul pe care il promovam sub orice forma (verbal, in scris sau vizual) trebuie sa fie intotdeauna de
calitate si consistent, unitar. Mesajul trebuie sa fie simplu, usor de inteles si de reprodus, in asa fel incat

orice cercetas sa il poata transmite sau crea.
Recomandari in selectia imaginilor

Suntem o organizatie deschisa tuturor, indiferent de gen, rasa, religie, cultura sau conditie sociala.
Astfel, avem nevoie sa promovam imagini care sa fie echilibrate si diverse din mai multe puncte de

vedere:
Gen: Folosim imagini in care apar atat baieti si fete, cat si barbati si femei.
Varsta: Suntem o miscare de tineri, dar schimbul intre generatii face parte din imaginea noastra.

Culturi: Miscarea Cercetaseasca este una globalg, iar de fiecare data cand avem ocazia, trebuie sa

facem asta vizibil.

invatarea prin actiune: Fiind un element esential al metodei, imaginile trebuie sa surprinda tineri

entuziasmati si implicati in activitati.

Mediu: Desi ne caracterizeaza activitatile in natura, cercetasii sunt activi si implicati peste tot si este

important sa aratam asta.



Mesajul nostru este transmis credibil si cu un scop:

Asta inseamna ca aratam tineri in actiune, nu doar zambind, ci participand la activitati, exprimand
impactul social al Cercetasiei. Sunt de evitat fotografiile statice, care implica prea mult protocol sau
regizate si care astfel nu sunt credibile. Imaginile trebuie sa arate adevarati cercetasi implicati in

proiectele lor.

O atentie deosebita va fi acordata afisarii de produse de tutun, alcool sau care duc la un stil de viata
nesanatos, sau ale unor companii cu impact negativ asupra mediului si resurselor. Aceste imagini nu

vor fi folosite sub nicio forma.
Intotdeauna continutul primeaza in fata stilului imaginilor, acesta din urma nefiind de neglijat, insa.

Oameni: Trebuie sa existe oameni in fotografii — atat ca indivizi, cat si ca grupuri. Sunt de evitat cadrele

stranse (maini, picioare etc.) si nuditatea.
Cultura Cercetaseasca

Imaginea trebuie sa fie usor de identificat ca fiind cu si despre cercetasi. Astfel, oamenii din imagini

sunt cercetasi, poarta esarfe, uniforme si alte elemente specifice cercetasiei.

Stilul imaginilor

Desi continutul fotografiilor este mai important, este necesar sa fim atenti si la stilul imaginilor. Acestea
trebuie sa transmita tinerete, fericire, entuziasm, diversitate, actiune. E important ca acestea sa fie

colorate natural, in culori puternice.
Acordul de folosire al imaginilor

in orice situatie in care sunt folosite imagini ce surprind membri ai organizatiei este nevoie de acordul
scris al acestora, iar in cazul minorilor, de cel al parintelui / tutorelui legal al acestuia, respectand
dreptul la imagine proprie al acestora. Acest acord se exprima la completarea adeziunii de membru,
iar, in cazul folosirii fara acord a imaginii proprii, acestia pot solicita entitatilor ce o folosesc stergerea

sau Tnlocuirea acesteia.

(de adaugat)

Fotografia care inspird se afld in centrul mdrcii noastre. Fotografia noastra ar trebui sd ne arate
diversitatea, distractia, prietenia si aventura, dar, mai presus de toate, sd dea un sentiment de
apartenentd. Accentul trebuie pus pe surprinderea momentelor de conexiune, de invdtare, de impartdsire,
de realizdri si de prietenie. Sa arate / sa evidentieze raspunsul emotional la activitati, mai degraba decat

sa arate activitdtile in sine.



8. Uniforma
Uniforma oficiala de cercetas este alcatuita din camasa bej si esarfa nationala.

(Ramura) Desi statutul mentioneaza si pantaloni si / sau fusta, din ratiuni practice, in acest moment,

uniforma este definita asa.

Pot purta uniforma membrii titulari (cu promisiunea depusa) si alumni (cercetasi care prin depunerea

promisiunii au castigat dreptul de a purta camasa, dar nu mai sunt membri activi).

Uniforma este unul din modurile prin care iesim in evidenta ca grup unit, apartinand aceleiasi miscari.
Pentru a maximiza acest efect, uniforma va fi purtata de cercetasi ori de cate ori au actiuni publice — pe

drum catre / de la un eveniment, in activitatile care se desfasoara in oras.

De asemenea, uniforma completa va fi purtata la toate ceremoniile si manifestarile la care cercetasii iau

parte, ceremoniile de deschidere / inchidere a zilei intr-un camp la ceremonii oficiale.

In toate activitatile cercetasesti, se va acorda invariabil prioritate considerentelor de siguranta,
specificandu-se ce fel de imbracaminte trebuie purtata. Conditiile meteo sau alte astfel de

circumstante trebuie luate in calcul. Siguranta membrilor are prioritate in fata formalitatilor.
Camasa

Camasa de cercetas se poarta bagata in pantaloni / fusta, incheiata pana la penultimul / ultimul
nasture, preferabil accesorizata cu o curea. Sub nicio forma nu se va purta camasa de cercetas in
situatii formale sau publice, scoasa din pantaloni / fustd, neincheiata, innodata peste brau sau in alte

moduri fata de cele recomandate mai sus. Daca nu poate fi purtata astfel, nu se va purta deloc.

Membri structurilor nationale vor purta camasa simpla, continand numai insemnele nationale, pe
perioada in care exercita o functie la nivel national sau fac parte din echipele executive sau

coordoneaza activitati la nivel national.

in situatiile neoficiale din cadrul evenimentelor pentru cercetasi, se pot folosi elemente de
vestimentatie inscriptionate cu Logo-ul Organizatiei, precum hanorace, jachete sau tricouri si pot fi

considerate elemente de uniforma informala.

Pentru a putea fi considerate elemente de uniforma, acestea pot fi produse si comercializate doar de
catre Ro Scout Shop SRL, cu aprobarea Biroului de Conducere al acestuia si consultarea Consiliului
Director. Centrele Locale cu drepturi depline pot sa inscriptioneze aceleasi elemente de vestimentatie

cu elemente de identitate specifice acestuia, cu conditia de a folosi si Logo-ul Organizatiei.

Esarfa



Cercetasii cu drepturi depline (cu promisiunea depusa) vor purta intotdeauna esarfa ramurii de varsta

de care apartin, la evenimente nationale, si esarfa nationala la evenimentele internationale.

Membri structurilor nationale (Consiliu Director, Echipe Executive) vor purta esarfa nationala atunci
cand participa la intalniri de reprezentare si evenimente in exteriorul organizatiei si esarfa structurilor
nationale din care fac parte, atunci cand participa in calitate oficiala la evenimente in interiorul

organizatiei.

Cercetasii care nu au drepturi depline NU POT PURTA esarfe nationale. Totusi, Centrele Locale pot
alege sa permita cercetasilor aspiranti sa poarte esarfele Centrului Local sau alte esarfe care nu sunt

cele de ramura de varsta / nationale.
Cercetasii alumni vor purta exclusiv esarfa nationala.
(de modificat)

Culorile esarfelor nationale/pedagogice sunt: galben pentru lupisori, verde pentru temerari, albastru
pentru exploratori, violet pentru seniori, visiniu pentru lideri si bleumarin pentru esarfele nationale (vezi
cod culori in graficul de pe pagina anterioard). Acestea din urmd vor fi brodate cu tricolorul national
insotit de inscriptia “CERCETASII ROMANIEI", scris cu alb. Alternativ, pentru structurile nationale se va
broda emblema organizatiei, impreund cu denumirea structurii nationale din care face parte cercetasul.
La realizarea unei esarfe noi, culoarea aleasd nu poate fi aceeasi cu a unei esarfe pedagogice sau

nationald.
Esarfa de eveniment

in cadrul evenimentelor locale, nationale sau internationale se pot acorda, pentru a certifica
participarea cercetasilor, esarfe de eveniment. Acestea se pot purta doar pe perioada evenimentelor si

numai impreunad cu esarfa de ramura de varsta sau esarfa nationald, in conditiile descrise mai sus.
Esarfa Locala

Centrele Locale cu drepturi depline pot sa isi creeze esarfe proprii, pentru a certifica apartenenta
cercetasilor la structura locala, respectand dimensiunile standard ale esarfelor nationale, asa cum sunt
descrise 1n acest Ghid. Acestea se pot purta numai la evenimente sau intalniri locale impreuna cu

esarfa de ramura de varsta.
insemnele Nationale

Insemn rotund, cu diametrul de 7 cm, de culoare bleumarin, cu bordura galbena. In mijlocul insemnului

se afl3 sigla asociatiei, in partea superioara textul “CERCETASI ROMANIEI", iar in partea inferioara



textul “"GATA ORICAND” — scrise cu galben si delimitate de interiorul insemnului printr-un cerc galben

se va purta pe umarul stang al camasii.

insemn 1/4 de cerc dimensiunea de 8 cm latime si 1,5 cm inéltime, pe fond rosu inchis, conturat cu
galben si inscriptionat cu textul “SCOUT ROMANIA”, scris cu galben, se va purta pe umarul stang,
deasupra insemnului continand inscriptia: ,CERCETASII ROMANIEI” — ,GATA ORICAND”, la o distantd nu

mai mare de 1 cm.

insemn dreptunghiular, dimensiunea de 7 cm latime si 2 cm inaltime, pe fond alb, cu bordura alba si
tricolor la extremitatea dreapta a ecusonului, continand inscriptia “CERCETASII ROMANIEI", scris cu

negru, se va purta deasupra din partea dreapta a camasii.

insemn rotund, diametru 4 cm, de culoare mov, reprezentand floarea de crin inconjurata de nodul
prieteniei (sigla OMMS). Se va purta pe buzunarul din partea dreapta a camasii, in partea inferioara a

acestuia.

Orice alte insemne care se vor aplica pe camasa de uniforma, vor fi pozitionate fara a acoperi sau a

modifica pozitia insemnelor nationale si pedagogice.
insemne specifice ramurilor de varsta
insemne de Progres

insemnele de progres exprima reprezentarea fizici a progresului personal al fiecirui cercetas. Acestea
se obtin prin parcurgerea cerintelor corespunzatoare etapelor de progres ale fiecarei ramuri de varsta,
asa cum sunt descrise in ghidurile pedagogice si se acorda de catre liderul de la unitate. insemnele de
progres se poarta deasupra buzunarului stang al cdmasii, asa cum sunt descrise in ghidurile
pedagogice, doar pe perioada in care cercetasul face parte din ramura de varsta de care apartin

insemnele.
Insemnele de Merit

insemnele de merit exprima reprezentarea fizica a unor merite specifice anumitor tipuri de activitati
(ex. prim ajutor, orientare, inovatie, coordonare etc.). Acestea se obtin prin parcurgerea cerintelor
corespunzatoare fiecarui insemn de merit specific ramurii de varsta din care cercetasul face parte, asa
cum sunt descrise in ghidurile pedagogice si se acorda de catre liderul de la unitate. insemnele de

merit se poarta sub buzunarul stang al camasii.
insemne de Eveniment

Insemnele de eveniment se acorda pentru participarea cercetasilor la diverse evenimente, iesiri sau

campuri. insemnele se poartd sub buzunarul drept al cdmasii.



insemn de Centru Local

Cu scopul definirii unei identitati proprii, Centrele Locale cu drepturi depline pot sa isi creeze un
insemn specific grupului lor local. Acesta nu poate depasi dimensiunile insemnului rotund de pe
maneca stanga a camasii. insemnul de Centru Local se va purta pe maneca dreapta a camasii, fiind

pozitionat simetric cu cel de pe maneca stanga.
insemne pentru alte tipuri de afilieri

Pentru a certifica apartenenta cercetasilor la alte tipuri de structuri (grupuri informale, echipe nationale,
structuri internationale), se pot purta insemne specifice acestora. Aceste insemne se vor purta pe

maneca dreapta a camasii, deasupra Insemnelor de Centru Local.

in orice circumstanta in care sunt implicati cercetasi ai ONCR, daca vor fi arborate / ridicate steaguri,

unul dintre acestea trebuie sa fie steagul ONCR, insotit de tricolorul national.

in nicio circumstanta nu se poate folosi steagul WOSM fara s& fie dublat de un steag ONCR. De
asemenea, utilizarea steagurilor de Centru Local / Patrula / Eveniment trebuie insotita de cel putin un

steag ONCR.

Steagul ONCR are forma dreptunghiulara, este de culoare alba, avand in partea centrala insemnul

asociatiei. Latimea steagului este egala cu 2/3 din lungimea acestuia.

Centrele Locale cu drepturi depline isi pot crea un steag propriu, respectand dimensiunile si proportiile

steagului ONCR.
Toate steagurile care se arboreaza vor avea dimensiuni egale si vor fi amplasate la acelasi nivel.
9. Cum comunicam

In comunicarile despre cercetasi, Organizatie, Miscare, Metoda sau activitati, indiferent de instrumentul
de comunicare folosit (articol, comunicat de presa, interviu, etc.), se va folosi intotdeauna cuvantul

cercetas si familia lexicala a acestuia.
(de adaugat)

De asemenea, atunci cdnd se comunicd oficial, in mediul extern, recomanddm evitarea folosirii
elementelor de jargon ale organizatiei (ex. camp / campus, badge, hike, etc.) neacompaniate de o

explicatie scurta a lor, intre paranteze.

Felul in care vorbim este la fel de important ca si ceea ce spunem. Ajutd oamenii sd ne cunoascd, sd ne

inteleagd si sa ne sustind mai bine. Este vorba despre a ne transmite personalitatea cu fiecare mesay.



Cum vorbim? Hotarat, conversational, plin de culoare, relatabil, inspirator si surprinzdtor.

Vom scrie la fel cum vorbim. Nu folosim un limbaj greoi / complex si nu folosim niciodata un cuvant

complicat dacd unul simplu functioneazd la fel de bine.

Cum comunicam pe scurt:

* Folosim propozitii si titluri scurte

« Evitam informatiile inutile, cum ar fi ,Ca echipd, avem...", doar ,avem...”

« Trecem direct in actiune si punem informatia relevanta la inceput

* Folosim un limbaj activ, cum ar fi ,Suntem” mai degrabd decat ,Am fost”

« Folosim cuvinte / exprimdri simple, nu complicate / intortocheate

* Folosim exemple comune, usor de inteles de cdtre oricine

» Vorbim despre abilitati pentru viatd, dar aratam distractie si aventurd

< Previous Post Next Post —

Leave a Comment

Your email address will not be published. Required fields are marked *

Type here..

Name*


https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/22/propunere-privind-procedura-conflictului-de-interese-de-catre-membrii-oncr-aflati-in-pozitii-de-decizie/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/10/18/modificare-cuantum-cotizatie/

ANEXA 20

Formular propunere amendamente la OZ a AG
2023 Toamna

Prin completarea acestui formular va invitam sa aduceti amendamente subiectelor de pe Ordinea de Zi
a AG 2023 (toamna).

Din momentul publicarii propunerilor de pe Ordinea de Zi (si apoi a Ordinii de Zi finale), delegatii
Centrelor Locale (sau Consiliul Director, pentru propuneri pe care nu le-a initiat) pot aduce
amendamente propunerilor care sa completeze / imbunatateasca propunerea de hotarare originala,
fara sa-i deturneze fondul.

Amendamentele pot fi depuse incepand de la termenele de publicare ale Ordinii de Zi pana la
finalizarea sesiunii de vot anterioare celei in care este planificat votul pentru acea propunere (pana la
inceputul pauzei de dinaintea sesiunii de vot) in timpul Adunarii Generale;

Amendamentele trebuie initiate de un Centru Local si sustinute de cel putin alte doua Centre Locale,
care vor fi mentionate, impreuna cu delegatii care pot fi contactati pentru detalii, in propunerea de
amendament.

Intreaga procedurd de amendare a subiectelor de pe Ordinea de Zi o gésiti aici:
https://consiliuldirector.scout.ro/2020/03/17/reguli-de-procedura-rop-pentru-ag-pentru-cresterea-
participarii-la-procesul-democratic/

Centrul Local din care faci parte: *

Centrul Local Aetos, Drobeta-Turnu Severin

Numele si prenumele: *

Bianca lloaia Pirvulescu

Adresa ta de e-mail: *

bianca.iloaia@scout.ro



Numarul tau de telefon: *

0771433581

Rolul Tn cadrul Centrului Local *

Membru CCL
Lider
Lideri asistent
Voluntar
Senior

eXplo

Other:

Centre Locale care sustin propunerea de amendament (obligatoriu — minim 2 Centre
Locale):

Va rugam sa completati respectand urmatoarea structura:

1. Denumire Centru Local;

2. Prenume si nume sef Centru Local;

3. Prenume si nume persoand de contact;

4. Date de contact (e-mail si nr. de telefon) ale persoanei care ne poate oferi detalii cu privire la
sustinerea amendamentului.

Centrul Local Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina, Bucuresti - Rafael Ropota
Centrul Local bleuMarin, Constanta - Marius Mutu

Centrul Universitar Bucuresti (CUB) - Stefan State

Centrul Local Lotus, Tulcea - Andreea Stan

Subiectul de pe Ordinea de Zi la care vrei sa adaugi amendamente: *

Elemente de identitate



Amendamentul pe care il aduci: *

Intrucat am constatat c& dintr-o eroare de procedurd nu exist& un articol in Regulamentul ONCR care s&
faca referire la Manualul de Identitate Vizuald, desi conform PV al AG 2018 a fost votat acest manual ca
anexa la Regulament, propunem amendarea propunerii de decizie aflata pe OZ cu introducerea art. 2:

Art. 2. Se introduce in Regulamentul ONCR, capitol distinct:

Capitolul VI. Elemente de identitate,

Art. 1. Manualul de Elemente de Identitate ale ONCR, care detaliaza elementele vizuale folosite de ONCR,
uniforma, steagurile, precum si regulile lor de folosire si alte reguli de comunicare, sunt specificate in
Anexa 10, parte din acest Regulament.

Celelalte capitole si articole se renumeroteaza.

Sunt de acord ca datele mele personale, incluzand telefonul si emailul sa fie folosite de catre *
ONCR pentru anunturi si informari despre desfasurarea AG 2023 (toamna), pentru a-mi

facilita accesul si interactiunea cu ceilalti participanti la eveniment. La cererea ta, datele pot

fi sterse din baza noastra de date, oricand.

@Da

Nu

This form was created inside of Organizatia Nationalé Cercetasii Romaniei.

Google Forms



ANEXA 21

Amendament

Modificarea Manualului de Identitate Vizuala

Propus de Licos Timisoara
Sustinut de Vest Cluj, Albastru Bucuresti

insemnele au fost mereu un mod de a imortaliza atat progresul personal al unui cercetas,
cat si experientele si amintirile pe care le formam crescand alaturi de patrula si centru.
Camasa este locul unde acestea vor fi purtate, si consideram important sa existe o unitate
vizuala intre cei care o poarta.

Propunerile pentru Manualul de Identitate legate de insemne au venit cu un element in plus,

si anume o limita de timp pentru purtarea insemnelor. Intre timp aceasta a fost scoasa de la
insemnele de merit si respectiv insemnele de eveniment in urma unor sugestii, insa ea inca

se regaseste pentru insemnele de progres.

Noi observam ca insemnele de progres, alaturi de insemnele de promisiune, sunt unele din
cele mai purtate insemne de catre cercetasi, adesea cusute si purtate pentru a ilustra
progresul lor in cercetasie, chiar si din ramurile de varsta anterioare.

Consideram descoaserea lor dupa terminarea unei ramuri de varsta contrara cu conceptul
de baza al insemnelor de progres, deoarece multe dintre ele presupun oferirea unui element
final chiar la momentul trecerii la o alta ramura de varsta.

(ex. Munte - Temerari, Marele Proiect - eXploratori, Calauza - Seniori)



https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/26/modificari-ale-manualului-de-identitate-vizuala/

Propunere

insemne de Progres

Insemnele de progres exprima reprezentarea fizica a progresului personal al fiecarui cercetas. Acestea se
obtin prin parcurgerea cerintelor corespunzatoare etapelor de progres ale fiecarei ramuri de varstd, asa
cum sunt descrise in ghidurile pedagogice si se acorda de cétre liderul de la unitate. Insemnele de
progres se poartd deasupra buzunarului stdng al cdmasii, asa cum sunt descrise in ghidurile pedagogice,

cdoar pe pericada in care cercetasul face parte din ramura de varsta de care apartin insemnele,

Propunerea noastré este ca insemnele de Progres, la fel ca insemnele de Merit Si Insemne
de Eveniment, sa nu aiba o limitd de timp pentru purtarea lor pe cadmasa, astfel eliminand
partea colorata cu galben.

Dupa schimbarile propuse de noi, in manual va arata asa:

Insemne de Progres

insemnele de progres exprima reprezentarea fizica a progresului personal al fiecarui
cercetas. Acestea se obtin prin parcurgerea cerintelor corespunzatoare etapelor de
progres ale fiecarei ramuri de varsta, asa cum sunt descrise in ghidurile pedagogice si se
acorda de catre liderul de la unitate. Insemnele de progres se poartd deasupra
buzunarului stang al camasii, asa cum sunt descrise in ghidurile pedagogice.



Anexa 22

Popescu Andreea Karina Bianca
Adriana Prodan

Maria Cornea

Munteanu Mihaela-Nina
Radu Mihai-lulian

Raluca Tudoran

Rafael Emanuel Ropota
Pandelescu Catalin
Gontescu Dumitru

Cristian Lupu

Anton Victor

Macovei Monica

Stavarache Cristian Florentin
Vinasi Mircea-Cristian
Bohateret Amalia

Turcanu Petru

Vornicelu Florentin Marian
Marian Cazacu

Suciu Adriana Romana
Ghiata Andrei

Mihai Borsu

Romeo Mosoiu

Antohe Nicoleta

Catana Gheorghe Carlos Robert
Catalina Calugarici

lonescu Adela

Bucur Sergiu-Nicolae

Mitrea Oana-Stefania
Cheresi Dolga Nicola Cristina
Cristina CRUCIUG
Theodor-Adrian Buru

Ghinea Liviu

Negrut Alexandra

llies Alexandra luliana
Andrei Mocanu

Somesan Ana-Maria

Ungur Daniela Corina
Andreea Stan

Coman Luiza Daniela

Carlan Amalia

Bucur David

Ana-Maria Tancau

Claudia Georgescu

Artenie Denisa Gabriela
Eduard Gal

Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
Codreanu Bogdan Constantin
Haraga llinca

Szell Alexandru-Marian
Mitea Daria-loana

Georgeta Girlescu

Ghiuzan Monica-Adelina
Menchiu Stefania

Popa Mirela

Vrinceanu Georgiana
Dolceanu Olimpia

Bobocica Maria Alexandra

Cetatea Baniei - Craiova

DAOS - Deva

Oradea - Oradea

Oltea Doamna - Tecuci

Albastru - Bucuresti

Ferdinand | - Bucuresti

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Stejarii lalomiteni - Slobozia

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Millennium - Liteni

Diméancescu - Bucuresti

Centrul Universitar - Bucuresti

Nord - Cluj-Napoca

Panaitescu - Bucuresti

Murialdo into the Wild - Roman
Sfantul Nicolae

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Dej - Dej

Baden-Powell - Bucuresti

Licos - Timisoara

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Insula Cercetasilor - Bacdu
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
bleuMarin - Constanta

Orion - Miercurea-Ciuc

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Phoenix - Arad

George Calinescu - lasi

Aventura - Pitesti

Drumul Crinului - Voluntari

Axente Sever - Alba lulia

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Cabana Scout - Bucuresti
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures

Vest Cluj - Cluj-Napoca

Lotus - Tulcea

Licuricii - Capatanesti

Steaua Polaré - Bucuresti
Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Bélcescu
Nadino - Popesti Leordeni

ALB - Bucuresti

Crinii - Pascani

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Sfanta Maria Regina - Coman
Nicolae Decusara - Bucuresti
Constantin Sapatino - lasi

Oscar Skrabel - Bistrita

Cetatea Rosie - Sibiu

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Mircea cel Batran - R&mnicu Véalcea
Raza Verde - Matca

Dapyx - Medgidia

Dacia Pontica - Constanta

Aetos - Drobeta-Turnu Severin

akbpopescu@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
mariaa.cornea@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
raluca.g.tudoran@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
catalin.pandelescu@gmail.com
daryus262000@yahoo.com
cristian.lupu@scout.ro
a_victor75@yahoo.com
monicamacovei@gmail.com
cristi.stavarache@]aturala3.ro
vinasi.cristian2001@gmail.com
scout.panaitescu@gmail.com
petru2001@yahoo.com

Karpen - Bacau
marian.cazacu@gmail.com
adriana.suciu26@gmail.com
andrei04ghiata@gmail.com
mihai.borsu@scout.ro
romeo.mosoiu@yahoo.com
nicoletantohe@yahoo.com
catana.carlos017@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
adela@probit.cc
serj.bucur@gmail.com
mitreaoanastefania123@gmail.com
cristinacheresi9216@gmail.com
crissa_onuta@yahoo.com
theo.buru@scout.ro
liviu.ghinea@yahoo.com
alexandra.negrut@albascout.ro
alexandra.ilies@scout.ro
andreimocanu004@gmail.com
annasomesan13@gmail.com
daniela.ungur@scout.ro
andreea.stan@scout.ro
luiza.coman@scout.ro
amalia.carlan@variachem.com
davidbucur80@outlook.com
anatancau09@gmail.com
claudiageorgescu2@gmail.com
artenie.denisa@gmail.com
galeduard32@gmail.com
didaloredana@gmail.com
constantin.xpx@gmail.com
ilincaharaga@gmail.com
alex.szell@scoutbn.ro
miteadarial@yahoo.com
luana_girlescu@yahoo.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
menchiustefania@gmail.com
popa_mirela32@yahoo.com
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com
maria.bobocica@scout.ro

Pentru
Abtinere
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Impotriva
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
florentin.vornicel Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



Frunza Claudia

Manea Teodor

Stroe Teodora

Manolache Mihaela Violeta
Gabriela Panait

Maria Magdalena Voinea
Alina Adriana Cozuc
Grecu Dumitru Danut
Caravateanu William

lonita Doru Daniel

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Prietenii Exploratori - Balan
Sfantul Anton - lasi
Hunedoara - Hunedoara
Tinutul Fagilor - Suceava
Roza Vanturilor - Galati
Verde+ - Branesti

Turre Pitz - Medias

Orizont - Brasov

lon Soiu - Cristian

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti

claudia.frunza@scout.ro
djrodax@yahoo.com
teodora.stroe2001@gmail.com
mihaela.v.manolache@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
magdavoinea2003@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
dangrecuro@yahoo.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
dorudinpopesti@gmail.com

Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



Anexa 23

Gontescu Dumitru

Marian Cazacu

Catana Gheorghe Carlos Robert
Rafael Emanuel Ropota
Ungur Daniela Corina
Haraga llinca

Manolache Mihaela Violeta
Negrut Alexandra

Vinasi Mircea-Cristian
lonescu Adela

Anton Victor

Pandelescu Catalin

Bucur Sergiu-Nicolae
Mihai Borsu

Artenie Denisa Gabriela
Bucur David

Popescu Andreea Karina Bianca
Stavarache Cristian Florentin
Catalina Calugarici

llies Alexandra luliana
Coman Luiza Daniela
Cristian Lupu

Cheresi Dolga Nicola Cristina
Raluca Tudoran

Ghinea Liviu

Gabriela Panait

Radu Mihai-lulian
Dolceanu Olimpia

Antohe Nicoleta
Theodor-Adrian Buru

Alina Adriana Cozuc
Mitrea Oana-Stefania
Georgeta Girlescu

Romeo Mosoiu

Mitea Daria-loana
Codreanu Bogdan Constantin
Suciu Adriana Romana
Turcanu Petru

Ghiata Andrei

Vornicelu Florentin Marian
Manea Teodor

Andreea Stan

Maria Cornea

Vrinceanu Georgiana
Menchiu Stefania
Caravateanu William

Szell Alexandru-Marian
Ana-Maria Tancau

Andrei Mocanu

Macovei Monica

Maria Magdalena Voinea
Popa Mirela

Bobocica Maria Alexandra
Somesan Ana-Maria
Carlan Amalia

Frunza Claudia

Munteanu Mihaela-Nina

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Vest Cluj - Cluj-Napoca
Constantin Sapatino - lasi
Tinutul Fagilor - Suceava
Axente Sever - Alba lulia
Nord - Cluj-Napoca
bleuMarin - Constanta
Millennium - Liteni

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Orion - Miercurea-Ciuc
Licos - Timisoara

Crinii - Pascani

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Cetatea Baniei - Craiova
Centrul Universitar - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Licuricii - Capatanesti

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Phoenix - Arad

Ferdinand | - Bucuresti

Drumul Crinului - Voluntari
Roza Vanturilor - Galati
Albastru - Bucuresti

Dacia Pontica - Constanta
Insula Cercetasilor - Bacau
Aventura - Pitesti

Turre Pitz - Medias

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Tudor Vladimirescu - Dragasani
Sfantul Nicolae - Bucuresti
Cetatea Rosie - Sibiu

Nicolae Decusara - Bucuresti
Dej - Dej

Murialdo into the Wild - Roman
Baden-Powell - Bucuresti
Sfantul Nicolae

Sfantul Anton - lagi

Lotus - Tulcea

Oradea - Oradea

Dapyx - Medgidia

Mircea cel Batran - R&mnicu Véalcea
lon Soiu - Cristian

Oscar Skrabel - Bistrita

Nadino - Popesti Leordeni
Cabana Scout - Bucuresti
Diméancescu - Bucuresti
Verde+ - Branesti

Raza Verde - Matca

Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Steaua Polara - Bucuresti
Prietenii Exploratori - Balan
Oltea Doamna - Tecuci

daryus262000@yahoo.com
marian.cazacu@gmail.com
catana.carlos017@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
daniela.ungur@scout.ro
ilincaharaga@gmail.com
mihaela.v.manolache@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
vinasi.cristian2001@gmail.com
adela@probit.cc
a_victor75@yahoo.com
catalin.pandelescu@gmail.com
serj.bucur@gmail.com
mihai.borsu@scout.ro
artenie.denisa@gmail.com
davidbucur80@outlook.com
akbpopescu@gmail.com
cristi.stavarache@]aturala3.ro
catalina.calugarici@scout.ro
alexandra.ilies@scout.ro
luiza.coman@scout.ro
cristian.lupu@scout.ro
cristinacheresi9216@gmail.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
liviu.ghinea@yahoo.com
panait_gabitza@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
nicoletantohe@yahoo.com
theo.buru@scout.ro
alinacozuc@yahoo.com
mitreaoanastefania123@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
miteadarial@yahoo.com
constantin.xpx@gmail.com
adriana.suciu26@gmail.com
petru2001@yahoo.com
andrei04ghiata@gmail.com
Karpen - Bacau
djrodax@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
mariaa.cornea@gmail.com
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
menchiustefania@gmail.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
alex.szell@scoutbn.ro
anatancau09@gmail.com
andreimocanu004@gmail.com
monicamacovei@gmail.com
magdavoinea2003@gmail.com
popa_mirela32@yahoo.com
maria.bobocica@scout.ro
annasomesani13@gmail.com
amalia.carlan@variachem.com
claudia.frunza@scout.ro
mihaelanina78@yahoo.com

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Abtinere
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
impotriva
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Abtinere
Pentru
impotriva
Pentru
florentin.vornicel Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



Stroe Teodora

Grecu Dumitru Danut

Bohateret Amalia

Eduard Gal

Claudia Georgescu

Ghiuzan Monica-Adelina

Cristina CRUCIUG

lonita Doru Daniel

Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
Adriana Prodan

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Hunedoara - Hunedoara

Orizont - Bragsov

Panaitescu - Bucuresti

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
ALB - Bucuresti

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
George Calinescu - lasi

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Sfanta Maria Regina - Coman
DAOS - Deva
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teodora.stroe2001@gmail.com
dangrecuro@yahoo.com
scout.panaitescu@gmail.com
galeduard32@gmail.com
claudiageorgescu2@gmail.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
crissa_onuta@yahoo.com
dorudinpopesti@gmail.com
didaloredana@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro

Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere



Anexa 24

Mihai Borsu

Artenie Denisa Gabriela
Bucur Sergiu-Nicolae
Haraga llinca

Popescu Andreea Karina Bianca
Vinasi Mircea-Cristian
Rafael Emanuel Ropota
Marian Cazacu

lonita Doru Daniel
Turcanu Petru

Gontescu Dumitru

Bucur David

lonescu Adela

Ungur Daniela Corina
Bobocica Maria Alexandra
Cheresi Dolga Nicola Cristina
llies Alexandra luliana
Manolache Mihaela Violeta
Raluca Tudoran

Antohe Nicoleta

Mitea Daria-loana

Ghinea Liviu

Andreea Stan

Mitrea Oana-Stefania
Gabriela Panait

Stroe Teodora

Cristina CRUCIUG
Vrinceanu Georgiana
Frunza Claudia
Ana-Maria Tancau
Caravateanu William
Munteanu Mihaela-Nina

Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov

Georgeta Girlescu
Catalina Calugarici

Anton Victor

Pandelescu Catalin

Radu Mihai-lulian
Menchiu Stefania

Catana Gheorghe Carlos Robert
Coman Luiza Daniela
Vornicelu Florentin Marian
Maria Cornea

Carlan Amalia

Bohateret Amalia

Andrei Mocanu

Macovei Monica

Ghiuzan Monica-Adelina
Szell Alexandru-Marian
Somesan Ana-Maria
Theodor-Adrian Buru
Suciu Adriana Romana
Dolceanu Olimpia
Codreanu Bogdan Constantin
Maria Magdalena Voinea
Alina Adriana Cozuc
Ghiata Andrei

Licos - Timisoara

Crinii - Pascani

Orion - Miercurea-Ciuc
Constantin Sapatino - lasi
Cetatea Baniei - Craiova
Nord - Cluj-Napoca

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Murialdo into the Wild - Roman
Stejarii lalomiteni - Slobozia

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

bleuMarin - Constanta

Vest Cluj - Cluj-Napoca

Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Phoenix - Arad

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Tinutul Fagilor - Suceava
Ferdinand | - Bucuresti

Insula Cercetasilor - Bacau
Cetatea Rosie - Sibiu

Drumul Crinului - Voluntari

Lotus - Tulcea

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Roza Vanturilor - Galati
Hunedoara - Hunedoara

George Calinescu - lasi

Dapyx - Medgidia

Prietenii Exploratori - Balan
Nadino - Popesti Leordeni

lon Soiu - Cristian

Oltea Doamna - Tecuci

Sfanta Maria Regina - Coman
Tudor Vladimirescu - Dragasani
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Millennium - Liteni

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Albastru - Bucuresti

Mircea cel Batran - R&mnicu Vélcea
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Licuricii - Capatanesti

Sfantul Nicolae

Oradea - Oradea

Steaua Polaré - Bucuresti
Panaitescu - Bucuresti

Cabana Scout - Bucuresti
Diméancescu - Bucuresti
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Oscar Skrabel - Bistrita
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Aventura - Pitesti

Dej - Dej

Dacia Pontica - Constanta
Nicolae Decusara - Bucuresti
Verde+ - Branesti

Turre Pitz - Medias

Baden-Powell - Bucuresti

mihai.borsu@scout.ro
artenie.denisa@gmail.com
serj.bucur@gmail.com
ilincaharaga@gmail.com
akbpopescu@gmail.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
marian.cazacu@gmail.com
dorudinpopesti@gmail.com
petru2001@yahoo.com
daryus262000@yahoo.com
davidbucur80@outlook.com
adela@probit.cc
daniela.ungur@scout.ro
maria.bobocica@scout.ro
cristinacheresi9216@gmail.com
alexandra.ilies@scout.ro

mihaela.v.manolache@gmail.com

raluca.g.tudoran@gmail.com
nicoletantohe@yahoo.com
miteadarial@yahoo.com
liviu.ghinea@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro

mitreaoanastefania123@gmail.com

panait_gabitza@yahoo.com
teodora.stroe2001@gmail.com
crissa_onuta@yahoo.com

vrinceanu_georgiana@yahoo.com

claudia.frunza@scout.ro
anatancau09@gmail.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
didaloredana@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
a_victor75@yahoo.com
catalin.pandelescu@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
menchiustefania@gmail.com
catana.carlos017@gmail.com
luiza.coman@scout.ro

Karpen - Bacau
mariaa.cornea@gmail.com
amalia.carlan@variachem.com
scout.panaitescu@gmail.com
andreimocanu004@gmail.com
monicamacovei@gmail.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
alex.szell@scoutbn.ro
annasomesani13@gmail.com
theo.buru@scout.ro
adriana.suciu26@gmail.com
olidolceanu@yahoo.com
constantin.xpx@gmail.com
magdavoinea2003@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
andrei04ghiata@gmail.com

Pentru
Impotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
impotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
mpotriva
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
florentin.vornicel Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru



Manea Teodor

Adriana Prodan

Eduard Gal

Negrut Alexandra

Popa Mirela

Romeo Mosoiu

Cristian Lupu

Grecu Dumitru Danut
Claudia Georgescu
Stavarache Cristian Florentin

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Sfantul Anton - lasi

DAOS - Deva

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Axente Sever - Alba lulia

Raza Verde - Matca

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Orizont - Brasov

ALB - Bucuresti

Centrul Universitar - Bucuresti
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djrodax@yahoo.com
adriana.prodan@scout.ro
galeduard32@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
popa_mirela32@yahoo.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
cristian.lupu@scout.ro
dangrecuro@yahoo.com
claudiageorgescu2@gmail.com
cristi.stavarache@]aturala3.ro

Abtinere
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Abtinere

Pentru



ANEXA 25

¢ Consiliul Director

Document de pozitie — Modificare proces
alegeri Consiliul Director — actualizat
propunere AG

September 12, 2023 / By florinapauleti / Documente de pozitie / 2 Comments

Context

Sistemul actual de alegeri pentru Consiliul Director al Organizatiei implica votul in Adunarea Generala,
pentru un mandat de 3 ani, a 6 membri in Consiliul Director, fara candidaturi pentru roluri specifice,
acestea urmand sa fie ulterior discutate intre membri CD, respectiv alegeri separate pentru rolul de
Presedinte. Pentru rolul de Presedinte, candidatii se anunta inca de la lansarea candidaturii si pot alege,

daca in urma votului nu ajung Presedinte, sa fie inclusi in voturile pentru membrii Consiliului Director.

De-a lungul desfasurarii campaniilor de alegeri a CD-ului organizatiei, am identificat o serie de situatii

dificile in ceea ce priveste aceste candidaturi:

® Exista o scadere a interesului AG pentru cunoasterea si alegerea candidatilor pentru pozitiile din
Consiliului Director. Modul in care privim aceste roluri de decizie si conducere in Organizatie par
unele irelevante unde oricine poate ajunge si poate invata lucruri noi.

® Observam interesul scazut de a analiza candidaturile celor care aplica ca membru in CD, de a
afla care le sunt competentele si abilitatile personale, pe deoparte, si care le este perspectiva,
planul, directia de implicare, pe de alta parte, factorii care au stat la baza asumarii acestui rol.

e Transformarea candidaturilor la rolul de Presedinte intr-o competitie si chiar un concurs de
popularitate, si care produce efecte negative atat la nivel personal, pentru candidati, cat si la
nivel organizational, prin aparitia de mesaje care ne indeparteaza de la misiunea organizatiei, de

a fi exemple in comunitatile in care suntem.

Alegerea Consiliului Director si a Presedintelui e necesar sa fie despre un vot de incredere acordat de
catre Adunarea Generald unui grup de oameni pe care ii considera responsabili si capabili de a

conduce Organizatia in directia setata chiar de catre Adunarea Generala.

Modificarea modului de alegere a Presedintelui si a Consiliului Director poate sa contribuie direct la
cresterea interesului si a calitatii, pentru toti candidatii la Consiliul Director al Organizatiei Nationale

Cercetasii Romaniei.

Aceasta propunere nu face referire la Consiliile Centrelor Locale sau la alegerile din Centrele Locale.


https://consiliuldirector.scout.ro/author/florinapauleti/
https://consiliuldirector.scout.ro/author/florinapauleti/
https://consiliuldirector.scout.ro/category/documente-de-pozitie/
https://consiliuldirector.scout.ro/
https://consiliuldirector.scout.ro/
https://consiliuldirector.scout.ro/

Propunere decizie

Din dorinta de a sprijini dezvoltarea Organizatiei si din nevoia de a imbunatatii procesul alegerilor,
pentru Centrele Locale si pentru candidati, cat si pentru o dinamica mai buna a viitorului Consiliu

Director, propunem Adunarii Generale:

* Modificarea procesului de alegere a Presedintelui, astfel incat Consiliul Director sa fie cel
care alege Presedintele, dintre membrii sai

* Modificarea procesului de alegere a Vicepresedintelui, astfel incat Consiliul Director sa fie
cel care alege Vicepresedintele, dintre membrii sai

¢ Oferirea Adunarii Generale posibilitatea de a vota, prin vot secret, toti cei 7 membri ai
Consiliului Director

* Mandatarea Consiliului Director de a construi si urmari procedura de lucru pentru

pregatirea alegerilor si actualizarea ei dupa inceperea mandatului

Propunere modificari Statut si Regulament

Modificarile de Statut si Regulament pot sa fie regasiste si aici

https://github.com/florinapauleti/documente_oncr/pull/1/files

REGULAMENT ONCR

Se modifica atributiile Adunarii Generale astfel incat sa includa alegerea celor 7 membri ai CD

activitatea organelor nationale a céror activitate se Incheie. activitatea organelor nationale a céror activitate se incheie.

196 c. evalueazd s5i aprobé implementarea 196 c. evalueszd si sprobd implementares
obiectivelor strategice pentru ultimii trei ani. obiectivelor strategice pentru ultimii trei ani.

197 - d. alege presedimtele, membrii Consiliului 197 + d. alege membrii Consiliului Director si
Director si membrii Comisiei Mationale de Cenzori. membrii Comisiei Mationale de Cenzori.

198 " e. dezbate si aprobd obiectivele ztrategice 198 2. dezbate si aprobd obisctivels strategice
pentru urmdtorii trei ani si planul trienal de actiume al pentru urmdtorii trei ani si planul trienal de actiune al
OMNCR. ONCR,

Se modifica Art 39 referitor la procedura de alegere a Presedintelui. Conform Hotararii de AG

procedura de alegere a presedintelui ramane la decizia Consiliului Director.

- Art. 39. Procedura alegerii presedintelui decurge astfel: 236 + Art. 39. Alegerea presedintelui decurge astfel:
&. presedintele este ales de plen, prin vot secret, de 2370 & a. presedintele este ales de catre membrii Consiliul
pe lista candidatilor la aceasta functie. Director dintre membri s&i.
b. comizia de numarare a voturilor anuleaza buletinele 238 + b. comisiz de numarare a voturilor este reprezentata
de vot completate gresit, numara voturile si desemneaza de Presedintele in functie si Directorul Executiv, acestia
candidatul ales. numara voturile si desemneaza candidatul ales, conform

procedurii de alegere & Presedintelui.

c. dacd niciun candidat nu intruneste 58%+1 din
voturi, se organizeaza al doilea tur de scrutin la care
participé primii doi candidati, fiind desemnat candidat ales
cel care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

d. candidatii care nu au fost alesi in functis de
presedinte pot opta sa fie trecuti pe lista de candidati
pentru Consiliul Director.

e. in cazul cand exista numai un singur candidat la
functia de presedinte si acesta nu intruneste numérul necesar
de voturi, se anuleazd toate alegerile si ze convoacd o noud

Adunare Generala in termen de maxim trei luni.


https://github.com/florinapauleti/documente_oncr/pull/1/files

Actualizare Art 40 — procedura alegere membri consiliu director cu modificarea de la 10 membri alesi

la7

Art. 48. Procedura alegerii membrilor Consiliului Director
decurge astfel:

a. membrii Consiliului Director sunt alesi de plen,
prin vot secret, de pe lista candidatilor la aceastd functie.

- b. comisia de numarare a voturilor anuleaza buletinele

de vot completate gresit, numara woturile si desemnmeaza primii
zece candidati, in ordinea descrescatoare a numarului de
voturi, ca membri alesi ai Consiliului Director

c. in cazul inregistrarii wnui numar egal de voturi
intre ultimii candidati si imposibilitatea de a desemna toti
candidatii slesi, se organizeaza un vot de baraj, pentru cei

aflati la egalitate pe ultimele locuri.

Modificarea art 45 referitor la Consiliul Director

Art. 45.

n (1) Consiliul Director este format din 7 membri ai
OMCR (presedintele si & membri) alesi pentru un mandat de trei
ani de catre Adunarea Generala prin votul secret a cel putin
50%+1 din totalul delegatilor prezenti.

- (2) Presedintele este ales nominal de catre Adunarea

Generald, iar ceilslti 6 sunt alesi cu titlul de membri.

(3) Presedintele numeste vicepresedintele dintre

membrii Consiliului Director.

{4) Trezorierul ONCR este un membru ex officic, numit

de Consiliul Director.
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Art. 48. Procedura alegerii membrilor Consiliului Director
decurge astfel:

a. membrii Consiliului Director sunt alesi de plen,
prin vot secret, de pe lista candidatilor la aceastd functie.

b. comisia de numarare a voturilor anuleazd buletinele
de vot completate gresit, numard wvoturile si desemneaza primii
sapte candidati, in ordinea descrescatoare a numdrului de
voturi, ca membri alesi ai Consiliuvlui Director.

c. in cazul inregistrarii unui numar egal de woturi
intre ultimii candidati si imposibilitatea de & desemna toti
candidatii alesi, se organizesza un vot de barzj, pentru cei

aflati la egalitate pe ultimele locuri.

Art. 45.

(1) Consiliul Director este format din 7 membri ai
ONCR alesi pentru un mandat de trei ani de catre Adunarea
Generala prin votul secret a cel putin 568%+1 din totalul
delegatilor prezenti.

(2) Toti cei 7 candidati sunt alesi cu titlul de
membri.

(2.1) Presedintele este ales nominal de cédtre membrii
Consiliuli Director.

(3) Vicepresedintele este ales nominal de catre
membrii Consiliului Director.

(4) Trezorierul OMCR este un membru ex officio, numit

de Consiliul Director.

Modificare art 49 litera 4 referitor la vacanta de mandat a presedintelui si modalitatea de inlocuire a

presedintelui in acest context

n (2) in situatia in care niciunul dintre acestia nu va
accepta functia, (D va functiona cu numdrul de membri ramasi
pana la prima Adunare Generald cand wvor fi organizate alegeri
pentru completarea CD. In situatia inlocuirii a mai mult de 3
membri ai €D, sau in situatia in care rémén mai putin de 4
membri in CD, acesta va convoca Adunarea Generald
extracrdinard pantru alegerea unui nou CD.

(3) Nu se considerd un mandat in sensul art. 33
mandatele asumate in conditiile Art. 49. punctele (1) si (2).

(&) In cazul vacantei functiei de presedinte,

interimatul acestei responsabilitati este preluat de catre
vicepresedinte, pinad la urmitoarea Adunare Generald anuala,
cand va fi ales un presedinte interimar, care va asigura
exercitivl mandatului curent pana la noile alegeri din

urmatoarea Adunare Generala trienala.
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(2) in situatia in care niciunul dintre acestia nu va
accepta functia, (D va functiona cu numarul de membri ramasi
péna la primz Adunare Generala cand vor fi orgenizate alegeri
pentru completarea C(D. In situatia inlocuirii a mai mult de 3
membri ai (D, sau in situatia in care rémén mai putin de 4
membri in CD, acesta va convoca Adunarea Generald
extraordinard pentru alageres unui nou CD.

(3) Nu se considerd un mandat in sensul art. 33
mandatele asumate in conditiile Art. 49. punctele (1) si (2).
(4) in cazul vacantei functiei de presedinte,
interimatul acestei responsabilitéti este preluat de catre

vicepresedinte, péné la urmédtoarea intdlnire de Consiliu
Director, cand va fi ales un presedinte, care va asigura
exercitiul mandatului curent pana la noile alegeri din

urmatoarea Adunare Generala trienala.

Atributii consiliu director — se adauga o litera noua care face referire la alegerea presedintelui si a

vicepresedintelui

®@ -334,6 +332,7 @@ Art. 52. Consiliul Director are urmatoarele atributii:

vy. aprobd documentele fundamentale (statut,
regulament) ale tuturor Centrelor Locale pentru a-si obtine
personalitatea juridica. Hotérarea Adunarii Gemerale va
mentiona necesitatea obtinerii unei decizii de CD cu privire
la aceste documente.

z. numeste Responsabilul SfH National si aprobd, la
recomandarea Responsabilului SfH National, componenta Echipei
Nationale de Safe from Harm (5fH), pentru un mandat de 3 ani.

@a. decide asumarea sau respingerea rapoartelor
comisiilor de anchetd primite de la Echipa Nationald S5fH, care
contin si propuneri de sanctionare a membrilor din ONCR; in
cazul unei respingeri, Echipa Nationala SfH trebuie sa refaca

ancheta cu o alta comisie.
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v. aproba documentele fundamentale (statut,
regulament) ale tuturor Centrelor Locale pentru a-si obtine
personalitatea juridicd. Hotdrdrea Adunarii Generale va
mentiona necesitatea obtinerii unei decizii de CD cu privire
la aceste documente.

z. numeste Responsabilul SFH Mational si sproba, la
recomandarea Responsabilului SfH National, componenta Echipei
Nationale de Safe from Harm (SfH), pentru un mandat de 3 ani.

aa. decide asumarea sau respingerea rapoartelor
comisiilor de snchetd primite de la Echipa Maetionald 5FH, care
contin si propuneri de sanctionare a membrilor din OMNCR; in
cazul unei respingeri, Echipa Mationalad SfH trebuie =3 refaca
ancheta cu o alta comisie.

a@l. alege presedintele si vicepresedintele prin wvot

nominal dintre membrii Consiliului Director



STATUT ONCR

Se actualizeaza atributiile Adunarii Generale

@ -163,7 +163,7 @8 Art. 26 Atributii

a. toate atributiile Adundrii Generale anuale;

b. evalueazd separat activitatea organelor
nationale al céror mandst se incheie;

c. evaluezzd implementarea obiectivelor
strategice pentru ultimii trei ani;

- d. alege Presedintele, membrii Cemsiliul

Director si membrii Comisiei Mationale de Cenzori;

e. dezbate si aproba obiectivele strategice
pentru urmatorii trei ani si planul trienal de actiune al
ONCR.
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&. toate atributiile Adundrii Generale anuale;

b. evalueaza separat activitatea organelor
nationale al caror mandat se incheie;

c. evalusazd implementares cbiectivelor

strategice pentru ultimii trei ani;

+ d. slege membrii Copsiliului Director si

membrii Comisiei MNationale de Cenzori;

€. dezbate si aprobd obiectivele strategice
pentru urmatorii trei ani si planul trienal de actiune al
ONCR.

Se actualizeaza informatiile referitoare la componenta Consiliului Director

@@ -176,15 +176,15 @@ Art. 27. Componenta

(1) Consiliul Director conduce activitatea ONCR in
intervalul dintre sesiunile Adunarii Generale.

(2) Consiliul Director este format din 7 membri ai
Centrelor Locale ONCR, alesi pentru un mandat de 3 ani de
cdtre Adunarea Generald prin votul secret a cel putin 5@%+1
din totalul delegatilor prezenti.

(3) Toti candidatii sunt propusi individual de catre
Centrele Locale.

- (4) Presedintele este ales nominal de catre Adunarea
Generald, iar ceilalti 6 candidati sunt alesi cu titlul de
membri.

- (5) Presedintele numeste Vicepresedintele dintre
membrii alesi ai Consiliului Director.

(6) Trezorierul ONCR este unm membru ex-officio numit
de catre Consiliul Director.
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(1)} Consiliul Director conduce activitatea ONCR in
intervalul dintre sesiunile Adunarii Generale.

(2) Consiliul Director este format din 7 membri ai
Centrelor Locale ONCR, alesi pentru un mandat de 3 ani de
cétre Adunarea Generald prin votul secret a cel putin 58%+1
din totalul delegatilor prezenfi.

(3) Toti candidatii sunt propusi individual de catre
Centrele Locale.

(4) Presedintele este ales nominal de catre Consiliul
Director dintre membrii sai.

(5) Vicepresedintele este ales nominal de catre
Consiliul Director dintre membrii sai.

(6) Trezorierul ONCR este un membru ex-officio numit
de catre Consiliul Director.

Se actualizeaza nr de membri ai CD in modul de functionare din art 28

Art. 28. Functionare

' (1) Consiliul Director stabileste atributiile
membrilor acestuia pe baza obiectivelor strategice ale ONCR
adoptate de Adunarea Generala, componenta pe responsabilitati
& Consiliului Director fiind anuntata de catre Presedinte cat
mai curdnd dupad Adunarea Generala de alegeri.

(2) Membrii vor fi numiti de catre Consiliul Director
Coordonatori Nationali pentru fiecare dintre prioritatile
strategice ale ONCR si pentru fiecare dim zonele desemnate de
Consiliul Director.

- (3) Comisarul International este unul din cei 6 membri

alesi, care nu are ca atributie nicic prioritate strategica.

184
185

186

187

Art. 28. Functionare

(1) Consiliul Director stabileste atributiile
membrilor acestuia pe baza obiectivelor strategice ale ONCR
adoptate de Adunarea Generala, componenta pe responsabilitati
a Consiliului Director fiind anuntatd de cdtre Presedinte cat
mai curénd dupa Adunarea Generala de alegeri.

(2) Membrii vor fi numiti de c&tre Consiliul Director
Coordenatori MNafionalli pentru fiecare dintre prioritatile
strategice ale ONCR s5i pentru fiecare din zonele desemnate de
Consiliul Director.

(3) Comisarul International este unul din cei 7 membri

alesi, care nu are ca atribufie nicio prioritate strategica.

Se actualizeaza informatiile referitoare la vacanta de mandat a presedintelui si modul de inlocuire al

acestuia

Art. 29. Vacante de mandat

(1) In pericada dintre Adundrile Generale sunt
posibile cel mult trei inlocuiri iIn cadrul Consiliului
Director, determinate de demisii, boald, deces sau sanctiune,
folosindu-se candidatii 1a Consiliul Director respinsi la
ultima Adunare Generala, in ordinea descrescatoare a voturilor
obtinute, modificari care vor fi supuse aprobarii la prima
Adunare Generala a ONCR.

= (2) In cazul vacantei functiei de Presedinte,

interimatul acestei responsabilitati este preluat de catre
Vicepresedinte, pana la urmitoarea Adunmare Generala anuala,
unde va fi ales un Presedinte interimar care va asigura
exercitiul mandatului curent pana la noile alegeri din

urmstoarea Adunare Generala Trienala.

Se actualizeaza atributiile Consiliului Director
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Art. 29, Vacante de mandat

(1) In pericada dintre Adundrile Generale sunt
posibile cel mult trei inlocuiri in cadrul Consiliului
Director, determinate de demisii, boald, deces sau sanctiune,
folosindu-se candidatii la Consiliul Director respinsi la
ultima Adunare Generala, in ordinea descrescatoare a voturilor
obtinute, modificdri care vor fi supuse aprobarii la prima
Adunare Generala a ONCR.

(2) In cazul vacantei functiei de Presedinte,
interimatul acestei responsabilitati este preluat de catre
Vicepresedinte, pana la urmatoarea intalnire de Consiliu
Director, unde va fi ales un Presedinte care va asigura
exercitiul mandatului curent pdna la noile alegeri din

urmatoarea Adunare Generald Trienala.



@ -223,6 +223,7 @@ Art. 30. Atributii:

y. aproba documentele fundamentale (statut,
regulament) ale Centrelor Locale care obtin incuviintarea
Adundrii Gemerale pentru a-si obtine personalitatea juridica.

¥x. numeste Responsabilul 5fH National si aproba, la
recomandarea Responsabilului 5fH National, componenta Echipei
Mationale de Safe from Harm (5fH), pentru un mandat de 3 ani.

za. decide asumarea sau respingerea rapoartelor
comisiilor de ancheté primite de la Echipa Nationald 5fH, care
contin si propuneri de sanctionare & membrilor din ONCR; in
cazul unei respingeri, Echipa Mationald SfH trebuie s& refaca

ancheta cu o alta comisie.
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Procedura alegeri Presedinte

y. aproba documentele fundamentale (statut,
regulament) ale Centrelor Locale care obtin incuviintarea
Adunarii Generale pentru a-si obtine personalitatea jurdidica.

X. numeste Responsabilul SfH Mational si aproba, la
recomandarea Responsabilului SfH Matiomal, componenta Echipei
Mationale de Safe from Harm (S5fH), pentru un mandat de 3 ani.

3s. decide asumares sau respingeres rapoartelor
comisiilor de ancheta primite de la Echipa Mationala SfH, care
contin si propuneri de sanctionare a membrilor din ONCR; in
cazul unei respingeri, Echipa MNationald SfH trebuie s& refacd
ancheta cu o alta comisie.

a@l. alege presedintele si vicepresedintele prin vot

nominal dintre membrii Consiliuvlui Director

In urma votului Adunarii Generale, Consiliul Director va avea 7 membiri, alesi prin vot de catre Centrele

Locale, cu cel putin 50% +1 voturi.

Presedintele in curs (sau, dupa caz, vicepresedintele sau un alt membru din boardul anterior

care nu mai este pe lista candidatilor actuali, in situatia in care Presedintele sau Vicepresedintele

este reales ca membru in Consiliul Director actual, sau este in imposibilitatea de a conduce

intalnirea), faciliteaza aceasta prima intalnire a noului Consiliu Director.

® laintalnirea CD participa toate persoanele cu sau fara drept de vot, care pot participa in mod

normal conform regulamentului ONCR.

® Singurul punct pe ordinea de zi a intalnirii este alegerea Presedintelui si a Vicepresedintelui.

® Doar persoanele cu drept de vot pot vota pentru acest punct de pe ordinea de zi

® Numarul de voturi necesare pentru a obtine o majoritate din cei 7 membri ai CD este de 4

voturi.

® Presedintele in curs si Directorul Executiv organizeaza alegerile si numara voturile.

® Toti membri cu drept de vot vor primi un buletin de vot care contine numele tuturor membrilor

proaspat alesi in Consiliul Director.

* in cazul in care este necesar, alegerile pot avea loc intr-o forma virtuald sau hibrida, folosindu-se

un sistem de vot online.

Procedura de nominalizare

® Presedintele in curs cere membrilor CD sa nominalizeze viitorul Presedinte prin vot secret

® Membri CD se pot nominaliza pe ei insisi

® Fiecare membru poate nominaliza doar o singura persoana

® Presedintele in curs si Directorul Executiv vor numara voturile

® Presedintele in curs v-a anunta, pe rand, persoanele care au fost nominalizate, fara a mentiona

numarul de nominalizari primite.

® Presedintele in curs va intreba fiecare persoana nominalizata daca este dispusa sa serveasca

acest rol. Toti membri care raspund pozitiv vor fi considerati nominalizati.

Procedura de alegere



® Membri CD sunt rugati sa voteze prin vot secret una dintre persoanele nominalizate anterior,

care au acceptat sa ramana pe lista persoanelor nominalizate.

® Foaia de vot se considera valida doar daca are o singura persoana votata

® Foile de vot se anuleaza daca nu contin o persoana votata sau contin mai mult de o persoana
votata. in aceasts situatie foaia de vot se anuleaza, nu este luata in considerare, si nu schimba
numarul de voturi necesar pentru alegeri.

® Daca un membru al CD este nominalizat de cel putin 4 persoane, acesta va fi declarat oficial pe

rol de catre Presedintele in curs.

Daca nici o persoana nu intruneste cele 4 voturi minime necesare

* in cazul in care una sau mai multe persoane sunt votate o singura datd, numele
persoanei/persoanelor va fi anuntat si va fi eliminat din lista de persoane nominalizate. Urmand
ca imediat sa aiba loc o noua serie de alegeri, ca in procedura mentionata anterior.

* Numele persoanei care a strans cele mai putine voturi va fi anuntat si va fi eliminat din lista de
persoane nominalizate

® Daca doua sau mai multe persoane au acelasi numar de voturi, numele lor va fi anuntat. Acestea
vor ramane singurele persoane in lista de persoane nominalizate.

* Un nou vot secret va avea loc, ca in procedura mentionata anterior.

® Daca dupa 3 runde de vot consecutive nicio persoana nu indeplineste numarul de voturi
necesar, Presedintele in curs anunta o pauza in intalnire.

® Dupa pauza, se reia procesul de nominalizare si vot.
Alte mentiuni

* intre membrii Consiliului Director nu pot avea loc discutii in timpul procesului de nominalizare si
alegere. Membri CD pot vorbi intre ei doar in pauza (daca aceasta exista).

® Membri CD pot cere clarificari legate de procesul de nominalizare sau alegere.

® QO persoana de pe lista de nominalizati poate sa se retraga inainte de fiecare oricare moment de
vot

* in niciun moment (nominalizari sau alegeri) si nici dupa alegeri, nu se va anunta numarul de
voturi pe care un membru CD [-a avut.

* Toate foile de vot vor fi distruse imediat dupa numararea voturilor de catre Presedintele in curs

si Directorul Executiv
Aceeasi procedura va avea loc si pentru alegerea Vicepresedintelui.

Presedintele si Vicepresedintele sunt anuntati in aceiasi Adunarea Generala de catre Presedintele
anterior si mentionati in Procesul Verbal al Adunarii Generale. intalnirea de CD pentru alegeri are loc in
aceeasi Adunare Generala trienald, si este programata in programul oficial al AG, urmand ca rezultatele

sa fie anuntate la finalul Adunarii Generale.



Consiliul Director alege mai departe rolurile fiecarui membru din CD, conform Statutului si

Regulamentului.

in cazul unei vacante de mandat, in urma unei demisii din CD, se respectd regulamentul ONCR de

ocupare a locului vacant.

< Previous Post Next Post —

2 thoughts on "“Document de pozitie — Modificare proces alegeri
Consiliul Director — actualizat propunere AG”"

ALMASI NICOLAIE
SEPTEMBER 13, 2023 AT 11:38 AM

Buna ziua, Sigur ca o asemenea modalitate de alegere a sefului centrului local ne-ar scuti de prea
multe discutii Tnainte si in timpul AG, ba chiar un grup de lideri si voluntari adulti ai centrului local s-ar
alege dinainte, daca sunt sapte in consiliu sapte vor candida si se vor alege pentru ca nu va fi o
problema sa adune 50% din voturi dar oare cat de democratica este o asemenea alegere?! Sunt an i
multi de cand s-a manifestanbt constant si din ce in ce mai accentuat o oarecare desconsiderare a
Jnstitutiei” sefului centrului local desi s-a demonstrat ca centrele cu stabilitate au fost cele unde am
avut sefi/presedinti recunoscuti de generatii de cercetasi (cei cu mai multe mandate ca sefi, sau au fost
lideri cu vechime in c.l.) care au trecut priun centrele locale respective. A fost simptomatica in acest
sens pentru mine, si Nnu numai pentru mine, ca sef/i de centru/e local/e recomandarea ca la AG
nationala sa delegam un membru al c.l. csa o prima conditie — chiar nu cred ca putea fi delegata o
persoana dinafara c.|. — si ca o a doua conditie sa fie un tanar cu varsta sub 25 de ani. Vad ca la
Forumul de la Brasov se recomanda sa vina cercetasi cu roluri de decizie in c.l. (...). Sper ca Forumul nu
va substitui in ceea ce trebuie sa fie procesul democratic de dezbateri si adoptare a hotararilor
Adunarea Generala. Revenind la functia de sef de centru local un rol care presupune o deplina
recunoastere si acceptare a persoanei respective de catre toti cercetasii cu drept de vot consider ca
indiferent de riscurile unor neintelegeri si conflicte cu alti lideri ( de cele mai multe ori, asa cum stim cu
totii, veniti de putin timp in centrul local, cu atitudini veleitare si comportamnente care vadeau de la o
posta dorinta de a propasi la cercetasi daca in alta parte nu a fost posibil) trebuie sa alegem separat
presedintele celelalte locuri in consiliu urmand a fi alese potrivit dorintei de a candida al celorlalti
aduylti din centrul local care indeplineesc conditiile pentru aceasta. Ulterior alegerii inaintea inchiderii
AG presedintele si candidatii alesi vor desemna prin vot secret sau negociere functiile din consiliu
inclusiv pe cea de vicepresedinte/ad;. al sefului centrului local.

Daca am proceda cum se propune este clar ca oricand o majoritate de 4 la 3 va putea schimba dupa


https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/12/propunere-modificare-structura-de-formare-oncr-consultare/
https://consiliuldirector.scout.ro/2023/09/19/situatii-exceptionale-in-cadrul-consiliului-director/

Anexa 26

Ungur Daniela Corina

Bucur David

Gontescu Dumitru

Maria Cornea

Ghiata Andrei

Cheresi Dolga Nicola Cristina
Mitea Daria-loana

Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov

Haraga llinca

Artenie Denisa Gabriela
Menchiu Stefania
Ana-Maria Tancau

Popescu Andreea Karina Bianca

Radu Mihai-lulian

Maria Magdalena Voinea
Bobocica Maria Alexandra
Marian Cazacu

Raluca Tudoran

Rafael Emanuel Ropota
Bucur Sergiu-Nicolae
Cristian Lupu
Pandelescu Catalin
Theodor-Adrian Buru
Gabriela Panait
Manolache Mihaela Violeta
lonita Doru Daniel
Turcanu Petru

lonescu Adela

Mihai Borsu

Claudia Georgescu
Antohe Nicoleta

Mitrea Oana-Stefania
Vinasi Mircea-Cristian
Macovei Monica

Carlan Amalia

Vornicelu Florentin Marian
Georgeta Girlescu

Suciu Adriana Romana
Stroe Teodora
Vrinceanu Georgiana
Cristina CRUCIUG
Ghinea Liviu

Anton Victor

Catalina Calugarici

Szell Alexandru-Marian
Eduard Gal

Negrut Alexandra
Romeo Mosoiu

Andrei Mocanu

Ghiuzan Monica-Adelina
Frunza Claudia

Manea Teodor
Bohateret Amalia

Alina Adriana Cozuc
Popa Mirela

Dolceanu Olimpia
Codreanu Bogdan Constantin

Vest Cluj - Cluj-Napoca

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Oradea - Oradea
Baden-Powell - Bucuresti
Phoenix - Arad

Cetatea Rosie - Sibiu

Sfanta Maria Regina - Coman
Constantin Sapatino - lasi
Crinii - Pascani

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Nadino - Popesti Leordeni
Cetatea Baniei - Craiova
Albastru - Bucuresti

Verde+ - Branesti

Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Ferdinand | - Bucuresti

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Orion - Miercurea-Ciuc

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Aventura - Pitesti

Roza Vanturilor - Galati

Tinutul Fagilor - Suceava

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Murialdo into the Wild - Roman
bleuMarin - Constanta

Licos - Timisoara

ALB - Bucuresti

Insula Cercetasilor - Bacau

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Nord - Cluj-Napoca

Diméancescu - Bucuresti

Steaua Polara - Bucuresti

Sfantul Nicolae

Tudor Vladimirescu - Dragasani

Dej - Dej

Hunedoara - Hunedoara

Dapyx - Medgidia

George Calinescu - lasi

Drumul Crinului - Voluntari
Millennium - Liteni

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Oscar Skrabel - Bistrita

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Axente Sever - Alba lulia

Sfantul Nicolae - Bucuresti

Cabana Scout - Bucuresti
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Prietenii Exploratori - Balan

Sfantul Anton - lasi

Panaitescu - Bucuresti

Turre Pitz - Medias

Raza Verde - Matca

Dacia Pontica - Constanta

Nicolae Decusara - Bucuresti

daniela.ungur@scout.ro
davidbucur80@outlook.com
daryus262000@yahoo.com
mariaa.cornea@gmail.com
andrei04ghiata@gmail.com
cristinacheresi9216@gmail.com
miteadarial@yahoo.com
didaloredana@gmail.com
ilincaharaga@gmail.com
artenie.denisa@gmail.com
menchiustefania@gmail.com
anatancau09@gmail.com
akbpopescu@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
magdavoinea2003@gmail.com
maria.bobocica@scout.ro
marian.cazacu@gmail.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
serj.bucur@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
catalin.pandelescu@gmail.com
theo.buru@scout.ro
panait_gabitza@yahoo.com
mihaela.v.manolache@gmail.com
dorudinpopesti@gmail.com
petru2001@yahoo.com
adela@probit.cc
mihai.borsu@scout.ro
claudiageorgescu2@gmail.com
nicoletantohe@yahoo.com

Abtinere
Impotriva
Pentru
impotriva
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
impotriva
impotriva
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
impotriva
impotriva
impotriva
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
impotriva
Impotriva
Pentru

mitreaoanastefania123@gmail.com Abtinere

vinasi.cristian2001@gmail.com
monicamacovei@gmail.com
amalia.carlan@variachem.com
Karpen - Bacau
luana_girlescu@yahoo.com
adriana.suciu26@gmail.com
teodora.stroe2001@gmail.com
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
crissa_onuta@yahoo.com
liviu.ghinea@yahoo.com
a_victor75@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
alex.szell@scoutbn.ro
galeduard32@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
romeo.mosoiu@yahoo.com
andreimocanu004@gmail.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
claudia.frunza@scout.ro
djrodax@yahoo.com
scout.panaitescu@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
popa_mirela32@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com
constantin.xpx@gmail.com

Pentru
impotriva
impotriva
florentin.vornicel impotrivé
Abtinere
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
impotriva
impotriva
Pentru
impotriva
impotrivé
Pentru
Impotriva
impotriva
impotriva
Abtinere
Tmpotriva
Abtinere
Abtinere
Abtinere
Pentru
impotrivé



Coman Luiza Daniela
Stavarache Cristian Florentin
Catana Gheorghe Carlos Robert
Andreea Stan

Somesan Ana-Maria
Caravateanu William

llies Alexandra luliana

Adriana Prodan

Grecu Dumitru Danut

Munteanu Mihaela-Nina

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Licuricii - Capatanesti

Centrul Universitar - Bucuresti
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Lotus - Tulcea

Tirgu-Mures - Tirgu-Mures

lon Soiu - Cristian

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
DAOS - Deva

Orizont - Brasov

Oltea Doamna - Tecuci

27
30
10

luiza.coman@scout.ro
cristi.stavarache@laturala3.ro
catana.carlos017@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
annasomesan13@gmail.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
alexandra.ilies@scout.ro
adriana.prodan@scout.ro
dangrecuro@yahoo.com
mihaelanina78@yahoo.com

Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Abtinere
impotriva
Pentru
impotriva
impotriva
Pentru



Anexa 27

Claudia Georgescu
Gontescu Dumitru

Ungur Daniela Corina
Negrut Alexandra

Artenie Denisa Gabriela
Marian Cazacu

Popescu Andreea Karina Bianca
Haraga llinca

Manea Teodor

lonescu Adela

Suciu Adriana Romana
Vornicelu Florentin Marian
llies Alexandra luliana
Manolache Mihaela Violeta
Bucur Sergiu-Nicolae
Vinasi Mircea-Cristian
Andreea Stan

Antohe Nicoleta

Stroe Teodora

Romeo Mosoiu

Turcanu Petru

Ghinea Liviu

Rafael Emanuel Ropota
Bucur David

Anton Victor

Coman Luiza Daniela
Maria Magdalena Voinea
Gabriela Panait

Cristian Lupu

Menchiu Stefania
Munteanu Mihaela-Nina
Cheresi Dolga Nicola Cristina
Ana-Maria Tancau

lonita Doru Daniel

Ghiata Andrei

Bobocica Maria Alexandra
Macovei Monica
Pandelescu Catalin
Catalina Calugarici

Mitea Daria-loana

Mihai Borsu

Georgeta Girlescu
Cristina CRUCIUG
Dolceanu Olimpia

Eduard Gal

Ghiuzan Monica-Adelina
Catana Gheorghe Carlos Robert
Codreanu Bogdan Constantin
Bohateret Amalia
Vrinceanu Georgiana
Szell Alexandru-Marian
Carlan Amalia

Maria Cornea

Popa Mirela

Alina Adriana Cozuc
Somesan Ana-Maria
Frunza Claudia

ALB - Bucuresti

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Vest Cluj - Cluj-Napoca
Axente Sever - Alba lulia
Crinii - Pascani

Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Cetatea Baniei - Craiova
Constantin Sapatino - lasi
Sfantul Anton - lasi
bleuMarin - Constanta

Dej - Dej

Sfantul Nicolae

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Tinutul Fagilor - Suceava
Orion - Miercurea-Ciuc
Nord - Cluj-Napoca

Lotus - Tulcea

Insula Cercetasilor - Bacau
Hunedoara - Hunedoara
Sfantul Nicolae - Bucuresti
Murialdo into the Wild - Roman
Drumul Crinului - Voluntari

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti
Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Bélcescu

Millennium - Liteni

Licuricii - Capatanesti

Verde+ - Branesti

Roza Vanturilor - Galati
Sfantul Dumitru - Valea Lupului

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea

Oltea Doamna - Tecuci
Phoenix - Arad

Nadino - Popesti Leordeni
Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Baden-Powell - Bucuresti
Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Dimancescu - Bucuresti

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti

Cetatea Rosie - Sibiu

Licos - Timisoara

Tudor Vladimirescu - Dragasani
George Calinescu - lasi

Dacia Pontica - Constanta

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Nicolae Decusara - Bucuresti
Panaitescu - Bucuresti
Dapyx - Medgidia

Oscar Skrabel - Bistrita
Steaua Polaré - Bucuresti
Oradea - Oradea

Raza Verde - Matca

Turre Pitz - Medias
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Prietenii Exploratori - Balan

claudiageorgescu2@gmail.com
daryus262000@yahoo.com
daniela.ungur@scout.ro
alexandra.negrut@albascout.ro
artenie.denisa@gmail.com
marian.cazacu@gmail.com
akbpopescu@gmail.com
ilincaharaga@gmail.com
djrodax@yahoo.com
adela@probit.cc
adriana.suciu26@gmail.com
Karpen - Bacau
alexandra.ilies@scout.ro
mihaela.v.manolache@gmail.com
serj.bucur@gmail.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
nicoletantohe@yahoo.com
teodora.stroe2001@gmail.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
petru2001@yahoo.com
liviu.ghinea@yahoo.com
rafaelropota@yahoo.com
davidbucur80@outlook.com
a_victor75@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
magdavoinea2003@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
cristian.lupu@scout.ro
menchiustefania@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
cristinacheresi9216@gmail.com
anatancau09@gmail.com
dorudinpopesti@gmail.com
andrei04ghiata@gmail.com
maria.bobocica@scout.ro
monicamacovei@gmail.com
catalin.pandelescu@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
miteadarial@yahoo.com
mihai.borsu@scout.ro
luana_girlescu@yahoo.com
crissa_onuta@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com
galeduard32@gmail.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
catana.carlos017@gmail.com
constantin.xpx@gmail.com
scout.panaitescu@gmail.com

vrinceanu_georgiana@yahoo.com

alex.szell@scoutbn.ro
amalia.carlan@variachem.com
mariaa.cornea@gmail.com
popa_mirela32@yahoo.com
alinacozuc@yahoo.com
annasomesan13@gmail.com
claudia.frunza@scout.ro

impotriva
Pentru
Abtinere
impotriva
impotriva
Impotriva
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
florentin.vornicel Impotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Impotriva
impotriva
Pentru
impotriva
impotriva
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
impotriva
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
impotriva
Abtinere
Pentru
impotriva
Abtinere
Abtinere
Abtinere
Pentru
impotriva
Abtinere
Abtinere
Abtinere
Pentru



Grecu Dumitru Danut

Radu Mihai-lulian

Andrei Mocanu

Theodor-Adrian Buru
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
Adriana Prodan

Caravateanu William

Stavarache Cristian Florentin
Mitrea Oana-Stefania

Raluca Tudoran

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Orizont - Bragov

Albastru - Bucuresti

Cabana Scout - Bucuresti

Aventura - Pitesti

Sfanta Maria Regina - Coman

DAOS - Deva

lon Soiu - Cristian

Centrul Universitar - Bucuresti

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Ferdinand | - Bucuresti

30
19
18

dangrecuro@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
andreimocanu004@gmail.com
theo.buru@scout.ro
didaloredana@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
willyherobrinedaddy@gmail.com
cristi.stavarache@laturala3.ro
mitreaoanastefania123@gmail.com
raluca.g.tudoran@gmail.com

Abtinere
impotriva
Pentru
Abtinere
Pentru
Abtinere
Abtinere
Abtinere
Abtinere
Pentru



ANEXA 28

¢ Consiliul Director

Conectare si coordonare locala — Intalniri intre
Centre Locale

October 18, 2023 / By andreea / Adunarea Generala / 3 Comments

*propunere de modificare Statut si Requlament (pentru AG toamna 2023), actualizatd pe baza feedback-
ului primit in AG 2022 si la Forumul PreAG din septembrie 2023, in linie cu rezolutia adoptatd de AG

legatd de Structurile Umbrela.

Context

La nivel mondial cand vorbim de tari, multinationale, antreprenoriat sau ONG-uri, networking-ul este
un instrument esential in dezvoltarea personald, a mediului de afaceri, a organizatiilor sau a

comunitatilor.

Networking-ul are ca scop stabilirea si mentinerea unor conexiuni profesionale sau personale cu alte

persoane sau organizatii in scopul obtinerii de oportunitati, informatii, sprijin si colaborare.

Ne dorim dezvoltarea continua de conexiuni intre ONCR si alte structuri, cat si formarea lor in

interiorul organizatiei noastre, intre Centre Locale.

in aprilie 2021 Adunarea Generald ONCR a aprobat rezolutia legata de Structurile Umbreld de
coordonare locala, ceea ce sprijina dorinta de colaborare a cercetasilor. Anul acesta Consiliul Director
vine cu o propunere actualizata pentru implementarea acestora, tinand cont de feedback-ul primit in
Adunarea Generala din noiembrie 2022, cand o propunere de modificari de Statut si Regulament a fost

supusa votului Adunarii Generale si respinsa (cu 64% voturi pentru, adica mai putin de %5 din CL).

Propunem intalniri anuale intre structurile de la nivel local si judetean pentru a crea retele de

conectare, colaborare si coordonare locala/judeteana.
Avantajele conectarii si colaborarii la nivel local si regional:

1. Invdtare si dezvoltare continud: Interactiunea cu alte Centre Locale oferd oportunitatea de a
invata din experienta lor si de a accesa alte perspective si cunostinte. Prin schimbul de informatii
cresc abilitatile si cunostintele membrilor Centrelor Locale implicate.

2. Cresterea vizibilitdtii: Prin intermediul intalnirilor se creeaza retele locale de networking intre
Centre Locale, acestea avand oportunitatea sa-si mareasca vizibilitatea si sa-si promoveze

cauzele. Mai multe Centre Locale care lucreaza la un obiectiv comun sau promoveaza impreuna
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https://consiliuldirector.scout.ro/
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aceleasi valori pot atrage mai usor atentia finantatorilor, pot mari vizibilitatea si impactul in
comunitate.

3. Crearea de parteneriate strategice: Conectarea Centrelor Locale ofera oportunitatea unor
parteneriate mai solide. Fiind impreuna in fata institutiilor publice sau a unor potentiali
parteneri, Centrele Locale au sansa sa dezvolte colaborari solide pentru proiecte complexe si sa
extinda impactului asupra comunitatilor sau cauzelor pe care le sustin.

4. Acces la conexiuni suplimentare: Se spune ca: "Nu conteaza ce cunosti, ci pe cine cunosti” —
prin intermediul conectarii intre Centre Locale si intre cercetasi, relatiile stabilite pot dezvalui
oportunitati noi, care altfel ar fi ramas necunoscute.

5. Schimb de idei si inovare: Interactiunea cu diverse Centre Locale aduce cu sine o varietate de
perspective si abordari. Acest lucru poate stimula inovatia si dezvoltarea de solutii mai eficiente
pentru problemele de la nivelul Centrului Local sau la nivelul comunitatii in care activeaza.

6. Puterea colectiva: Centrele Locale care lucreaza impreuna pot avea un impact mai mare asupra
problemelor locale sau regionale. Prin colaborare, ele pot influenta deciziile de la nivel local si
national, pot promova schimbari sociale si pot aduce imbunatatiri semnificative in comunitatile
pe care le servesc. De asemenea, puterea colectiva creste puterea organizatiei noastre si
impactul pe care putem sa il avem la nivel national.

7. Schimbul de resurse: Prin intermediul intalnirilor, Centrele Locale pot sa-si impartaseasca
resursele, spatiile de lucru sau echipamentele.

8. Mentorat si sustinere: Prin intermediul intalnirilor intre Centre Locale pot exista programe de
mentorat intre liderii si intre diferiti responsabili de la nivel local, realizdndu-se un schimb de
experientd, invatand din succesul sau obstacolele celorlalti, si se pot crea retele de sprijin pentru
situatii provocatoare.

9. Dezvoltarea comunitdtii: Colaborarea poate intari relatiile in comunitate, ajutand la

construirea unui mediu mai stabil si mai prosper.

in concluzie, intalnirile intre Structurile Locale sunt esentiale atat pentru consolidarea si dezvoltarea
Centrelor Locale, cat si a organizatiei noastre. Aceste conexiuni si colaborari contribuie la cresterea

eficacitatii si a impactului ONCR in beneficiul societatii in ansamblu.

Propunem urmatoarele modificari de Regulament
ONCR

Se propune addugarea unei noi litere la Articolul 99 din Regulament, care face referire la obligatiile

Centrelor Locale

0. obligatia de a se intalni cu alte structuri locale, din aceeasi localitate sau judet, de minim 1 data pe

an, pentru a comunica si identifica proiecte si nevoi comune, tinand cont de urmatoarele aspecte:

1. Grupurile de cercetasi isi prezinta calendarul de activitati si au obligatia de a aduce in discutie
minim acele proiecte care au potentialul de a le influenta activitatea sau parteneriatele celorlalte



structuri locale (proiecte cu risc, proiecte cu vizibilitate mare, activitati care au loc in apropierea
altor structuri locale etc).

2. In cadrul intalnirilor se vor coordona asupra abordérii sponsorilor, partenerilor strategici si a
partenerilor institutionali la nivel local sau judetean.

3. Coordonarea administrativa a intalnirilor este asigurata, prin rotatie, de fiecare structura localg,
dupa un calendar stabilit, pe perioade de succesiune de 1 an. Procesele verbale/rezumatul
intalnirilor vor fi trimise catre toate structurile locale implicate si catre secretariatul ONCR, prin
publicarea pe membri.scout.ro.

4. Intalnirile pot fi in format fizic sau online.

5. in cazul unor conflicte sau blocaje de cooperare si colaborare, este posibild medierea cu ajutorul
Comisiei de Etica, Disciplina si Statut.

Alinierea cu strategia si viziunea organizatiei

Aceste modificari se aliniaza pe DS Management — Reorganizare Administrativa, la obiectul operational
Cresterea capacitdtii de a avea un management eficient la nivel local si national.

Se aliniaza si cu viziunea organizatiei prin cresterea impactului de la nivel local si regional.

Buget

n/a

Repere statutare / legale

Statutului ONCR, Art. 31 ()

< Previous Post

3 thoughts on “Conectare si coordonare locala — Intalniri intre Centre
Locale”

ALMASI NICOLAIE
SEPTEMBER 24, 2023 AT 6:46 AM

Buna dimineata, Vred ca,am avut in Valcea o structura umrela in anii 2000-2005 ii spuneam onsiliul
consultativ al centrelor locale care a functionat binisor. Erau in Valcea 12 centre locale cu 500 de

cercrtasi. Inyr-un fel sau altul eram mentorii a cel putin cinvi dintre acestea. Numai ca la un moment
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Ungur Daniela Corina
Marian Cazacu

Gabriela Panait

Bucur David

Bucur Sergiu-Nicolae
Haraga llinca

Negrut Alexandra

lonita Doru Daniel

Claudia Georgescu
Cristian Lupu

lonescu Adela

Carlan Amalia

Vornicelu Florentin Marian
Manolache Mihaela Violeta
Stavarache Cristian Florentin
Mihai Borsu

Pandelescu Catalin

Vinasi Mircea-Cristian
Maria Magdalena Voinea
Munteanu Mihaela-Nina
Radu Mihai-lulian

Popescu Andreea Karina Bianca
Antohe Nicoleta

Artenie Denisa Gabriela
Maria Cornea

Suciu Adriana Romana
Andreea Stan

Macovei Monica
Theodor-Adrian Buru
Menchiu Stefania

Manea Teodor

Frunza Claudia

Cheresi Dolga Nicola Cristina
Georgeta Girlescu

Catana Gheorghe Carlos Robert
Turcanu Petru

Vrinceanu Georgiana
Bohateret Amalia
Gontescu Dumitru

Anton Victor

Raluca Tudoran

Mitea Daria-loana

llies Alexandra luliana
Codreanu Bogdan Constantin
Eduard Gal

Bobocica Maria Alexandra
Romeo Mosoiu

Dolceanu Olimpia

Catalina Calugarici

Rafael Emanuel Ropota
Ghiuzan Monica-Adelina
Stroe Teodora

Popa Mirela

Alina Adriana Cozuc
Ghinea Liviu

Ana-Maria Tancau

Coman Luiza Daniela

Vest Cluj - Cluj-Napoca
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Roza Vanturilor - Galati

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Orion - Miercurea-Ciuc
Constantin Sapatino - lasi
Axente Sever - Alba lulia

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
ALB - Bucuresti

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
bleuMarin - Constanta

Steaua Polara - Bucuresti
Sfantul Nicolae

Tinutul Fagilor - Suceava
Centrul Universitar - Bucuresti
Licos - Timisoara

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Nord - Cluj-Napoca

Verde+ - Branesti

Oltea Doamna - Tecuci
Albastru - Bucuresti

Cetatea Baniei - Craiova

Insula Cercetasilor - Bacdu
Crinii - Pascani

Oradea - Oradea

Dej - Dej

Lotus - Tulcea

Diméancescu - Bucuresti
Aventura - Pitesti

Mircea cel Batran - R&mnicu Vélcea
Sfantul Anton - lasi

Prietenii Exploratori - Balan
Phoenix - Arad

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Murialdo into the Wild - Roman
Dapyx - Medgidia

Panaitescu - Bucuresti

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Millennium - Liteni

Ferdinand | - Bucuresti

Cetatea Rosie - Sibiu
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Nicolae Decusara - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Sfantul Nicolae - Bucuresti
Dacia Pontica - Constanta
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Hunedoara - Hunedoara

Raza Verde - Matca

Turre Pitz - Medias

Drumul Crinului - Voluntari

Nadino - Popesti Leordeni

Licuricii - Capatanesti

daniela.ungur@scout.ro
marian.cazacu@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
davidbucur80@outlook.com
serj.bucur@gmail.com
ilincaharaga@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
dorudinpopesti@gmail.com
claudiageorgescu2@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
adela@probit.cc
amalia.carlan@variachem.com
Karpen - Bacau
mihaela.v.manolache@gmail.com
cristi.stavarache@laturala3.ro
mihai.borsu@scout.ro
catalin.pandelescu@gmail.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
magdavoinea2003@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
akbpopescu@gmail.com
nicoletantohe@yahoo.com
artenie.denisa@gmail.com
mariaa.cornea@gmail.com
adriana.suciu26@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
monicamacovei@gmail.com
theo.buru@scout.ro
menchiustefania@gmail.com
djrodax@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
cristinacheresi9216@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
catana.carlos017@gmail.com
petru2001@yahoo.com
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
scout.panaitescu@gmail.com
daryus262000@yahoo.com
a_victor75@yahoo.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
miteadarial@yahoo.com
alexandra.ilies@scout.ro
constantin.xpx@gmail.com
galeduard32@gmail.com
maria.bobocica@scout.ro
romeo.mosoiu@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
rafaelropota@yahoo.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
teodora.stroe2001@gmail.com
popa_mirela32@yahoo.com
alinacozuc@yahoo.com
liviu.ghinea@yahoo.com
anatancau09@gmail.com
luiza.coman@scout.ro

Pentru
Impotriva
Pentru
impotriva
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
impotriva
Impotriva
Pentru
impotriva
florentin.vornicel Impotriva
impotriva
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Abtinere
impotriva
Impotriva
Pentru
Abtinere
impotriva
impotriva
Pentru
Pentru
impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
Pentru
Tmpotriva
Abtinere
impotriva
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
Impotriva
Tmpotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Abtinere
impotriva
impotriva
Pentru
impotriva
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
mpotriva
Pentru
Abtinere



Mitrea Oana-Stefania

Adriana Prodan

Caravateanu William

Cristina CRUCIUG

Andrei Mocanu

Szell Alexandru-Marian
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
Somesan Ana-Maria

Ghiata Andrei

Grecu Dumitru Danut

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
DAOS - Deva

lon Soiu - Cristian

George Calinescu - lasi

Cabana Scout - Bucuresti

Oscar Skrabel - Bistrita

Sfanta Maria Regina - Coman
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Baden-Powell - Bucuresti

Orizont - Bragov

28
31

mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru

adriana.prodan@scout.ro
willyherobrinedaddy@gmail.com
crissa_onuta@yahoo.com
andreimocanu004@gmail.com
alex.szell@scoutbn.ro
didaloredana@gmail.com
annasomesan13@gmail.com
andrei04ghiata@gmail.com
dangrecuro@yahoo.com

impotriva
impotriva
Impotriva
Pentru
Abtinere
impotriva
Pentru
Pentru
impotriva
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Pentru ca exista suficientd ambiguitate si lipsa de claritate in legislatie cu privire la
organizarea filialelor asociatiilor, din mai multe puncte de vedere filialelor li se cere sa
respecte prevederile care se aplica asociatiilor in general (adica sunt tratate ca o asociatie
de sine statatoare). Un exemplu de astfel de situatie este ca li se poate cere sa demonstreze
ca cel putin 75% din membrii Consiliului Director sunt membri ai filialei.

Asta inseamna ca membirii filialelor trebuie sa adere (si) la filiala si in acest context noi
credem ca ne trebuie o prevedere care sa spuna explicit ca membirii filialelor sunt, in acelasi
timp, si membri ai ONCR, in asa fel incat acestia sa nu trebuiasca sa isi defineasca
individual, separat, relatia cu ONCR:

Propunerea concreta este:
Adaugarea la Art. 19, a unui punct nou (10) in Statutul ONCR:
(10) Toti membrii filialelor care sunt Centre Locale sunt implicit si membri ai ONCR.

Adaugarea la Art. 7, a unui punct nou (8) in Regulamentul ONCR:
(8) Toti membrii filialelor care sunt Centre Locale sunt implicit si membri ai ONCR.
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Carlan Amalia

Cheresi Dolga Nicola Cristina
Haraga llinca

Mihai Borsu

Ungur Daniela Corina
Bucur Sergiu-Nicolae
Theodor-Adrian Buru
Turcanu Petru

lonescu Adela

Rafael Emanuel Ropota
lonita Doru Daniel
Popescu Andreea Karina Bianca
Maria Cornea

Gabriela Panait

Bucur David

Suciu Adriana Romana
Andreea Stan

Radu Mihai-lulian
Gontescu Dumitru

Catana Gheorghe Carlos Robert
Artenie Denisa Gabriela
llies Alexandra luliana
Marian Cazacu

Vornicelu Florentin Marian
Caravateanu William
Raluca Tudoran

Mitea Daria-loana

Manea Teodor

Negrut Alexandra

Szell Alexandru-Marian
Pandelescu Catalin
Eduard Gal

Mitrea Oana-Stefania
Macovei Monica
Munteanu Mihaela-Nina
Stroe Teodora

Dolceanu Olimpia

Anton Victor

Ghiuzan Monica-Adelina
Menchiu Stefania
Catalina Calugarici
Cristina CRUCIUG
Frunza Claudia
Ana-Maria Tancau
Bobocica Maria Alexandra
Adriana Prodan

Coman Luiza Daniela
Antohe Nicoleta
Bohateret Amalia
Georgeta Girlescu

Maria Magdalena Voinea
Cristian Lupu

Vrinceanu Georgiana
Vinasi Mircea-Cristian
Manolache Mihaela Violeta
Ghiata Andrei

Popa Mirela

Steaua Polara - Bucuresti
Phoenix - Arad

Constantin Sapatino - lagi
Licos - Timisoara

Vest Cluj - Cluj-Napoca

Orion - Miercurea-Ciuc
Aventura - Pitesti

Murialdo into the Wild - Roman
bleuMarin - Constanta

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Cetatea Baniei - Craiova
Oradea - Oradea

Roza Vanturilor - Galati

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Dej - Dej

Lotus - Tulcea

Albastru - Bucuresti

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Crinii - Pascani

Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti

Sfantul Nicolae

lon Soiu - Cristian

Ferdinand | - Bucuresti

Cetatea Rosie - Sibiu

Sfantul Anton - lasi

Axente Sever - Alba lulia

Oscar Skrabel - Bistrita

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Diméancescu - Bucuresti

Oltea Doamna - Tecuci

Hunedoara - Hunedoara

Dacia Pontica - Constanta
Millennium - Liteni

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Mircea cel Batran - Ramnicu Vélcea
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
George Calinescu - lasi

Prietenii Exploratori - Balan

Nadino - Popesti Leordeni

Aetos - Drobeta-Turnu Severin
DAOS - Deva

Licuricii - Capatanesti

Insula Cercetasilor - Bacau
Panaitescu - Bucuresti

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Verde+ - Branesti

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Dapyx - Medgidia

Nord - Cluj-Napoca

Tinutul Fagilor - Suceava
Baden-Powell - Bucuresti

Raza Verde - Matca

amalia.carlan@variachem.com
cristinacheresi9216@gmail.com
ilincaharaga@gmail.com
mihai.borsu@scout.ro
daniela.ungur@scout.ro
serj.bucur@gmail.com
theo.buru@scout.ro
petru2001@yahoo.com
adela@probit.cc
rafaelropota@yahoo.com
dorudinpopesti@gmail.com
akbpopescu@gmail.com
mariaa.cornea@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
davidbucur80@outlook.com
adriana.suciu26@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
mihai.radu@scout.ro
daryus262000@yahoo.com
catana.carlos017@gmail.com
artenie.denisa@gmail.com
alexandra.ilies@scout.ro
marian.cazacu@gmail.com
Karpen - Bacau
willyherobrinedaddy@gmail.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
miteadarial@yahoo.com
djrodax@yahoo.com
alexandra.negrut@albascout.ro
alex.szell@scoutbn.ro
catalin.pandelescu@gmail.com
galeduard32@gmail.com
mitreaoanastefania123@gmail.com
monicamacovei@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
teodora.stroe2001@gmail.com
olidolceanu@yahoo.com
a_victor75@yahoo.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
menchiustefania@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
crissa_onuta@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
anatancau09@gmail.com
maria.bobocica@scout.ro
adriana.prodan@scout.ro
luiza.coman@scout.ro
nicoletantohe@yahoo.com
scout.panaitescu@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
magdavoinea2003@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
mihaela.v.manolache@gmail.com
andrei04ghiata@gmail.com
popa_mirela32@yahoo.com

Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
florentin.vornicel Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru



Ghinea Liviu

Claudia Georgescu

Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
Romeo Mosoiu

Codreanu Bogdan Constantin
Alina Adriana Cozuc

Stavarache Cristian Florentin
Andrei Mocanu

Somesan Ana-Maria

Grecu Dumitru Danut

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Drumul Crinului - Voluntari
ALB - Bucuresti

Sfanta Maria Regina - Coman
Sfantul Nicolae - Bucuresti
Nicolae Decusara - Bucuresti
Turre Pitz - Medias

Centrul Universitar - Bucuresti
Cabana Scout - Bucuresti
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures
Orizont - Bragov
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liviu.ghinea@yahoo.com
claudiageorgescu2@gmail.com
didaloredana@gmail.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
constantin.xpx@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
cristi.stavarache@]aturala3.ro
andreimocanu004@gmail.com
annasomesani13@gmail.com
dangrecuro@yahoo.com

impotriva
impotriva
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
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Vinasi Mircea-Cristian

Rafael Emanuel Ropota
Georgeta Girlescu

Cheresi Dolga Nicola Cristina
Bucur David

Mitrea Oana-Stefania
Pandelescu Catalin

Anton Victor

Popescu Andreea Karina Bianca
Theodor-Adrian Buru
Codreanu Bogdan Constantin
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
Ghiuzan Monica-Adelina
Gontescu Dumitru

Dolceanu Olimpia
Stavarache Cristian Florentin
Frunza Claudia

Cristina CRUCIUG

Suciu Adriana Romana
Gabriela Panait

Raluca Tudoran

Munteanu Mihaela-Nina
Bucur Sergiu-Nicolae

Marian Cazacu

Eduard Gal

Andreea Stan

Ungur Daniela Corina

Mihai Borsu

Artenie Denisa Gabriela
Ghinea Liviu

Coman Luiza Daniela
Romeo Mosoiu

llies Alexandra luliana
Vrinceanu Georgiana
Haraga llinca

Radu Mihai-lulian

Szell Alexandru-Marian

Popa Mirela

lonescu Adela

Bobocica Maria Alexandra
Mitea Daria-loana

Catana Gheorghe Carlos Robert
Bohateret Amalia

Maria Magdalena Voinea
Carlan Amalia

Manea Teodor

Cristian Lupu

Negrut Alexandra

Turcanu Petru

Catalina Calugarici
Manolache Mihaela Violeta
Adriana Prodan

Stroe Teodora

Maria Cornea

Ana-Maria Tancau

lonita Doru Daniel

Menchiu Stefania

Nord - Cluj-Napoca

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Phoenix - Arad

Preasfanta Inima a Iui Isus - Nicolae Balcescu
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Millennium - Liteni

Cetatea Baniei - Craiova
Aventura - Pitesti

Nicolae Decusara - Bucuresti
Sfanta Maria Regina - Coman
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Stejarii lalomiteni - Slobozia
Dacia Pontica - Constanta
Centrul Universitar - Bucuresti
Prietenii Exploratori - Balan
George Calinescu - lasi

Dej - Dej

Roza Vanturilor - Galati
Ferdinand | - Bucuresti

Oltea Doamna - Tecuci

Orion - Miercurea-Ciuc
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Lotus - Tulcea

Vest Cluj - Cluj-Napoca

Licos - Timisoara

Crinii - Pascani

Drumul Crinului - Voluntari
Licuricii - Capatanesti

Sfantul Nicolae - Bucuresti
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Dapyx - Medgidia

Constantin Sapatino - lasi
Albastru - Bucuresti

Oscar Skrabel - Bistrita

Raza Verde - Matca

bleuMarin - Constanta

Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Cetatea Rosie - Sibiu
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Panaitescu - Bucuresti

Verde+ - Branesti

Steaua Polara - Bucuresti
Sfantul Anton - lasi

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Axente Sever - Alba lulia
Murialdo into the Wild - Roman

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti

Tinutul Fagilor - Suceava

DAOS - Deva

Hunedoara - Hunedoara

Oradea - Oradea

Nadino - Popesti Leordeni

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea

vinasi.cristian2001@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
luana_girlescu@yahoo.com
cristinacheresi9216@gmail.com
davidbucur80@outlook.com
mitreaoanastefania123@gmail.com
catalin.pandelescu@gmail.com
a_victor75@yahoo.com
akbpopescu@gmail.com
theo.buru@scout.ro
constantin.xpx@gmail.com
didaloredana@gmail.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
daryus262000@yahoo.com
olidolceanu@yahoo.com
cristi.stavarache@]aturala3.ro
claudia.frunza@scout.ro
crissa_onuta@yahoo.com
adriana.suciu26@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
serj.bucur@gmail.com
marian.cazacu@gmail.com
galeduard32@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
daniela.ungur@scout.ro
mihai.borsu@scout.ro
artenie.denisa@gmail.com
liviu.ghinea@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
romeo.mosoiu@yahoo.com
alexandra.ilies@scout.ro
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
ilincaharaga@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
alex.szell@scoutbn.ro
popa_mirela32@yahoo.com
adela@probit.cc
maria.bobocica@scout.ro
miteadarial@yahoo.com
catana.carlos017@gmail.com
scout.panaitescu@gmail.com
magdavoinea2003@gmail.com
amalia.carlan@variachem.com
djrodax@yahoo.com
cristian.lupu@scout.ro
alexandra.negrut@albascout.ro
petru2001@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
mihaela.v.manolache@gmail.com
adriana.prodan@scout.ro
teodora.stroe2001@gmail.com
mariaa.cornea@gmail.com
anatancau09@gmail.com
dorudinpopesti@gmail.com
menchiustefania@gmail.com

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru



Macovei Monica

Andrei Mocanu

Claudia Georgescu
Caravateanu William
Alina Adriana Cozuc
Ghiata Andrei

Antohe Nicoleta

Vornicelu Florentin Marian
Somesan Ana-Maria

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Diméancescu - Bucuresti
Cabana Scout - Bucuresti
ALB - Bucuresti

lon Soiu - Cristian

Turre Pitz - Medias
Baden-Powell - Bucuresti
Insula Cercetasilor - Bacau
Sfantul Nicolae
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures

66

monicamacovei@gmail.com
andreimocanu004@gmail.com
claudiageorgescu2@gmail.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
andrei04ghiata@gmail.com
nicoletantohe@yahoo.com
Karpen - Bacau
annasomesani13@gmail.com

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
florentin.vornicel Pentru
Pentru
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BUGET 2024

VENITURI IN CURS DE

VENITURI SIGURE OBTINERE DIN VENITURI
. = INDEPENDENTE DIN
SPONSORIZARI/ CoNTRIRTE
PROIECTE FINANTARE SEREBALE
CHELTUIELI TOTAL FONDURI DEJA NERAMBURSABILA "
OBTINUTE DIN (ACTIVITATILE AU (NUESTE AFECTATA
P — SPONSORIZARI/ LOC DACA IN MOD DIRECT
' PROIECTE FINANTARE | yVENITURILE SUNT ACTIVITATEA
NERAMBURSABILA OBTINUTE) CURENTA)
(REZERVE) i
Operational 1.047.100,00 299.072,00 0,00 748.028,00 0,00
Guvernanta 101.500,00 28.400,00 0,00 73.100,00 0,00
Calitatea Educatiei 438.640,00 16.700,00 0,00 138.340,00 283.600,00
Management 56.350,00 0,00 0,00 56.350,00 0,00
Susutenabilitate 542.560,00 0,00 38.500,00 504.060,00 0,00
International 798.300,00 0,00 10.500,00 7.300,00 780.500,00
Noi Directii Strategice 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00
Total 3.484.450,00 344.172,00 49.000,00 2.027.178,00 1.064.100,00

01. CERCETASII ROMANIEI |




Anexa 34

Popescu Andreea Karina Bianca
Gabriela Panait

Andreea Stan

Bobocica Maria Alexandra
lonescu Adela
Theodor-Adrian Buru
Haraga llinca

Rafael Emanuel Ropota
Macovei Monica

Raluca Tudoran

Mitea Daria-loana

Marian Cazacu

Munteanu Mihaela-Nina
Bucur David

Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
Suciu Adriana Romana
Eduard Gal

Radu Mihai-lulian

Negrut Alexandra

Antohe Nicoleta

Ungur Daniela Corina

Mitrea Oana-Stefania
Gontescu Dumitru

Cheresi Dolga Nicola Cristina
Maria Cornea

Mihai Borsu

Andrei Mocanu

llies Alexandra luliana
Cristian Lupu

Adriana Prodan

lonita Doru Daniel

Cristina CRUCIUG
Pandelescu Catalin
Dolceanu Olimpia

Stroe Teodora

Caravateanu William

Manea Teodor

Vrinceanu Georgiana
Stavarache Cristian Florentin
Manolache Mihaela Violeta
Catalina Calugarici

Artenie Denisa Gabriela
Alina Adriana Cozuc

Bucur Sergiu-Nicolae
Ghiuzan Monica-Adelina
Bohateret Amalia

Carlan Amalia

Somesan Ana-Maria

Popa Mirela

Ana-Maria Tancau

Codreanu Bogdan Constantin
Anton Victor

Ghiata Andrei

Catana Gheorghe Carlos Robert
Menchiu Stefania

Turcanu Petru

Romeo Mosoiu

Cetatea Baniei - Craiova

Roza Vanturilor - Galati

Lotus - Tulcea

Aetos - Drobeta-Turnu Severin
bleuMarin - Constanta
Aventura - Pitesti

Constantin Sapatino - lasi

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Diméancescu - Bucuresti
Ferdinand | - Bucuresti
Cetatea Rosie - Sibiu
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Oltea Doamna - Tecuci

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Sfanta Maria Regina - Coman

Dej - Dej

Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Albastru - Bucuresti

Axente Sever - Alba lulia

Insula Cercetasilor - Bacau

Vest Cluj - Cluj-Napoca

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Stejarii lalomiteni - Slobozia
Phoenix - Arad

Oradea - Oradea

Licos - Timisoara

Cabana Scout - Bucuresti
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Sfantul Dumitru - Valea Lupului
DAOS - Deva

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
George Calinescu - lasi

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Dacia Pontica - Constanta
Hunedoara - Hunedoara

lon Soiu - Cristian

Sfantul Anton - lasi

Dapyx - Medgidia

Centrul Universitar - Bucuresti
Tinutul Fagilor - Suceava
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Crinii - Pascani

Turre Pitz - Medias

Orion - Miercurea-Ciuc

Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Panaitescu - Bucuresti

Steaua Polara - Bucuresti
Tirgu-Mures - Tirgu-Mures

Raza Verde - Matca

Nadino - Popesti Leordeni

Nicolae Decusara - Bucuresti
Millennium - Liteni

Baden-Powell - Bucuresti

Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Mircea cel Batran - R&mnicu Vélcea
Murialdo into the Wild - Roman
Sfantul Nicolae - Bucuresti

akbpopescu@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
andreea.stan@scout.ro
maria.bobocica@scout.ro
adela@probit.cc
theo.buru@scout.ro
ilincaharaga@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
monicamacovei@gmail.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
miteadarial@yahoo.com
marian.cazacu@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
davidbucur80@outlook.com
didaloredana@gmail.com
adriana.suciu26@gmail.com
galeduard32@gmail.com
mihai.radu@scout.ro
alexandra.negrut@albascout.ro
nicoletantohe@yahoo.com
daniela.ungur@scout.ro
mitreaoanastefania123@gmail.com
daryus262000@yahoo.com
cristinacheresi9216@gmail.com
mariaa.cornea@gmail.com
mihai.borsu@scout.ro
andreimocanu004@gmail.com
alexandra.ilies@scout.ro
cristian.lupu@scout.ro
adriana.prodan@scout.ro
dorudinpopesti@gmail.com
crissa_onuta@yahoo.com
catalin.pandelescu@gmail.com
olidolceanu@yahoo.com
teodora.stroe2001@gmail.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
djrodax@yahoo.com
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
cristi.stavarache@]aturala3.ro
mihaela.v.manolache@gmail.com
catalina.calugarici@scout.ro
artenie.denisa@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com
serj.bucur@gmail.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
scout.panaitescu@gmail.com
amalia.carlan@variachem.com
annasomesan13@gmail.com
popa_mirela32@yahoo.com
anatancau09@gmail.com
constantin.xpx@gmail.com
a_victor75@yahoo.com
andrei04ghiata@gmail.com
catana.carlos017@gmail.com
menchiustefania@gmail.com
petru2001@yahoo.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
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Pentru
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Pentru
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impotriva
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impotriva
impotriva
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Pentru
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Abtinere
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Pentru
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Pentru
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Pentru
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Vinasi Mircea-Cristian
Vornicelu Florentin Marian
Claudia Georgescu

Maria Magdalena Voinea
Frunza Claudia

Ghinea Liviu

Coman Luiza Daniela
Georgeta Girlescu

Szell Alexandru-Marian
Grecu Dumitru Danut

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Nord - Cluj-Napoca

Sfantul Nicolae

ALB - Bucuresti

Verde+ - Branesti

Prietenii Exploratori - Balan
Drumul Crinului - Voluntari
Licuricii - Capatanesti

Tudor Vladimirescu - Dragasani
Oscar Skrabel - Bistrita

Orizont - Bragov
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vinasi.cristian2001@gmail.com
Karpen - Bacau
claudiageorgescu2@gmail.com
magdavoinea2003@gmail.com
claudia.frunza@scout.ro
liviu.ghinea@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
luana_girlescu@yahoo.com
alex.szell@scoutbn.ro
dangrecuro@yahoo.com

Pentru

florentin.vornicel Pentru
Pentru

Pentru

Pentru

impotriva

Pentru

Pentru

Pentru

Pentru



ANEXA 35

¢ Consiliul Director

Propunere decizie AG — Modificare cuantum
cotizatie

October 18, 2023 / By Sabina / Adunarea Generala / Leave a Comment

Inainte de Adunarea Generald din 2023 primdvard, am primit din partea Centrului Local BlueMarin,
Constanta, o propunere de modificare a cotizatiei, pe care nu am putut-o adauga pe Ordinea de Zi a
Adundrii Generale cdci era trecut termenul de propuneri si perioada in care Centrele Locale se consultd
acasd cu cercetasii pe aceste subiecte. Am integrat atunci propunerea lor in atelierul de consultare si
astdzi revenim cu o propunere de modificare a cuantumului cotizatiei sustinutd desigur de Consiliul
Director si Centrele Locale BleuMarin, Constanta, Vest, Cluj-Napoca si Cabana Scout, Bucuresti.
Propunerea a fost dezbdtutd la forum si actualizatd, urmand sd fie propusd spre votul Adundrii Generale

in luna noiembrie, a.c.

Preambul

Ultima data cand am modificat cuantumul cotizatiei anuale a fost in 2011, la Adunarea Generala
Nationala de la Saliste, din judetul Sibiu. intre timp, contextul economic al Romaniei s-a schimbat, iar
multe dintre modificarile prin care a trecut au fost imbunatatiri. Astfel ca, analizand realitatea cu care
se confrunta organizatia si contextul economic in care se regaseste Romania de astazi, propunem

modificarea cuantumului cotizatiei.

Exista 3 aspecte principale pe care ne-am bazat analiza, iar argumentele principale in favoarea acestei

modificari sunt denotate din ele, dupa cum urmeaza:

1. Dezvoltarea economiei in Romania
2. Cresterea inflatiei

3. Realitatea organizatiei, a scopului si a nevoilor ei

De asemenea, vedem relevant sa clarificam si sa subliniem importanta existentei organizatiei nationale

ca structura unitard, ce sta la baza intregii activitati cercetasesti pe care o desfasuram.

Dezvoltarea economiei in Romania

Prima perspectiva este data de contextul

macroeconomic al Romaniei din prezent, care
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Deci daca vrem sa pastram proportionalitatea intre salariul minim pe economie si cotizatia anualg,

conform procentajului ales in 2011, cuantumul ei in ziua de azi ar trebui sa fie 141,59 RON.

Cresterea inflatiei

Excluzand perspectiva macro asupra economiei tarii si numai uitdndu-ne la un detaliu micro al sau,
anume valoarea inflatiei, aflam ca din 2011 pana acum, puterea de cumparare a sumei de 50 RON a

scazut pana la 32,93 RON dupa o devalorizare neta de 34,15%.

Similar, ceea ce puteam cumpara cu 50 RON in 2011, putem in prezent sa cumparam abia cu
75,93 RON, ajustandu-ne la modificarile inflatiei din ultimii 12 ani. Adica avand aceiasi bani pe care i
aveam si in 2011, acum mai putem achita numai vreo doua treimi din ce puteam achita atunci, ceea ce

deja ne pune in dezavantaj.

Realitatea organizatiei, a scopului si a nevoilor ei



Ultimul aspect pe care I-am avut in vedere se refera la realitatea organizatiei, a scopului pe care ea il
are si a nevoilor sale. In momentul actual, intregul buget al organizatiei (excluzand partea de
evenimente internationale) este acoperit numai in masura de 13,73% de suma stransa din cotizatii.

Altfel spus, numai 1/7 din intregul buget.

in acelasi timp, cotizatiile reprezintd numai 35,84% din bugetul necesar pentru guvernants si
operational. in termeni generali, acest lucru inseamnéa c& avem un venit stabil cat s& acopere aproape o
treime numai din cheltuielile aferente simplei existente a organizatiei ca entitate juridica si miscare
coordonata unitar, fara sa luam in calcul vreo initiativa de crestere din vreuna dintre cele 3 directii

strategice pe care ni le-am ales impreuna.

Acest aspect se traduce in realitate in faptul ca marea majoritate a eforturilor angajatilor pe care i
avem in biroul executiv se indreapta nu catre a ajuta organizatia sa creasca, nici macar catre a putea
ajunge in punctul de a sprijini centrele locale la cerere in orice moment, ci doar in a ne tine pe picioare,
n a strange suficient cat sa existam. lar acest lucru ne blocheaza, ne tine sa batem pasul in loc, oricat

de tare ne-am stradui sa mergem inainte.

Gandindu-ne ca ne dorim sa mergem inainte, sa ducem Cercetasia mai departe si sa facem mai multi
oameni sa traiasca bucuria Cercetasiei si sa creada in Misiunea ei de a face o lume mai buna prin a
oferi educatie non-formala de calitate copiilor si tinerilor prin metoda Scout, avem nevoie de o

schimbare si in plan financiar.

Avand in vedere numarul curent de membri activi care isi platesc cotizatia anual (aproximativ 6.500),

pentru a ne permite numai simpla existenta, suma reala de care avem nevoie sa fie cotizatia este 131

RON.

Rezumand, efectul major al cresterii cotizatiei este ca ne ajuta sa pastram in continuare forma de
coordonare nationala si implicit apartenenta la Miscarea Mondiala, fara sa depunem eforturi in plus
pentru asta. in acest mod, ne putem concentra ulterior eforturile la a creste impreund, la extinderea
Miscarii Cercetasesti catre mai multi copii si tineri din Romania, la cresterea calitatii programelor pe
care le oferim si mai ales la a putea aloca din timpul investit in cresterea organica si eficace si a

centrelor locale, pe dimensiunile pe care au nevoie.

Ce inseamna coordonarea nationala?

Prin asigurarea costurilor de coordonare de la nivel national oferim tuturor cercetasilor romani:

1. Apartenenta la Miscarea Mondiala a Cercetasilor, alaturi de alti 57 de milioane de cercetasi
din intreaga lume, prin plata cotizatiilor de la nivel european si nivel mondial pentru fiecare
cercetas membru al ONCR.

2. Reprezentarea cercetasilor romani la evenimentele internationale cercetasesti.

Prin participarea la reuniunile internationale:



® Ne exercitdm in mod democratic votul din partea cercetasilor romani in decizii privind alegerea
forului de conducere mondial sau european, alegerea viitoarelor directii ale Cercetasiei la nivel
mondial sau european si setarea de prioritati la nivelul Miscarii.

® Obtinem reduceri de taxe sau acoperirea costurilor pentru participarea la diverse evenimente
internationale — Forum de Metode Educative, Congrese sau Simpozioane internationale etc. sau
contexte favorabile n care scriem proiecte cu alte organizatii de cercetasi pentru obtinerea de
fonduri (de ex. sesiunile de formare SfH care au fost initial aproape gratuit sau am avut resurse
astfel obtinute pentru a crea materiale suport printate — agenda responsabilului SfH — sau online
— curs SfH online si videouri).

® Primim consiliere / consultanta gratuita pe diverse subiecte, cat sa avem o voce unitara a
cercetasiei peste tot in lume si sa luam cele mai bune masuri — de exemplu ce sa comunicam
catre presa atunci cand avem contexte sensibile, cum au fost cazurile SfH, sau cum sa ne

organizam, astfel incat sa creasca sansele sa ne dezvoltam numeric.

3. Reprezentarea cercetasilor romani in structuri federative sau consilii consultative ale
autoritatilor.
O data ce avem resurse sa platim cotizatiile la structurile federative, un personal minim si sa
asiguram costuri de deplasare la diverse intalniri (AGuri, intalniri de lucru, conferinte etc.) creste
notorietatea organizatiei si autoritatile castiga incredere. Participarea la aceste evenimente ofera
parghii de comunicare si de pregatire a diverse rezultate: de ex. primirea inaltului Patronaj la
Jamboreea din 2017 sau primirea de resurse logistice de la Jandarmerie sau primirea Ordinului

" A

.Meritul pentru Promovarea Drepturilor Omului si Angajament Social” in grad de Comandor.

4. Guvernanta organizatiei.
Anual, conform Statului ONCR, este necesar sa organizam cele doua Adunari Generale si
intalniri trimestriale ale Consiliului Director. Daca ne dorim sa pastram o structura nationala
functionala si care sa poata lucra pentru dezvoltarea organizatiei si Miscarii noastre, este

necesar sa asiguram un minim necesar (transport, cazare, masa in conditii minime decente).

5. Asigurarea secretariatului membrilor / Centrelor Locale / ONCR.
Pentru a pastra organizatia unitara si sa existe trasabilitate pe termen lung este necesar atat
personal platit, care sa se poata ocupa de gestionarea tuturor solicitarilor si a documentelor, cat

si sa existe resurse logistice / consumabile pentru indeplinirea tuturor sarcinilor.

O organizatie veche de peste 100 de ani si complexa din perspectiva membership-ului are
nevoie sa plateasca un soft care sa asigure centralizarea si pastrarea datelor membrilor in
siguranta, comunicare rapida pentru modificari / transferuri, monitorizarea cotizatiilor si
rapoartelor anuale, pastrarea evidentelor despre actele organizatiei si istoricul acesteia,
completarea de documente pentru delegatii pe conturile bancare, arhivarea tuturor deciziilor si

PV etc.



6. Asigurarea managementului financiar a ONCR.
Conform legislatiei din Romania, fiind o entitate juridica, avem datoria de a inregistra si declara
toate cheltuielile si veniturile pe care le avem. Astfel, implicit, prin simpla noastra existenta, este
necesar sa platim un program de contabilitate care sa inregistreze operatiunilor, un om care sa

faca aceste inregistrari si sa depuna toate documentatia la zi.

In acelasi timp, pana reusim sa avem doar filiale, contabilul ONCR inregistreaza si administreaza

si tot ce tine de gestiunea financiara a sucursalelor noastre.

7. Spatiu de lucru si sediul national.
O echipa formata din 7-10 persoane care lucreaza pentru dezvoltarea de proiecte pentru
cercetasi are nevoie de un minim logistic: 2-3 birouri de lucru, echipamente functionale,

consumabile, igiena etc.

Totodata, este absolut firesc sa existe un spatiu comun, care sa faca onoare oricarui cercetas din

tard, asa cum exista peste tot in Europa, si care sa fie Sediul National fizic.

Toate activitatile listate mai sus sunt in codependenta cu simpla existenta a organizatiei din punct de
vedere juridic si coordonarea ei astfel incat sa ne pastram apartenenta la Miscarea Mondiala

Cercetaseasca.

Orice alt serviciu nu a fost niciodata acoperit din cotizatii, ba mai mult, de peste 10 ani, personalul
organizatiei este antrenat zilnic in eforturi care sa asigure acest minim necesar asa cum este prezentat
initial, si asta ne tine in loc din perspectiva dezvoltarii. Daca focusul echipei executive este sa asigure
subzistenta, aceasta nu poate sa asigure si dezvoltarea organizatiei, lucru pe care ni-I dorim si care este

necesar.

Tinand cont de cele de mai sus si de impactul pe care il poate avea cresterea cotizatiei pentru membru,
propunem o crestere treptata a cotizatiei, pana la valoarea de 150 lei / an, pana in anul 2026. Astfel,
valoarea cotizatiei pentru anul cercetasesc 2023-2024 ramane neschimbata si propunem cresterea
cotizatiei nationale la 100 lei pentru anul cercetasesc 2024-2025, urmand ca abia din anul 2025 sa

ajungem la o valoare care sa acopere nevoile de subzistenta ale organizatiei, respectiv 150 lei/an.

Rezumat

Consiliul Director propune:
1. Modificarea cotizatiei de membru pana in anul 2026, la 150 lei/an, cu posibilitatea de crestere
treptata anuala, astfel:

® Cuantumul platit la nivel national pentru anul cercetasesc 2024-2025 este de minimum 100

lei / an cercetasesc



e Cuantumul platit la nivel national in anul cercetasesc 2025-2026 si mai departe este de 150
lei / an cercetasesc
2. Fiecare Centru Local poate cere o cotizatie locala, cu o valoare maxima egala cu dublul cotizatiei
platite la nivel national.
3. Pastrarea reducerilor pentru frati/membrii familiei (50% reducere pentru al doilea membru al
familiei, 75% reducere pentru fiecare dintre urmatorii membri).
4. Modificarea cotizatiei sociale pana in anul 2026, la 50 lei/an, cu posibilitatea de crestere treptata
anuala, astfel:
® Cuantumul platit la nivel national pentru anul cercetasesc 2024-2025 este de 25 lei / an
cercetasesc
e Cuantumul platit la nivel national in anul cercetasesc 2025-2026 si mai departe este de 50 lei
/ an cercetasesc
5. Centrele locale vor trimite pana la urmatorul AG ONCR (AG primavara 2024) decizia legata de
valoarea cotizatiei anuale pentru urmatorii 3 ani, respectand valorile minime definite in

articolele 1-4.

Alinierea cu Strategia ONCR

Aceastd propunere ne aduce mai aproape de indeplinirea strategiei asumate impreund, sprijinind
dezvoltarea organizatiei din toate punctele de vedere (calitatea programelor, a serviciilor,

management, sustenabilitate financiara etc.)

Schimbari preconizate si impact

Schimbarea majora pe care o preconizam este ca ne vom putea concentra eforturile depuse nu pentru
a asigura nivelul existentei organizatiei, ci catre a creste organizatia, si catre a eficientiza modul in care

raspundem nevoilor centrelor locale.

Propunere de buget

Repere statutare

Statut ONCR:

Art. 27., alineatul (1), litera d. [AG ONCR] stabileste valoarea cotizatiei anuale si a cuantumului virat in
contul ONCR;

Art. 31, litera |. [CD] propune rezolutii pentru Adunarea Generald;

Regulament ONCR:



Art. 28, alineatul (1), lit g. [AG ONCR] stabileste valoarea cotizatiei anuale si a cuantumului virat in
contul ONCR.

Art. 52, lit |. [CD] propune rezolutii Adundrii Generale.
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ANEXA 36

Formular propunere amendamente la OZ a AG
2023 Toamna

Prin completarea acestui formular va invitam sa aduceti amendamente subiectelor de pe Ordinea de Zi
a AG 2023 (toamna).

Din momentul publicarii propunerilor de pe Ordinea de Zi (si apoi a Ordinii de Zi finale), delegatii
Centrelor Locale (sau Consiliul Director, pentru propuneri pe care nu le-a initiat) pot aduce
amendamente propunerilor care sa completeze / imbunatateasca propunerea de hotarare originala,
fara sa-i deturneze fondul.

Amendamentele pot fi depuse incepand de la termenele de publicare ale Ordinii de Zi pana la
finalizarea sesiunii de vot anterioare celei in care este planificat votul pentru acea propunere (pana la
inceputul pauzei de dinaintea sesiunii de vot) in timpul Adunarii Generale;

Amendamentele trebuie initiate de un Centru Local si sustinute de cel putin alte doua Centre Locale,
care vor fi mentionate, impreuna cu delegatii care pot fi contactati pentru detalii, in propunerea de
amendament.

Intreaga procedurd de amendare a subiectelor de pe Ordinea de Zi o gésiti aici:
https://consiliuldirector.scout.ro/2020/03/17/reguli-de-procedura-rop-pentru-ag-pentru-cresterea-
participarii-la-procesul-democratic/

Centrul Local din care faci parte: *

bleuMarin Constanta

Numele si prenumele: *

Mutu Marius

Adresa ta de e-mail: *

cercetasii.bleumarin@gmail.com



Numarul tau de telefon: *

0723197939

Rolul Tn cadrul Centrului Local *

Membru CCL
Lider
Lideri asistent
Voluntar
Senior

eXplo

Other:

Centre Locale care sustin propunerea de amendament (obligatoriu — minim 2 Centre
Locale):

Va rugam sa completati respectand urmatoarea structura:

1. Denumire Centru Local;

2. Prenume si nume sef Centru Local;

3. Prenume si nume persoand de contact;

4. Date de contact (e-mail si nr. de telefon) ale persoanei care ne poate oferi detalii cu privire la
sustinerea amendamentului.

1. Centru: Cutezatorii Botosani, Sef centru si persoana contact: Damean Flavius Alin, eMail:
dameanflaviusalin@gmail.com, Tel: 0741510849

2. Centru: George Calinescu lasi, Sef centru si persoana contact: Cruciug Cristina, eMail:
crissa_onuta@yahoo.com, Tel: 0742112254

Subiectul de pe Ordinea de Zi la care vrei sa adaugi amendamente: *

5. Modificarea cotizatiei ONCR



Amendamentul pe care il aduci: *

Suntem de acord cu 5. Modificarea cotizatiei ONCR si propunem in plus ca aplicarea modificarii
cotizatiei sa se faca incepand cu anul cercetasesc 2023-2024, in loc de 2024-2025.

Hotararea se poate aplica retroactiv daca AG hotaraste in acest fel. Chiar daca o parte din cotizatii au
fost platite, diferenta poate fi achitata pana in termenul de 15 ianuarie.

Sunt de acord ca datele mele personale, incluzand telefonul si emailul sa fie folosite de catre *
ONCR pentru anunturi si informari despre desfasurarea AG 2023 (toamna), pentru a-mi

facilita accesul si interactiunea cu ceilalti participanti la eveniment. La cererea ta, datele pot

fi sterse din baza noastra de date, oricand.

@Da

Nu

This form was created inside of Organizatia Nationala Cercetasii Romaniei.

Google Forms



Anexa 37

Cheresi Dolga Nicola Cristina
lonescu Adela

Vornicelu Florentin Marian
Gabriela Panait

Mitea Daria-loana
Theodor-Adrian Buru
Ungur Daniela Corina
Haraga llinca

Pandelescu Catalin
Negrut Alexandra

Andrei Mocanu

lonita Doru Daniel

llies Alexandra luliana
Menchiu Stefania

Vinasi Mircea-Cristian
Georgeta Girlescu
Adriana Prodan

Bucur David

Andreea Stan

Cristina CRUCIUG

Carlan Amalia

Suciu Adriana Romana
Rafael Emanuel Ropota
Raluca Tudoran

Claudia Georgescu
Antohe Nicoleta
Manolache Mihaela Violeta
Artenie Denisa Gabriela
Gontescu Dumitru

Manea Teodor

Macovei Monica

Stroe Teodora

Mihai Borsu

Dolceanu Olimpia
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
Bucur Sergiu-Nicolae
Codreanu Bogdan Constantin
Marian Cazacu

Ghiuzan Monica-Adelina
Maria Magdalena Voinea
Cristian Lupu

Maria Cornea

Vrinceanu Georgiana
Coman Luiza Daniela
Ghiata Andrei

Romeo Mosoiu

Popescu Andreea Karina Bianca
Ana-Maria Tancau

Anton Victor

Bobocica Maria Alexandra
Szell Alexandru-Marian
Catalina Calugarici

Mitrea Oana-Stefania
Turcanu Petru

Frunza Claudia

Munteanu Mihaela-Nina
Bohateret Amalia

Phoenix - Arad

bleuMarin - Constanta

Sfantul Nicolae

Roza Vanturilor - Galati

Cetatea Rosie - Sibiu

Aventura - Pitesti

Vest Cluj - Cluj-Napoca
Constantin Sapatino - lasi

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Axente Sever - Alba lulia

Cabana Scout - Bucuresti

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Cercetasii Franciscani - Bucuresti
Mircea cel Batran - Ramnicu Véalcea
Nord - Cluj-Napoca

Tudor Vladimirescu - Dragasani
DAOS - Deva

Preasfanta Inima a lui Isus - Nicolae Balcescu

Lotus - Tulcea

George Calinescu - lasi
Steaua Polaré - Bucuresti
Dej - Dej

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Ferdinand | - Bucuresti

ALB - Bucuresti

Insula Cercetasilor - Bacau
Tinutul Fagilor - Suceava

Crinii - Pascani

Stejarii lalomiteni - Slobozia
Sfantul Anton - lasi
Diméancescu - Bucuresti
Hunedoara - Hunedoara

Licos - Timisoara

Dacia Pontica - Constanta
Sfanta Maria Regina - Coman
Orion - Miercurea-Ciuc
Nicolae Decusara - Bucuresti
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Verde+ - Branesti

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Oradea - Oradea

Dapyx - Medgidia

Licuricii - Capatanesti
Baden-Powell - Bucuresti
Sfantul Nicolae - Bucuresti
Cetatea Baniei - Craiova
Nadino - Popesti Leordeni
Millennium - Liteni

Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Oscar Skrabel - Bistrita

Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt

Murialdo into the Wild - Roman
Prietenii Exploratori - Balan
Oltea Doamna - Tecuci
Panaitescu - Bucuresti

cristinacheresi9216@gmail.com
adela@probit.cc

Karpen - Bacau
panait_gabitza@yahoo.com
miteadarial@yahoo.com
theo.buru@scout.ro
daniela.ungur@scout.ro
ilincaharaga@gmail.com
catalin.pandelescu@gmail.com
alexandra.negrut@albascout.ro
andreimocanu004@gmail.com
dorudinpopesti@gmail.com
alexandra.ilies@scout.ro
menchiustefania@gmail.com
vinasi.cristian2001@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
adriana.prodan@scout.ro
davidbucur80@outlook.com
andreea.stan@scout.ro
crissa_onuta@yahoo.com
amalia.carlan@variachem.com
adriana.suciu26@gmail.com
rafaelropota@yahoo.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
claudiageorgescu2@gmail.com
nicoletantohe@yahoo.com
mihaela.v.manolache@gmail.com
artenie.denisa@gmail.com
daryus262000@yahoo.com
djrodax@yahoo.com
monicamacovei@gmail.com
teodora.stroe2001@gmail.com
mihai.borsu@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
didaloredana@gmail.com
serj.bucur@gmail.com
constantin.xpx@gmail.com
marian.cazacu@gmail.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
magdavoinea2003@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
mariaa.cornea@gmail.com
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
luiza.coman@scout.ro
andrei04ghiata@gmail.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
akbpopescu@gmail.com
anatancau09@gmail.com
a_victor75@yahoo.com
maria.bobocica@scout.ro
alex.szell@scoutbn.ro
catalina.calugarici@scout.ro
mitreaoanastefania123@gmail.com
petru2001@yahoo.com
claudia.frunza@scout.ro
mihaelanina78@yahoo.com
scout.panaitescu@gmail.com

impotriva
Pentru
florentin.vornicel Impotriva
Pentru
Pentru
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Abtinere
Pentru
impotriva
impotriva
impotrivé
impotriva
impotriva
Tmpotriva
impotrivé
Pentru
Impotriva
impotriva
Impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
mpotriva
impotriva
impotrivé
impotriva
Impotriva
Tmpotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Abtinere
impotriva
Abtinere
impotriva
impotriva
mpotriva
Pentru
Pentru



Stavarache Cristian Florentin
Eduard Gal

Catana Gheorghe Carlos Robert
Grecu Dumitru Danut

Radu Mihai-lulian

Caravateanu William

Somesan Ana-Maria

Ghinea Liviu

Alina Adriana Cozuc

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Centrul Universitar - Bucuresti
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Orizont - Brasov

Albastru - Bucuresti

lon Soiu - Cristian

Tirgu-Mures - Tirgu-Mures

Drumul Crinului - Voluntari

Turre Pitz - Medias

54

cristi.stavarache@laturala3.ro
galeduard32@gmail.com
catana.carlos017@gmail.com
dangrecuro@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
willyherobrinedaddy@gmail.com
annasomesan13@gmail.com
liviu.ghinea@yahoo.com
alinacozuc@yahoo.com

Tmpotriva
Abtinere
impotriva
Impotriva
Pentru

impotriva
impotriva
impotriva
impotriva



Anexa 38

Ungur Daniela Corina
Haraga llinca

Marian Cazacu

Raluca Tudoran

Popescu Andreea Karina Bianca
Gontescu Dumitru

Suciu Adriana Romana
Pandelescu Catalin

Andreea Stan

Vinasi Mircea-Cristian

Bucur Sergiu-Nicolae

llies Alexandra luliana

Bucur David

lonescu Adela

Rafael Emanuel Ropota
Romeo Mosoiu

Artenie Denisa Gabriela
Cheresi Dolga Nicola Cristina
Grecu Dumitru Danut
Bobocica Maria Alexandra
Negrut Alexandra

Cristina CRUCIUG
Bohateret Amalia

Vornicelu Florentin Marian
Turcanu Petru

Stavarache Cristian Florentin
Manolache Mihaela Violeta
Ghiata Andrei

Catana Gheorghe Carlos Robert
Macovei Monica

Cristian Lupu

Eduard Gal

Gabriela Panait

Catalina Calugarici

Dolceanu Olimpia

Ana-Maria Tancau

Manea Teodor

Vrinceanu Georgiana

Andrei Mocanu

Mihai Borsu

lonita Doru Daniel

Munteanu Mihaela-Nina
Szell Alexandru-Marian
Antohe Nicoleta

Maria Magdalena Voinea
Codreanu Bogdan Constantin
Ghiuzan Monica-Adelina
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov
Anton Victor

Mitea Daria-loana

Radu Mihai-lulian

Menchiu Stefania

Maria Cornea

Georgeta Girlescu

Claudia Georgescu

Frunza Claudia
Theodor-Adrian Buru

Vest Cluj - Cluj-Napoca
Constantin Sapatino - lasi
Bucurestii Noi 1 - Bucuresti
Ferdinand | - Bucuresti
Cetatea Baniei - Craiova
Stejarii lalomiteni - Slobozia
Dej - Dej

Lupii Ageri - Popesti-Leordeni
Lotus - Tulcea

Nord - Cluj-Napoca

Orion - Miercurea-Ciuc
Cercetasii Franciscani - Bucuresti

Preasfanta Inima a Iui Isus - Nicolae Balcescu

bleuMarin - Constanta

Cioplea Sfanta Fecioara Maria Regina - Bucuresti

Sfantul Nicolae - Bucuresti
Crinii - Pascani

Phoenix - Arad

Orizont - Bragsov

Aetos - Drobeta-Turnu Severin
Axente Sever - Alba lulia
George Calinescu - lasi
Panaitescu - Bucuresti

Sfantul Nicolae

Murialdo into the Wild - Roman
Centrul Universitar - Bucuresti
Tinutul Fagilor - Suceava
Baden-Powell - Bucuresti
Ecaterina Teodoroiu - Tirgu Jiu
Diméancescu - Bucuresti

Sfantul Dumitru - Valea Lupului
Adormirea Maicii Domnului - Pildesti
Roza Vanturilor - Galati
Adormirea Maicii Domnului - Bucuresti
Dacia Pontica - Constanta
Nadino - Popesti Leordeni
Sfantul Anton - lasi

Dapyx - Medgidia

Cabana Scout - Bucuresti

Licos - Timisoara

Scout Sfanta Tereza - Bucuresti
Oltea Doamna - Tecuci

Oscar Skrabel - Bistrita

Insula Cercetasilor - Bacau
Verde+ - Branesti

Nicolae Decusara - Bucuresti
Coborarea Duhului Sfant - Adjudeni
Sfanta Maria Regina - Coman
Millennium - Liteni

Cetatea Rosie - Sibiu

Albastru - Bucuresti

Mircea cel Batran - Ramnicu Valcea
Oradea - Oradea

Tudor Vladimirescu - Dragasani
ALB - Bucuresti

Prietenii Exploratori - Balan
Aventura - Pitesti

daniela.ungur@scout.ro
ilincaharaga@gmail.com
marian.cazacu@gmail.com
raluca.g.tudoran@gmail.com
akbpopescu@gmail.com
daryus262000@yahoo.com
adriana.suciu26@gmail.com
catalin.pandelescu@gmail.com
andreea.stan@scout.ro
vinasi.cristian2001@gmail.com
serj.bucur@gmail.com
alexandra.ilies@scout.ro
davidbucur80@outlook.com
adela@probit.cc
rafaelropota@yahoo.com
romeo.mosoiu@yahoo.com
artenie.denisa@gmail.com
cristinacheresi9216@gmail.com
dangrecuro@yahoo.com
maria.bobocica@scout.ro
alexandra.negrut@albascout.ro
crissa_onuta@yahoo.com
scout.panaitescu@gmail.com
Karpen - Bacau
petru2001@yahoo.com
cristi.stavarache@laturala3.ro
mihaela.v.manolache@gmail.com
andrei04ghiata@gmail.com
catana.carlos017@gmail.com
monicamacovei@gmail.com
cristian.lupu@scout.ro
galeduard32@gmail.com
panait_gabitza@yahoo.com
catalina.calugarici@scout.ro
olidolceanu@yahoo.com
anatancau09@gmail.com
djrodax@yahoo.com
vrinceanu_georgiana@yahoo.com
andreimocanu004@gmail.com
mihai.borsu@scout.ro
dorudinpopesti@gmail.com
mihaelanina78@yahoo.com
alex.szell@scoutbn.ro
nicoletantohe@yahoo.com
magdavoinea2003@gmail.com
constantin.xpx@gmail.com
ghiuzanmonica09@gmail.com
didaloredana@gmail.com
a_victor75@yahoo.com
miteadarial@yahoo.com
mihai.radu@scout.ro
menchiustefania@gmail.com
mariaa.cornea@gmail.com
luana_girlescu@yahoo.com
claudiageorgescu2@gmail.com
claudia.frunza@scout.ro
theo.buru@scout.ro

Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
impotriva
impotriva
impotriva
impotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
florentin.vornicel impotriva
impotriva
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
Abtinere
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
Pentru
impotriva
Pentru
Pentru
impotriva
impotriva
Abtinere
Pentru
impotriva
Impotriva
impotriva
Abtinere
mpotriva
Abtinere
Pentru



Stroe Teodora
Ghinea Liviu

Adriana Prodan
Coman Luiza Daniela
Mitrea Oana-Stefania
Carlan Amalia
Caravateanu William
Somesan Ana-Maria
Alina Adriana Cozuc

PENTRU
IMPOTRIVA
ABTINERE

Hunedoara - Hunedoara

Drumul Crinului - Voluntari

DAOS - Deva

Licuricii - Capatanesti

Sfantul losif Muncitorul - Piatra Neamt
Steaua Polara - Bucuresti

lon Soiu - Cristian

Tirgu-Mures - Tirgu-Mures

Turre Pitz - Medias
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23

teodora.stroe2001@gmail.com
liviu.ghinea@yahoo.com
adriana.prodan@scout.ro
luiza.coman@scout.ro
mitreaoanastefania123@gmail.com
amalia.carlan@variachem.com
willyherobrinedaddy@gmail.com
annasomesan13@gmail.com
alinacozuc@yahoo.com

impotriva
impotriva
impotriva
Impotriva
Pentru

Pentru

impotriva
Abtinere
Abtinere



DRAFT

VIZIUNE
ORGANIZATIA
NATIONALA
"%, Cercetasii CERC E\TASII
»&¢ Romaniei ROMANIEI

Credm o lume mai bund

2029



Raport ONCR_Calitatea educatiei_rev (1)
Raport ONCR_Management_rev (1)

Raport ONCR Sustenabilitate rev (1)
Raport ONCR_Directii transversale rev (1)
Raport ONCR _Misiune, viziune, valori_rev (1)

Raport focus grupuri lideri
Raport focus grupuri cercetasi

Raport GSAT

Raport analiza planificare strategica 2016-2023

Cercetare materiale / tendinte din sectorul tineret, educatie, voluntariat
Cercetare draft Viziune WOSM

CERCETASII ROMANIEI |

CALENDAR DE LUCRU

PLANIFICARE
STRATEGICA

Martie - aprilie 2023

Aplicarea instrumentelor 13 nivel
national si local

mai - octombrie 2023
Cercetare tendinte Educatie ¢ Tineret

@

Cercetasii
3%" Romaniei

Credm o lume mai buné

ianuarie-februarie 2023

Auto-evaluare GSAT
Creare metodologie si instrumente de evaluare

mai - septembrie 2023
Redactare raport al evaludrilor efectuate

@ iulie - septembrie 2023

Prezentare raport catre organizatie

iulie - octombrie 2023

Consultari, ateliere, focus grupur cu cercetasli
din organizatie si experti din sector




CERCETASII

ROMANIEI |

CALENDAR DE LUCRU W  Cercetasii
PLANIFICARE 3)4€ Romaniei
STRATEGICA '

Credm o lume mai bunéd

octombrie - noiembrie 2023 @

Draft Viziune si Plan Strategic de lunga durata
(5 ani)




Misiune ONCR

Misiunea Cercetasiei in societatea
romaneasca este de a contribui la educarea
tinerilor printr-un sistem de valori bazat pe o
Promisiune si o Lege, de a ajuta la
construirea unei lumi mai bune, in care
oamenii sunt impliniti ca indivizi si joaca un
rol constructiv In societate.

CERCETASII ROMANIEI |



Draft Viziune ONCR 2029

Cercetasia este o miscare a tinerilor, reprezentata
In toata Romania, care are impact la nivel individual
si in comunitate.

Programele noastre sunt relevante, pregatesc copiii
si tinerii pentru viata, sunt sustinute de cercetasi
adulti pregatiti si de o organizatie flexibila,
moderna si sustenabila care valorizeaza si amplifica
potentialul voluntarilor ei.

CERCETASII ROMANIEI |



Draft Viziune ONCR 2023

Cercetasia este o miscare a
tinerilor, reprezentata in toata
Romania, care are impact la nivel
individual si in comunitate.
Programele noastre sunt relevante,
pregatesc copiii si tinerii pentru viata,
sunt sustinute de cercetasi adulti
pregatiti si de o organizatie

Miscare a
tinerilor

Organizatie

T o . flexibila, Programe
flexibila, moderna si sustenabila moderna si relevante
care valorizeaza si amplifica sustenabila

potentialul voluntarilor ei.

CERCETASII ROMANIEI |



Draft Viziune ONCR 2023

Implicarea activa/ empowerment a tinerilor
(Tn miscarea cercetaseasca)

Comunicare externa

Miscare a

Crearea de contexte organizate (evenimente)

Advocacy si reprezentare

<
tinerilor <
<

CERCETASII ROMANIEI |



Draft Viziune ONCR 2023

e Implicarea tinerilor in toate
nivelurile de luare de decizii ale
organizatiei

Implicarea activa/ empowerment a
tinerilor (in miscarea cercetaseasca)

Miscare a
tinerilor

Comunicare externa

e Crestere organizationala

(evenimente) e Reprezentare in comunitatile
locale si cea nationala

Advocacy si reprezentare

< Crearea de contexte organizate

e Evenimente cu impact (campanii
recrutare, forumuri, jamboree,
forumuri, TedX)

e Strategie de advocacy

e Recunoastere locala si nationala

CERCETASII ROMANIEI |



Draft Viziune ONCR 2023

Dezvoltarea / perfectionarea programelor existente >

Programe

Dezvoltarea de programe noi >

relevante

Dezvoltare de competente >

CERCETASII ROMANIEI |



Draft Viziune ONCR 2023

Program educativ (pentru toate ramurile
de varsta) implementat si adaptat
constant

Campuri nationale
Programe de inovare in cercetasie

Recunoasterea competentelor
dezvoltate in cercetasie

Sistem de formare adaptat programului
educativ

eLearning-uri; Woodbadge

A

CERCETASII ROMANIEI |

Dezvoltarea / perfectionarea
programelor existente

Programe

Dezvoltarea de programe no>
relevante

Dezvoltare de competente >




Draft Viziune ONCR 2023

Dezvoltare structura (nationala)

Dezvoltarea structurilor locale

Organizatie

flexibila,

Contexte de intalniri

moderna si
sustenabila

Cuantificarea impactului

AN AN AN AN AN

Existenta unor contexte sigure

CERCETASII ROMANIEI |



Draft Viziune ONCR 2023

< Dezvoltare structura (nationala)

Organizatie

< Dezvoltarea structurilor locale

flexibila,

YRS IR Contexte de intalniri

sustenabila < Cuantificarea impactului

< Existenta unor contexte sigure

CERCETASII ROMANIEI |

Reorganizarea structurii
organizationale

Implementare si monitorizare plan
strategic

Atragere fonduri

MOVIS

Digitalizare

Centre cercetasesti
Strategii de dezvoltare a CL
Impactul cercetasiei

Safe from Harm



Ce urmeaza...

@ noiembrie-decembrie 2023

Consultare cu centrele locale pentru draft-urile

create
... 91 analiza cercetare stakeholders
ianuarie 2024 @ (in baza careia vom integra, in functie de
Evaluare si integrare feedback primit ‘ rezultate)

Redactare varianta finala a Viziunii si Planului
Strategic 2029

@ februarie-martie 2024

Elaborare Plan Trienal 2024-2027 (durata
medie

aprilie 2024 @

Propunere catre Adunarea Generala a Viziunii
si Planurilor Strategice create (de durata
medie si lungad)

CERCETASII ROMANIEI |



Intrebari si raspunsuri

— CERCETASII ROMANIEI | Draft Viziune ONCR 2029



--®

Cercetasii
Romaniel

Cream o lume mai buna

3kt

Multumim!

Gata Oricand!

CERCETASII ROMANIEI |



Anexa 40

PostgreSQL is available
Modificarea cotizatiei ONCR
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 37
IMPOTRIVA: 23
ABTINERI: 6

Amendament 4 — Modificarea perioadei de aplicare a noii cotizatii
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 8
IMPOTRIVA: 54
ABTINERI: 4

Buget 2024
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 59
IMPOTRIVA: 5
ABTINERI: 3

Prezenta #3
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 66
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 0

Modificare Statut si Regulament - Clarificare calitate de membru intr-o filiala
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 61

IMPOTRIVA: 2
ABTINERI: 4

Modificare Regulament - Intalniri ale centrelor locale
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 28



IMPOTRIVA: 31
ABTINERI: 8

Modificare Statut si Regulament - Modificare alegeri CD - Vicepresedinte
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 30
IMPOTRIVA: 19
ABTINERI: 18

Modificare Statut si Regulament - Modificare alegeri CD - Presedinte
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 27
IMPOTRIVA: 30
ABTINERI: 10

Modificare Regulament - Manual de Identitate Vizuala
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 49
IMPOTRIVA: 9
ABTINERI: 9

Amendament 5 - Eliminare insemne
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 48
IMPOTRIVA: 4
ABTINERI: 15

Amendament 3 - Introducere Art. in Regulament
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 56
IMPOTRIVA: 4
ABTINERI: 7

Modificare Statut si Regulament - Situatii exceptionale CD
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 62
IMPOTRIVA: 2



ABTINERI: 4

Amendament 2 - inlocuire termeni
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 62
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 6

Prezenta #2
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 66
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 0

Desfiintare Centru Local Rosu, Bucuresti
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 56
IMPOTRIVA: 2
ABTINERI: 10

Desfiintare Centru Local Vest, Cluj-Napoca
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 2
IMPOTRIVA: 66
ABTINERI: 0

Desfiintare Centru Local DAOS, Deva
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 1
IMPOTRIVA: 62
ABTINERI: 5

Desfiintare Centru Local Hunedoara, Hunedoara
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 2
IMPOTRIVA: 60
ABTINERI: 6



Desfiintare Centru Local Cetatea Nordului, Negresti Oas
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 2
IMPOTRIVA: 57
ABTINERI: 9

Desfiintare Centru Local Piatra Corbului, Rosia Montana
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 3
IMPOTRIVA: 57
ABTINERI: 7

Desfiintare Centru Local Aproape de Oameni, lasi
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 52
IMPOTRIVA: 2
ABTINERI: 13

Ordinea de Zi
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 65
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 0

Prezenta #1
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 67
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 0

Testare aplicatie de vot #1
Tip motiune - 50% + 1

PENTRU: 65
IMPOTRIVA: 0
ABTINERI: 0



