
PROCES VERBAL

Adunarea Generalä 2023 toamnä

Organizatia Nationalä„Cercetasii Romåniei"

18 noiembrie 2023

incheiat astäzi, 18 noiembrie 2023, Bucure9ti

Adunarea Generalä (toamnä) 2023 a Organizatiei Nationale „Cerceta9ii Romåniei"
(ONCR) a avut Ioc såmbätä, 18 noiembrie 2023, online, pe platforma Zoom.

Consiliul Director a convocat Adunarea Generalä, in format online, votul pentru subiectele de
pe Ordinea de Zi fiind exprimat pe platforma de e-voting a Organizatiei Nationale „Cerceta$ii
Romåniei": https://vot.scout.ro.

Procedura de organizare a implicat ca fiecare Centru Local cu drept de vot sä mandateze un
reprezentant din partea Centrului Local care sä-$i exprime votul tn AG toamnä 2023. in
mandatul de reprezentare este preväzut atåt numele persoanei care exprimä votul Centrului
Local, cät 5i adresa de e-mail de pe care este inregistrat votul tn aplicatia de vot.

Pentru exprimarea votului pe platforma de e-voting a ONCR fiecare delegat a primit de pe
adresa ag@scout.ro, pe adresa mentionatä tn mandat, un e-mail cu parola de logare, in
timp ce e-mailul mentionat in mandat a fost userul de logare pe aceastä platformä de vot.
Aceste informatii sunt confidentiale 9i au putut fi utilizate doar de persoana delegatä la AG
toamnä 2023.

in conditiile tn care Adunarea Generalä este organul deliberativ al ONCR, lipsa opozitiei,
precum 9i cvorumul intrunit — peste 2/3 din membrii cu drept de vot — asigurä legalitatea
sedin!ei 5i a tntrunirii.

Avånd tn vedere desfä;urarea Adunärii Generale online, se acceptä faptul cä numärul
persoanelor prezente la un anumit moment poate sä varieze, astfel cä numärul de voturi
necesar pentru a adopta orice hotäråre se calculeazä tn functie de numärul total de voturi
tnregistrate pentru respectiva hotäräre (total voturi pentru, impotrivä 9i abtineri).

AG toamnä 2023 este deschis oficial la ora 10:00 a.m. de Elena Lupoaea-Petrea, Pre;edinte
ONCR, care adreseazä un cuvånt de bun venit 9i se roste;te promisiunea cerceta;ului.



Sunt mentionate amendamentele aduse tn cursul ultimelor zile 9i se face o scurtä trecere tn
revistä a principalelor puncte de pe ordinea de Zi — disponibile spre consultare pe adresa
https://ag.scout.ro/ordinea-de-zi/.

Elena Lupoaea-Petrea, Presedintele ONCR o introduce pe Alexandra Ilies, reprezentantul
echipei de Safe From Harm, echipä care are rolul de a asigura un mediu Sigur tn cadrul
organizatiei $i, implicit, tn cadrul acestei Adunäri Generale, facilitånd prezen!a unei echipe
de Listening Ear.

Elena Lupoaea-Petrea, Presedintele ONCR, prezintä comisiile din cadrul acestei Adunäri
Generale:

Comisia de validare a delegatilor la AG 2023 toamnä este alcätuitä din: Andreea
Ioana Neagu-Flostoiu, membrä Consiliul Director, Eva Irina Litcanu, membrä Comisia
de Cenzori, Adriana-Alexandra ChiWmia, membrä Echipa Executivä;

Comisia de validare a amendamentelor este alcätuitä din: Bogdan Fechitä, membru
Consiliul Director, Mihaela Gtrleanu, membrä Echipa Executivä, Luca-Andrei
Codorean, membru din partea Centrelor Locale (CL Dej);

Comisia de verificare / numärarea voturilor la AG 2023 toamnä este reprezentatä de
Stefan Cula din partea echipei TECH, care gestioneazä platforma de vot online pe
parcursul sedintei.

Procesul verbal este redactat de Ioana Bianca Ichim 9i Adriana-Alexandra Chitimia.

Stefan Cula din echipa TECH prezintä aplicatia de vot https:Uvot.scqut.ro 9i iniCiazä un test
de vot:

Se prezintä situatia Centrelor Locale in ONCR 9i in acest AG:

77 Centre Locale Tnfiintate

73 Centre Locale cu drept de vot

Situatia la AG toamnä 2023:

71 Centre Locale cu delegat mandatat

69 Centre Locale cu delegat mandatat 5i cu drept de vot

69 Centre Locale prezente din care 67 cu drept de vot

Pentru decizii 9i modificäri de Regulament sunt necesare minim 35 de voturi, iar pentru
modificärile de Statut, minim 45 de voturi.

Se voteazä 5i se constatä prezenca a 67 de Centre Locale cu drept de vot. (Anexa 1)

Elena Lupoaea-Petrea declarä Adunare Generalä legal constituitä.



Elena Lupoaea-Petrea prezintä Ordinea de Zi 9i o supune la vot. Se constatä absenca
Centrelor Locale Sfåntul Nicolae, Bucure;ti 5i Sfåntul Nicolae Karpen, Bacäu. Ordinea de Zi

(Anexa 2) este aprobatä cu 65 de voturi PENTRU, O iMPOTRIVÄ, O ABTINERI (Anexa 3)

Pct. 1. Raportul de activitate al Structurilor Nationale;

a. Consiliul Director (Anexa 4)

Elena Lupoaea-Petrea, presedinte ONCR, prezintä un rezumat al Raportului de Activitate al

Structurilor Nationale pentru perioada aprilie — octombrie 2023 (detaliile sunt disponibile pe
site-ul ag.scout.ro).

Din partea lui Andrei Ghiatä (CL Baden Powell, Bucure;ti) este formulatä o tntrebare cu
privire la modul in care membrii CL pot sprijini CD.

Räspunsul Elenei Lupoaea-Petrea vizeazä incurajarea Centrelor Locale sä t9i atingä toate
objectivele pe plan local 9, tn cazul in care, dincolo de acest aspect, existä disponibilitate,
recomandä implicarea cerceta;ilor in Echipele Nationale de Voluntari.

b. Comisia de Eticä, Disciplinä 9i Statut (Anexa 5)

Din partea comisiei ia cuvåntul Andrei Avram care clarificä rolul Comisiei de Eticä, Disciplinä
9i Statut de a räspunde sesizärilor ce apar din partea membrilor CL sau CD prin demararea
de anchete 9i luarea de pozitii cu privire la diversele probleme semnalate. Aceste actiuni
sunt publicate pe site-ul etica.scout.ro unde existä o sectiune dedicatä räspunsurilor la orice
tntrebare sau neclaritate cu privire la probleme de eticä, de disciplinä sau de aplicare a
regulilor Tn vigoare. Astfel, acesta invitä la accesarea site-ului dedicat pentru a face orice
sesizare sau pentru informarea cu privire la activitatea Comisiei. Totodatä, Comisia poate
interveni 9i tn probleme ce tin de mediere de conflicte intre persoane 9i structuri. Pentru
informare, comisia publicä noutätile $i in newsletter-ul organizatiei.

Pct. 2. Desfiintare Centre Locale: (Anexa 6)

Elena Lupoaea-Petrea, presedinte ONCR, expune situatia celor 7 Centre Locale propuse spre
desfiintare ca urmare a neindeplinirii conditiilor preväzute prin Statut 5i Regulament: douä
Centre Locale care primesc aviz pozitiv de desfiintare din partea CD, pentru cä $i-au
exprimat clar incapacitatea de moment de a continua activitatea 9i dorinCa de a se desfiinta
9i 5 Centre Locale a cäror desfiintare nu a primit avizul din partea CD, cäutåndu-se
modalitäti de sprijin 9i solutionare a problemelor pe care acestea le tntåmpinä.

2.1 Desfiintare Centrul Local Aproape de Oameni - A.D.O, Ia9i;

Ia cuvåntul Necula Roxana, reprezentant Centrul Local Aproape de Oameni - A.D.O, Iasi. Ea
aduce cåteva mentiuni suplimentare cu privire la motivele interne ce au dus la decizia de

desfiincare si Tsi exprimä disponibilitatea Tn vederea oricärei propuneri de colaborare viitoare
ce ar putea apärea.



Claudia Georgescu (Centrul Local A.L.B., Bucure;ti), intervine cu o tntrebare referitoare
obligativitatea supunerii la vot a raportului de activitate CD, iar Elena Lupoaea-Petrea
clarificä obligativitatea discutärii, dar nu 5i a votärii lui tn cadrul AG-ului.

Se supune la vot desfiintarea Centrului Local Aproape de Oameni - A.D.O, Iasi. Este
aprobatä cu 52 voturi PENTRU, 2 iMPOTRIVÄ, 13 ABTINERI. (Anexa 7)

2.2 Desfiintare Centrul Local Piatra Corbului, R09ia Montanä;

Ia cuvåntul mai departe Ticä Darie, reprezentant Centrul Local Piatra Corbului, Rosia
Montanä 9i clarificä situaCia internä a centrului local. Acesta exprimä dorinta de solutionare a
problemelor 9i reactivare tn urmätoarele 6 luni.

Cristian Stavarache (delegat Centrul Local C.U.B.. Bucure;ti) intreabä dacä intervalul de
timp menCionat este realist 9i se bazeazä pe o planificare, fapt confirmat de reprezentantul
Centrului Local Piatra Corbului, Rosia Montanä.

Se supune la vot desfiintarea Centrului Local Piatra Corbului, Ro;ia Montanä. Este respinsä

cu 3 voturi PENTRU, 57 iMPOTRIVÄ, 7 ABTINERI. (Anexa 8)

2.3 Desfiin$are Centrul Local Cetatea Nordului, Negresti Oa#;

Se constatä prezenta in Adunarea Generalä a Centrului Local Sfåntul Nicolae Karpen, Bacäu.

Ia cuvåntul Rodica Nicoleta Bud, delegat Centrul Local Cetatea Nordului, Negresti Oas. Se

expune problema principalä a centrului, reprezentatä de lipsa voluntarilor adulCi care
conduce la lipsa constantei tn activitäCile oferite diverselor ramuri de vårstä 5i neplata
cotizatiei. Existä ajutor 9i implicare din partea seniorilor din centru 9i a pärintilor, dar
acestea nu sunt constante. Se cautä 5i solicitä sprijin tn formarea unei echipe de lideri activi.

Se supune Ia vot desfiintarea Centrului Local Cetatea Nordului, Negresti Oas. Este respinsä

cu 2 voturi PENTRU, 57 iMPOTRIVÄ, 9 ABTINERI. (Anexa 9)

2.4 Desfiintare Centrul Local Hunedoara, Hunedoara;

Ia cuvåntul mai departe 9i clarificä situatia internä Teodora Stroe, delegata Centrului Local
Hunedoara, Hunedoara. Doresc sä t9i continue activitätile 9i sä respecte toate termenele
limitä la timp pentru cotizatie 9i raport anual.

Mihaela Gtrleanu, Director Executiv, menwoneazäcä Centrul Local $i-a redresat situatia
ulterior publicärii listei centrelor propuse spre desfiintare pe Ordinea de Zi.

Se supune la vot desfiincarea Centrului Local Hunedoara, Hunedoara. Este respinsä cu 2

voturi PENTRU, 60 iMPOTRIVÄ, 6 ABTINERI. (Anexa 10)



2.5 Desfiintare Centrul Local DAOS, Deva;

Adriana Prodan, delegata Centrului Local DAOS, Deva explicä motivul suspendärii centrului

9i anume neplata cotizatiei la timp, fapt care s-a remediat ulterior publicärii listei centrelor
propuse spre desfiinCare pe Ordinea de Zi.

Se supune la vot desfiintarea Centrului Local DAOS, Deva. Este respinsä cu 1 voturi
PENTRU, 62 iMPOTRIVÄ, 5 ABTINERI. (Anexa 11)

2.6 Desfiintare Centrul Local Vest, Cluj-Napoca;
Ia cuvåntul 5i clarificä situatia internä Daniela Ungur, delegatä Centrul Local Vest,

Cluj-Napoca. Daniela explicä motivul neplätii cotizatiei la timp, existånd tn cadrul centrului

tntårzieri din partea unitätii mari de temerari. Situatia s-a remediat tn urma publicärii listei
centrelor propuse spre desfiintare pe Ordinea de Zi.

Se supune la vot desfiintarea Centrului Local Vest, Cluj-Napoca. Este respinsä cu 1 vot
PENTRU, 67 iMPOTRIVÄ, O ABTINERI, incluzånd mentiunea Centrului Local Oscar Skrabel,
Bistrica mentionatä ulterior. (Anexa 12)

2.7 Desfiintare Centrul Local R09u, Bucure9ti;

Se consemneazätn procesul verbal faptul cä delegatul Centrului Local Oscar Skrabel,
Bistrita, mentioneazä un vot gresit. Delegatul a votat PENTRU desfiincarea Centrului Local
vest, Cluj-Napoca, tn loc de iMPOTRIVÅ.

Urmätorul Centru Local propus spre desfiir#are este Centrul Local Ro;u, Bucure;ti. Centrul
Local nu are desemnat un delegat la Adunarea Generalä.

Se supune la vot desflincarea Centrului Local Ro;u, Bucure;ti. Este aprobatä cu 56 voturi
PENTRU, 2 iMPOTRIVÄ, 10 ABTINERI. (Anexa 13)

Elena Lupoaea-Petrea anuntä o pauzä de 10 minute.
Se revine tn Plenul Adunärii Generale la ora 12.15.

Se face prezenta.
Se constatä prezenta a 66 de Centre Locale cu drept de vot. (Anexa 14)

Se constatä absenta Centrului Local Cutezätorii, Botosani, Centrului Local Mircea cel Bätrån,
Rämnicu Vålcea 5i Centrului Local Turre Pitz, Medias.



Pct. 3. Propuneri de modificare a Statutului 9i Regulamentului ONCR:

a. Situatii exceptionale CD; (Anexa 15)

Ia cuvåntul Andreea Ioana Neagu-F105toiu din partea CD, expunånd procedurile propuse
pentru situaCia tn care un membru din CD este subiectul unei anchete ca urmare a actiunilor
sale tn cadrul organizatiei.

Alexandra NegruC, delegata Centrului Local Axente Sever, Alba Iulia, expune amendamentul
propus de tnlocuire a termenului "adoptatä" cu "implementatä", atåt tn Statut ONCR, cåt 9i
tn Regulament ONCR tntrucåt acest verb ar exprima tn mod corect actiunea. (Anexa 16).

Mihaela Girleanu, Director Executiv, aminte;te cä Tn conformitate cu ultima prezengä sunt
necesare 34 de voturi. pentru modificäri de Regulament 9i 44 pentru modificäri de Statut.

Se constatä prezenca tn Adunarea Generalä a Centrului Local Mircea cel Bätrån, Råmnicu
Vålcea 9i Centrului Local Turre Pitz, Media$.

Se supune la vot Amendamentul din partea Centrului Local Axente Sever, Alba-Iulia, legat
de Situatiile exceptionale CD 9i este aprobat cu 62 voturi PENTRU, O iMPOTRIVÄ, 6

ABTINERI. (Anexa 17).

Se supune la vot Propunerea de modificare a Statutului 5i Regulamentului ONCR - Situatii
excepCionale CD se aprobä cu 62 voturi PENTRU, 2 iMPOTRIVA, 4 ABTINERI. (Anexa 18).

b. Modificarea Manualului de Identitate Vizualä; (Anexa 19)

Bogdan Fechitä, membru CD, explicä faptul cä propunerea urmäre;te actualizarea
Manualului de Identitate Vizualä votat ca Anexä a Regulamentului ONCR Tn cadrul AG-ului
din 2018 5i integreazä discutiile din cadrul atelierului derulat la Adunarea Generalä din
aprilie 2023. Modificärile propuse includ adäugarea unui capitol cu pozitionarea tnsemnelor
pe cäma;ä, prevederi referitoare la culorile e;arfelor tn functie de tipul 'or, cåt 9i clarificäri
cu privire la filosofia 9i misiunea organizatiei, pentru a Oferi un cadru mai bine definit de
intelegere 9i comunicare al acestora.

Existä douä amendamente aduse acestei propuneri.

Primul dintre acestea este expus de Maria Bobocica (delegata Centrului Local Aetos,
Drobeta-Turnu Severin), care expune propunerea de a introducere tn Regulamentul ONCR
un capitol distinct (VI) care se referä la elementele de identitate 5i care sä facä trimitere la
Manualul de Identitate Vizualä dezbätut. (Anexa 20)



Cätälina Cälugärici, delegata Centrului Local Adormirea Maicii Domnului, Bucure;ti, tntreabä
dacä membrii CD considerä cä acest amendament este relevant. Elena Lupoaea-Petrea
räspunde cä aceastä propunere este necesarä5i sustinutä de membrii CD.

Cel de-al doilea amendament (Anexa 21) face referire specific la insemnele de progres 5i
vine din partea Centrului Local Licos, Timisoara, reprezentat de Mihai Borsu. Mihai ia

cuvåntul 9i expune propunerea de modificare a regulamentului prin eliminarea mentiunilor
ce limiteazä purtarea acestor Tnsemne Tn functie de ramura de vårstä. Acesta oferä exemplul
badge-ului de final de progres aferent Marelui Proiect, care se obtine tn perioada imediat
premergätoare trecerii de la eXplorator la Senior 5i care, astfel, ajunge sä nu fie purtat
deloc sau doar pentru o perioadä foarte scurtä de timp. Theodor Buru (delegat Centrul Local
Aventura, Pitesti) avanseazä o intrebare •cu privire la modul tn care pästrarea tuturor
insemnelor de Progres nu pare posibilä in contextul spatiului limitat de pe cämasä.Theodor
lanseazä ideea unei potentiale propuneri de redimensionare a acestor insemne care ar putea
apärea tntr-o variantä mai micä, propunere ce ar putea sä facä obiectul urmätoarei Adunäri
Generale.

Mihai Borsu explicä propunerea de modificare nu ca o chestiune cu caracter obligatoriu, ci
opCional, prin prisma eliminärii limitärii de timp pe care curenta exprimare din Manual o

impune.

Romeo Mosoiu (delegat Centrul Local Sfåntul Nicolae, Bucuresti) sustine propunerea
Centrului Local Licos, Timisoara, ca o recunoa;tere a unei stäri de fapt, tntrucåt cerceta;ii
opteazä sä pästreze aceste tnsemne ca o recunoa;tere a vechimii 9i parcursului lor in
organizatie.

O menCiune a delegatului Centrului Local Albastru, Bucure;ti, Mihai Radu, vine de asemenea
in sprijinul amendamentului Centrului Local Licos, Timisoara, 9i explicä cä progresul
personal al cercetasului trebuie sä fie prezent pe cäma;ächiar dacä acesta a trecut la o

nouä ramurä.Acesta propune distinctia prin a;ezare a Tnsemnelor vechi fatä de cele

aferente ramurii de vårstä tn curs, care sä t9i mentinä pozitia deasupra buzunarului stång.

Andrei Ghiatä (delegat Centrul Local Baden-Powell, Bucure;ti) intrebä dacä existä vreo
reglementare a dimensiunilor diferitelor badge-uri, tn functie de Tnsemnätatea lor sau de

tipul activitätii tn urma cäroraau fost obtinute.

Elena Lupoaea-Petrea (presedinte ONCR) explicä cä nu existä reglementäri cu privire la

dimensiunea tnsemnelor, dar atrage atentia cä intrebarea nu face obiectul amendamentului
in curs de dezbatere, dar poate face obiectul unei propuneri tntr-o Adunare Generalä

viitoare.

Bogdan Fechitä (membru CD) aduce o completare 9i specificä cä ecusoanele nationale sunt
singurele ale cärordimensiuni sunt reglementate tn Manual.

Se supune la vot Amendamentul din partea Centrului Local Aetos, Drobeta-Turnu Severin,
legat de Introducerea articolului tn Regulamentul ONCR adus subiectului Modificarea



Manualului de Identitate Vizualä este aprobat cu 56 voturi PENTRU, 4 iMPOTRIVÄ, 7

ABTINERI. (Anexa 22).

Se consemneazäabsenca Centrului Local Radu de la AfumaCi, Råmnicu Vålcea.

Se supune la vot Amendamentul din partea Centrului Local Licos, Timisoara legat de
Eliminarea limitärilor din manual adus subiectului Modificarea Manualului de Identitate
Vizualä 9i se aprobä cu 48 voturi PENTRU, 4 iMPOTRIVÄ, 15 ABTINERI. (Anexa 23).

Sabina Grigore (membru CD) specificä faptul cä votul vizeazä eliminarea •limitärilor din

manual cu privire la insemnele de progres, clarificånd nelämurirea delegatului Centrului
Local Sfåntul Nicolae, Bucure;ti.

Se supune la vot Propunerea de modificare a Regulamentului ONCR - Modificarea Manualului
de Identitate Vizualä 9i se aprobä cu 49 voturi PENTRU, 9 iMPOTRIVÄ, 9 ABTINERI. (Anexa
24).

c. Modificare alegeri CD (Anexa 25):

Din partea CD ia cuvåntul Florina Pauleti pentru expunerea propunerilor ce au ca scop
eficientizarea procesului de alegere al Consiliului Director. Astfel, propunerea prevede
alegerea de cätre Adunarea Generalä a celor 7 membrii CD, tn vreme ce Vicepre;edintele 9i
Presedintele ONCR vor fi ale;i de cätre membrii CD. Alegerile vor avea loc tn cadrul Adunärii
Generale rezultatele vor fi consemnate tn Procesul Verbal aferent Adunärii Generale.
Consiliul Director este mandatat sä urmäreascä9i sä actualizeze procedura de lucru. Se
mentioneazä cä aceastä propunere nu se extinde asupra alegerilor membrilor din Consiliile
Centrelor Locale.

Propunerile se vor vota separat, astfel:

Se supune la vot Propunerea de modificare a Statutului 9i Regulamentului ONCR -

Modificarea alegeri CD - Presedinte. Propunerea este respinsä cu 29 voturi PENTRU, 28
iMPOTRIVÄ, 10 ABTINERI. (Anexa 26).

Se supune la vot Propunerea de modificare a Statutului 5i Regulamentului ONCR
Modificarea alegeri CD - Vicepresedinte. Propunerea este respinsä cu 30 voturi PENTRU, 19
iMPOTRIVÄ, 18 ABTINERI. (Anexa 27).

Se consemneazätn procesul verbal faptul cä delegatul Centrului Local Orizont, Brasov,
mentioneazä douä voturi gresite. Delegatul dorea sä voteze PENTRU tn cadrul subiectelor
Modificarea alegeri CD - Presedinte 9i Modificarea alegeri CD - Vicepre;edinte.

Ca urmare a votului, Elena Lupoaea-Petrea (presedinte CD) aduce mentiuni cu privire la
perspectiva CD asupra acestor propuneri ce vizau o mai mare responsabilizare a Centrelor
Locale tn urmärirea candidaturilor 9i luärii unei decizii asumate cu privire la alegerea tuturor
membrilor CD. Aceasta invitä delegaWi Centrelor Locale la o analizä pe aceastä temä tn

vederea gäsirii unei solutii potrivite.



d. intälniri ale Centrelor Locale (Anexa 28):

Andreea Ioana Neagu-Flostoiu, membrä CD, prezintä propunerea 5i modul tn care aceasta a
suferit transformäri ca urmare a atelierelor de consultare 5i forumului de discutii ce a
precedat Adunarea Generalä. Propunerea vizeazä obligativitatea Centrelor Locale de a se
intålni odatä pe an pentru a tmpärtä$i calendarul de activitäCi, proiecte, parteneriate tn

desfäsurare la nivel regional pentru crearea de oportunitäti de conectare 9i tntrajutorare

intre Centre. in cazul unor conflicte sau blocaje de cooperare 5i colaborare, este posibilä
medierea cu ajutorul Comisiei de Eticä, Disciplinä 9i Statut. Se exprimä sustinerea CD cu
privire la aceastä propunere ca prim pas 5i instrument necesar tn diminuarea conflictelor, cu
scopul de a crea un cadru de apropiere 5i colaborare intre diferite Centre Locale.

Romeo Mosoiu, delegat Centrul Local Sfåntul Nicolae, Bucure;ti, exprimä apreciere pentru
eforturile depuse de CD pentru a crea contexte de tntålnire 9i schimb de bune practici intre
Centrele Locale. Acesta propune a se avea Tn vedere reluarea campurilor nationale pe
ramuri de vårstä - care nu au mai avut loc de la pandemie tncoace - ca initiativä ce ar
contribui la acela;i tip de efecte pozitive, ca propunerea Tn curs de dezbatere. El atrage
atentia asupra termenului "obligatie" la nivel de Statut 9i Regulament, ca termen extrem de
restrictiv 9i su$ine ideea de "recomandare" ca alternativä.

Andreea Ioana Neagu-Flostoiu (membru CD) aduce clarificäri asupra obligativitätii exprimate
prin propunere - obligativitatea unei tntålniri anuale - 9i asupra aspectelor de flexibilitate pe

care tncadrarea propunerii la capitolul "Drepturi 9i Obligatii" o implicä, läsånd la latitudinea
Centrelor Locale dacä tn urma acestor tntålniri se vor tntreprinde actiuni concrete. Ea atrage
atentia 5i asupra faptului cä in Statut 9i Regulament nu pot fi trecute recomandäri, iar
mentiunile din Regulament trebuie sä fie respectate ca avånd caracter de obligativitate.

Romeo Mosoiu, (delegat Centrul Local Sfåntul Nicolae, Bucuresti) susCine cä introducerea
oricäror altor tipuri de tntålniri cu caracter obligatoriu este nefireascä tn contextul tn care
Centrele Locale nu participä la evenimentele nationale deja existente 5i insistä cä o obligatie
asupra cäreia ar trebui sä se reflecteze ar fi participarea obligatorie a tuturor Centrelor
Locale la campurile nationale, care ar trebuie reluate 9i a cäror lipsä se resimte profund,
acestea avänd - printre multe alte avantaje - 9i rolul de a aduce reprezentantii Centrelor
Locale tmpreunä.

Elena Lupoaea-Petrea (pre;edinte ONCR) aminte;te cä pentru astfel de menCiuni existä

posibilitatea de a aduce amendamente propunerilor de pe Ordinea de Zi 9i dä mai departe
cuvåntul Sabinei Grigore (vicepre;edinte ONCR) care invitä la råndu-i ca astfel de discutii sä
aibä loc tn timpul Tntålnirilor de consultare al cäror scop este dezbaterea tn detaliu 9i
modificarea dupä caz a propunerilor, mainte ca ele sä fie supuse la vot tn cadrul Adunärii
Generale.

I se dä cuvåntul Adrianei Prodan, delegat Centrul Local DAOS, Deva, care aduce o mentiune
asupra limitärilor de timp deja foarte pregnante tn råndul voluntarilor adulCi din Centrele
Locale, absenta tn cadrul intålnirilor de consultare fiind de cele mai multe ori motivatä de
aceastä lipsä de disponibilitate obiectivä cu care fiecare se confruntä, iar discutiile din cadrul
Adunärii Generale ar trebui sä lase loc pentru astfel de intervenCii. Aceasta t$i exprimä
acordul fatä de interventia delegatului Centrului Local Sfåntul Nicolae, Bucure;ti, 5i
neincrederea cu privire la sustenabilitatea caracterului obligatoriu al propunerii de fagä.



Elena Lupoaea-Petrea (presedinte ONCR) aduce o menWune cu privire la faptul cä aceastä

propunere s-a conturat pe fondul unor nevoi deja exprimate ale reprezentantilor Centrelor
Locale tn diverse alte contexte. Propunerea s-a fundamentat pe analiza acestor nevoi 9i
tinte;te sä le adreseze, tn prezent tncercåndu-se a se gäsi o formä cåt mai potrivitä de
sprijinire a Centrelor Locale. Aceasta tndeamnä la a nu pierde din vedere cheia pozitivä tn

care aceastä propunere a fost de fapt avansatä, dincolo de acest caracter aparent rigid deja
discutat, scopul principal fiind crearea unor cadre care sä ofere 9i sä su$inä legarea 9i
consolidarea unor relatii stabile in timp tn cadrul organizaCiei, care sä aducä valoare
comunitätilordin care facem parte 9i sä permitä cresterea tmpreunä a Centrelor Locale.

I se dä cuvåntul Didei Vasiloanca, delegatä Centrul Local Sfånta Maria Reginä, Coman, care
t9i exprimä sustinerea fatä de ideile mai sus exprimate de delegatul Centrului Local Sfåntul
Nicolae, Bucure;ti, scotånd tn vedere campurile nationale 5i regionale drept un cadru optim
de conectare a Centrelor Locale tn vederea impärtä$irii experiencei 9i demarärii de planuri

comune, nefiind necesarästipularea tn Regulament a obligativit$ii unor astfel de tntålniri
anuale.

Elena Lupoaea-Petrea (pre;edinte ONCR) aduce clarificäri cu privire la faptul cä discuCia se
referä la douä subiecte diferite. Campurile nationale, ca evenimente tn care se
implementeazä pedagogia cercetä;eascä a organizatie, nu au mai avut loc deoarece tncä nu
s-a incheiat procesul de actualizare al acestei pedagogii 5i deci nu s-a putut incä trece la
faza de testare 9i pilotare a acesteia; a se avea in vedere faptul cä orice Centru Local are
dreptul 5i posibilitatea de a propune alte evenimente deschise cätre national. Propunerea de
fatä este de o altä naturä 9i face referire la obligativitatea de a ne tntålni ca sä impärtä$im
planuri (deci sä menWnem un minim contact) $i, ulterior, faciliteazä obCinerea de suport 9i
colaborarea pentru a creste sansele ca aceste planuri sä se Tntåmple; nu se impune alinierea
planurilor, ci se faciliteazä colaborarea dacä diverse Centre Locale o gäsesc oportunä.

Alexandra Negrut (delegatä Centrului Local Axente Sever, Alba Iulia) cere clarificäri cu
privire la existenta unor mecanisme care sä dirijeze modul tn care discutiile din cadrul
acestor tntålniri vor fi cuantificate 9i fructificate prin potenCiale decizii comune ale unor
Centre Locale.

Elena Lupoaea-Petrea (presedinte ONCR) expune faptul cä, drept urmare a diverselor
discutii anterioare Adunärii Generale pe aceastä temä, pentru moment, propunerea rämåne
cu caracter pilot 9i vizeazä demararea acestui prim pas — al intålnirii, in functie de modul in

care acestea vor functiona urmånd a fi definit mai clar formatul 5i setul de bune practici 5i
aparatul procedural cu privire la deciziile ulterioare.

Adriana Prodan (delegatä Centrul Local DAOS, Deva) ridicä o tntrebare cu privire la
sanctiunile aferente nerespectärii acestei obligativitäti, dacä propunerea se aprobä.

Sabina Grigore (vicepre;edinte ONCR) infirmä existenta de moment a sanctiunilor pentru
Centrele Locale, intrucåt se reaminte;te obiectivul principal al propunerii — sprijinirea
Centrelor Locale de a se tntålni. 5i colabora 9i construirea 5i testarea unor mecanismelor de
sprijin 9i tnläturarea obstacolelor pe care Centrele Locale le-ar putea intåmpina tn a
räspunde acestei cerinte, tnainte de a ne pune problema consecintelor nerespectärii
acesteia. Prezenta propunere de modificare a Statutului 5i Regulamentului nu prevede



sanctiuni, dar pe mäsurä ce lucrurile se vor concretiza, acestea pot sä aparä la nivel de

propunere, urmånd sä facä obiectul votului unei Adunäri Generale viitoare.

Marian Cazacu (delegat Centrul Local Bucure;tii Noi 1, Bucure;ti) atrage atentia asupra
faptului cä orice clarificare pe subiect apärutä acum nu poate schimba totusi votul intern
exprimat de membrii fiecärui Centru Local, a cärordecizie este comunicatä de reprezentanti
tn cadrul Adunäri Generale locale.

in spiritul ideilor anterior discutate, Dan Grecu, delegat Centrul Local Orizont, Brasov, aduce
o menwunecu privire la colaborärile ce au urmat intre Centrul Local Orizont pe care Tl
reprezintä 5i alte Centre Locale din tarä, ca urmare a interactiunii Tn cadrul programului
Woodbadge.

Andrei Avram, Tn calitate de reprezentant al Comisiei de Eticä, Disciplinä 5i Statut aduce o
clarificare cu privire la procedura pe care Comisia de Eticä este obligatä sä o urmeze ca
räspuns la o sesizare cu privire la nerespectarea Regulamentului. Acesta Tsi exprimä
sustinerea fatä de propunerea tn cauzä, dar atrage atentia Consiliului Director asupra
faptului cä orice tncälcare de Regulament sesizatä trebuie sä fie urmatä de o anchetä a
Comisiei de Eticä 5i poate avea drept consecintä sanctiuni.

Elena Lupoaea-Petrea (presedinte ONCR) mai aduce o clarificare necesarä interventiei
anterioare a delegatului Centrului Local Bucure;tii Noi 1, mentionånd cä existä posibilitatea
ca reprezentantii Centrelor Locale sä primeascä mandat flexibil din partea membrilor
Centrului Local pe care ti reprezintä 5i sä ia decizia de a exprima un vot diferit de cel decis

intern, ca urmare a discuCiilor din cadrul Adunärii Generale.

Se supune la vot Propunerea de modificare a Statutului 5i Regulamentului ONCR - intålniri
ale centrelor locale. Propunerea este respinsä cu 28 voturi PENTRU, 31 iMPOTRIVÄ, 8

ABTINERI. (Anexa 29).

e. Propunere Centrul Local Axente Sever, Alba Iulia — Clarificarea calitätii de
membru intr-o filialä (Anexa 30)

Ia cuvåntul Alexandra Negruc, delegatä Centrul Local Axente Sever, Alba Iulia, care expune
obiectul propunerii, cel de a se defini clar prin Statut 9i Regulament cä toti membrii filialelor
sunt implicit membrii ai ONCR.

Andrei Avram (reprezentant al Comisiei de Eticä, Disciplinä 9i Statut) aduce o completare 9i
explicä aceastä propunere ca venind tn sprijinul clarificärii calit$ii de membru ONCR din
punct de vedere legal, intrucåt, prin lege, se face diferenCierea intre apartenenta la filialä 9i
la organizatia mamä 5i trimite cätre cazul concret al Centrului Cercetäsesc Nocrich - H.C.
Habermann, care a tntåmpinat probleme pe acest fond.

Theodor Buru (delegat Centrul Local Aventura, Pitesti) solicitä clarificäri cu privire la

necesitatea completärii tn acest context a douä adeziuni de cätre un membru nou, localä 5i
naCionalä.

Alexandra Negruc clarificä solicitarea, este necesarädoar adeziune localä, la filialä.



Se supune la vot Propunerea de modificare a Statutului 9i Regulamentului ONCR - Propunere
Centrul Local Axente Sever, Alba Iulia — Clarificarea calitäCii de membru tntr-o filialä.
Propunerea este aprobatä cu 61 voturi PENTRU, 2 iMPOTRIVÄ, 4 ABTINERI. (Anexa 31).

Se consemneazäin procesul verbal faptul cä delegatul Centrului Local Orizont, Brasov,
mentioneazä douä voturi gresite. Delegatul dorea sä voteze PENTRU tn cadrul subiectelor
Modificarea alegeri CD - Pre;edinte 9i Modificarea alegeri CD - Vicepre;edinte.

Elena Lupoaea-Petrea anuntä o pauzä de 15 minute.
Se revine tn Plenul Adunärii Generale la ora 14.00.

Se face prezenta tnainte de votul pentru urmätorul subiect de pe Ordinea de Zi, Bugetul
2024.
Se constatä prezenCa a 66 de Centre Locale cu drept de vot. (Anexa 32)
Se constatä absenta Centrului Local• Cutezätorii, Boto;ani, Centrului Local Radu de la
Afumati, Råmnicu Vålcea 9i Centrului Local Orizont, Brasov.

Claudia Georgescu, transmite o rugäminte din partea Centrului Local A.L.B. pe care il
reprezintä, 5i anume cä numele centrului sä fie trecut Tn platforma de vot sub forma corectä,
numele centrului local fiind un acronim. (Altruism, Loialitate, Bucurie)

Pct. 4. Buget 2024 (Anexa 33);

Ia cuvåntul pentru expunere 9i clarificäri Mihaela Gtrleanu, director executiv, care explicä

modul tn care, pe fondul procesului de transfer de la un Plan Strategic la altul, bugetul pe
2024 se diferentiazä prin cåteva aspecte de cele din anii anteriori. Bugetul este construit pe
acelea;i paliere ca 9i tn anii precedenti, dar cuprinde tn plus un cuantum tn relatie cu noile
directii strategice. Rezultatele pe fiecare capitol bugetar sunt descrise Tn amänunt tn

propunerea aflatä pe Ordinea de Zi.

Se supune la vot Bugetul 2024. Propunerea este aprobatä cu 59 voturi PENTRU, 5
iMPOTRIVÄ, 3 ABTINERI. (Anexa 34).

Se constatä prezenca in Adunarea Generalä a Centrului Local Orizont, Brasov.

Pct. 5. Modificarea cotizatiei ONCR (Anexa 35)

Din partea CD ia cuvåntul Sabina Grigore (vicepresedinte ONCR) care prezintä propunerea
de crestere etapizatä a cotizatiei pånä tn 2026 la valoarea de 150 lei. Majorarea urmeazäsä
fie aplicatä incepånd cu 2024, in 2 trepte de 50 de lei adäugati tn fiecare an. Aceastä
crestere se prevede 9i pentru cotizatia socialä care urmeazäsä creascäde la 12 lei curent,
pånä la valoarea de 50 lei, tn timp ce reducerile pentru membrii ai familiei se pästreazä ca
procent. Totodatä, cotizaCia localä poate cre;te pånä la dublul cotizatiei naCionale, valoarea
sa fiind stabilitä de fiecare Centru Local. Principala prioritate rämåneaceea de a ne asigura
cä suma nu reprezintä o barierä pentru cerceta;i, iar acolo unde pot apärea astfel de
situatii, Centrele Locale sunt indemnate sä caute oportunitäti la nivel local sau national
pentru sprijinirea cerceta;ilor cu posibilitäw reduse.



Adela Ionescu expune amendamentul venit din partea Centrului Local bleuMarin, Constanta,
care propune ca majorarea sä se aplice tncepånd cu anul cercetä;esc 2023-2024, termenul
limitä pentru plata retroactivä a cotizatiei pentru anul in curs fiind 15 ianuarie 2024. (Anexa
36)

Bogdan Fechitä (membru CD) aduce o clarificare referitoare la data scadentä, care tn

conformitate cu decizia din Adunarea Generalä anterioarä ar trebui sä fie 30 ianuarie.

Romeo Mosoiu (delegat Centrul Local Sfåntul Nicolae, Bucure;ti) atrage atentia cu privire la
faptul cä majoritatea Centrelor Locale din tarä au comunicat deja cätre membrii 9i pärinti
costurile pe anul acesta cercetäsesc, iar amendamentul 9i plata retroactivä pe care acesta o
implicä ar reprezenta un cost suplimentar care ar pune organizatia tntr-o luminä
nefavorabilä dacä ar fi solicitat acum membrilor, totodatä devenind un efort imens 9i o
presiune nejustificatä asupra Centrului Local - tn cazul cånd ar fi acoperit din resursele
locale. Perspectiva este sustinutä 5i impärtä$itä 5i de Claudia Georgescu, delegat Centrul
Local A.L.B., Bucure;ti, 9i Marian Cazacu, delegat Centrul Local Bucure9tii Noi 1, Bucure;ti.

Adela Ionescu expune cåteva sugestii de acoperire a acestei diference de cätre Centrele
Locale prin fundraising, prin mobilizarea unei pärti din cotizatia localä cätre national sau prin
sprijinul pe care alte centre ar fi dispuse sä tl acorde.

in aceea;i notä, Cätälin Pandelescu (delegat Centrul Local Lupii Ageri, Pope;ti-Leordeni) se
mentine tn opozitie fatä de amendamentul Centrului Local bleuMarin, Constanca, 9i
considerä o mai oportunä administrare a acestor resurse prin redirectionarea lor pentru
sustinerea unor activitäti locale.

Cristina Cruciug explicä cresterea cotizatiei drept o nevoie organizawonalä tndelung neglijatä
5i absolut necesarä in contextul economic actual 9i exprimä sustinerea Centrului Local
George Cälinescu, Iasi, fatä de acest amendament.

Sabina Grigore (vicepresedinte ONCR) pune tn perspectivä discutia 9i aduce o mentiune cu
privire la vulnerabilitatea ONCR, tn pericol de a dispärea ca structurä tn actualul context
economic, explicånd totodatä cä, din punct de vedere legal, amendamentul se sustine, dar
decizia aplicärii lui tine de realitätile cu care fiecare Centru Local se confruntä.
Se supune la vot Amendamentul din partea Centrului Local bleuMarin, Constanta, legat de
Modificarea cotizatiei ONCR. Amendamentul este respins cu 8 voturi PENTRU, 54
iMPOTRIVÄ, 4 ABTINERI. (Anexa 37).

Se supune la vot Modificarea cotizatiei ONCR. Propunerea este aprobatä cu 37 voturi

PENTRU, 23 iMPOTRIVÄ, 6 ABTINERI. (Anexa 38).

Se declarä inchise punctele supuse votului de pe Ordinea de Zi.

Elena Lupoaea-Petrea (presedinte ONCR) prezintä draftul de viziune al ONCR pentru 2029 5i
expune actualizärile de pe calendarul de lucru 9i Planul Strategic (Anexa 39). Nu existä

tntrebäri, dar se exprimä sustinere prin reactii pozitive.



Se adreseazä multumiri 5i se reaminteste cä tn aprile 2024 se schimbä Consiliul Director 9i
astfel, apare oportunä o invitatia la reflexie cu privire la posibile nominalizäri 9i candidaturi.

Adunarea Generalä ONCR este declaratä tnchisä såmbätä, 18 noiembrie 2023, ora 15.00.

Situatiile de vot pentru fiecare punct de pe Ordinea de Zi 9i dovezile de confirmare a

voturilor fac parte integrantä din prezentul Proces Verbal 9i se regäsesc la (Anexa 40).

Adunarea Generalä tmputernice;te pe Elena Lupoaea-Petrea, Presedinte ONCR, 9i pe Floarea
Iacobescu, Secretar CD, pentru semnarea hotärårilor adoptate de prezenta Adunare
Generalä.

Adunarea Generalä tmputernice;te pe dna. Mihaela Gtrleanu, identificatä prin CI seria MZ nr.
420657, CNP 2840727226729, eliberat de SPCLEP Iasi la data de 30.07.2015, pe dna.

Adriana-Alexandra Chitimia, identificatä prin CI seria MH, nr. 568433, CNP 6000610250012,
eliberat de SPCLEP Dr. Tr. Severin la data de 13.06.2018, tn calitate de reprezentanti speciali

pentru tndeplinirea formalitätilor de tnregistrare a hotärårilor luate de cätre Adunarea
Generalä din 18 noiembrie 2023.

Proces Verbal tntocmit de:

Adriana-Alexandra Chitimia
Secretar administrativ
Membrä echipa de redactare a Procesului Verbal

Bianca Ioana Ichim
Membrä echipa de redactare a Procesului Verbal

Elena Lupoaea-Petrea
Pre#dinte ONCR







● Raportul de activitate al Consiliului Director

● Raportul de activitate al Comisiei de Etică, Disciplină și Statut

● Desființare de Centre Locale:

❖ Aproape de Oameni A.D.O, Iași;

❖ Piatra Corbului, Roșia Montană;

❖ Cetatea Nordului, Negrești Oaș;

❖ Hunedoara, Hunedoara;

❖ DAOS, Deva;

❖ Vest, Cluj-Napoca;

❖ Roșu, Bucrești.

Ordinea de Zi - VOT

CERCETAȘII ROMÂNIEI | AG 2023 toamnă, 18 noiembrie

ANEXA 2



● Modificări de Statut și Regulament:

○ Situații excepționale CD

○ Modificarea Manualului de Identitate Vizuală

○ Modificări alegeri CD

○ Întâlniri ale Centrelor Locale

○ Clarificarea calității de membru într-o filială - propunere Centrul Local 
Axente Sever, Alba Iulia

Ordinea de Zi

CERCETAȘII ROMÂNIEI | AG 2023 toamnă, 18 noiembrie



● Buget 2024

● Modificarea cotizației ONCR

Ordinea de Zi

CERCETAȘII ROMÂNIEI | AG 2023 toamnă, 18 noiembrie



Anexa 3

Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Pentru
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Pentru
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Pentru
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Popa Ovidiu Radu de la Afumați - Râmnicu Vâlcea popa_ovidiu30@yahoo.com Pentru
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Pentru
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Pentru
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Pentru
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Pentru
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Pentru
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Pentru
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Pentru
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Pentru
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Pentru
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Pentru
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Pentru
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Pentru
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Pentru
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Pentru
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Pentru
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Pentru
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Pentru
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Pentru
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Pentru
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Pentru
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Pentru
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru



Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Pentru
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Pentru
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Pentru
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Pentru
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Pentru
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Pentru

PENTRU 65
IMPOTRIVA 0
ABTINERE 0



Raport de Activitate
Aprilie - Octombrie 2023

Consiliul Director al ONCR
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Întâlniri de lucru
● 19 aprilie 2023, online - Evaluare finală GSAT

● 27 aprilie 2023, online - întâlnire transfer - induction CD (1)

● 23 mai 2023, online - întâlnire transfer - induction CD (2)

● 10-11 iunie 2023, București - Ședință trimestrială CD (II 2023)

● 11 iulie 2023, online - evaluare strategie ONCR (1)

● 13 iulie 2023, online - evaluare strategie ONCR (2)

● 09-10 septembrie 2023, București - ședință trimestrială CD (III 2023)

● 30 septembrie - 01 octombrie 2023, Brașov - Forum cercetășesc preAG toamnă
2023

● 10 octombrie 2023, online - Evaluarea viitoarei Strategii pentru Cercetășie a
WOSM

Urmărire proiecte și ținte strategice
De la Adunarea Generală din primăvară 2023 am continuat să lucrăm pe proiectele strategice
agreate în Planul Trienal și detaliate în planul operațional, cu accent pe țintele și prioritățile
strategice stabilite pentru 2022-2023.

Începând cu raportarea trimestrială din iunie am început să adăugăm pe site o raportare
vizuală a proiectelor strategice.

Rezultatele sunt prezentate, atunci când e cazul, de către echipele care le-au generat. Ne
dorim totuși să menționăm punctual situația macro, actuală, pentru țintele și prioritățile
strategice stabilite pentru 2022-2023, pentru fiecare Direcție Strategică (DS).
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DS Calitatea Educației

Revizuirea programului cercetășesc

Acum 6 luni ne propusesem să lansăm echipe de lucru pentru fiecare ramură de vârstă și
să finalizăm în cel mai scurt timp posibil programul educativ. Am reușit să construim
împreună cu echipa RAP până în vară competențele viitorului program educativ. Ele au
fost momentan la feedback către celelalte echipe, urmând ca feedback-ul să fie integrat
și apoi să fie publicate pe platforma programe.scout.ro. Urmează dezvoltarea
programului, a sistemului de progres și a cadrului simbolic. Am cerut sprijin WOSM
Services în revizuirea programului cercetășesc și suntem în căutare de un coordonator și
oameni noi în echipa RAP.

Standardele de activități și acreditarea evenimentelor

Parte dintre standardele pe care ni le-am dorit au fost în consultare la Consiliul Director:
standard Jamboree, camp național, camp centru local, drumeție, hike, eveniment
cercetășesc, întâlnire / ieșire patrulă. În urma feedback-ului primit, echipa integrează
feedback-ul, urmând ca documentele să devină publice.

Safe from Harm (Politica de Siguranță în activități cercetășești) - A fost adoptată
Procedura pentru verificarea integrității SfH și au fost dezvoltați mai în amănunt pașii și
termenii aferenți demarării anchetelor SfH. Toate documentele referitoare la Safe from
Harm se găsesc pe platforma https://sfh.scout.ro/ cu informații utile atât despre cum să
aplicăm componenta SfH la grupele de vârstă, cât și despre cum funcționează SfH la
toate nivelurile, Politica și procedurile ei.
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Formare

2 module de formare woodbadge sunt în proces de livrare în această perioadă. Au fost
dificultăți, s-au găsit soluții, organizarea este într-o continuă dezvoltare. Cu fiecare serie
de formare apar situații noi care necesită soluții noi.

O dată cu refacerea pool-ului de voluntari și a noilor echipe are loc și reorganizarea
echipei de formare. Prin crearea unei echipe de coordonare a întregii formări în
organizație vom avea o viziune mai clară asupra nevoilor adulților din organizație, cât și
asupra soluțiilor pentru acestea.

În ceea ce privește Cursul de guvernanță, o echipă formată din membri CD, foști
membri CD, CS și DE, am reușit să construim un material cu informații foarte detaliat.
Fiind parte dintr-un proiect finanțat, am contract crearea e-learning-ului, am primit un
model draft, și urmează să finalizăm detaliile legate de aspect și de text, astfel încât să
poată fi lansat în această toamnă.

Pentru dezvoltarea platformei de e-learning, echipa a găsit o nouă platformă pe care
să ne mutăm și suntem în proces de optimizare în colaborare cu echipa Tech. Până la
finalul anului se vor urca cel puțin 2 e-learning-uri pe noua platformă și vom putea testa
funcționalitatea ei.

Programe educaționale pentru copii și tineri refugiați - din perspectiva proiectului
UAct - Scouts în Humanitarian Response for UKraine, proiect în care suntem parteneri,
alături de alte organizații de cercetași. Am derulat activități în Scout Edu Hub pentru
comunitatea de copii și tineri ucraineni zilnic, am participat și prezentat experiența
noastră la WeAct Forum, evenimentul de închidere al proiectului derulat la nivel
european, și am depus raportul final pentru acest proiect căci ultima lună de proiect a
fost iunie 2023.
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DS Management

Reorganizarea Administrativă

În cadrul Adunării Generale din aprilie 2023 au fost votate Modificări de Statut și
Regulament pentru a clarifica condițiile și procedura prin care un Centru Local (filială)
ONCR se poate dizolva, cât și modificări de Statut și Regulament pentru Comisia de
Etică, Disciplină și Statut.

PJ4All - echipa a continuat să ofere suport și să ofere sprijin în timp real, alături de
expertul nostru, Eva Lițcanu, care oferă răspunsuri pentru Centrele Locale în parcursul
lor spre filială. În același timp s-a continuat dezvoltarea unui Ghid financiar pentru
filialele ONCR.

În urma hotărârii de Adunare Generală extraordinară din februarie 2023, când toate
Centre Locale au primit aprobare de înființare PJ, 1 Centru Local a devenit filială, 9
Centre Locale au demarat procesul de obținere a personalității juridice.

Întâlniri Centre Locale - pentru a fi mereu informați și a rămâne conectați cu
comunitatea locală cercetășească și nu numai, propunem ca CL din aceeași
localitate/regiune să se întâlnească, o dată pe an, pentru a împărtăși calendarul
activităților, proiecte și colaborări cu impact atât pentru comunitate cât și pentru celelalte
CL din localitate/regiune. În urma consultărilor de la Forum propunerea a fost
actualizată, astfel, în cadrul AG 2023 de toamnă venim modificări de Regulament ONCR
care, prin întâlniri anuale, să aducă mai aproape CL și să le mențină conectate și
informate.
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Ghid de mentorat Grupuri externe - S-a format o echipă care lucrează la un ghid de
mentorat grupuri externe, ca mai apoi să fie creat și modulul de e-learning pentru
Centrele Locale mentor.

IEDLOC - echipa de lucru pentru acest demers a fost realizată în aprilie a.c. În urma
întâlnirilor de lucru pe care le-au avut, au început procesul de dezvoltare și creare a
instrumentului IEDLOC, urmând ca acesta să fie pilotat în Organizație.

Situații excepționale CD - Pentru a asigura transparența și menținerea unor standarde
etice în cadrul ONCR, propunem în AG modificări de Statut și Regulament pentru
situațiile excepționale în care membrii Consiliului Director sunt subiectul unor anchete
pentru acțiunile lor în cadrul organizației.

DS Sustenabilitate

Site-ul scout.ro - a fost lansat, în prezent e funcțional și updatat constant.

Comunicare:

Un moment special de recunoștință adus Organizației a fost oferirea din partea
Președintelui României, Klaus Iohannis, Ordinul „Meritul pentru Promovarea Drepturilor
Omului şi Angajament Social” în grad de Comandor.

Ordinul a fost oferit „în semn de înaltă apreciere și recunoștință pentru profesionalismul,
dăruirea și altruismul de care au dat dovadă în întreaga activitate desfășurată în
beneficiul copiilor din România, precum și pentru eforturile constante depuse de-a lungul
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timpului pentru promovarea și apărarea drepturilor copiilor, contribuind la dezvoltarea
sănătoasă și armonioasă a acestora.”

Educație pentru Dezvoltare Durabilă:

Am continuat parteneriatul cu Asociația A.R.T. Fusion și Fundația Noi Orizonturi prin
intermediul căruia ne dorim să contribuim la atingerea Obiectivelor pentru Dezvoltare
Durabilă și la buna implementare a Agendei 2030.

O nouă etapă a proiectului Viitor prin Acțiune, menit să crească nivelul competenţelor de
cetăţenie globală și implicare în rândul tinerilor/tinerelor din organizație, a vizat
îmbunătățirea indicatorilor de dezvoltare durabilă, implementarea Ghidului de activități
sustenabile la cercetași și o componentă de advocacy.

Scout Edu Hub:

Pe parcursul verii am derulat „Școala Abilităților de Viață”, la Scout Edu Hub, un proiect
nou și ambițios pentru organizația noastră, iar rezultatele au fost pe măsură.

Ne-am propus să oferim acces la un spațiu sigur și un program educațional nonformal
pentru copiii și tinerii cu vârste cuprinse între 7 și 14 ani din comunitatea de refugiați,
indiferent de gen, religie sau orientare sexuală.

Programul nostru a oferit o varietate de activități educaționale și ludice, menite să
contribuie la echilibrarea efectelor negative ale conflictului din Ucraina asupra bunăstării
emoționale și a dezvoltării lor.

Am organizat 17 ateliere pentru 1227 de copii. Printre tematici se regăsesc activități
creative – lucru cu 3D pen, pictură, confecționare de carpete; ateliere de gătit sănătos;
activități de dezvoltare socio-emoțională – confecționarea unor păpuși tradiționale
ucrainene; activități cognitive și de dezvoltare motorie – lucru cu plastilina; activități
sportive – yoga în Parcul Izvor, jocuri cercetășești și 2 ieșiri în natură – la Grădina
Botanică și la Zoo, alături de 65 de copii români.

Am organizat și 5 cursuri pentru părinți, cu tematici diverse, la care 121 de adulți și-au
îmbogățit cunoștințele și abilitățile. Iar în sistem Open Acces@Scout Edu Hub, 1080 de
părinți au trecut pragurile centrului. Aceștia au avut acces la internet, un spațiu de
recreere confortabil și gustări și băuturi gratuite, inițiativă care a facilitat socializarea și
conexiunile între diverși membrii ai comunității ucrainene și române.

Am angajat 3 persoane din comunitatea de refugiați ucraineni ca lucrători de tineret și
translatori.

Am lansat un manual de jocuri și activități pentru copii, atât în limba engleză cât și în
limba ucraineană.

Proiectul „Școala Abilităților de Viață” s-a derulat cu sprijinul partenerilor noștri de
încredere: Fundația Bosch România și United Way. Împreună am reușit să oferim un
spațiu sigur pentru educație non-formală comunității de refugiați ucraineni.

Scout Edu Hub rămâne deschis atât oamenilor, cât și oportunităților. Suntem dedicați
oferirii unui spațiu educațional sigur și inclusiv pentru grupuri și comunități diverse. Ușile
noastre sunt întotdeauna deschise și așteptăm cu nerăbdare șansa de a explora noi
oportunități de implicare și de a continua să oferim un spațiu sigur pentru învățare
tuturor. Credem în puterea colaborării și căutăm activ parteneriate și proiecte care pot să
susțină misiunea noastră.
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Operațional și transversale

Diversitate și Incluziune - nu există progres, integrarea feedback-ului în Ghidul
Liderului Incluziv fiind propus pentru a 2-a partea a anului 2023.

Spiritualitate - nu există progres. Echipa urmează să finalizeze ghidul pentru
organizarea ceremoniilor, care cuprinde și idei de activități pe aria spirituală, și apoi să îl
disemineze în organizație.

Digitalizare - echipa Tech a finalizat aplicația de inventar (centralizarea materialelor
pentru sediul național și pentru Centrele Locale) și lucrează la crearea ghidului de
folosire, urmând să piloteze aplicația. Totodată se continuă lucrul la aplicația MOVIS
(aplicație care să eficientizeze contractarea de noi voluntari și urmărirea parcursului lor
în cercetășie).

Trezorier ONCR - Anca Tofan a fost numită în funcție. Au avut loc discuții de aliniere
legat de modul de lucru și de raportare.

Centrul Cercetășesc Nocrich - În ultimele 6 luni echipa Nocrich și-a ales viitorii
membri ai Consiliului Cercetășesc Nocrich, și se fac demersuri pentru aducerea la zi a
documentelor și actelor filialei. Avem un nou director executiv la Nocrich, Bryan care a
preluat cu succes rolul.
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Forum cercetășesc PreAG

La începutul lunii octombrie am organizat un forum de discuții pe tematicile regăsite pe
ordinea de zi a AG-ului 2023, de toamnă. Obiectivul a fost să aducem în discuție
propuneri pentru a putea lua feedback și a îl integra în propunerile finale de pe ordinea
de zi a AG. De asemenea, ne-am dorit să creăm acest spațiu de discuții și cunoaștere
între adulții din țară.

Am luat feedback-ul cercetașilor prezenți, evaluăm, și la nivel național, organizarea și
îndeplinirea obiectivelor și sperăm ca un astfel de eveniment național să devină unul
recurent.

Internațional

Am participat la toate evenimentele de anvergură organizate de OMMS sau
Regiuni ale OMMS pentru anul 2023. Mai concret, am fost reprezentați de un
contingent de 124 de cercetași, îndrumat de Andra Ungureanu la Jamboreea Mondială
din Coreea de Sud. Evenimentul a fost încheiat cu bine, în pofida diferitelor provocări
întâmpinate acolo și a fost întocmit cu succes raportul acestuia. De asemenea, am avut 3
reprezentanți la Africa Rover Mood din Kenya. La trainingul de Youth Advocacy din
Mollina, Spania am avut 2 participanți și la Forumul de Metode Educative din Skopje,
Macedonia, am avut din nou 2 participanți.

Simultan, ne pregătim de evenimentele ce vor avea loc în 2024, în special de
Roverway, care se va desfășura în Norvegia, eveniment pentru care contingentul
nostru va fi condus de Beatrice Breazu.

Tot dintre evenimentele pentru care ne pregătim, între 2-5 noiembrie va avea loc în
România, la Cluj-Napoca, întâlnirea Comitetului European Scout, care va participa și la o
activitate locală. Cu pași la fel de repezi ne așteaptă și European Network Meeting, 24-26
noiembrie, Budapesta, Ungaria, eveniment prin care Regiunea Europeană o să marcheze
cele 6 organizații care au devenit membre noi ale Regiunii, ulterior desființării Regiunii
Eurasia. Și pe 1-3 decembrie, la Paris, în Franța, Florina Pauleti ne va reprezenta în
cadrul Congresului Mondial de Educație, organizat de OMMS.

La nivel operațional, echipa a continuat gestionarea grupurilor de cercetași care
plănuiesc să vină în România, deschiderea apelurilor pentru participarea la evenimente
internaționale către membrii ONCR și promovarea oportunităților internaționale de
formare, voluntariat sau schimb de experiență.

De asemenea, suntem în procesul organizării unei noi ediții a Romanian Work Party
la KISC, a doua pe anul acesta, care are loc în octombrie. În 2023 KISC celebrează 100
de ani de când fondatorul Cercetășiei a înființat KISC, iar la jamboreea Kander100 ce a
avut loc pe timpul verii pentru a marca anul centenar am avut 35 de cercetași din
România prezenți.

Mai mult, anunțăm cu bucurie că Andra Ungureanu a fost selectată să facă parte din
Echipa de Planificare a Jamboreei Mondiale din 2027, care va avea loc în Polonia, fiind
una dintre persoanele care se vor ocupa de aria de Resurse Umane (People) în
pregătirea jamboreei.
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Planificarea strategică ONCR

În luna ianuarie 2023 am lansat calendarul pentru demararea pașilor de planificare
strategică ONCR.

De la ultima raportare, organizația a parcurs procesul de auto-evaluare, folosind ca
instrument de sprijin The Global Support Assessment Tool (GSAT), instrument dezvoltat
de WOSM pentru organizațiile membre, cu scopul de a le ajuta să-și identifice punctele
forte și slabe. Am primit rezultatele de la consultantul care a facilitat acest proces,
rezultate care să ne ajute la următorii pași de îmbunătățire a dezvoltării organizației.

În aceeași măsură, am aplicat chestionarul pentru analiza viziunii, a situației și a nevoilor
actuale pentru Centrele Locale. În baza acestui chestionar, cu sprijinul consultantului pe
acest proces, au fost pregătite 5 rapoarte, pe domenii diferite de analiză. Acestea
reflectă realitățile și opiniile centrelor locale privind dezvoltarea ONCR și vor ajuta la
următoarea strategie organizațională, 2024- 2029.

De asemenea, în luna iulie 2023 am avut două întâlniri de lucru online la care au
participat membrii CD, membrii echipei de management sub coordonarea Directorului
Executiv, Coordonatorii Strategici, responsabilii și membrii de echipă de lucru / voluntari,
pentru evaluarea ultimei Strategii (2016-2024) a organizației și a ultimului plan de lucru.
Raportul deja a fost transmis organizației.

Pe perioada iunie - octombrie am lansat organizarea de dialoguri de tip focus-grup
pentru cercetașii de la toate ramurile de vârstă și, respectiv, cu liderii organizației cu
privire la perspectivele și tendințele de dezvoltare a mișcării cercetășești din România în
viitor. În acest moment se pregătesc analizele/rapoartele pe baza informațiilor colectate.

Un alt demers a fost de a aduna informații relevante despre tendințele din domeniile de
interes: tineret, educație, voluntariat precum și cele specifice cercetășesc, de la nivel
european și mondial. Am luat legătura cu experți din diferite instituții, organizații din
sector pentru a aduna resursele necesare. Membri CD au preluat aceste materiale pentru
a le sintetiza și pentru a le avea în vedere la întâlnirea de planificare strategică.

Urmează ca în 20-21 octombrie să avem această întâlnire de planificare strategică, unde
vom aduce toate rezultatele în urma demersurilor prezentate anterior în vederea creării
Viziunii 2029 ONCR, viziune în format draft, pe care să o prezentăm la AG toamnă 2023.

Grupul de voluntari
Grupul de voluntari de la nivel național e compus din cei care, poate pe lângă implicarea
din centrele locale, oferă din cunoștințele, abilitățile, disponibilitatea, resursele lor și
multe altele pentru a fi mai aproape de și a veni în sprijinul mișcării cercetășești din
România. Le mulțumim tuturor pentru implicare și sprijin!
În acord cu Proiectele strategice votate de către Consiliul Director pentru 2022-2023,
echipele de lucru sunt create pentru:
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● Revizuire pedagogică (RAP)
● Safe from Harm
● Formare
● Reorganizare administrativă
● Standarde de Activitate și Proceduri
● TECH
● Internațional
● Spiritualitate

Componența echipelor de lucru pentru mandatul 2022 - 2023 poate fi consultată pe site:
https://echipenationale.scout.ro/.

Aceste echipe sunt mentorate de 3 Coordonatori Strategici: Gina Nedelcu, Laura
Muntean și Monica Lungu, cărora le mulțumim pentru că ne sunt aproape și sprijină la
bunul mers al lucrurilor în echipele de voluntari.

Biroul executiv ONCR
Echipa executivă plătită - echipă care sprijină implementarea aspectelor decizionale ale
organizației - este în continuă modificare. Ei sunt acei oameni care răspund nevoilor
centrelor locale, ale echipelor de voluntari, ale Consiliului Director sau al oricărui cercetaș
care solicită sprijin din partea lor. Mulțumim că sunteți cu noi, cu toate provocările pe
care le oferă o organizație de așa dimensiune.

În acest moment, echipa este formată din:

● Adriana Chitimia - Secretar Administrativ

● Alexandra Popa - Manager Atragere de Fonduri

● Andra Ungureanu - Manager Proiect

● Andreea Chirilă - Manager Comunicare

● Claudia Hîncu - Asistent financiar

● Florina Duță - Contabil Șef

● Oana Cristea - Manager Proiect

● Mihaela Gîrleanu - Director Executiv

Growth Partnership Project
Prin continuarea lucrului pe prioritățile strategice ne îndeplinim și responsabilitățile
asumate în proiectul Regiunii Europene Scout - Growth Partnership Project, care are rolul
de a ne ajuta să ne concentrăm pe creștere prin asigurarea, în primul rând, a acelor
elemente esențiale ei - programe de calitate, formarea liderilor, guvernanță și structură
organizațională.

Pentru acest proiect am actualizat contractul de colaborare între ONCR și Regiunea
Europeană Scout. Urmează ca acesta să fie semnat de ambele părți.
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În cadrul proiectului, în perioada aceasta am finalizat auto-evaluarea organizației prin
aplicarea instrumentului GSAT. Consultantul din partea biroului mondial, Kevin Camilleri
(Malta), a fost cel care a lucrat îndeaproape ca facilitatorul extern pe acest proces, să
aplice și să urmărească corespunzător instrumentul.

Raportul a fost finalizat în luna iulie și ca follow up în urma acestui proces - am început
să integrăm în activitatea organizației din recomandările primite: fie prin pregătirea de
mandate de lucru, fie prin transmiterea recomandărilor către echipe executive și
naționale de voluntari ONCR.

Documente de poziție și decizii cheie
● Numire Trezorier ONCR - Anca Tofan

● Ghid înființare filială ONCR 3.0

● Procedură Verificarea de integritate SfH

● Modificări Ghidul de proceduri Safe from Harm

● Document de poziție/ Mandat – Politica Adulților în cercetășie (AiC)

● Modificare Structură de Formare ONCR

● Mandat echipă – Proceduri controlul managerial intern și managementul riscului

● Procedura privind Conflictul De Interese de către Membrii ONCR aflați în poziții de
decizie

● Propuneri de decizii pentru AG toamnă 2023:

○ Modificare proces alegeri Consiliul Director

○ Situații excepționale în cadrul Consiliului Director

○ Conectare și coordonare locală – Întâlniri între Centre Locale

○ Modificare cuantum cotizație

○ Modificări ale Manualului de Identitate Vizuală

Reprezentare și comunicare
În ceea ce privește comunicarea, am continuat să scriem pe blog
(consiliuldirector.scout.ro) atât deciziile luate, cât și toate documentele de poziție, le-am
postat în newsletter și pe grupurile de Facebook, și am facilitat ateliere online pe teme
de interes - înainte de Adunarea Generală din aprilie 2023.

Am reprezentat organizația atât în intern, la evenimente cercetășești naționale și
internaționale, cât și în structuri externe.

Astfel, am fost prezenți și comunicat în cadrul următoarelor acțiuni:
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● 11 aprilie 2023, online - atelier preAG ONCR, Modificări de statut - Politica Safe
from Harm și Comisia de Etică

● 12 aprilie 2023, online - atelier preAG ONCR, Modificări de statut - Dizolvarea
filialelor, armonizarea termenelor de suspendare și alte modificări

● 13 aprilie 2023, online - atelier preAG ONCR, Raportul structurilor naționale,
Raportarea financiară și Desființări de centre locale

● 22 - 23 aprilie 2023, București - ateliere în consultare și dialog în cadrul AG ONCR
primăvară 2023

● 22 - 23 aprilie 2023, București - AG primăvară 2023
● Mai 2023, București - Festivalul Luminii - București
● 14 mai 2023, Suceava - la final de stagiu animație organizat de CL Suceava
● 25 mai 2023, București - Building Hope, Scout Edu Hub
● 25 Mai 2023, Tecuci - Camp Promisiunea Tecuci
● 30 iunie 2023 - Start ONG Talk: Rolul ONG-urilor în educație nonformală: Idei și

bune practici din sectorul neguvernamental
● Iunie 2023, Vâlcea - Cupa Izvoarelor
● 11 august 2023, București - Întâlnirea European Youth Forum, la Scout Edu Hub
● 19-20 august 2023, Iași - Întâlnire Proiect Art Fusion
● 8 septembrie 2023, Iași - întâlnire lideri centre locale Iași
● 9 septembrie 2023, Iași - Summitul Tinerilor din Mediul Rural, jurizare sate

candidate ca sate europene
● 19 septembrie 2023, București - Networking Meeting Ambasada Sustenabilității
● 25 septembrie, online - Întâlnire start proiect #Impact3
● 26 - 28 septembrie 2023, Predeal - Protecția copiilor în crizele provocate de

război. Politica de salvgardare, organizat Caritas
● 30 septembrie-1 octombrie 2023, Brașov - Forumul Cercetășeșc PreAG ONCR

toamnă 2023
● 6 octombrie 2023, București - Positive Business - a talk about ESG, sustainability

and positive impact in business
● 9 - 13 octombrie 2023, Azuga - AG Fond și Sesiune de formare advocacy,

leadership și Guvernanță
● Forum of commissioners of protection from harm in the Arab Scout region
● 14-16 iulie 2023, Lisabona, Portugalia - întâlnirea Grupului de la Lisabona 2023
● 5 august 2023, KISC, Elveția - Kander100
● întâlniri cu consultantul organizației pentru GPP (Kevin Camilleri)
● întâlniri cu persoana de contact din Comitetul European (Jeremy Apert)

Probleme și provocări

Acest an a adus o atenție semnificativă către finalizarea proiectelor Planului Strategic
2016-2024.

Pe deoparte, având un nou membru în CD, a necesitat un timp suplimentar pentru a face
transfer și inițiere în activitatea de la nivel național. Pe de altă parte, am investit mult
efort în planificarea strategică, în pregătirea următoarei Viziuni ONCR 2029. A fost
necesar timp și expertiză pentru a avea CL care să completeze chestionarele cu analiză
din perspectiva locală a organizației, pentru a organiza întâlnirile de tip focus-grup cu
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cercetașii și liderii din CL și, nu în ultimul rând, pentru a analiza datele primite în urma
acțiunilor menționate anterior.

O altă provocare vine și dinspre echipele naționale de voluntari unde, deși sunt puțini,
ajung să se mai retragă dintre ei sau să nu prioritizeze activitatea regăsită în mandatul
de lucru, ceea ce atrage după sine întârzieri în atingerea rezultatelor.

O parte din timpul activității CD a fost alocat și pentru procesele pe care le avem pe rol,
ca organizație: cel cu Adrian Știrb și cel cu CL Virgil Onițiu, desființat la AG-ul din 2022,
de toamnă. Sunt acțiuni care îngreunează și/sau întârzie celelalte acțiuni din Planul
Trienal votat de AG.

De asemenea, o provocare pentru CD a fost să poată participa la evenimentele
organizate de CL, ținând cont de timpul limitat.

Mulțumim celor ce ne-au oferit sprijin în mod direct în această perioadă (Kevin Camilleri,
consultanților în diferite procese, echipa executivă, CS vechi și noi, echipele de voluntari
etc.)

14



Echipa Națională Safe from harm

Echipa Națională Safe from Harm a suferit modificări, în locul lui Călin Andrei a venit
Alexandra Ilieș, care a preluat comunicarea cu Responsabilii Regionali.

Suntem în recrutare de Responsabil Regional pentru zona de Sud și Sud-vest.

3 centre locale nu au responsabili Safe from Harm din lipsa implicării liderilor şi lipsa
activităţilor.

Anchete realizate în perioada aprilie - octombrie 2023: la nivel național: 0, la nivel
regional - 2, la nivel local- 2.

Evenimente

Ana- Maria Gîndac, de la Constantin Sapatino Iași, preia relația cu evenimentele din
organizație, în calitate de consultant SfH în evenimente: să urmărească implementarea
Politicii SfH (cort Listening Ear, Prim Ajutor, informarea participanților, riscuri, etc).

De la numirea ei, Ana a fost prezentă cu cort SfH, cu activități şi echipă de listening ear
la 5 evenimente și cu aproximativ 1000 de beneficiari care au auzit de conceptul de SfH
vara asta.

La Forumul preAG au fost prezenți 2 membri din echipa SfH pe zona de listening ear,
unde au povestit cu participantii cum sa oferi un mediu sigur, au ascultat și intervenit în
momentele cheie unde au simțit ca este nevoie.

Training şi ateliere

Training SfH 4-7 mai 2023, 31 de participanți din 24 de CL. Au rămas 24 de CL
neformate.
Bugetul stagiului - am reușit să ținem taxa mică pentru că am avut finanțarea din proiect
(40% a fost acoperit din proiect)
Provocări: lipsa răspunsurilor din partea Responsabililor Locali pentru înscriere la stagiu,
disponibilitate formatori, locații accesibile pentru toata țara. Urmează să pregătim un nou
stagiu în 2024.

Atelier de SfH “Cum oferi un mediu sigur în camp?” - având 60 de participanți. A fost
organizat de Alexandra Roșioară și Ana Maria Gîndac, consultant evenimente SfH.

Campanie online

Campania online cu premii “Cum ai reuşit să faci vizibil SfH în campul de CL?”- am avut
răspuns din partea a 6 CL şi am primit poze cum au reuşit acest lucru.

Echipe

Întâlnire Echipa Standarde - cum să existe corelate informaţiile din politică cu
documentele de la standarde de activităţi, bune practici.
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Atelier cu Listening Ear care au participat la WSJ, cum să interacționeze cu participanții,
care sunt întrebările din partea lor, pe cine pot apela în România dacă este nevoie. Am
primit rapoartele din partea echipei Listening Ear și am transmis câteva recomandări
care ulterior o să fie transmise către centrele locale.

Echipa ScoutFest, contingentul WSJ și contingentul Roverway 2024 au trimis către
verificare membrii echipelor şi participanții pentru verificare dacă exista anchete pentru
persoanele înscrise.

În urma evenimentelor din vara aceasta, urmează să facem paşii pentru fiecare
eveniment cu deschidere regională/naţională/internaţională pentru a fi cât mai clare
pentru orice organizator.

Proceduri şi actualizare documente

Am actualizat procedurile SfH cu paşii unei anchete regionale detaliate și am lansat
Procedură verificarea de integritate SfH.

Procedura pentru adeverinţe medicale şi acord parental este la feedback la CD.

Provocare: timpul implicat pentru a dezvolta proceduri adaptate pentru fiecare nivel
(integrare feedback CD şi CL, consultare, implementare).

La nivel mondial WOSM a trimis o autoevaluare pentru politica Safe from Harm, cu 4
domenii: politica pentru copii/tineri,adulţi, proceduri şi formare. Echipa a fost formată
din membrii echipei naţionale, 2 membrii CD, un membru din echipa regională şi
Coordonatorul Strategic. Rezultatul a fost de 83,93%, unde ne dăm seama ca am
respectat Politica SfH WOSM și urmează sa aplicăm recomandările stabilite.

Parteneriate

Consiliul Consultativ de Tineret al BEING România - suntem parteneri, iar din partea
echipei SfH participă Alexandra Ilieș și Laura Muntean. Primim și o finanțare, revenim cu
informații.

Proiectul BEING reprezintă o inițiativă internațională pentru sănătatea mintală a tinerilor
care susține cercetarea și inovația în 13 țări, fiind găzduită de Grand Challenges Canada
în parteneriat cu Fundația Botnar, United for Global Mental Health, Global Affairs Canada
și National Institute for Health and Care Research. Prin acest proiect, în România ne
propunem să dezvoltăm o agendă actualizată de sănătate mintală în rândul tinerilor la
nivel național, care să reprezinte un instrument pentru toate organizațiile implicate în
acest domeniu de activitate.
BEING își propune, astfel, schimbări pozitive și de durată la nivelul comunităților locale,
naționale și internaționale.
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Comisia de Etică, Disciplină și Statut
Raport Adunarea Generală noiembrie 2023

Comisia Permanentă este formată din Horațiu Hanganu (Vest Cluj-Napoca), Cristian
Moldovan (Nord Cluj-Napoca), Sidor Costinași (Oskar Skrabel Bistrița) și Andrei Avram
(Axente Sever Alba Iulia).

Avem 3 persoane în pool-ul de voluntari pentru anchete: Darius Loga (Nord Cluj-Napoca),
Mihai Radu (Albastru București) și Bianca Iloaia (Aetos Drobeta-Turnu Severin).

Din aprilie 2023 Comisia de Etică a adoptat următoarele poziții / decizii în baza unor sesizări
venite de la membri și structuri ale ONCR:

● Poziție cu privire la utilizarea armelor de foc sau a replicilor lor în activități
cercetășești - 01.08.2023

● Interpretare termene limită propuneri subiecte pentru Adunarea Generală -
01.08.2023

● Rezultate anchetă purtare simboluri naziste de către un cercetaș - 24.09.2023
● Rezultate anchetă aspecte procedurale din activitatea Consiliului Director - 4.10.2023

Adițional, Comisia de Etică a publicat o informare cu privire la simboluri interzise prin lege în
România.

La data acestui raport (17.10.2023) Comisia mai are o sesizare în lucru și o sesizare în
evaluare (Comisia Permanentă analizează, conform procedurii, dacă sesizarea este sau nu
de competența Comisiei de Etică).

ANEXA 5
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Anexa 7

Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Pentru
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Pentru
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Pentru
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Abținere
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Abținere
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Pentru
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Pentru
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Pentru
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Pentru
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Abținere
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Pentru
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Pentru
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Pentru
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Abținere
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Popa Ovidiu Radu de la Afumați - Râmnicu Vâlcea popa_ovidiu30@yahoo.com Pentru
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Abținere
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Abținere
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Pentru
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Pentru
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Pentru
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Abținere
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Pentru
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Abținere



Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Pentru
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Pentru
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Abținere
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Pentru
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Abținere
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Împotrivă
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Abținere
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Abținere
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Pentru
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Abținere
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Pentru
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Împotrivă
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Pentru

PENTRU 52
IMPOTRIVA 2
ABTINERE 13
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Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Împotrivă
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Împotrivă
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Împotrivă
Popa Ovidiu Radu de la Afumați - Râmnicu Vâlcea popa_ovidiu30@yahoo.com Împotrivă
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Împotrivă
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Pentru
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Împotrivă
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Împotrivă
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Împotrivă
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Împotrivă
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Împotrivă
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Împotrivă
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Împotrivă
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Împotrivă
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Împotrivă
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Împotrivă
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Împotrivă
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Împotrivă
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Împotrivă
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Împotrivă
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Împotrivă
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Împotrivă
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Împotrivă
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Împotrivă
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Împotrivă
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Împotrivă
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Împotrivă
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Împotrivă
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Abținere
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Împotrivă
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Împotrivă
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Abținere
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Împotrivă
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Împotrivă
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Împotrivă
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Împotrivă
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Împotrivă
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Împotrivă
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Împotrivă
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Împotrivă
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Împotrivă
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Împotrivă
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Împotrivă
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Împotrivă
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Împotrivă
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Abținere
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Împotrivă
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Împotrivă



Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Împotrivă
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Abținere
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Împotrivă
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Împotrivă
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Împotrivă
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Împotrivă
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Împotrivă
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Împotrivă
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Împotrivă
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Împotrivă
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Împotrivă
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Abținere
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Împotrivă
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Împotrivă
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Abținere
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Abținere
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Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Împotrivă
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Împotrivă
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Împotrivă
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Împotrivă
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Împotrivă
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Împotrivă
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Împotrivă
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Împotrivă
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Împotrivă
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Împotrivă
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Împotrivă
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Împotrivă
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Împotrivă
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Împotrivă
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Împotrivă
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Abținere
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Împotrivă
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Împotrivă
Popa Ovidiu Radu de la Afumați - Râmnicu Vâlcea popa_ovidiu30@yahoo.com Împotrivă
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Împotrivă
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Abținere
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Împotrivă
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Împotrivă
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Împotrivă
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Împotrivă
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Împotrivă
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Împotrivă
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Împotrivă
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Împotrivă
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Împotrivă
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Împotrivă
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Împotrivă
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Abținere
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Împotrivă
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Împotrivă
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Împotrivă
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Împotrivă
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Împotrivă
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Împotrivă
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Împotrivă
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Împotrivă
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Împotrivă
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Abținere
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Împotrivă
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Împotrivă
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Împotrivă
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Împotrivă
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Împotrivă
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Abținere
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Împotrivă
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Împotrivă
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Împotrivă
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Împotrivă
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Împotrivă
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Împotrivă



Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Împotrivă
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Împotrivă
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Abținere
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Împotrivă
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Împotrivă
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Abținere
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Abținere
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Abținere
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Împotrivă
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Împotrivă
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Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Împotrivă
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Împotrivă
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Împotrivă
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Împotrivă
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Împotrivă
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Împotrivă
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Abținere
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Împotrivă
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Împotrivă
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Abținere
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Împotrivă
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Împotrivă
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Împotrivă
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Împotrivă
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Împotrivă
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Împotrivă
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Împotrivă
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Împotrivă
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Împotrivă
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Împotrivă
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Împotrivă
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Împotrivă
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Împotrivă
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Împotrivă
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Împotrivă
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Împotrivă
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Împotrivă
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Împotrivă
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Împotrivă
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Împotrivă
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Împotrivă
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Împotrivă
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Împotrivă
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Împotrivă
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Împotrivă
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Împotrivă
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Împotrivă
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Împotrivă
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Împotrivă
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Abținere
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Împotrivă
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Împotrivă
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Abținere
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Împotrivă
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Împotrivă
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Împotrivă
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Împotrivă
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Împotrivă
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Împotrivă
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Abținere
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Împotrivă
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Împotrivă
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Împotrivă
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Împotrivă
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Împotrivă

florentin.vornicel



Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Împotrivă
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Împotrivă
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Împotrivă
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Împotrivă
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Împotrivă
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Abținere
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Împotrivă
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Împotrivă
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Popa Ovidiu Radu de la Afumați - Râmnicu Vâlcea popa_ovidiu30@yahoo.com Împotrivă
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Împotrivă
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Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Împotrivă
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Împotrivă
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Împotrivă
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Împotrivă
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Împotrivă
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Împotrivă
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Împotrivă
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Împotrivă
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Împotrivă
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Împotrivă
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Împotrivă
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Împotrivă
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Împotrivă
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Împotrivă
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Împotrivă
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Împotrivă
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Împotrivă
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Împotrivă
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Împotrivă
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Împotrivă
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Împotrivă
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Împotrivă
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Împotrivă
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Împotrivă
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Împotrivă
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Împotrivă
Popa Ovidiu Radu de la Afumați - Râmnicu Vâlcea popa_ovidiu30@yahoo.com Împotrivă
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Împotrivă
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Împotrivă
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Împotrivă
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Abținere
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Împotrivă
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Împotrivă
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Împotrivă
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Împotrivă
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Împotrivă
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Împotrivă
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Împotrivă
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Împotrivă
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Împotrivă
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Împotrivă
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Împotrivă
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Împotrivă
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Abținere
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Împotrivă
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Împotrivă
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Abținere
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Abținere
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Împotrivă
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Împotrivă
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Împotrivă
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Împotrivă
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Împotrivă
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Împotrivă
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Împotrivă
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Împotrivă
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
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Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Abținere
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Împotrivă
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Împotrivă
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Împotrivă
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Împotrivă
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Împotrivă
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Împotrivă
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Împotrivă
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Împotrivă
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Împotrivă
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Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Împotrivă
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Împotrivă
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Împotrivă
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Împotrivă
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Împotrivă
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Împotrivă
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Împotrivă
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Împotrivă
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Împotrivă
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Împotrivă
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Împotrivă
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Împotrivă
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Împotrivă
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Împotrivă
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Împotrivă
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Împotrivă
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Împotrivă
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Împotrivă
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Împotrivă
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Împotrivă
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Împotrivă
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Împotrivă
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Împotrivă
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Împotrivă
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Împotrivă
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Împotrivă
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Împotrivă
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Împotrivă
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Împotrivă
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Împotrivă
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Împotrivă
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Împotrivă
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Împotrivă
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Împotrivă
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Împotrivă
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Împotrivă
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Împotrivă
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Împotrivă
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Împotrivă
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Împotrivă
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Pentru
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Împotrivă
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Împotrivă
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Împotrivă
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Împotrivă
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Împotrivă
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Împotrivă
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Împotrivă
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Împotrivă
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Împotrivă
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Împotrivă
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Împotrivă
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Împotrivă
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Împotrivă
Popa Ovidiu Radu de la Afumați - Râmnicu Vâlcea popa_ovidiu30@yahoo.com Împotrivă
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Împotrivă



Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Împotrivă
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Împotrivă
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Împotrivă
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Împotrivă
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Împotrivă
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Împotrivă
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Împotrivă
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Împotrivă
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Împotrivă
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Împotrivă
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Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Pentru
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Pentru
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Abținere
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Abținere
Popa Ovidiu Radu de la Afumați - Râmnicu Vâlcea popa_ovidiu30@yahoo.com Pentru
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Pentru
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Pentru
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Pentru
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Pentru
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Pentru
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Pentru
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Pentru
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Abținere
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Abținere
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Pentru
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Pentru
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Pentru
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Pentru
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Abținere
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Pentru
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Pentru
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Împotrivă
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Abținere
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Abținere
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Abținere
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Pentru
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Pentru
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Pentru



Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Pentru
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Pentru
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Abținere
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Abținere
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Pentru
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Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Pentru
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Pentru
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Pentru
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Pentru
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Pentru
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Pentru
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Pentru
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Pentru
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Popa Ovidiu Radu de la Afumați - Râmnicu Vâlcea popa_ovidiu30@yahoo.com Pentru
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Pentru
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Pentru
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Pentru
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Pentru
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Pentru
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Pentru
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Pentru
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Pentru
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Pentru
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Pentru
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Pentru
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Pentru
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Pentru
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Pentru
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Pentru
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru



Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Pentru
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Pentru
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Pentru
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Pentru
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Pentru
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Pentru
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Situații excepționale în cadrul Consiliului
Director
September 19, 2023 / By andreea / Adunarea Generală / Leave a Comment

*Propunere modificare Statut și Regulament ONCR, propus pe OZ a AG ONCR 2023 toamnă

Preambul

Pentru a asigura transparența și menținerea unor standarde etice în cadrul ONCR, considerăm necesară
definirea unei proceduri pentru situațiile excepționale în care membrii Consiliului Director sunt
subiectul unor anchete pentru acțiunile lor în cadrul organizației.

În Statutul și Regulamentul ONCR este definită doar situația în care un membru din CD este demis din
cauza absențelor nemotivate la trei ședințe consecutive de Consiliu Director, dar nu sunt definite alte
situații ce interesează comportamente sau acțiuni nepotrivite ale membriilor CD. Din acest motiv, și
datorită unor antecedente, venim cu următoarea propunere.

Propunem ca: 

În cazul în care unul sau mai mulți membri din CD sunt subiectul unei sesizări, Comisia de Etică,
Disciplină și Statut (CE) mandatează o comisie de anchetă potrivită contextului, în funcție de încadrarea
acțiunii / comportamentului: comisie formată din responsabili SfH și / sau membri CE.

Ancheta se desfășoară conform procedurilor CE sau procedurilor SfH, sub controlul și coordonarea  CE.

Intervalul de timp în care se formează comisia, se finalizează ancheta și se comunică decizia nu trebuie
să depășească o lună, de la momentul primirii sesizării.

Pe parcursul anchetei:

Membrul / membrii Consiliului Director pot alege să se retragă din activitatea Consiliului și / sau
activitatea cercetășească până la încheierea anchetei.
În desfășurarea anchetei, membrul sau membrii Consiliului Director investigați  nu se pot
implica în activitățile consiliului sau / și activitatea cercetășească ce au ca subiect ancheta în
desfășurare, devin inactivi în discuțiile cu terți pentru a nu influența ancheta, acesta /aceștia
doar depun/e mărturie asupra faptelor. 

Consiliul Director
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Odată ce ancheta este încheiată, CE decide prin vot asupra recomandărilor comisiei, create în baza
Statutului și Regulamentului ONCR.

Decizia acestei comisii va fi adoptată de către CD cu caracter obligatoriu.

În cazul în care recomandarea comisiei de anchetă este excluderea unui membru din CD și/ sau ONCR,
decizia de destituire din funcție și excluderea lui se face prin vot în AG ONCR în conformitate cu
Statutul și Regulamentul ONCR.

Propunere HAG: 

1. Se aprobă propunerile de modificări de Statut și Regulament, conform Anexei 1.
2. Se mandatează Echipa SfH și Comisia de Etică, Disciplină și Statut să actualizeze procedurile de

lucru conform modificărilor din Anexa 1.

Anexa 1

Modificări de Statut și Regulament: 

Se adaugă în Statutul  ONCR un articol ( cu numărul 32 ) în secțiunea Organe de conducere – Consiliu
Director, în legătură cu anchetarea unui membru/ membrilor CD și eventualele sancțiuni.

Forma actuală Forma propusă

 Secțiunea A – Structuri Naționale
A 1 – Organele decizionale
A 1.2 – Consiliul Director
Art. 32. Sancțiuni:În cazul în care unul sau
mai mulți membri din Consiliul Director sunt
subiectul unei sesizări, Comisia de Etică,
Disciplină și Statut mandatează o comisie de
anchetă potrivită contextului în funcție de
încadrarea acțiunii/ comportamentului;
Decizia comisiei de anchetă este votată de
Comisia de Etică, Disciplină și Statut și va fi
adoptată de către Consiliul Director cu
caracter obligatoriu;
În cazul în care recomandarea comisiei de
anchetă este excluderea unui membru din
Consiliul Director, decizia de destituire din
funcție și excluderea lui se face prin vot în AG



în conformitate cu Statutul și Regulamentul
ONCR.

Se modifică în Regulamentul ONCR Art. 62 Subpunctul e. în secțiunea Comisia de Etică, Disciplină și
Statut 

Forma actuală Forma propusă

Art. 62. Atribuțiile Comisiei Permanente:
a. Analizează în prealabil orice sesizare făcută
către Comisia de Etică, Disciplină și Statut;
b. Decide componența grupului de voluntari
pentru comisiile de analiză;
c. Decide componența comisiilor de analiză și
definește un mandat explicit cu privire la care
sunt faptele / aspectele pe care acestea trebuie
să le stabilească / analizeze;
d. Poate solicita, la nevoie, reluarea procedurilor
de la început, în orice moment al analizei,
invocând și dovedind următoarele motive:
informații noi, vicii de procedură, probleme de
imparțialitate; 
e. În cazul în care un membru al Consiliului
Director este ținta unei verificări pentru acțiunile
sale în această calitate, Comisia va fi întotdeauna
formată din 3 membri ai Comisiei Permanente,
aleși aleator;
f. În cazul în care un membru al Comisiei
Permanente este verificat, indiferent dacă este
vorba despre verificarea activității acestuia în
cadrul Comisiei sau despre orice alte acțiuni, dar
care nu țin de domeniul Safe from Harm,
Comisia de analiză va fi alcătuită din 3 persoane
care nu fac parte din Comisia Permanentă sau
din Consiliul Director, dar care îndeplinesc toate
criteriile cerute membrilor Comisiei Permanente;
g. Decide aplicarea cu caracter obligatoriu a
recomandărilor și sancțiunilor stabilite de
comisiile de anchetă.

       

e. În situația în care unul sau mai mulți
membri din Consiliul Director sunt subiectul
unei sesizări, Comisia de Etică, Disciplină și
Statut mandatează o comisie de anchetă
potrivită contextului, în funcție de încadrarea
acțiunii/ comportamentului, comisie formată
din responsabili Safe from Harm sau membri
ai Comisiei Permanente, aleși aleatoriu;

Se adaugă în Regulamentul ONCR un articol ( cu numărul 149) în secțiunea Recompense și Sancțiuni,
în legătură cu anchetarea unui membru/ membrilor CD și se schimbă numerotarea articolelor



ulterioare.

Forma actuală Forma propusă

Art. 149
(1) Împotriva sancțiunilor se poate face
contestație, către organul care a pronunțat
sancțiunea, sau apel, direct la Consiliul Director.
(2) În cazul în care Consiliul Director a propus
sancțiunea, apelantul are dreptul de a-și susține

Art. 149. În situația deosebită în care unul sau
mai mulți membri din Consiliul Director sunt
subiectul unei sesizări:
(1) Comisia de Etică, Disciplină și Statut
mandatează o comisie de anchetă potrivită
contextului, în funcție de încadrarea acțiunii /
comportamentului, comisie formată din
responsabili SfH sau membri ai Comisiei
Permanente de Etică, Disciplină și Statut, aleși
aleatoriu;
(2) Membrul/ membrii consiliului anchetați
pot alege să se retragă din activitatea
Consiliului Director/ activitatea cercetășească
până la încheierea anchetei;
(3) Odată ce ancheta este încheiată, membrii
Comisiei de Etică, Disciplină și Statut decid
asupra anchetei, prin vot asupra
recomandărilor comisiei. create în baza
Statutului și Regulamentului ONCR;
(4) Decizia acestei comisii va fi adoptată de
către Consiliul Director cu caracter
obligatoriu;
(5) În cazul în care recomandarea comisiei de
anchetă este excluderea unui membru din
Consiliul Director și/ sau ONCR, decizia de
destituire din funcție și excluderea lui se face
prin vot în Adunarea Generală ONCR, în
conformitate cu Statutul și Regulamentul
ONCR;
(6) Intervalul de timp în care se formează
comisia, se finalizează ancheta și se comunică
decizia nu trebuie să depășească o lună, de la
momentul primirii sesizării.
Art. 150
(1) Împotriva sancțiunilor se poate face
contestație, către organul care a pronunțat
sancțiunea, sau apel, direct la Consiliul Director.
(2) În cazul în care Consiliul Director a propus



cauza în Adunarea Generală, cauza fiind trecută
ca punct pe ordinea de zi.

sancțiunea, apelantul are dreptul de a-și susține
cauza în Adunarea Generală, cauza fiind trecută
ca punct pe ordinea de zi.

Alinierea cu Strategia ONCR

Propunerea se aliniază Viziunii 2024, asigurându-ne că ONCR este condusă de lideri autentici și integri.

Schimbări preconizate și impact

Clarificarea procedurii prin care se pot ancheta membri din Consiliul Director.

Propunere de buget

Nu este cazul. 

Repere statutare

 Statut ONCR, Art.30 litera l.

← Previous Post Next Post →
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Your email address will not be published. Required fields are marked *
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Axente Sever Alba Iulia

Andrei AVRAM

andrei.avram@albascout.ro

Formular propunere amendamente la OZ a AG
2023 Toamnă
Prin completarea acestui formular vă invităm să aduceți amendamente subiectelor de pe Ordinea de Zi 
a AG 2023 (toamnă).

Din momentul publicării propunerilor de pe Ordinea de Zi (și apoi a Ordinii de Zi �nale), delegații 
Centrelor Locale (sau Consiliul Director, pentru propuneri pe care nu le-a inițiat) pot aduce 
amendamente propunerilor care să completeze / îmbunătățească propunerea de hotărâre originală, 
fără să-i deturneze fondul.

Amendamentele pot � depuse începând de la termenele de publicare ale Ordinii de Zi până la 
�nalizarea sesiunii de vot anterioare celei în care este plani�cat votul pentru acea propunere (până la 
începutul pauzei de dinaintea sesiunii de vot) în timpul Adunării Generale; 

Amendamentele trebuie inițiate de un Centru Local și susținute de cel puțin alte două Centre Locale, 
care vor � menționate, împreună cu delegații care pot � contactați pentru detalii, în propunerea de 
amendament.

Întreaga procedură de amendare a subiectelor de pe Ordinea de Zi o găsiți aici: 
https://consiliuldirector.scout.ro/2020/03/17/reguli-de-procedura-rop-pentru-ag-pentru-cresterea-
participarii-la-procesul-democratic/

Centrul Local din care faci parte: *

Numele și prenumele: *

Adresa ta de e-mail: *

ANEXA 16
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0741186794

Membru CCL

Lider

Lideri asistent

Voluntar

Senior

eXplo

Other:

Centrul Local Vest Cluj / Andrei Tudorică / 0749810437 / andreitudoricacj@gmail.com
Centrul Local Nord Cluj / Marian Bursaș / 0747078044 / marian.bursaj@scout.ro

Situații excepționale CD

Numărul tău de telefon: *

Rolul în cadrul Centrului Local *

Centre Locale care susțin propunerea de amendament (obligatoriu – minim 2 Centre
Locale):

*

Vă rugăm să completați respectând următoarea structură: 
1. Denumire Centru Local; 
2. Prenume și nume șef Centru Local; 
3. Prenume și nume persoană de contact; 
4. Date de contact (e-mail și nr. de telefon) ale persoanei care ne poate oferi detalii cu privire la
susținerea amendamentului.

Subiectul de pe Ordinea de Zi la care vrei să adaugi amendamente: *



Statut, Art. 32 "Decizia comisiei de anchetă este votată [...] și va fi adoptată de către Consiliul Director" - 
schimbarea cuvântului "adoptată" cu "implementată"

Regulament, Art. 149 (4) "Decizia aceste comisii va fi adoptată de către Consiliul Director" - schimbarea 
cuvântului "adoptată" cu "implementată"

Da

Nu

This form was created inside of Organizația Națională Cercetașii României.

Amendamentul pe care îl aduci: *

Sunt de acord ca datele mele personale, incluzând telefonul și emailul să fie folosite de către
ONCR pentru anunțuri și informări despre desfășurarea AG 2023 (toamnă), pentru a-mi
facilita accesul și interacțiunea cu ceilalți participanți la eveniment. La cererea ta, datele pot
fi șterse din baza noastră de date, oricând.

*

 Forms

https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms


Anexa 17

Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Pentru
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Pentru
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Pentru
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Pentru
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Pentru
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Pentru
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Abținere
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Pentru
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Pentru
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Pentru
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Pentru
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Pentru
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Pentru
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Pentru
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Pentru
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Pentru
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Pentru
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Pentru
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Pentru
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Pentru
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Pentru
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Pentru
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Abținere
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Abținere
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Pentru
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Pentru
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Abținere
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru

florentin.vornicel



Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Abținere
Popa Ovidiu Radu de la Afumați - Râmnicu Vâlcea popa_ovidiu30@yahoo.com Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Pentru
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Pentru
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Abținere
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Pentru
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Pentru
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Pentru

PENTRU 62
IMPOTRIVA 0
ABTINERE 6
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Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Pentru
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Pentru
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Pentru
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Pentru
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Abținere
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Pentru
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Pentru
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Pentru
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Pentru
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Pentru
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Pentru
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Pentru
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Pentru
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Pentru
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Pentru
Popa Ovidiu Radu de la Afumați - Râmnicu Vâlcea popa_ovidiu30@yahoo.com Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Pentru
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Pentru
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Pentru
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Pentru
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Abținere
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Pentru
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Pentru
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Pentru
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Pentru
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Pentru
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Pentru
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Pentru
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Pentru
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Pentru
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Pentru
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru

florentin.vornicel



Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Împotrivă
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Pentru
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Abținere
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Abținere
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Pentru
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Pentru
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Pentru
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Modificări ale Manualului de Identitate Vizuală
September 26, 2023 / By bogdanfechita / Adunarea Generală, Decizii / Leave a Comment

Preambul
La Adunarea Generală din 2018 a fost propusă Adunării Generale o primă variantă a Manualului de
Identitate Vizuală. Propunerea a primit votul Adunării Generale, însă o parte din capitole au fost
scoase, dezacordul major fiind legat de însemne și poziționarea lor pe cămașă. 

Nevoia unui manual complet, care să seteze identitatea vizuală a organizației a rămas, iar în ultimul an
s-a lucrat la o propunere actualizată și la modificări pe Manualul inițial, din 2018. Printre modificări, s-a
abordat inclusiv o propunere pentru însemne și poziționarea lor pe cămașă. 

În cadrul Adunării Generale de primăvară din 2023 a avut loc un atelier în cadrul căreia s-a colectat
feedback-ul participanților pe modificările propuse, iar acesta a fost inclus în noua variantă actualizată
și propusă.

Prin urmare, ne propunem introducerea în Regulament, ca anexă, a Manualului De Identitate Vizuală în
forma actualizată actuală (Anexa 1).

Rezumat
Propunerea de decizie:
Art. 1. Consiliul Director propune Adunării Generale modificările din Anexa 1 pe Manualul de Identitate
Vizuală, anexă a Regulamentului ONCR.

Alinierea cu strategia ONCR
Propunerea se aliniază Direcției Strategice Sustenabilitate, și vizează comunicarea internă și externă a
Organizației.

Schimbări preconizate și impact
Modificările aduse Manualului de Identitate Vizuală, anexă la Regulamentului, setează reguli clare
pentru organizație pe partea de imagine și comunicare pe multiple subiecte: iconul și logo-ul – cum și
unde le folosim, însemne și cum le purtăm, eșarfa și culorile pe care le putem folosi la realizarea unor
noi eșarfe, identitatea locală, uniforma etc.

Consiliul Director
ANEXA 19

https://consiliuldirector.scout.ro/author/bogdanfechita/
https://consiliuldirector.scout.ro/author/bogdanfechita/
https://consiliuldirector.scout.ro/category/adunarea-generala/
https://consiliuldirector.scout.ro/category/decizii/
https://consiliuldirector.scout.ro/
https://consiliuldirector.scout.ro/
https://consiliuldirector.scout.ro/


Anexa 1

Modificări Manual de Elemente de identitate vizuală 
Varianta Vizuală AICI!

Notă: Cu text normal e textul original, ce apare cu italic și (de adăugat) în față sunt propunerile de
modificare. Pentru a urmări mai ușor, recomandăm și varianta vizuală, unde propunerile de modificare
au culoarea portocalie.  

Mișcarea Cercetășească are un set de elemente și simboluri specifice care îi asigură unitatea, atât la
nivel mondial, cât și național. Pentru a asigura că această unitate se reflectă atât la nivel local, cât și în
toate evenimentele organizate de cercetași, este nevoie de un set de reguli care să definească cum
folosim aceste elemente.

Acest document definește atât elementele care ne definesc ca mișcare și organizație, cât și modul în
care le folosim. El funcționează ca o Anexă a Regulamentului Organizației Naționale Cercetașii
României și se aplică tuturor membrilor acesteia. El poate fi modificat oricând de către Adunarea
Generală și completat de alte documente interne.

(de adăugat)

Acest ghid vă va ajuta să înțelegeți cine suntem, ce facem și cum ne arătăm lumii. Când folosim o marcă
(brand) puternică și consecventă și vorbim clar despre beneficiile mișcării, devenim mai memorabili și
atragem mai mult sprijin pentru cercetași. 

Misiunea și Viziunea sunt elemente ale filozofiei noastre ca și organizație și fac parte din cultura
organizațională, fiind elemente definitorii ale identității noastre. Ele sunt definite în Statutul
Organizației și în Strategiile ONCR. Misiunea și Viziunea pot fi condensate în câteva cuvinte pentru a
putea fi exprimate mai ușor într-o conversație, un discurs, un articol sau răspunzând la o întrebare.

Misiune

Pentru a ne atinge idealul, suntem ghidați de misiunea noastră: Misiunea Cercetăşiei în societatea
românească este de a contribui la educarea tinerilor printr-un sistem de valori bazat pe o Promisiune şi
o Lege, de a ajuta la construirea unei lumi mai bune, în care oamenii sunt împliniţi ca indivizi şi joacă
un rol constructiv în societate.

Esența misiunii noastre este: Contribuim la educația copiiilor și tinerilor, pentru ca aceștia să devină
cetățeni activi și implicați în comunitate.

Viziune

https://scout.ro/wp-content/uploads/2023/10/text-adaugat-Elemente-de-Identitate-Cercetasii-Romaniei-4.pdf
https://scout.ro/wp-content/uploads/2023/10/text-adaugat-Elemente-de-Identitate-Cercetasii-Romaniei-4.pdf


În 2024 cercetășia va fi cea mai importantă mișcare educativă pentru copiii și tinerii din România, cu
lideri autentici și integri, care produce schimbări pozitive în comunitate, printr-o organizație
sustenabilă, cu un sistem de management organic, eficace și eficient.

Esența viziunii noastre este: Creăm o lume mai bună.

Suntem cercetași și toată lumea este binevenită aici, indiferent de naţionalitate, rasă, sex, credinţă sau
condiţie socială. Săptămânal oferim copiilor și tinerilor oportunitatea de a lua parte la evenimente,
activități, programe și proiecte care contribuie la creșterea lor. Cercetășia însoțește tinerii în tranziția lor
de la copilărie la vârsta adultă, ajutându-i, într-un mediu sigur, să dezvolte competențe, comportamente,
valori și atitudini necesare pentru școală, facultate, universitate, interviul de angajare, pentru a face față
provocărilor dificile și, a vieții, în general.

Credem că dobândirea abilităților pentru viață pot pregăti un viitor mai bun: 

• pentru tineri – oferindu-le caracterul, abilitățile practice și de angajare de care au nevoie pentru a reuși

• pentru voluntari – prin dotarea acestora cu abilități, instrumente și sprijin  pentru a oferi programe care
inspiră

• pentru societate – contribuind la crearea unor comunități mai apropiate și la construirea unei societăți
mai puternice

Îi susținem pe tineri să ia inițiativă, să vorbească și să dobândească abilități pentru viață: 

• abilități de caracter, cum ar fi reziliența, inițiativa, independența și tenacitatea

• abilități de angajare, cum ar fi conducerea, munca în echipă, gestiunea timpului și rezolvarea de
probleme 

• abilități practice cum ar fi gătitul, primul ajutor și orientare

2. Filozofia noastră 

(de adăugat)

2.2 Puncte forte (strengths)

Care este scopul punctelor forte ale mărcii/brandului? Valorile sau punctele forte ale brandului sunt
calitățile de care avem nevoie pentru a ne atinge misiunea. Ele  sunt personalitatea brandului. Răspund
la întrebarea simplă: „Cine suntem noi?”



3. Icon 

Iconul Cercetașii României e un simbol distinctiv pentru mișcare noastră, este purtat de cercetașii din
toată țara pe însemne, steaguri sau îmbrăcăminte și nu se schimbă. Fiind protejat ca marcă înregistrată,
este subiectul unor restricții de folosire.

Iconul ONCR este o încrucişare compusă din patru crengi de brad de culoare verde, suport pentru
simbolul cercetăşiei: floarea de crin stilizată, de culoare galbenă, pe un fundal alb.

În cazuri de contrast scăzut între elementele Iconului și fundalul pe care este folosit, pentru aplicații în
alb-negru sau pentru cazurile în care apar limitări din cauza metodelor de reproducere (ex. fotocopiere
/ print / brodare etc.) se va folosi varianta monocromă.

Dimensiunea minimă la care poate fi folosit Iconul este de 6 mm înălțime în cazul imprimării și 100 px
pentru folosirea în format web.

Culorile iconului nu pot fi alterate.

Aspectul Iconului nu poate fi alterat.

Iconul nu poate fi folosit fără încrucișarea crengilor de brad.

Poate fi folosit atunci când este deja clar că este într-un context cercetășesc.

4. Logo 



Logo-ul ONCR este format din Icon și partea tipografică, compusă din denumirea

„Cercetașii României” scris cu fontul Verdana Bold, motto-ul „Creăm o lume mai bună” scris cu fontul
Futura Medium Italic și simbolul de marcă înregistrată. Atât Centrele Locale cu drepturi depline, cât și
Centrele cu autorizație provizorie de funcționare, pot folosi Logo-ul în materialele de promovare,
respectând regulile descrise în acest material.

(de adăugat)

Logo-ul nostru este foarte important pentru noi. Este simbolul care ne reprezintă și ne unește ca mișcare.
Vă recomandăm să îl utilizați în mod consecvent, pentru a crește gradul de conștientizare, recunoaștere
și adoptare a mărcii noastre.

Culorile Logo-ului trebuie să fie întotdeauna vizibile și să nu se piardă pe fundaluri și texturi aglomerate.
Logo-ul ar trebui să fie folosit doar ca fișier imagine și nu recreat sub formă de text.

Logo-ul ONCR are un fundal albm cu tipografie bleumarin.

În cazuri de contrast scăzut între elementele Logo-ului și fundalul pe care este folosit, pentru aplicații
în alb-negru sau pentru cazurile în care apar limitări din cauza metodelor de reproducere (ex.
fotocopiere / print / brodare etc.) se va folosi varianta monocromă.

Dimensiunea minimă la care va fi folosit logo-ul împreună cu partea tipografică este de 20 mm
înălțime în cazul imprimării și 60 pixeli înălțime în cazul aplicațiilor web. Sub aceste dimensiuni se va
folosi logo-ul fără motto.

Identitate Locală

Centrele Locale cu drepturi depline își pot defini propria identitate locală, respectând în același timp,
identitatea Organizației. Se recomandă ca în compunerea Logo-ului de Centru Local să se folosească
atât denumirea Organizației – ”Cercetașii României”, cât și deviza – ”Creăm o lume mai bună”,
împreună cu numele și localitate în care activează Centrul Local și Floarea de Crin, într-o formă stilizată
sau simplificată. Se recomandă folosirea unor imagini simple, nu foarte complexe și un număr limitat
de culori (2-3), de preferat cele descrise la capitolul ”Culori ce pot fi folosite la nivel național”.

Logo-ul de Centru Local va fi folosit întotdeauna folosit împreună cu Logo-ul ONCR în cazul
documentelor oficiale, al broșurilor și materialelor de prezentare, în dreapta acestuia, așa cum este
descris în capitolul ”Alinierea Logo-ului”.

Aliniere



În cadrul parteneriatelor pe care le încheiem cu alte organizații și instituții publice, se vor respecta
întotdeauna atât regulile de co-branding ale partenerilor, precum și regulile de dimensionare și
spațiere ale Logo-ului Cercetașii României. Aceleași reguli se aplică și în cazul Logo-urilor de Centre
Locale.

(de adăugat)

Dimensionări

Avem o serie de poziții preferate pentru logo-ul nostru. Aceasta înseamnă că marca noastră este
întotdeauna vizibilă și consecventă. Logo-ul nostru ar trebui să apară o singură dată pe orice pagină sau
copertă. Exemplele arată toate locurile în care poate apărea sigla. (o să avem imagini cu exemple clare)

Logo-ul ONCR are un fundal alb cu tipografie bleumarin. 

În crearea de documente și elemente vizuale (afișe, postere, pliante), se vor folosi dimensiunile
recomandate din tabel.

Atunci când va fi aplicat pe fotografii sau alte elemente de grafică pentru ecrane și web, dimensiunile
logo-ului se vor calculă în așa fel încât să nu ocupe mai mult de 1/16 din suprafața imaginilor.

Dimensiunea minimă la care va fi folosit logo-ul împreună cu partea tipografică este de 20 mm
înălțime în cazul imprimării și 60 pixeli înălțime în cazul aplicațiilor web. Sub aceste dimensiuni se va
folosi logo-ul fără motto.

5. Culori (vezi pagina 10 din manual, varianta vizuală)

(de adăugat)

Când utilizați culorile cu o imagine, alegeți o culoare din paleta care completează imaginea. 

Utilizați întotdeauna defalcarea corectă a culorilor: CMYK și Pantone ® pentru imprimare și RGB sau Hex
# pentru digital.

Utilizați întotdeauna combinații puternice de culori contrastante care trec de standardele de accesibilitate
și sunt ușor de citit.

Folosiți varianta albă cu moderație, deoarece ne poate răpi marca noastră de vitalitate și optimism.

6. Font 

Fonturile pe care le folosim în documentele oficiale sunt din familia Verdana, variantele Regular, Italic și
Bold.



Verdana Bold ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz1234567890()_-+= *&%#@!?.,/:;\

Verdana Regular ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz1234567890()_-+= *&%#@!?.,/:;\

(de adăugat)

Verdana Italic ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz1234567890()_-+= *&%#@!?.,/:;\

Bold pentru evidențierea informațiilor în texte sau titluri.

Regular pentru corpul textului.

Italic pentru a distinge anumite cuvinte de altele din corpul textului. Poate fi util atunci când faceți
referințe la o publicație, dar trebuie folosit cât mai puțin posibil.

7. Imagini 

Mesajul pe care îl promovăm sub orice formă (verbal, în scris sau vizual) trebuie să fie întotdeauna de
calitate și consistent, unitar. Mesajul trebuie să fie simplu, ușor de înțeles și de reprodus, în așa fel încât
orice cercetaș să îl poată transmite sau crea.

Recomandări în selecția imaginilor

Suntem o organizație deschisă tuturor, indiferent de gen, rasă, religie, cultură sau condiție socială.
Astfel, avem nevoie să promovăm imagini care să fie echilibrate și diverse din mai multe puncte de
vedere:

Gen: Folosim imagini în care apar atât băieți și fete, cât și bărbați și femei.

Vârstă: Suntem o mișcare de tineri, dar schimbul între generații face parte din imaginea noastră.

Culturi: Mișcarea Cercetășească este una globală, iar de fiecare dată când avem ocazia, trebuie să
facem asta vizibil.

Învățarea prin acțiune: Fiind un element esențial al metodei, imaginile trebuie să surprindă tineri
entuziasmați și implicați în activități.

Mediu: Deși ne caracterizează activitățile în natură, cercetașii sunt activi și implicați peste tot și este
important să arătăm asta.



Mesajul nostru este transmis credibil și cu un scop:

Asta înseamnă că arătăm tineri în acțiune, nu doar zâmbind, ci participând la activități, exprimând
impactul social al Cercetășiei. Sunt de evitat fotografiile statice, care implică prea mult protocol sau
regizate și care astfel nu sunt credibile. Imaginile trebuie să arate adevărați cercetași implicați în
proiectele lor.

O atenție deosebită va fi acordată afișării de produse de tutun, alcool sau care duc la un stil de viață
nesănătos, sau ale unor companii cu impact negativ asupra mediului și resurselor. Aceste imagini nu
vor fi folosite sub nicio formă.

Întotdeauna conținutul primează în fața stilului imaginilor, acesta din urmă nefiind de neglijat, însă.

Oameni: Trebuie să existe oameni în fotografii – atât ca indivizi, cât și ca grupuri. Sunt de evitat cadrele
strânse (mâini, picioare etc.) și nuditatea. 

Cultură Cercetășească

Imaginea trebuie să fie ușor de identificat ca fiind cu și despre cercetași. Astfel, oamenii din imagini
sunt cercetași, poartă eșarfe, uniforme și alte elemente specifice cercetășiei.

Stilul imaginilor

Deși conținutul fotografiilor este mai important, este necesar să fim atenți și la stilul imaginilor. Acestea
trebuie să transmită tinerețe, fericire, entuziasm, diversitate, acțiune. E important ca acestea să fie
colorate natural, în culori puternice.

Acordul de folosire al imaginilor

În orice situație în care sunt folosite imagini ce surprind membri ai organizației este nevoie de acordul
scris al acestora, iar în cazul minorilor, de cel al părintelui / tutorelui legal al acestuia, respectând
dreptul la imagine proprie al acestora. Acest acord se exprimă la completarea adeziunii de membru,
iar, în cazul folosirii fără acord a imaginii proprii, aceștia pot solicita entităților ce o folosesc ștergerea
sau înlocuirea acesteia.

(de adăugat)

Fotografia care inspiră se află în centrul mărcii noastre. Fotografia noastră ar trebui să ne arate
diversitatea, distracția, prietenia și aventura, dar, mai presus de toate, să dea un sentiment de
apartenență. Accentul trebuie pus pe surprinderea momentelor de conexiune, de învățare, de împărtășire,
de realizări și de prietenie. Să arate / să evidențieze răspunsul emoțional la activități, mai degrabă decât
să arate activitățile în sine.



8. Uniforma

Uniforma oficială de cercetaș este alcătuită din cămașă bej și eșarfa națională.

(Ramura) Deși statutul menționează și pantaloni și / sau fustă, din rațiuni practice, în acest moment,
uniformă este definită așa.

Pot purta uniformă membrii titulari (cu promisiunea depusă) și alumni (cercetași care prin depunerea
promisiunii au câștigat dreptul de a purta cămașă, dar nu mai sunt membri activi).

Uniforma este unul din modurile prin care ieșim în evidență ca grup unit, aparținând aceleiași mișcări.
Pentru a maximiza acest efect, uniforma va fi purtată de cercetași ori de câte ori au acțiuni publice – pe
drum către / de la un eveniment, în activitățile care se desfășoară în oraș.

De asemenea, uniformă completă va fi purtată la toate ceremoniile și manifestările la care cercetașii iau
parte, ceremoniile de deschidere / închidere a zilei într-un camp la ceremonii oficiale.

În toate activitățile cercetășești, se va acorda invariabil prioritate considerentelor de siguranță,
specificându-se ce fel de îmbrăcăminte trebuie purtată. Condițiile meteo sau alte astfel de
circumstanțe trebuie luate în calcul. Siguranța membrilor are prioritate în fața formalităților.

Cămașa

Cămașa de cercetaș se poartă băgată în pantaloni / fustă, încheiată până la penultimul / ultimul
nasture, preferabil accesorizată cu o curea. Sub nicio formă nu se va purta cămașa de cercetaș în
situații formale sau publice, scoasă din pantaloni / fustă, neîncheiată, înnodată peste brâu sau în alte
moduri față de cele recomandate mai sus. Dacă nu poate fi purtată astfel, nu se va purta deloc.

Membri structurilor naționale vor purta cămașa simplă, conținând numai însemnele naționale, pe
perioada în care exercită o funcție la nivel național sau fac parte din echipele executive sau
coordonează activități la nivel național.

În situațiile neoficiale din cadrul evenimentelor pentru cercetași, se pot folosi elemente de
vestimentație inscripționate cu Logo-ul Organizației, precum hanorace, jachete sau tricouri și pot fi
considerate elemente de uniformă informală.

Pentru a putea fi considerate elemente de uniformă, acestea pot fi produse și comercializate doar de
către Ro Scout Shop SRL, cu aprobarea Biroului de Conducere al acestuia și consultarea Consiliului
Director. Centrele Locale cu drepturi depline pot să inscripționeze aceleași elemente de vestimentație
cu elemente de identitate specifice acestuia, cu condiția de a folosi și Logo-ul Organizației.

Eșarfa



Cercetașii cu drepturi depline (cu promisiunea depusă) vor purta întotdeauna eșarfa ramurii de vârstă
de care aparțin, la evenimente naționale, și eșarfa națională la evenimentele internaționale.

Membri structurilor naționale (Consiliu Director, Echipe Executive) vor purta eșarfa națională atunci
când participă la întâlniri de reprezentare și evenimente în exteriorul organizației și eșarfa structurilor
naționale din care fac parte, atunci când participă în calitate oficială la evenimente în interiorul
organizației.

Cercetașii care nu au drepturi depline NU POT PURTA eșarfe naționale. Totuși, Centrele Locale pot
alege să permită cercetașilor aspiranți să poarte eșarfele Centrului Local sau alte eșarfe care nu sunt
cele de ramură de vârstă / naționale.

Cercetașii alumni vor purta exclusiv eșarfa națională.

(de modificat)

Culorile eșarfelor naționale/pedagogice sunt: galben pentru lupișori, verde pentru temerari, albastru
pentru exploratori, violet pentru seniori, vișiniu pentru lideri și bleumarin pentru eșarfele naționale (vezi
cod culori în graficul de pe pagina anterioară). Acestea din urmă vor fi brodate cu tricolorul național
însoțit de inscripția “CERCETAȘII ROMÂNIEI”, scris cu alb. Alternativ, pentru structurile naționale se va
broda emblema organizației, împreună cu denumirea structurii naționale din care face parte cercetașul.
La realizarea unei eșarfe noi, culoarea aleasă nu poate fi aceeași cu a unei eșarfe pedagogice sau
națională.  

Eșarfa de eveniment

În cadrul evenimentelor locale, naționale sau internaționale se pot acorda, pentru a certifica
participarea cercetașilor, eșarfe de eveniment. Acestea se pot purta doar pe perioada evenimentelor și
numai împreună cu eșarfa de ramură de vârstă sau eșarfa națională, în condițiile descrise mai sus.

Eșarfa Locală

Centrele Locale cu drepturi depline pot să își creeze eșarfe proprii, pentru a certifica apartenența
cercetașilor la structura locală, respectând dimensiunile standard ale eșarfelor naționale, așa cum sunt
descrise în acest Ghid. Acestea se pot purta numai la evenimente sau întâlniri locale împreună cu
eşarfa de ramură de vârstă.

Însemnele Naționale

Însemn rotund, cu diametrul de 7 cm, de culoare bleumarin, cu bordură galbenă. În mijlocul însemnului
se află sigla asociaţiei, în partea superioară textul “CERCETAŞII ROMÂNIEI”, iar în partea inferioară



textul “GATA ORICÂND” – scrise cu galben şi delimitate de interiorul însemnului printr-un cerc galben   
  se va purta pe umărul stâng al cămășii.

Însemn 1/4 de cerc dimensiunea de 8 cm lățime și 1,5 cm înălțime, pe fond roşu închis, conturat cu
galben şi inscripţionat cu textul “SCOUT ROMANIA”, scris cu galben, se va purta pe umărul stâng,
deasupra însemnului conţinând inscripţia: „CERCETAŞII ROMÂNIEI” – „GATA ORICÂND”, la o distanţă nu
mai mare de 1 cm.

Însemn dreptunghiular, dimensiunea de 7 cm lățime şi 2 cm înălțime, pe fond alb, cu bordură albă şi
tricolor la extremitatea dreaptă a ecusonului, conţinând inscripţia “CERCETAŞII ROMÂNIEI”, scris cu
negru, se va purta deasupra din partea dreaptă a cămășii.

Însemn rotund, diametru 4 cm, de culoare mov, reprezentând floarea de crin înconjurată de nodul
prieteniei (sigla OMMS). Se va purta pe buzunarul din partea dreaptă a cămășii, în partea inferioară a
acestuia.

Orice alte însemne care se vor aplica pe cămaşa de uniformă, vor fi poziţionate fără a acoperi sau a
modifica poziţia însemnelor naționale și pedagogice.

Însemne specifice ramurilor de vârstă     

Însemne de Progres

Însemnele de progres exprimă reprezentarea fizică a progresului personal al fiecărui cercetaș. Acestea
se obțin prin parcurgerea cerințelor corespunzătoare etapelor de progres ale fiecărei ramuri de vârstă,
așa cum sunt descrise în ghidurile pedagogice și se acordă de către liderul de la unitate. Însemnele de
progres se poartă deasupra buzunarului stâng al cămășii, așa cum sunt descrise în ghidurile
pedagogice, doar pe perioada în care cercetașul face parte din ramura de vârstă de care aparțin
însemnele. 

Însemnele de Merit

Însemnele de merit exprimă reprezentarea fizică a unor merite specifice anumitor tipuri de activități
(ex. prim ajutor, orientare, inovație, coordonare etc.). Acestea se obțin prin parcurgerea cerințelor
corespunzătoare fiecărui însemn de merit specific ramurii de vârstă din care cercetașul face parte, așa
cum sunt descrise în ghidurile pedagogice și se acordă de către liderul de la unitate. Însemnele de
merit se poartă sub buzunarul stâng al cămășii.

Însemne de Eveniment

Însemnele de eveniment se acordă pentru participarea cercetașilor la diverse evenimente, ieșiri sau
campuri. Însemnele se poartă sub buzunarul drept al cămășii. 



Însemn de Centru Local

Cu scopul definirii unei identități proprii, Centrele Locale cu drepturi depline pot să își creeze un
însemn specific grupului lor local. Acesta nu poate depăși dimensiunile însemnului rotund de pe
mâneca stângă a cămășii. Însemnul de Centru Local se va purta pe mâneca dreaptă a cămășii, fiind
poziționat simetric cu cel de pe mâneca stângă.

Însemne pentru alte tipuri de afilieri

Pentru a certifica apartenența cercetașilor la alte tipuri de structuri (grupuri informale, echipe naționale,
structuri internaționale), se pot purta însemne specifice acestora. Aceste însemne se vor purta pe
mâneca dreaptă a cămășii, deasupra Însemnelor de Centru Local. 

În orice circumstanță în care sunt implicați cercetași ai ONCR, dacă vor fi arborate / ridicate steaguri,
unul dintre acestea trebuie să fie steagul ONCR, însoțit de tricolorul național.

În nicio circumstanță nu se poate folosi steagul WOSM fără să fie dublat de un steag ONCR. De
asemenea, utilizarea steagurilor de Centru Local / Patrulă / Eveniment trebuie însoțită de cel puțin un
steag ONCR.

Steagul ONCR are formă dreptunghiulară, este de culoare albă, având în partea centrală însemnul
asociației. Lățimea steagului este egală cu 2/3 din lungimea acestuia.

Centrele Locale cu drepturi depline își pot crea un steag propriu, respectând dimensiunile și proporțiile
steagului ONCR.

Toate steagurile care se arborează vor avea dimensiuni egale şi vor fi amplasate la același nivel.

9. Cum comunicăm

În comunicările despre cercetași, Organizație, Mișcare, Metodă sau activități, indiferent de instrumentul
de comunicare folosit (articol, comunicat de presă, interviu, etc.), se va folosi întotdeauna cuvântul
cercetaș și familia lexicală a acestuia. 

(de adăugat)

De asemenea, atunci când se comunică oficial, în mediul extern, recomandăm evitarea folosirii
elementelor de jargon ale organizației (ex. camp / campus, badge, hike, etc.) neacompaniate de o
explicație scurtă a lor, între paranteze. 

Felul în care vorbim este la fel de important ca și ceea ce spunem. Ajută oamenii să ne cunoască, să ne
înțeleagă și să ne susțină mai bine. Este vorba despre a ne transmite personalitatea cu fiecare mesaj. 



Cum vorbim? Hotărât, conversațional, plin de culoare, relatabil, inspirator și surprinzător. 

Vom scrie la fel cum vorbim. Nu folosim un limbaj greoi / complex și nu folosim niciodată un cuvânt
complicat dacă unul simplu funcționează la fel de bine. 

Cum comunicăm pe scurt:

• Folosim propoziții și titluri scurte 

• Evităm informațiile inutile, cum ar fi „Ca echipă, avem…”, doar „avem…”

• Trecem direct în acțiune și punem informația relevantă la început

• Folosim un limbaj activ, cum ar fi „Suntem” mai degrabă decât „Am fost” 

• Folosim cuvinte / exprimări simple, nu complicate / întortocheate 

• Folosim exemple comune, ușor de înțeles de către oricine

• Vorbim despre abilități pentru viață, dar arătăm distracție și aventură

← Previous Post Next Post →
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Amendament
Modificarea Manualului de Identitate Vizuală

Propus de Licos Timișoara
Susținut de Vest Cluj, Albastru București

Însemnele au fost mereu un mod de a imortaliza atât progresul personal al unui cercetaș,
cât și experiențele și amintirile pe care le formăm crescând alături de patrulă și centru.
Cămașa este locul unde acestea vor fi purtate, și considerăm important să existe o unitate
vizuală între cei care o poartă.

Propunerile pentru Manualul de Identitate legate de însemne au venit cu un element în plus,
și anume o limită de timp pentru purtarea însemnelor. Între timp aceasta a fost scoasă de la
însemnele de merit și respectiv însemnele de eveniment în urma unor sugestii, însă ea încă
se regăsește pentru însemnele de progres.

Noi observăm că însemnele de progres, alături de însemnele de promisiune, sunt unele din
cele mai purtate însemne de către cercetași, adesea cusute și purtate pentru a ilustra
progresul lor în cercetășie, chiar și din ramurile de vârstă anterioare.

Considerăm descoaserea lor după terminarea unei ramuri de vârstă contrară cu conceptul
de bază al însemnelor de progres, deoarece multe dintre ele presupun oferirea unui element
final chiar la momentul trecerii la o altă ramură de vârstă.
(ex. Munte - Temerari, Marele Proiect - eXploratori, Călăuză - Seniori)
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Propunere

Propunerea noastră este ca Însemnele de Progres, la fel ca Însemnele de Merit și Însemne
de Eveniment, să nu aibă o limită de timp pentru purtarea lor pe cămașă, astfel eliminând
partea colorată cu galben.

După schimbările propuse de noi, în manual va arăta așa:

Însemne de Progres
Însemnele de progres exprimă reprezentarea fizică a progresului personal al fiecărui
cercetaș. Acestea se obțin prin parcurgerea cerințelor corespunzătoare etapelor de
progres ale fiecărei ramuri de vârstă, așa cum sunt descrise în ghidurile pedagogice și se
acordă de către liderul de la unitate. Însemnele de progres se poartă deasupra
buzunarului stâng al cămășii, așa cum sunt descrise în ghidurile pedagogice.
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Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Abținere
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Abținere
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Pentru
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Pentru
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Împotrivă
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Împotrivă
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Abținere
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Pentru
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Pentru
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Pentru
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Pentru
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Abținere
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Pentru
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Abținere
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Pentru
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Pentru
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Pentru
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Pentru
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Pentru
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Împotrivă
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Pentru
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Pentru
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Pentru
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Pentru
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Pentru
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru

florentin.vornicel



Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Pentru
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Abținere
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Pentru
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Abținere
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Pentru
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Pentru
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru

PENTRU 56
IMPOTRIVA 4
ABTINERE 7
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Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Pentru
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Abținere
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Abținere
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Abținere
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Pentru
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Pentru
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Pentru
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Pentru
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Abținere
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Abținere
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Pentru
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Împotrivă
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Abținere
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Pentru
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Abținere
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Pentru
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Abținere
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Abținere
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Împotrivă
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Pentru
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Pentru
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Abținere
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Pentru
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Pentru
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Împotrivă
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Abținere
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Pentru
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Pentru
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Pentru
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru

florentin.vornicel



Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Pentru
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Abținere
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Pentru
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Abținere
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Abținere
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Pentru
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Abținere

PENTRU 48
IMPOTRIVA 4
ABTINERE 15
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Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Împotrivă
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Împotrivă
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Împotrivă
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Pentru
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Pentru
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Abținere
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Pentru
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Pentru
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Pentru
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Împotrivă
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Pentru
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Pentru
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Abținere
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Împotrivă
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Pentru
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Pentru
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Împotrivă
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Pentru
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Pentru
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Pentru
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Abținere
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Abținere
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Abținere
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Pentru
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Împotrivă
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Pentru
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Pentru
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Abținere
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Pentru

florentin.vornicel



Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Abținere
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Abținere
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Pentru
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Pentru
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Pentru
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Împotrivă
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Pentru
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Abținere
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Pentru

PENTRU 49
IMPOTRIVA 9
ABTINERE 9



Document de poziție – Modificare proces
alegeri Consiliul Director – actualizat
propunere AG
September 12, 2023 / By florinapauleti / Documente de poziție / 2 Comments

Sistemul actual de alegeri pentru Consiliul Director al Organizației implică votul în Adunarea Generală,
pentru un mandat de 3 ani, a 6 membri în Consiliul Director, fără candidaturi pentru roluri specifice,
acestea urmând să fie ulterior discutate între membri CD, respectiv alegeri separate pentru rolul de
Președinte. Pentru rolul de Președinte, candidații se anunță încă de la lansarea candidaturii și pot alege,
dacă în urma votului nu ajung Președinte, să fie incluși în voturile pentru membrii Consiliului Director. 

De-a lungul desfășurării campaniilor de alegeri a CD-ului organizației, am identificat o serie de situații
dificile în ceea ce privește aceste candidaturi:

Există o scădere a interesului AG pentru cunoașterea și alegerea candidaților pentru pozițiile din
Consiliului Director. Modul în care privim aceste roluri de decizie și conducere în Organizație par
unele irelevante unde oricine poate ajunge și poate învăța lucruri noi. 
Observăm interesul scăzut de a analiza candidaturile celor care aplică ca membru în CD, de a
afla care le sunt competențele și abilitățile personale, pe deoparte, și care le este perspectiva,
planul, direcția de implicare, pe de altă parte, factorii care au stat la baza asumării acestui rol.
Transformarea candidaturilor la rolul de Președinte într-o competiție și chiar un concurs de
popularitate, și care produce efecte negative atât la nivel personal, pentru candidați, cât și la
nivel organizațional, prin apariția de mesaje care ne îndepărtează de la misiunea organizației, de
a fi exemple în comunitățile în care suntem.

Alegerea Consiliului Director și a Președintelui e necesar să fie despre un vot de încredere acordat de
către Adunarea Generală unui grup de oameni pe care îi consideră responsabili și capabili de a
conduce Organizația în direcția setată chiar de către Adunarea Generală. 

Modificarea modului de alegere a Președintelui și a Consiliului Director poate să contribuie direct la
creșterea interesului și a calității, pentru toți candidații la Consiliul Director al Organizației Naționale
Cercetașii României. 

Această propunere nu face referire la Consiliile Centrelor Locale sau la alegerile din Centrele Locale. 

Context

Consiliul Director
ANEXA 25
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Din dorința de a sprijini dezvoltarea Organizației și din nevoia de a îmbunătății procesul alegerilor,
pentru Centrele Locale și pentru candidați, cât și pentru o dinamică mai bună a viitorului Consiliu
Director, propunem Adunării Generale:

Modificarea procesului de alegere a Președintelui, astfel încât Consiliul Director să fie cel
care alege Președintele, dintre membrii săi 
Modificarea procesului de alegere a Vicepreședintelui, astfel încât Consiliul Director să fie
cel care alege Vicepreședintele, dintre membrii săi
Oferirea Adunării Generale posibilitatea de a vota, prin vot secret, toți cei 7 membri ai
Consiliului Director
Mandatarea Consiliului Director de a construi și urmări procedura de lucru pentru
pregătirea alegerilor și actualizarea ei după începerea mandatului

REGULAMENT ONCR

Se modifică atribuțiile Adunării Generale astfel încât să includă alegerea celor 7 membri ai CD

Se modifică Art 39 referitor la procedura de alegere a Președintelui. Conform Hotărârii de AG
procedura de alegere a președintelui rămâne la decizia Consiliului Director. 

Propunere decizie

Propunere modificări Statut și Regulament
Modificările de Statut și Regulament pot să fie regăsiste și aici
https://github.com/florinapauleti/documente_oncr/pull/1/files

https://github.com/florinapauleti/documente_oncr/pull/1/files


Actualizare Art 40 – procedură alegere membri consiliu director cu modificarea de la 10 membri aleși
la 7

Modificarea art 45 referitor la Consiliul Director

Modificare art 49 litera 4  referitor la vacanta de mandat a președintelui și modalitatea de înlocuire a
președintelui în acest context 

Atribuții consiliu director – se adaugă o literă nouă care face referire la alegerea președintelui și a
vicepreședintelui



STATUT ONCR

Se actualizează atribuțiile Adunării Generale

Se actualizează informațiile referitoare la componenta Consiliului Director

Se actualizează nr de membri ai CD în modul de funcționare din art 28

Se actualizează informațiile referitoare la vacanta de mandat a președintelui și modul de înlocuire al
acestuia

Se actualizează atribuțiile Consiliului Director



Procedură alegeri Președinte
În urma votului Adunării Generale, Consiliul Director va avea 7 membri, aleși prin vot de către Centrele
Locale, cu cel puțin 50% +1 voturi.

Președintele în curs (sau, după caz, vicepreședintele sau un alt membru din boardul anterior
care nu mai este pe lista candidaților actuali, în situația în care Președintele sau Vicepreședintele
este reales ca membru în Consiliul Director actual, sau este în imposibilitatea de a conduce
întâlnirea), facilitează această primă întâlnire a noului Consiliu Director.
La întâlnirea CD participă toate persoanele cu sau fără drept de vot, care pot participa în mod
normal conform regulamentului ONCR.
Singurul punct pe ordinea de zi a întâlnirii este alegerea Președintelui și a Vicepreședintelui.
Doar persoanele cu drept de vot pot vota pentru acest punct de pe ordinea de zi 
Numărul de voturi necesare pentru a obține o majoritate din cei 7 membri ai CD este de 4
voturi.
Președintele în curs și Directorul Executiv organizează alegerile și numără voturile.
Toți membri cu drept de vot vor primi un buletin de vot care conține numele tuturor membrilor
proaspăt aleși în Consiliul Director. 
În cazul în care este necesar, alegerile pot avea loc într-o formă virtuală sau hibridă, folosindu-se
un sistem de vot online.

Procedura de nominalizare

Președintele în curs cere membrilor CD să nominalizeze viitorul Președinte prin vot secret
Membri CD se pot nominaliza pe ei înșiși 
Fiecare membru poate nominaliza doar o singură persoană
Președintele în curs și Directorul Executiv vor număra voturile 
Președintele în curs v-a anunța, pe rând, persoanele care au fost nominalizate, fără a menționa
numărul de nominalizări primite.
Președintele în curs va întreba fiecare persoană nominalizată dacă este dispusă să servească
acest rol. Toți membri care răspund pozitiv vor fi considerați nominalizați. 

Procedura de alegere



Membri CD sunt rugați să voteze prin vot secret una dintre persoanele nominalizate anterior,
care au acceptat să rămână pe lista persoanelor nominalizate.

Foaia de vot se consideră validă doar dacă are o singură persoană votată
Foile de vot se anulează dacă nu conțin o persoană votată sau conțin mai mult de o persoană
votată. În această situație foaia de vot se anulează, nu este luată în considerare, și nu schimbă
numărul de voturi necesar pentru alegeri.
Dacă un membru al CD este nominalizat de cel puțin 4 persoane, acesta va fi declarat oficial pe
rol de către Președintele în curs. 

Dacă nici o persoană nu întrunește cele 4 voturi minime necesare

În cazul în care una sau mai multe persoane sunt votate o singură dată, numele
persoanei/persoanelor va fi anunțat și va fi eliminat din lista de persoane nominalizate. Urmând
ca imediat să aibă loc o nouă serie de alegeri, ca în procedura menționată anterior. 
Numele persoanei care a strâns cele mai puține voturi va fi anunțat și va fi eliminat din lista de
persoane nominalizate
Dacă două sau mai multe persoane au același număr de voturi, numele lor va fi anunțat. Acestea
vor rămâne singurele persoane în lista de persoane nominalizate. 
Un nou vot secret va avea loc, ca în procedura menționată anterior. 
Dacă după 3 runde de vot consecutive nicio persoană nu îndeplinește numărul de voturi
necesar, Președintele în curs anunță o pauză în întâlnire. 
După pauză, se reia procesul de nominalizare și vot. 

Alte mențiuni

Între membrii Consiliului Director nu pot avea loc discuții în timpul procesului de nominalizare și
alegere. Membri CD pot vorbi între ei doar în pauză (dacă aceasta există).
Membri CD pot cere clarificări legate de procesul de nominalizare sau alegere.
O persoană de pe lista de nominalizați poate să se retragă înainte de fiecare oricare moment de
vot
În niciun moment (nominalizări sau alegeri) și nici după alegeri, nu se va anunța numărul de
voturi pe care un membru CD l-a avut.
Toate foile de vot vor fi distruse imediat după numărarea voturilor de către Președintele în curs
și Directorul Executiv

Aceeași procedură va avea loc și pentru alegerea Vicepreședintelui.

Președintele și Vicepreședintele sunt anunțați în aceiași Adunarea Generală de către Președintele
anterior și menționați în Procesul Verbal al Adunării Generale. Întâlnirea de CD pentru alegeri are loc în
aceeași Adunare Generală trienală, și este programată în programul oficial al AG, urmând ca rezultatele
să fie anunțate la finalul Adunării Generale. 



Consiliul Director alege mai departe rolurile fiecărui membru din CD, conform Statutului și
Regulamentului. 

În cazul unei vacanțe de mandat, în urma unei demisii din CD, se respectă regulamentul ONCR de
ocupare a locului vacant.

← Previous Post Next Post →

2 thoughts on “Document de poziție – Modificare proces alegeri
Consiliul Director – actualizat propunere AG”

Bună ziua, Sigur că o asemenea modalitate de alegere a șefului centrului local ne-ar scuti de prea
multe discuții înainte și în timpul AG, ba chiar un grup de lideri și voluntari adulți ai centrului local s-ar
alege dinainte, dacă sunt șapte în consiliu șapte vor candida și se vor alege pentru că nu va fi o
problemă să adune 50% din voturi dar oare cât de democratică este o asemenea alegere?! Sunt an i
mulți de când s-a manifestanbt constant și din ce în ce mai accentuat o oarecare desconsiderare a
„instituției” șefului centrului local deși s-a demonstrat că centrele cu stabilitate au fost cele unde am
avut șefi/președinți recunoscuți de generații de cercetași (cei cu mai multe mandate ca șefi, sau au fost
lideri cu vechime în c.l.) care au trecut priun centrele locale respective. A fost simptomatică în acest
sens pentru mine, și nu numai pentru mine, ca șef/i de centru/e local/e recomandarea ca la AG
națională să delegăm un membru al c.l. csa o primă condiție – chiar nu cred că putea fi delegată o
persoană dinafara c.l. – și ca o a doua condiție să fie un tânăr cu vârsta sub 25 de ani. Văd că la
Forumul de la Brașov se recomandă să vină cercetași cu roluri de decizie în c.l. (…). Sper că Forumul nu
va substitui în ceea ce trebuie să fie procesul democratic de dezbateri și adoptare a hotârârilor
Adunarea Generală. Revenind la funcția de șef de centru local un rol care presupune o deplină
recunoaștere și acceptare a persoanei respective de către toți cercetașii cu drept de vot consider ca
indiferent de riscurile unor neînțelegeri și conflicte cu alți lideri ( de cele mai multe ori, așa cum știm cu
toții, veniți de puțin timp în centrul local, cu atitudini veleitare și comportamnente care vădeau de la o
poștă dorința de a propăși la cercetași dacă în altă parte nu a fost posibil) trebuie să alegem separat
președintele celelalte locuri în consiliu urmând a fi alese potrivit dorinței de a candida al celorlalți
aduylți din centrul local care îndeplineesc condițiile pentru aceasta. Ulterior alegerii înaintea închiderii
AG președintele și candidații aleși vor desemna prin vot secret sau negociere funcțiile din consiliu
inclusiv pe cea de vicepreședinte/adj. al șefului centrului local.
Dacă am proceda cum se propune este clar că oricând o majoritate de 4 la 3 va putea schimba după

ALMAȘI NICOLAIE
SEPTEMBER 13, 2023 AT 11:38 AM
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Anexa 26

Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Abținere
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Împotrivă
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Pentru
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Împotrivă
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Abținere
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Împotrivă
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Împotrivă
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Împotrivă
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Împotrivă
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Împotrivă
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Împotrivă
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Pentru
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Împotrivă
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Împotrivă
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Împotrivă
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Împotrivă
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Împotrivă
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Împotrivă
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Abținere
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Pentru
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Împotrivă
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Împotrivă
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Împotrivă
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Abținere
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Abținere
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Împotrivă
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Împotrivă
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Împotrivă
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Împotrivă
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Împotrivă
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Împotrivă
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Abținere
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Împotrivă
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Abținere
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Abținere
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Abținere
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Împotrivă

florentin.vornicel



Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Pentru
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Pentru
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Împotrivă
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Abținere
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Împotrivă
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Împotrivă
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Împotrivă
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
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Anexa 27 

Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Împotrivă
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Pentru
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Abținere
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Împotrivă
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Împotrivă
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Împotrivă
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Împotrivă
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Împotrivă
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Pentru
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Pentru
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Împotrivă
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Împotrivă
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Împotrivă
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Împotrivă
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Abținere
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Pentru
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Împotrivă
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Împotrivă
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Abținere
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Abținere
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Împotrivă
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Abținere
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Pentru
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Împotrivă
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Împotrivă
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Abținere
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Împotrivă
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Abținere
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Abținere
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Abținere
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Împotrivă
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Abținere
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Abținere
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Abținere
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Pentru

florentin.vornicel



Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Abținere
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Împotrivă
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Pentru
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Abținere
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Pentru
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Abținere
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Abținere
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Abținere
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Abținere
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
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Conectare și coordonare locală – Întâlniri între
Centre Locale
October 18, 2023 / By andreea / Adunarea Generală / 3 Comments

*propunere de modificare Statut și Regulament (pentru AG toamnă 2023), actualizată pe baza feedback-
ului primit în AG 2022 și la Forumul PreAG din septembrie 2023, în linie cu rezoluția adoptată de AG
legată de Structurile Umbrelă.

Context
La nivel mondial când vorbim de țări, multinaționale, antreprenoriat sau ONG-uri, networking-ul este
un instrument esențial în dezvoltarea personală, a mediului de afaceri, a organizațiilor sau a
comunităților. 

Networking-ul are ca scop stabilirea și menținerea unor conexiuni profesionale sau personale cu alte
persoane sau organizații în scopul obținerii de oportunități, informații, sprijin și colaborare. 

Ne dorim dezvoltarea continuă de conexiuni între ONCR și alte structuri, cât și formarea lor în
interiorul organizației noastre, între Centre Locale.

În aprilie 2021 Adunarea Generală ONCR a aprobat rezoluția legată de Structurile Umbrelă de
coordonare locală, ceea ce sprijină dorința de colaborare a cercetașilor. Anul acesta Consiliul Director
vine cu o propunere actualizată pentru implementarea acestora, ținând cont de feedback-ul primit în
Adunarea Generală din noiembrie 2022, când o propunere de modificări de Statut și Regulament a fost
supusă votului Adunării Generale și respinsă (cu 64% voturi pentru, adică mai puțin de ⅔ din CL).

Propunem întâlniri anuale între structurile de la nivel local și județean pentru a crea rețele de
conectare, colaborare și coordonare locală/județeană.

Avantajele conectării și colaborării la nivel local și regional:

1. Învățare și dezvoltare continuă: Interacțiunea cu alte Centre Locale oferă oportunitatea de a
învăța din experiența lor și de a accesa alte perspective și cunoștințe. Prin schimbul de informații
cresc abilitățile și cunoștințele membrilor Centrelor Locale implicate.

2. Creșterea vizibilității: Prin intermediul întâlnirilor se creează rețele locale de networking între
Centre Locale, acestea având oportunitatea să-și mărească vizibilitatea și să-și promoveze
cauzele. Mai multe Centre Locale care lucrează la un obiectiv comun sau promovează împreună
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aceleași valori pot atrage mai ușor atenția finanțatorilor, pot mări vizibilitatea și impactul în
comunitate.

3. Crearea de parteneriate strategice: Conectarea Centrelor Locale oferă oportunitatea unor
parteneriate mai solide. Fiind împreună în fața instituțiilor publice sau a unor potențiali
parteneri, Centrele Locale au șansa să dezvolte colaborări solide pentru proiecte complexe și să
extindă impactului asupra comunităților sau cauzelor pe care le susțin.

4. Acces la conexiuni suplimentare: Se spune că: “Nu contează ce cunoști, ci pe cine cunoști” –
prin intermediul conectării între Centre Locale și între cercetași, relațiile stabilite pot dezvălui
oportunități noi, care altfel ar fi rămas necunoscute.

5. Schimb de idei și inovare: Interacțiunea cu diverse Centre Locale aduce cu sine o varietate de
perspective și abordări. Acest lucru poate stimula inovația și dezvoltarea de soluții mai eficiente
pentru problemele de la nivelul Centrului Local sau la nivelul comunității în care activează.

6. Puterea colectivă: Centrele Locale care lucrează împreună pot avea un impact mai mare asupra
problemelor locale sau regionale. Prin colaborare, ele pot influența deciziile de la nivel local și
național, pot promova schimbări sociale și pot aduce îmbunătățiri semnificative în comunitățile
pe care le servesc. De asemenea, puterea colectivă crește puterea organizației noastre și
impactul pe care putem să îl avem la nivel național.

7. Schimbul de resurse: Prin intermediul întâlnirilor, Centrele Locale pot să-și împărtășească
resursele, spațiile de lucru sau echipamentele. 

8. Mentorat și susținere: Prin intermediul întâlnirilor între Centre Locale pot exista programe de
mentorat între liderii și între diferiți responsabili de la nivel local, realizându-se un schimb de
experiență, învățând din succesul sau obstacolele celorlalți, și se pot crea rețele de sprijin pentru
situații provocatoare.

9. Dezvoltarea comunității: Colaborarea poate întări relațiile în comunitate, ajutând la
construirea unui mediu mai stabil și mai prosper.

În concluzie, întâlnirile între Structurile Locale sunt esențiale atât pentru consolidarea și dezvoltarea
Centrelor Locale, cât și a organizației noastre. Aceste conexiuni și colaborări contribuie la creșterea
eficacității și a impactului ONCR în beneficiul societății în ansamblu.

Propunem următoarele modificări de Regulament
ONCR
Se propune adăugarea unei noi litere la Articolul 99 din Regulament, care face referire la obligațiile
Centrelor Locale

o. obligația de a se întâlni cu alte structuri locale, din aceeași localitate sau județ, de minim 1 dată pe
an, pentru a comunica și identifica proiecte și nevoi comune, ținând cont de următoarele aspecte:

1. Grupurile de cercetași își prezintă calendarul de activități și au obligația de a aduce în discuție
minim acele proiecte care au potențialul de a le influența activitatea sau parteneriatele celorlalte



structuri locale (proiecte cu risc, proiecte cu vizibilitate mare, activități care au loc în apropierea
altor structuri locale etc).

2. În cadrul întâlnirilor se vor coordona asupra abordării sponsorilor, partenerilor strategici și a
partenerilor instituționali la nivel local sau județean.

3. Coordonarea administrativă a întâlnirilor este asigurată, prin rotație, de fiecare structură locală,
după un calendar stabilit, pe perioade de succesiune de 1 an. Procesele verbale/rezumatul
întâlnirilor vor fi trimise către toate structurile locale implicate și către secretariatul ONCR, prin
publicarea pe membri.scout.ro.

4. Întâlnirile pot fi în format fizic sau online. 
5. În cazul unor conflicte sau blocaje de cooperare și colaborare, este posibilă medierea cu ajutorul

Comisiei de Etică, Disciplină și Statut.

————————

Alinierea cu strategia și viziunea organizației
Aceste modificări se aliniază pe DS Management – Reorganizare Administrativă, la obiectul operațional
Creșterea capacității de a avea un management eficient la nivel local și național. 
Se aliniază și cu viziunea organizației prin creșterea impactului de la nivel local și regional.

Buget
  n/a

Repere statutare / legale
Statutului ONCR, Art. 31 (l)

← Previous Post

3 thoughts on “Conectare și coordonare locală – Întâlniri între Centre
Locale”

Buna dimineata, Vred ca,am avut in Valcea o structura umrela in anii 2000-2005 ii spuneam onsiliul
consultativ al centrelor locale care a functionat binisor. Erau in Valcea 12 centre locale cu 500 de
cercrtasi. Inyr-un fel sau altul eram mentorii a cel putin cinvi dintre acestea. Numai ca la un moment

ALMASI NICOLAIE
SEPTEMBER 24, 2023 AT 6:46 AM
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Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Împotrivă
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Împotrivă
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Împotrivă
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Împotrivă
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Împotrivă
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Împotrivă
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Împotrivă
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Împotrivă
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Împotrivă
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Pentru
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Abținere
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Împotrivă
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Împotrivă
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Abținere
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Împotrivă
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Împotrivă
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Împotrivă
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Împotrivă
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Împotrivă
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Împotrivă
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Împotrivă
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Abținere
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Împotrivă
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Împotrivă
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Pentru
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Împotrivă
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Împotrivă
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Pentru
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Abținere
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Abținere
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Împotrivă
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Împotrivă
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Împotrivă
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Abținere
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Pentru
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Pentru
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Pentru
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Pentru
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Abținere
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Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Împotrivă
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Împotrivă
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Împotrivă
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Abținere
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Împotrivă
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Pentru
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Pentru
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Împotrivă
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 Anexa 30 

 Pentru că există suficientă ambiguitate și lipsă de claritate în legislație cu privire la 
 organizarea filialelor asociațiilor, din mai multe puncte de vedere filialelor li se cere să 
 respecte prevederile care se aplică asociațiilor în general (adică sunt tratate ca o asociație 
 de sine stătătoare). Un exemplu de astfel de situație este că li se poate cere să demonstreze 
 că cel puțin 75% din membrii Consiliului Director sunt membri ai filialei. 

 Asta înseamnă că membrii filialelor trebuie să adere (și) la filială și în acest context noi 
 credem că ne trebuie o prevedere care să spună explicit că membrii filialelor sunt, în același 
 timp, și membri ai ONCR, în așa fel încât aceștia să nu trebuiască să își definească 
 individual, separat, relația cu ONCR: 

 Propunerea concretă este: 
 Adăugarea la Art. 19, a unui punct nou (10) în Statutul ONCR: 
 (10) Toți membrii filialelor care sunt Centre Locale sunt implicit și membri ai ONCR. 

 Adăugarea la Art. 7, a unui punct nou (8) în Regulamentul ONCR: 
 (8) Toți membrii filialelor care sunt Centre Locale sunt implicit și membri ai ONCR. 
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Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Abținere
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Pentru
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Pentru
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Pentru
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Pentru
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Pentru
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Pentru
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Pentru
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Pentru
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Pentru
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Pentru
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Pentru
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Pentru
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Pentru
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Pentru
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Pentru
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Pentru
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Pentru
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Pentru
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Pentru
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Pentru
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Pentru
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Pentru
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Pentru
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Abținere
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Pentru
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Pentru
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Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Împotrivă
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Pentru
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Abținere
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Pentru
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Pentru
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Pentru
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Abținere
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Pentru

PENTRU 61
IMPOTRIVA 2
ABTINERE 4
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Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Pentru
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Pentru
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Pentru
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Pentru
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Pentru
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Pentru
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Pentru
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Pentru
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Pentru
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Pentru
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Pentru
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Pentru
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Pentru
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Pentru
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Pentru
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Pentru
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Pentru
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Pentru
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Pentru
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Pentru
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Pentru
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Pentru
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Pentru
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Pentru
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Pentru



Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Pentru
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Pentru
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Pentru
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Pentru
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Pentru
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Pentru

PENTRU 66
IMPOTRIVA 0
ABTINERE 0
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Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Pentru
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Pentru
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Pentru
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Pentru
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Împotrivă
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Abținere
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Pentru
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Pentru
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Pentru
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Pentru
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Pentru
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Împotrivă
Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Împotrivă
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Pentru
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Pentru
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Pentru
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Abținere
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Împotrivă
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Pentru
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Pentru
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Pentru
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Pentru
Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Pentru
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Abținere
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Pentru
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Pentru
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Pentru
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Pentru
Popa Mirela Raza Verde - Matca popa_mirela32@yahoo.com Pentru
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Pentru
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Pentru
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Pentru
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Pentru
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Pentru
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Pentru
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Pentru



Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Pentru
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Pentru
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Pentru
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Pentru
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Pentru
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Pentru
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Pentru
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Propunere decizie AG – Modificare cuantum
cotizație
October 18, 2023 / By Sabina / Adunarea Generală / Leave a Comment

Înainte de Adunarea Generală din 2023 primăvară, am primit din partea Centrului Local BlueMarin,
Constanța, o propunere de modificare a cotizației, pe care nu am putut-o adăuga pe Ordinea de Zi a
Adunării Generale căci era trecut termenul de propuneri și perioada în care Centrele Locale se consultă
acasă cu cercetașii pe aceste subiecte. Am integrat atunci propunerea lor în atelierul de consultare și
astăzi revenim cu o propunere de modificare a cuantumului cotizației susținută desigur de Consiliul
Director și Centrele Locale BleuMarin, Constanța, Vest, Cluj-Napoca și Cabana Scout, București.
Propunerea a fost dezbătută la forum și actualizată, urmând să fie propusă spre votul Adunării Generale
în luna noiembrie, a.c.

Preambul
Ultima dată când am modificat cuantumul cotizației anuale a fost în 2011, la Adunarea Generală
Națională de la Săliște, din județul Sibiu. Între timp, contextul  economic al României s-a schimbat, iar
multe dintre modificările prin care a trecut au fost îmbunătățiri. Astfel că, analizând realitatea cu care
se confruntă organizația și contextul economic în care se regăsește România de astăzi, propunem
modificarea cuantumului cotizației.

Există 3 aspecte principale pe care ne-am bazat analiza, iar argumentele principale în favoarea acestei
modificări sunt denotate din ele, după cum urmează:

1. Dezvoltarea economiei în România
2. Creșterea inflației
3. Realitatea organizației, a scopului și a nevoilor ei

De asemenea, vedem relevant să clarificăm și să subliniem importanța existenței organizației naționale
ca structură unitară, ce stă la baza întregii activități cercetășești pe care o desfășurăm.

Dezvoltarea economiei în România

Prima perspectivă este dată de contextul
macroeconomic al României din prezent, care

Consiliul Director
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Deci dacă vrem să păstrăm proporționalitatea între salariul minim pe economie și cotizația anuală,
conform procentajului ales în 2011, cuantumul ei în ziua de azi ar trebui să fie 141,59 RON.

Creșterea inflației
Excluzând perspectiva macro asupra economiei țării și numai uitându-ne la un detaliu micro al său,
anume valoarea inflației, aflăm că din 2011 până acum, puterea de cumpărare a sumei de 50 RON a
scăzut până la 32,93 RON după o devalorizare netă de 34,15%.

Similar, ceea ce puteam cumpăra cu 50 RON în 2011, putem în prezent să cumpărăm abia cu
75,93 RON, ajustându-ne la modificările inflației din ultimii 12 ani. Adică având aceiași bani pe care îi
aveam și în 2011, acum mai putem achita numai vreo două treimi din ce puteam achita atunci, ceea ce
deja ne pune în dezavantaj.

Realitatea organizației, a scopului și a nevoilor ei

s-a îmbunătățit în mod indubitabil din 2011 și
până în 2023.

Mai concret, un indicator care ne arată acest
fapt este valoarea PIB-ului național, care în
2011 abia depășea 500 de miliarde RON, iar în
2023 este estimat să se apropie de 1.500
miliarde RON, crescând cu 1,8% față de anul
2022. Cu alte cuvinte, valoarea totală a ceea ce
producem sau oferim la nivel de țară, adică
ceea ce vindem mai departe, a crescut de
aproape 3 ori în ultimii 12 ani.

Tot în același spirit, salariul minim pe economie
la 1 ianuarie 2011 era 670 RON/lună, deci
cotizația anuală reprezenta 7,46% din venitul
minim pe o singură lună, respectiv 0,62% din
venitul minim anual al unei singure persoane.

La 1 ianuarie 2023, salariul (net) minim pe
economie era 1.898 RON/lună, iar cotizația
anuală de 50 RON reprezintă numai 2,63% din
venitul minim pe o singură lună, respectiv
0,22% din venitul minim anual al unei
singure persoane.



Ultimul aspect pe care l-am avut în vedere se referă la realitatea organizației, a scopului pe care ea îl
are și a nevoilor sale. În momentul actual, întregul buget al organizației (excluzând partea de
evenimente internaționale) este acoperit numai în măsura de 13,73% de suma strânsă din cotizații.
Altfel spus, numai 1/7 din întregul buget.

În același timp, cotizațiile reprezintă numai 35,84% din bugetul necesar pentru guvernanță și
operațional. În termeni generali, acest lucru înseamnă că avem un venit stabil cât să acopere aproape o
treime numai din cheltuielile aferente simplei existențe a organizației ca entitate juridică și mișcare
coordonată unitar, fără să luăm în calcul vreo inițiativă de creștere din vreuna dintre cele 3 direcții
strategice pe care ni le-am ales împreună. 

Acest aspect se traduce în realitate în faptul că marea majoritate a eforturilor angajaților pe care îi
avem în biroul executiv se îndreaptă nu către a ajuta organizația să crească, nici măcar către a putea
ajunge în punctul de a sprijini centrele locale la cerere în orice moment, ci doar în a ne ține pe picioare,
în a strânge suficient cât să existăm. Iar acest lucru ne blochează, ne ține să batem pasul în loc, oricât
de tare ne-am strădui să mergem înainte.

Gândindu-ne că ne dorim să mergem înainte, să ducem Cercetășia mai departe și să facem mai mulți
oameni să trăiască bucuria Cercetășiei și să creadă în Misiunea ei de a face o lume mai bună prin a
oferi educație non-formală de calitate copiilor și tinerilor prin metoda Scout, avem nevoie de o
schimbare și în plan financiar.

Având în vedere numărul curent de membri activi care își plătesc cotizația anual (aproximativ 6.500),
pentru a ne permite numai simpla existență, suma reală de care avem nevoie să fie cotizația este 131
RON.

Rezumând, efectul major al creșterii cotizației este că ne ajută să păstrăm în continuare forma de
coordonare națională și implicit apartenența la Mișcarea Mondială, fără să depunem eforturi în plus
pentru asta. În acest mod, ne putem concentra ulterior eforturile la a crește împreună, la extinderea
Mișcării Cercetășești către mai mulți copii și tineri din România, la creșterea calității programelor pe
care le oferim și mai ales la a putea aloca din timpul investit în creșterea organică și eficace și a
centrelor locale, pe dimensiunile pe care au nevoie.

Ce înseamnă coordonarea națională?
Prin asigurarea costurilor de coordonare de la nivel național oferim tuturor cercetașilor români:

1. Apartenența la Mișcarea Mondială a Cercetașilor, alături de alți 57 de milioane de cercetași
din întreaga lume, prin plata cotizațiilor de la nivel european și nivel mondial pentru fiecare
cercetaș membru al ONCR.

2. Reprezentarea cercetașilor români la evenimentele internaționale cercetășești.
Prin participarea la reuniunile internaționale:



Ne exercităm în mod democratic votul din partea cercetașilor români în decizii privind alegerea
forului de conducere mondial sau european, alegerea viitoarelor direcții ale Cercetășiei la nivel
mondial sau european și setarea de priorități la nivelul Mișcării.
Obținem reduceri de taxe sau acoperirea costurilor pentru participarea la diverse evenimente
internaționale – Forum de Metode Educative, Congrese sau Simpozioane internaționale etc. sau
contexte favorabile în care scriem proiecte cu alte organizații de cercetași pentru obținerea de
fonduri (de ex. sesiunile de formare SfH care au fost inițial aproape gratuit sau am avut resurse
astfel obținute pentru a crea materiale suport printate – agenda responsabilului SfH – sau online
– curs SfH online și videouri).
Primim consiliere / consultanță gratuită pe diverse subiecte, cât să avem o voce unitară a
cercetășiei peste tot în lume și să luăm cele mai bune măsuri – de exemplu ce să comunicăm
către presă atunci când avem contexte sensibile, cum au fost cazurile SfH, sau cum să ne
organizăm, astfel încât să crească șansele să ne dezvoltăm numeric.

3. Reprezentarea cercetașilor români în structuri federative sau consilii consultative ale
autorităților.
O dată ce avem resurse să plătim cotizațiile la structurile federative, un personal minim și să
asigurăm costuri de deplasare la diverse întâlniri (AGuri, întâlniri de lucru, conferințe etc.) crește
notorietatea organizației și autoritățile câștigă încredere. Participarea la aceste evenimente oferă
pârghii de comunicare și de pregătire a diverse rezultate: de ex. primirea Înaltului Patronaj la
Jamboreea din 2017 sau primirea de resurse logistice de la Jandarmerie sau primirea Ordinului
„Meritul pentru Promovarea Drepturilor Omului şi Angajament Social” în grad de Comandor.

4. Guvernanța organizației.
Anual, conform Statului ONCR, este necesar să organizăm cele două Adunări Generale și
întâlniri trimestriale ale Consiliului Director. Dacă ne dorim să păstrăm o structură națională
funcțională și care să poată lucra pentru dezvoltarea organizației și Mișcării noastre, este
necesar să asigurăm un minim necesar (transport, cazare, masă în condiții minime decente).

5. Asigurarea secretariatului membrilor / Centrelor Locale / ONCR.
Pentru a păstra organizația unitară și să existe trasabilitate pe termen lung este necesar atât
personal plătit, care să se poată ocupa de gestionarea tuturor solicitărilor și a documentelor, cât
și să existe resurse logistice / consumabile pentru îndeplinirea tuturor sarcinilor.

O organizație veche de peste 100 de ani și complexă din perspectiva membership-ului are
nevoie să plătească un soft care să asigure centralizarea și păstrarea datelor membrilor în
siguranță, comunicare rapidă pentru modificări / transferuri, monitorizarea cotizațiilor și
rapoartelor anuale, păstrarea evidențelor despre actele organizației și istoricul acesteia,
completarea de documente pentru delegații pe conturile bancare, arhivarea tuturor deciziilor și
PV etc.



6. Asigurarea managementului financiar a ONCR.
Conform legislației din România, fiind o entitate juridică, avem datoria de a înregistra și declara
toate cheltuielile și veniturile pe care le avem. Astfel, implicit, prin simpla noastră existență, este
necesar să plătim un program de contabilitate care să înregistreze operațiunilor, un om care să
facă aceste înregistrări și să depună toate documentația la zi.

În același timp, până reușim să avem doar filiale, contabilul ONCR înregistrează și administrează
și tot ce ține de gestiunea financiară a sucursalelor noastre.

7. Spațiu de lucru și sediul național.
O echipă formată din 7-10 persoane care lucrează pentru dezvoltarea de proiecte pentru
cercetași are nevoie de un minim logistic: 2-3 birouri de lucru, echipamente funcționale,
consumabile, igienă etc.

Totodată, este absolut firesc să existe un spațiu comun, care să facă onoare oricărui cercetaș din
țară, așa cum există peste tot în Europa, și care să fie Sediul Național fizic.  

Toate activitățile listate mai sus sunt în codependență cu simpla existență a organizației din punct de
vedere juridic și coordonarea ei astfel încât să ne păstrăm apartenența la Mișcarea Mondială
Cercetășească.

Orice alt serviciu nu a fost niciodată acoperit din cotizații, ba mai mult, de peste 10 ani, personalul
organizației este antrenat zilnic în eforturi care să asigure acest minim necesar așa cum este prezentat
inițial, și asta ne ține în loc din perspectiva dezvoltării. Dacă focusul echipei executive este să asigure
subzistența, aceasta nu poate să asigure și dezvoltarea organizației, lucru pe care ni-l dorim și care este
necesar.

Ținând cont de cele de mai sus și de impactul pe care îl poate avea creșterea cotizației pentru membru,
propunem o creștere treptată a cotizației, până la valoarea de 150 lei / an, până în anul 2026. Astfel,
valoarea cotizației pentru anul cercetășesc 2023-2024 rămâne neschimbată și propunem creșterea
cotizației naționale la 100 lei pentru anul cercetășesc 2024-2025, urmând ca abia din anul 2025 să
ajungem la o valoare care să acopere nevoile de subzistență ale organizației, respectiv 150 lei/an. 

Rezumat
Consiliul Director propune:

1. Modificarea cotizației de membru până în anul 2026, la 150 lei/an, cu posibilitatea de creștere
treptată anuală, astfel:

Cuantumul plătit la nivel național pentru anul cercetășesc 2024-2025 este de minimum 100
lei / an cercetășesc



Cuantumul plătit la nivel național în anul cercetășesc 2025-2026 și mai departe este de 150
lei / an cercetășesc

2. Fiecare Centru Local poate cere o cotizație locală, cu o valoare maximă egală cu dublul cotizației
plătite la nivel național.

3. Păstrarea reducerilor pentru frați/membrii familiei (50% reducere pentru al doilea membru al
familiei, 75% reducere pentru fiecare dintre următorii membri). 

4. Modificarea cotizației sociale până în anul 2026, la 50 lei/an, cu posibilitatea de creștere treptată
anuală, astfel:

Cuantumul plătit la nivel național pentru anul cercetășesc 2024-2025 este de 25 lei / an
cercetășesc
Cuantumul plătit la nivel național în anul cercetășesc 2025-2026 și mai departe este de 50 lei
/ an cercetășesc

5. Centrele locale vor trimite până la următorul AG ONCR (AG primăvară 2024) decizia legată de
valoarea cotizației anuale pentru următorii 3 ani, respectând valorile minime definite în
articolele 1-4.

Alinierea cu Strategia ONCR
Această propunere ne aduce mai aproape de îndeplinirea strategiei asumate împreună, sprijinind
dezvoltarea organizației din toate punctele de vedere (calitatea programelor, a serviciilor,
management, sustenabilitate financiară etc.)

Schimbări preconizate și impact
Schimbarea majoră pe care o preconizăm este că ne vom putea concentra eforturile depuse nu pentru
a asigura nivelul existenței organizației, ci către a crește organizația, și către a eficientiza modul în care
răspundem nevoilor centrelor locale.

Propunere de buget
–

Repere statutare
Statut ONCR:

Art. 27., alineatul (1), litera d. [AG ONCR] stabileşte valoarea cotizaţiei anuale şi a cuantumului virat în
contul ONCR;
Art. 31, litera l. [CD] propune rezoluţii pentru Adunarea Generală;

Regulament ONCR:



Art. 28, alineatul (1), lit g. [AG ONCR] stabilește valoarea cotizației anuale și a cuantumului virat în
contul ONCR.
Art. 52, lit l. [CD] propune rezoluții Adunării Generale.
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Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Împotrivă
Ionescu Adela bleuMarin - Constanța adela@probit.cc Pentru
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Împotrivă
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Mitea Daria-Ioana Cetatea Roşie - Sibiu miteadaria1@yahoo.com Pentru
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Împotrivă
Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Împotrivă
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Împotrivă
Pandelescu Cătălin Lupii Ageri - Popești-Leordeni catalin.pandelescu@gmail.com Împotrivă
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Împotrivă
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Abținere
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Ilieș Alexandra Iuliana Cercetașii Franciscani - Bucureşti alexandra.ilies@scout.ro Împotrivă
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Împotrivă
Vinași Mircea-Cristian Nord - Cluj-Napoca vinasi.cristian2001@gmail.com Împotrivă
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Împotrivă
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Împotrivă
Bucur David Preasfânta Inimă a lui Isus - Nicolae Bălcescu davidbucur80@outlook.com Împotrivă
Andreea Stan Lotus - Tulcea andreea.stan@scout.ro Împotrivă
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Împotrivă
Suciu Adriana Romana Dej - Dej adriana.suciu26@gmail.com Împotrivă
Rafael Emanuel Ropota Cioplea Sfânta Fecioară Maria Regină - București rafaelropota@yahoo.com Împotrivă
Raluca Tudoran Ferdinand I - București raluca.g.tudoran@gmail.com Împotrivă
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Împotrivă
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Împotrivă
Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Împotrivă
Artenie Denisa Gabriela Crinii - Pașcani artenie.denisa@gmail.com Împotrivă
Gonțescu Dumitru Stejarii Ialomițeni - Slobozia daryus262000@yahoo.com Împotrivă
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Împotrivă
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Împotrivă
Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Împotrivă
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Împotrivă
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Împotrivă
Dida-Loredana Vasilonca - Smirnov Sfânta Maria Regină - Coman didaloredana@gmail.com Împotrivă
Bucur Sergiu-Nicolae Orion - Miercurea-Ciuc serj.bucur@gmail.com Împotrivă
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Împotrivă
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Împotrivă
Ghiuzan Monica-Adelina Coborârea Duhului Sfânt - Adjudeni ghiuzanmonica09@gmail.com Împotrivă
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Împotrivă
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Împotrivă
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Împotrivă
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Împotrivă
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Împotrivă
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Împotrivă
Romeo Moșoiu Sfântul Nicolae - București romeo.mosoiu@yahoo.com Împotrivă
Popescu Andreea Karina Bianca Cetatea Băniei - Craiova akbpopescu@gmail.com Împotrivă
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Împotrivă
Anton Victor Millennium - Liteni a_victor75@yahoo.com Împotrivă
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Abținere
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Împotrivă
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Abținere
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Împotrivă
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Împotrivă
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Împotrivă
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru

florentin.vornicel



Stavarache Cristian Florentin Centrul Universitar - București cristi.stavarache@laturala3.ro Împotrivă
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Abținere
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Împotrivă
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Împotrivă
Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Pentru
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Împotrivă
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Împotrivă
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Împotrivă

PENTRU 8
IMPOTRIVA 54
ABTINERE 4
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Ungur Daniela Corina Vest Cluj - Cluj-Napoca daniela.ungur@scout.ro Pentru
Haraga Ilinca Constantin Sapatino - Iași ilincaharaga@gmail.com Pentru
Marian Cazacu Bucureștii Noi 1 - București marian.cazacu@gmail.com Pentru
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Chereși Dolga Nicola Cristina Phoenix - Arad cristinacheresi9216@gmail.com Împotrivă
Grecu Dumitru Dănuț Orizont - Brașov dangrecuro@yahoo.com Împotrivă
Bobocica Maria Alexandra Aetos - Drobeta-Turnu Severin maria.bobocica@scout.ro Pentru
Negruț Alexandra Axente Sever - Alba Iulia alexandra.negrut@albascout.ro Pentru
Cristina CRUCIUG George Călinescu - Iași crissa_onuta@yahoo.com Pentru
Bohatereț Amalia Panaitescu - București scout.panaitescu@gmail.com Pentru
Vornicelu Florentin Marian Sfântul Nicolae Karpen - Bacău Împotrivă
Turcanu Petru Murialdo into the Wild - Roman petru2001@yahoo.com Împotrivă
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Manolache Mihaela Violeta Tinutul Fagilor - Suceava mihaela.v.manolache@gmail.com Împotrivă
Ghiata Andrei Baden-Powell - București andrei04ghiata@gmail.com Pentru
Catană Gheorghe Carlos Robert Ecaterina Teodoroiu - Tîrgu Jiu catana.carlos017@gmail.com Pentru
Macovei Monica Dimăncescu - București monicamacovei@gmail.com Abținere
Cristian Lupu Sfântul Dumitru - Valea Lupului cristian.lupu@scout.ro Pentru
Eduard Gal Adormirea Maicii Domnului - Pildești galeduard32@gmail.com Pentru
Gabriela Panait Roza Vânturilor - Galați panait_gabitza@yahoo.com Pentru
Catalina Calugarici Adormirea Maicii Domnului - București catalina.calugarici@scout.ro Pentru
Dolceanu Olimpia Dacia Pontica - Constanța olidolceanu@yahoo.com Pentru
Ana-Maria Tancău Nadino - Popești Leordeni anatancau09@gmail.com Pentru
Manea Teodor Sfântul Anton - Iași djrodax@yahoo.com Pentru
Vrînceanu Georgiana Dapyx - Medgidia vrinceanu_georgiana@yahoo.com Împotrivă
Andrei Mocanu Cabana Scout - București andreimocanu004@gmail.com Pentru
Mihai Borsu Licos - Timișoara mihai.borsu@scout.ro Pentru
Ionita Doru Daniel Scout Sfânta Tereza - București dorudinpopesti@gmail.com Pentru
Munteanu Mihaela-Nina Oltea Doamna - Tecuci mihaelanina78@yahoo.com Pentru
Szell Alexandru-Marian Oscar Skrabel - Bistrița alex.szell@scoutbn.ro Pentru
Antohe Nicoleta Insula Cercetașilor - Bacău nicoletantohe@yahoo.com Împotrivă
Maria Magdalena Voinea Verde+ - Brănești magdavoinea2003@gmail.com Pentru
Codreanu Bogdan Constantin Nicolae Decusară - București constantin.xpx@gmail.com Pentru
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Radu Mihai-Iulian Albastru - București mihai.radu@scout.ro Împotrivă
Menchiu Ștefania Mircea cel Bătrân - Râmnicu Vâlcea menchiustefania@gmail.com Împotrivă
Maria Cornea Oradea - Oradea mariaa.cornea@gmail.com Împotrivă
Georgeta Gîrlescu Tudor Vladimirescu - Drăgășani luana_girlescu@yahoo.com Abținere
Claudia Georgescu ALB - București claudiageorgescu2@gmail.com Împotrivă
Frunză Claudia Prietenii Exploratori - Bălan claudia.frunza@scout.ro Abținere
Theodor-Adrian Buru Aventura - Pitești theo.buru@scout.ro Pentru

florentin.vornicel



Stroe Teodora Hunedoara - Hunedoara teodora.stroe2001@gmail.com Împotrivă
Ghinea Liviu Drumul Crinului - Voluntari liviu.ghinea@yahoo.com Împotrivă
Adriana Prodan DAOS - Deva adriana.prodan@scout.ro Împotrivă
Coman Luiza Daniela Licuricii - Căpățânești luiza.coman@scout.ro Împotrivă
Mitrea Oana-Ștefania Sfântul Iosif Muncitorul - Piatra Neamț mitreaoanastefania123@gmail.com Pentru
Carlan Amalia Steaua Polară - București amalia.carlan@variachem.com Pentru
Caravațeanu William Ion Soiu - Cristian willyherobrinedaddy@gmail.com Împotrivă
Someșan Ana-Maria Tîrgu-Mureș - Tîrgu-Mureș annasomesan13@gmail.com Abținere
Alina Adriana Cozuc Turre Pitz - Mediaș alinacozuc@yahoo.com Abținere
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CERCETAȘII ROMÂNIEI | Draft Viziune ONCR 2029

Raport focus grupuri lideri
Raport focus grupuri cercetași 

Raport ONCR_Calitatea educatiei_rev (1)
Raport ONCR_Management_rev (1)
Raport ONCR_Sustenabilitate_rev (1)
Raport ONCR_Directii transversale_rev (1)
Raport ONCR_Misiune, viziune, valori_rev (1)

Raport GSAT
Raport analiză planificare strategică 2016-2023
Cercetare materiale / tendințe din sectorul tineret, educație, voluntariat
Cercetare draft Viziune WOSM
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Misiune ONCR

Misiunea Cercetăşiei în societatea 
românească este de a contribui la educarea 

tinerilor printr-un sistem de valori bazat pe o 
Promisiune şi o Lege, de a ajuta la 

construirea unei lumi mai bune, în care 
oamenii sunt împliniţi ca indivizi şi joacă un 

rol constructiv în societate.



CERCETAȘII ROMÂNIEI | Draft Viziune ONCR 2029

Draft Viziune ONCR 2029

Cercetășia este o mișcare a tinerilor, reprezentată 
în toată România, care are impact la nivel individual 

și în comunitate.
Programele noastre sunt relevante, pregătesc copiii 

și tinerii pentru viață, sunt susținute de cercetași 
adulți pregătiți și de o organizație flexibilă, 

modernă și sustenabilă care valorizează și amplifică 
potențialul voluntarilor ei.
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Draft Viziune ONCR 2023

Cercetășia este o mișcare a 
tinerilor, reprezentată în toată 

România, care are impact la nivel 
individual și în comunitate.

Programele noastre sunt relevante, 
pregătesc copiii și tinerii pentru viață, 
sunt susținute de cercetași adulți 

pregătiți și de o organizație 
flexibilă, modernă și sustenabilă 

care valorizează și amplifică 
potențialul voluntarilor ei.

Mișcare a 
tinerilor

Programe 
relevante

Organizație 
flexibilă, 

modernă și 
sustenabilă
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Draft Viziune ONCR 2023

Mișcare a 
tinerilor

Implicarea activă/ empowerment a tinerilor
 (în mișcarea cercetășească)

Comunicare externă

Crearea de contexte organizate (evenimente) 

Advocacy și reprezentare
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Draft Viziune ONCR 2023

Mișcare a 
tinerilor

Implicarea activă/ empowerment a 
tinerilor (în mișcarea cercetășească)

Comunicare externă

Crearea de contexte organizate 
(evenimente) 

Advocacy și reprezentare

● Implicarea tinerilor în toate 
nivelurile de luare de decizii ale 
organizației

● Creștere organizațională

● Reprezentare în comunitățile 
locale și cea națională

● Evenimente cu impact (campanii 
recrutare, forumuri, jamboree, 
forumuri, TedX)

● Strategie de advocacy

● Recunoaștere locală și națională
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Draft Viziune ONCR 2023

Programe 
relevante

Dezvoltarea / perfecționarea programelor existente

Dezvoltarea de programe noi

Dezvoltare de competențe
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Draft Viziune ONCR 2023

Programe 
relevante

Dezvoltarea / perfecționarea 
programelor existente

Dezvoltarea de programe noi

Dezvoltare de competențe

● Program educativ (pentru toate ramurile 
de vârstă) implementat și adaptat 
constant

● Campuri naționale

● Programe de inovare în cercetășie

● Recunoașterea competențelor 
dezvoltate în cercetășie

● Sistem de formare adaptat programului 
educativ

● eLearning-uri; Woodbadge
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Draft Viziune ONCR 2023

Organizație 
flexibilă, 

modernă și 
sustenabilă

Dezvoltare structură (națională)

Dezvoltarea structurilor locale

Contexte de întâlniri

Cuantificarea impactului

Existența unor contexte sigure
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Draft Viziune ONCR 2023

Organizație 
flexibilă, 

modernă și 
sustenabilă

Dezvoltare structură (națională)

Dezvoltarea structurilor locale

Contexte de întâlniri

Cuantificarea impactului

Existența unor contexte sigure

● Reorganizarea structurii 
organizaționale 

● Implementare și monitorizare plan 
strategic

● Atragere fonduri

● MOVIS

● Digitalizare

● Centre cercetășești

● Strategii de dezvoltare a CL

● Impactul cercetășiei

● Safe from Harm
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Ce urmează...

... Și analiză cercetare stakeholders
(în baza căreia vom integra, în funcție de 

rezultate)
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Întrebări și răspunsuri
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Mulțumim!

Gata Oricând!



 Anexa 40 

 PostgreSQL is available 
 Modificarea cotizației ONCR 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 37 
 IMPOTRIVA: 23 
 ABTINERI: 6 

 Amendament 4 – Modificarea perioadei de aplicare a noii cotizații 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 8 
 IMPOTRIVA: 54 
 ABTINERI: 4 

 Buget 2024 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 59 
 IMPOTRIVA: 5 
 ABTINERI: 3 

 Prezență #3 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 66 
 IMPOTRIVA: 0 
 ABTINERI: 0 

 Modificare Statut și Regulament - Clarificare calitate de membru într-o filială 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 61 
 IMPOTRIVA: 2 
 ABTINERI: 4 

 Modificare Regulament - Întâlniri ale centrelor locale 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 28 



 IMPOTRIVA: 31 
 ABTINERI: 8 

 Modificare Statut și Regulament - Modificare alegeri CD - Vicepresedinte 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 30 
 IMPOTRIVA: 19 
 ABTINERI: 18 

 Modificare Statut și Regulament - Modificare alegeri CD - Presedinte 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 27 
 IMPOTRIVA: 30 
 ABTINERI: 10 

 Modificare Regulament - Manual de Identitate Vizuală 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 49 
 IMPOTRIVA: 9 
 ABTINERI: 9 

 Amendament 5 - Eliminare însemne 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 48 
 IMPOTRIVA: 4 
 ABTINERI: 15 

 Amendament 3 - Introducere Art. in Regulament 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 56 
 IMPOTRIVA: 4 
 ABTINERI: 7 

 Modificare Statut și Regulament - Situații excepționale CD 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 62 
 IMPOTRIVA: 2 



 ABTINERI: 4 

 Amendament 2 - înlocuire termeni 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 62 
 IMPOTRIVA: 0 
 ABTINERI: 6 

 Prezență #2 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 66 
 IMPOTRIVA: 0 
 ABTINERI: 0 

 Desființare Centru Local Roșu, București 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 56 
 IMPOTRIVA: 2 
 ABTINERI: 10 

 Desființare Centru Local Vest, Cluj-Napoca 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 2 
 IMPOTRIVA: 66 
 ABTINERI: 0 

 Desființare Centru Local DAOS, Deva 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 1 
 IMPOTRIVA: 62 
 ABTINERI: 5 

 Desființare Centru Local Hunedoara, Hunedoara 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 2 
 IMPOTRIVA: 60 
 ABTINERI: 6 



 Desființare Centru Local Cetatea Nordului, Negrești Oaș 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 2 
 IMPOTRIVA: 57 
 ABTINERI: 9 

 Desființare Centru Local Piatra Corbului, Roșia Montană 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 3 
 IMPOTRIVA: 57 
 ABTINERI: 7 

 Desființare Centru Local Aproape de Oameni, Iași 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 52 
 IMPOTRIVA: 2 
 ABTINERI: 13 

 Ordinea de Zi 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 65 
 IMPOTRIVA: 0 
 ABTINERI: 0 

 Prezență #1 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 67 
 IMPOTRIVA: 0 
 ABTINERI: 0 

 Testare aplicație de vot #1 
 Tip motiune - 50% + 1 

 PENTRU: 65 
 IMPOTRIVA: 0 
 ABTINERI: 0 


