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Miscarea Cercetdseasca are un set de elemente si simboluri specifice care ii asigura
unitatea, atat la nivel mondial, cat si national. Pentru a asigura ca aceasta unitate
se reflecta atat la nivel local, cat si in toate evenimentele organizate de cercetasi,
este nevoie de un set de reguli care sa defineasca cum folosim aceste elemente.

Acest document defineste atat elementele care ne definesc ca miscare si
organizatie, cat si modul in care le folosim. El functioneaza ca o Anexa a
Regulamentului Organizatiei Nationale Cercetasii Romaniei si se aplica tuturor
membrilor acesteia. El poate fi modificat oricand de catre Adunarea Generala si
completat de alte documente interne.

Acest ghid va va ajuta sa intelegeti cine suntem, ce facem si cum ne aratam lumii.
Cand folosim o marca (brand) puternica si consecventa si vorbim clar despre
beneficiile miscarii, devenim mai memorabili si atragem mai mult sprijin pentru
cercetasi.




Misiune | Viziune

Misiunea si Viziunea sunt elemente ale filozofiei noastre ca si organizatie si fac
parte din cultura organizationala, fiind elemente definitorii ale identitatii
noastre. Ele sunt definite in Statutul Organizatiei si in Strategiile ONCR.
Misiunea si Viziunea pot fi condensate in cateva cuvinte pentru a putea fi
exprimate mai usor intr-o conversatie, un discurs, un articol sau raspunzand la
o intrebare.

Misiune

Pentru a ne atinge idealul, suntem ghidati de misiunea noastra: Misiunea Cercetasiei in
societatea romaneasca este de a contribui la educarea tinerilor printr-un sistem de valori
bazat pe o Promisiune si o Lege, de a ajuta la construirea unei lumi mai bune, in care
oamenii sunt impliniti ca indivizi si joaca un rol constructiv in societate.

Esenta misiunii noastre este: Contribuim la educatia copiiilor si tinerilor, pentru
ca acestia sa devina cetateni activi si implicati in comunitate.

Viziune

In 2024 cercetasia va fi cea mai importanta miscare educativa pentru copiii si tinerii din
Romania, cu lideri autentici si integri, care produce schimbari pozitive in comunitate,
printr-o organizatie sustenabild, cu un sistem de management organic, eficace si eficient.

Esenta viziunii noastre este: Cream o lume mai buna.



Filozofia noastra

Suntem cercetasi si toata lumea este binevenita aici, indiferent de nationalitate,
rasa, sex, credinta sau conditie sociala. Saptamanal oferim copiilor si tinerilor
oportunitatea de a lua parte la evenimente, activitati, programe si proiecte care
contribuie la cresterea lor. Cercetdsia insoteste tinerii in tranzitia lor de la
copilarie la varsta adulta, ajutandu-i, intr-un mediu sigur, sa dezvolte competente,
comportamente, valori si atitudini necesare pentru scoald, facultate, universitate,
interviul de angajare, pentru a face fata provocarilor dificile si, a vietii, in general.

Credem ca dobandirea abilitatilor pentru viata pot pregati un viitor mai bun:

e pentru tineri — oferindu-le caracterul, abilitatile practice si de angajare de care au nevoie
pentru a reusi

e pentru voluntari — prin dotarea acestora cu abilitati, instrumente si sprijin pentru a oferi
programe care inspira

e pentru societate - contribuind la crearea unor comunitati mai apropiate si la construirea
unei societati mai puternice

Ii sustinem pe tineri s& ia initiativd, sd vorbeascd si sd dobandeascd abilititi pentru viata:
e abilitati de caracter, cum ar fi rezilienta, initiativa, independenta si tenacitatea

e abilitati de angajare, cum ar fi conducerea, munca in echipa, gestiunea timpului si
rezolvarea de probleme

e abilitati practice cum ar fi gatitul, primul ajutor si orientare

Puncte forte

Valorile sau punctele forte ale brandului sunt calitatile de care avem nevoie pentru a
ne atinge misiunea. Ele sunt personalitatea brandului. Raspund la intrebarea simpla:
»,Cine suntem noi?”

Ce cream Ce ne place

- abilitati de viata
- aptitudini de caracter
- abilitati de angajare
- abilitati practice

Lucruri de care ne
pasa

- copii si tineri

- voluntari

- comunitate

- planeta

- bundstare

- siguranta

- incluziune

- distractia
= prietenia
- aventura
- sentimentul de

apartenentd
nva prin actiune
ecem timp in
natura
- sé fim de ajutor

Lucruri pe care le Lucruri pe care le
sustinem facem benefice

- Integritate pentru societate
- comunitati mai apropiate
- oameni mai fericiti, mai
rezilienti

- pameni mai implicati in
societate

- sanse mai bune de viata
pentru mai multi tineri




Icon Cercetasii Romaniei

Iconul Cercetasii Romaniei e un simbol distinctiv pentru miscare noastra, este purtat de
cercetasii din toata tara pe insemne, steaguri sau imbracaminte si nu se schimba. Fiind
protejat ca marca inregistrata, este subiectul unor restrictii de folosire.

de culoare verde, suport pentru simbolul cercetasiei: floarea de
crin stilizata, de culoare galbena, pe un fundal alb. Poate fi folosit
atunci cand este deja clar ca este intr-un context cercetasesc.

aMll é Iconul ONCR este o incrucisare compusa din patru crengi de brad
sN

In cazuri de contrast scizut intre elementele Iconului si fundalul
n& pe care este folosit, pentru aplicatii in alb-negru sau pentru
“®¥9>  cazurile in care apar limitdri din cauza metodelor de reproducere
“¥ (ex. fotocopiere / print / brodare etc.) se va folosi varianta
monocroma.

Dimensiunea minima la care poate fi folosit Iconul este de 6 mm

Me
6 mm £y indltime in cazul imprimarii si 100 px pentru folosirea in format
web.
Culorile iconului nu pot fi alterate  pspectul Iconului nu poate fi alterat Iconul nu poate fi folosit fara

incrucisarea crengilor de brad
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Elemente Vizuale Logo

Icon
Logo . <
Id i | E Logo-ul ONCR este format din Icon si partea tipografica, compusa din denumirea
entitate locala .. PO . © . < .
Alini ,Cercetasii Romaniei” scris cu fontul Verdana Bold, motto-ul ,,Cream o lume mai buna” scris cu
_'n'eref-’] fontul Futura Medium Italic si simbolul de marca inregistrata. Atat Centrele Locale cu drepturi
Dimensionare depline, céat si Centrele cu autorizatie provizorie de functionare, pot folosi Logo-ul in materialele de
Pozitionare promovare, respectand regulile descrise in acest material.

Culori

Fonturi
Imagini

Logo-ul nostru este foarte important pentru noi. Este simbolul care ne reprezintad si ne uneste ca
miscare. Va recomandam sa il utilizati in mod consecvent, pentru a creste gradul de constientizare,
recunoastere si adoptare a marcii noastre.

Culorile Logo-ului trebuie sa fie intotdeauna vizibile si sa nu se piarda pe fundaluri si texturi
aglomerate. Logo-ul ar trebui sa fie folosit doar ca fisier imagine si nu recreat sub forma de text.

Icon Tipografie Marca
fnre_c;/'strat“éI

e — — e — — — ——— ————— - - —

=u® I

Cercetasii

Roman ie ilDenUm,-re :

Motto

M
’%M& . zona de siguranta este 1/2 din Icon




Logo ¢

\ 7, Cercetasii
Logo-ul ONCR are un fundal albm cu tipografie a N & Roman|E|
bleumarin. v Credm o lume mai buna

In cazuri de contrast scdzut intre elementele Logo-ului si fundalul pe care este folosit ,
pentru aplicatii in alb-negru sau pentru cazurile in care apar limitari din cauza metodelor
de reproducere (ex. fotocopiere/print/brodare etc.) se va folosi varianta monocroma.

Cercetasii Cercetasii
%u?u% Romaniei %.?v% Romaniei

Credm o lume mai buna Credam o lume mai buna

Dimensiunea minima la care va fi folosit logo-ul impreuna cu partea tipografica este de
20 mm naltime in cazul imprimarii si 60 pixeli indltime in cazul aplicatiilor web. Sub
aceste dimensiuni se va folosi logoul fara motto.

W -u®
20 Cercetasii
mm '»,‘@(' Romaniei

60 pPX Y Credm o lume mai buna
Nu vor fi alterate culorile tipografiei sau ale fundalului Nu vor fi modificate iconul sau partea tipografica
Y% C
‘ ercetasu tu Local
‘3%(‘ *3?." Romaniei -)M(' Lofem Ipsum

Logo-ul nu poate folosit fard Icon

Cercetasii’ Y asii
Romadniei ')Mt' aniei

Cream o/Alume mai buna /;\ Cre&im o lume mai buna
Alba Iulia
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Elemente Vizuale

Icon

Logo

Identitate locala
Aliniere
Dimensionare
Pozitionare

Culori

Fonturi

Imagini

Identitate Locala

Centrele Locale cu drepturi depline isi pot defini propria identitate locala, respectand in
acelasi timp, identitatea Organizatiei. Se recomanda ca in compunerea Logo-ului de
Centru Local sa se foloseasca atat denumirea Organizatiei - "Cercetasii Romaniei”, cat si
deviza - "Cream o lume mai bunad”, impreuna cu numele si localitate in care activeaza
Centrul Local si Floarea de Crin, intr-o forma stilizatd sau simplificatd. Se recomanda
folosirea unor imagini simple, nu foarte complexe si un numar limitat de culori (2-3), de
preferat cele descrise la capitolul “Culori ce pot fi folosite la nivel national”.

Logo-ul de Centru Local va fi folosit intotdeauna folosit impreunad cu Logo-ul ONCR in
cazul documentelor oficiale, al brosurilor si materialelor de prezentare, in dreapta
acestuia, asa cum este descris in capitolul "Alinierea Logo-ului”.

Q.

S/

CERCETASII ROMANIE
o4+ HUNEDOARA

‘ Credm o lume mai bund

AVENTURA

PITESTI
L

Aliniere

In cadrul parteneriatelor pe care le incheiem cu alte organizatii si institutii publice, se vor
respecta intotdeauna atéat regulile de co-branding ale partenerilor, precum si regulile de
dimensionare si spatiere ale Logo-ului Cercetasii Romaniei. Aceleasi reguli se aplica si in
cazul Logo-urilor de Centre Locale.

__________ Credam o_lume mai bungd

_______________________________



Dimensionari

Avem o serie de pozitii preferate pentru logo-ul nostru. Aceasta inseamna ca marca noastra este
intotdeauna vizibila si consecventa. Logo-ul nostru ar trebui sa apara o singura data pe orice
pagina sau coperta. Exemplele arata toate locurile in care poate aparea sigla. (o sa avem
imagini cu exemple clare). Logo-ul ONCR are un fundal alb cu tipografie bleumarin.

In crearea de documente si elemente vizuale (afise, postere, pliante), se vor folosi
dimensiunile recomandate din tabel.

Formate internationale Latime Logo
A2 420 X 594 mm 100 mm

A3 297 x 420 mm 64 mm

A4 210 x 297 mm 64 mm

A5 148,5 x 210 mm 50 mm

A6 105 x 148,5 mm 40 mm
Formate US Latime Logo
Letter 8,5 x 11 in. (216 x 279 mm) 64 mm
Tabloid 11 x 17 in. (432 x 279 mm) 64 mm

Atunci cand va fi aplicat pe fotografii sau alte elemente de grafica pentru ecrane si web,
dimensiunile logo-ului se vor calcula in asa fel incat sa nu ocupe mai mult de 1/16 din suprafata
imaginilor.

Dimensiunea minima la care va fi folosit logo-ul impreuna cu partea tipografica este de 20 mm
indltime in cazul imprimarii si 60 pixeli indltime in cazul aplicatiilor web. Sub aceste dimensiuni
se va folosi logo-ul fara motto.

% Cercetasii’
" Romaniei
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Elemente Vizuale Culori

Icon
Logo Cand utilizati culorile cu o imagine, alegeti o culoare din paleta care completeaza imaginea.

Identitate locala
Aliniere Utilizati intotdeauna defalcarea corectd a culorilor: CMYK si Pantone ® pentru imprimare si

Dimensionare RGB sau Hex # pentru digital. Utilizati intotdeauna combinatii puternice de culori contrastante
Pozitionare care trec de standardele de accesibilitate si sunt usor de citit.

Culori
Fonturi
Imagini

Folositi varianta alba cu moderatie, deoarece ne poate rapi marca noastra de vitalitate si
optimism.

Culori Principale Pantone© CMYK RGB HEX

Culori solide Print Ecrane Web

Em Bleumarin 2766 C C100 M100 Y6 K60R20 G27 B77#141B4D
—— Alb - CO MO YO KOR255 G255 B255#FFFFFF
mm Verde 567 C C88 M33 Y69 K72R23 G63 B53#173F35
Oranj 7412 C C7 M54 Y100 KOR224 G103 B52#E08334
Auriu 810 C C7 M30 Y83 KOR246 G180 B80#F6B452
Culori Secundare Pantone® CMYK RGB HEX
Culori solide Print Ecrane Web
HE SeaBlue 314 C100 MO Y10 K30 RO G84 B160 #0054A0
Lime 398 C5 MO Y100 K25 R170 G186 B10 #AABAOA
EE Portocaliu 152 C0 M70 Y100 KO R221 G117 BO #DD7500
B Rosu 1795 C0 M100 Y90 KO R226 G61 B40 #E23D28
B Grass Green 363 C80 M15 Y100 K5 R61 G142 B51 #3D8E33
“mmm  Sky Blue 74 MO YO K5 RO G165 B227  #3399FF
Galben 7406 C0 M25 Y100 KO R252 G209 B22 #FCD116
Gri 7544 C10 M1 YO0 K40 R158 G162 B167 #999999
Culori Echipe Pantone©® CMYK RGB HEX
Nationale Culori solide Print Ecrane Web
Il Strategie 314 C100 MO Y10 K30 RO G84 B160 #0054A0
Programe 398 C5 MO Y100 K25 R170 G186 B10  #AABAOA
B Resurse Umane 1795 C0 M100 Y90 KO R226 G61 B40 #E23D28
Em International 527 C C79 M94 Y0 KO R98 G37 B153 #622599
mm Comunicare 7460 C100 MO YO K5 RO G165 B227 #3D8E33
Management 7406 C0 M25 Y100 KO R252 G209 B22  #3399FF
mm Financiar 363 C80 M15 Y100 K5 R61 G142 B51 #E23D28




Fonturi

Fonturile pe care le folosim in documentele oficiale sunt din familia Verdana, variantele
Regular, Italic si Bold.

Verdana Bold
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopqrstuvwxyz1234567890()_-+= *&%#@!?.,/:;\

Verdana Regular
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ abcdefghijklmnopqgrstuvwxyz1234567890()_-+=
*Ro%#E@!?.,/:;\

Verdana Italic
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ abcdefghijklmnopgrstuvwxyz1234567890()_-+=
*&%#@!7.,/:;\

Bold pentru evidentierea informatiilor in texte sau titluri.
Regular pentru corpul textului.
Italic pentru a distinge anumite cuvinte de altele din corpul textului. Poate fi util atunci

cand faceti referinte la o publicatie, dar trebuie folosit cat mai putin posibil.

Imagini
Mesajul pe care il promovam sub orice forma (verbal, in scris sau vizual) trebuie sa fie

intotdeauna de calitate si consistent, unitar. Mesajul trebuie sa fie simplu, usor de inteles
si de reprodus, in asa fel incat orice cercetas sa il poata transmite sau crea.

Recomandari in selectia imaginilor

Suntem o organizatie deschisa tuturor, indiferent de gen, rasa, religie, cultura sau
conditie sociala. Astfel, avem nevoie sa promovam imagini care sa fie echilibrate si
diverse din mai multe puncte de vedere:

Gen: Folosim imagini in care apar atat baieti si fete, cat si barbati si femei.

Varsta: Suntem o miscare de tineri, dar schimbul intre generatii face parte din imaginea
noastra.

Culturi: Miscarea Cercetaseasca este una global3a, iar de fiecare data cand avem ocazia,
trebuie sa facem asta vizibil.

Elemente Vizuale

Icon

Logo

Identitate locala
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Imagini




Elemente Vizuale

Icon

Logo

Identitate locala
Aliniere
Dimensionare
Pozitionare
Culori

Fonturi

Imagini

Invatarea prin actiune: Fiind un element esential al metodei, imaginile trebuie s3
surprinda tineri entuziasmati si implicati in activitati.

Mediu: Desi ne caracterizeaza activitatile in naturd, cercetasii sunt activi si implicati peste
tot si este important sa aratam asta.

Mesajul nostru este transmis credibil si cu un scop

Asta inseamna ca aratam tineri in actiune, nu doar zdmbind, ci participand la activitati,
exprimand impactul social al Cercetasiei. Sunt de evitat fotografiile statice, care implica
prea mult protocol sau regizate si care astfel nu sunt credibile. Imaginile trebuie sa arate
adevarati cercetasi implicati in proiectele lor.

O atentie deosebita va fi acordata afisarii de produse de tutun, alcool sau care duc la un
stil de viata nesanatos, sau ale unor companii cu impact negativ asupra mediului si
resurselor. Aceste imagini nu vor fi folosite sub nicio forma.

Intotdeauna continutul primeaza in fata stilului imaginilor, acesta din urma nefiind de
neglijat, insa.

Oameni
Trebuie sa existe oameni in fotografii - atat ca indivizi, cat si ca grupuri. Sunt de evitat
cadrele stranse (maini, picioare etc.) si nuditatea.

Cultura Cercetaseasca
Imaginea trebuie sa fie usor de identificat ca fiind cu si despre cercetasi. Astfel, oamenii
din imagini sunt cercetasi, poarta esarfe, uniforme si alte elemente specifice cercetasiei.

Stilul imaginilor

Desi continutul fotografiilor este mai important, este necesar sa fim atenti si la stilul
imaginilor. Acestea trebuie sa transmita tinerete, fericire, entuziasm, diversitate, actiune.
E important ca acestea sa fie colorate natural, in culori puternice.

Acordul de folosire al imaginilor

In orice situatie in care sunt folosite imagini ce surprind membri ai organizatiei este
nevoie de acordul scris al acestora, iar in cazul minorilor, de cel al parintelui / tutorelui
legal al acestuia, respectand dreptul la imagine proprie al acestora. Acest acord se
exprima la completarea adeziunii de membru, iar, in cazul folosirii fara acord a imaginii
proprii, acestia pot solicita entitatilor ce o folosesc stergerea sau inlocuirea acesteia.

Fotografia care inspira se afla in centrul marcii noastre. Fotografia noastra ar
trebui sa ne arate diversitatea, distractia, prietenia si aventura, dar, mai presus
de toate, sa dea un sentiment de apartenentd. Accentul trebuie pus pe
surprinderea momentelor de conexiune, de invatare, de impartasire, de realizari
si de prietenie. Sa arate / sa evidentieze raspunsul emotional la activitati, mai
degraba decat sa arate activitatile in sine.



Uniforma oficiala de cercetas este alcatuita din camasa bej si esarfa nationala.
(Ramura) Desi statutul mentioneaza si pantaloni si / sau fusta, din ratiuni practice, in
acest moment, uniforma este definita asa.

Pot purta uniforma membrii titulari (cu promisiunea depusa) si alumni (cercetasi care
prin depunerea promisiunii au castigat dreptul de a purta cdmasa, dar nu mai sunt
membri activi).

Uniforma este unul din modurile prin care iesim in evidenta ca grup unit, apartinand
aceleiasi miscari. Pentru a maximiza acest efect, uniforma va fi purtatd de cercetasi ori
de céate ori au actiuni publice - pe drum catre / de la un eveniment, in activitatile care se
desfasoara in oras.

De asemenea, uniforma completa va fi purtata la toate ceremoniile si manifestarile la
care cercetasii iau parte, ceremoniile de deschidere / inchidere a zilei intr-un camp la
ceremonii oficiale.

In toate activitatile cercetdsesti, se va acorda invariabil prioritate considerentelor de
siguranta, specificandu-se ce fel de imbracaminte trebuie purtata. Conditiile meteo sau
alte astfel de circumstante trebuie luate in calcul. Siguranta membrilor are prioritate in
fata formalitatilor.

Camasa

Camasa de cercetas se poarta bagata in pantaloni / fusta, incheiata pana la penultimul /
ultimul nasture, preferabil accesorizata cu o curea. Sub nicio forma nu se va purta
camasa de cercetas in situatii formale sau publice, scoasa din pantaloni / fusta,
neincheiata, innodata peste brau sau in alte moduri fata de cele recomandate mai sus.
Daca nu poate fi purtata astfel, nu se va purta deloc.

Membri structurilor nationale vor purta camasa simpla, continand numai insemnele
nationale, pe perioada in care exercita o functie la nivel national sau fac parte din
echipele executive sau coordoneaza activitati la nivel national.

In situatiile neoficiale din cadrul evenimentelor pentru cercetasi, se pot folosi elemente
de vestimentatie inscriptionate cu Logo-ul Organizatiei, precum hanorace, jachete sau
tricouri si pot fi considerate elemente de uniforma informala.

Uniforma

Camasa
_ Esarfa
Insemne




Uniforma

Camasa
Esarfa
Insemne

Pentru a putea fi considerate elemente de uniforma, acestea pot fi produse si
comercializate doar de catre Ro Scout Shop SRL, cu aprobarea Biroului de Conducere al
acestuia si consultarea Consiliului Director.

Centrele Locale cu drepturi depline pot sa inscriptioneze aceleasi elemente de
vestimentatie cu elemente de identitate specifice acestuia, cu conditia de a folosi si
Logo-ul Organizatiei.

Esarfa

Cercetasii cu drepturi depline (cu promisiunea depusa) vor purta intotdeauna esarfa
ramurii de varsta de care apartin, la evenimente nationale, si esarfa nationala la
evenimentele internationale.

Membri structurilor nationale (Consiliu Director, Echipe Executive) vor purta esarfa
nationala atunci cand participa la intalniri de reprezentare si evenimente in exteriorul
organizatiei si esarfa structurilor nationale din care fac parte, atunci cand participa in
calitate oficiala la evenimente in interiorul organizatiei.

Cercetasii care nu au drepturi depline NU POT PURTA esarfe nationale. Totusi, Centrele
Locale pot alege sa permita cercetasilor aspiranti sa poarte esarfele Centrului Local sau
alte esarfe care nu sunt cele de ramura de varsta / nationale.

Cercetasii alumni vor purta exclusiv esarfa nationala.

Culori Esarfe Pantone©CMYKRGBHEX

Culori solidePrintEcraneWeb

Lupisori803 CCO M3 Y97 KOR255 G233 BO#FFE9S00

Temerari567 CC88 M33 Y69 K72R23 G63 B53#173F35

eXploratori8783 CC100 M90 Y 28 K15R29 G54 B109#1D366D

Seniori2091 UC76 M87 YO KOR103 G77 B161#674DA1

Lideri4975 CCO M69 YO K92R76 G9 B18#3E1E20

Nationala2766 CC100 M100 Y6 K60R20 G27 B77#141B4D




Culorile esarfelor nationale/pedagogice sunt: galben pentru lupisori, verde pentru temerari,
albastru pentru exploratori, violet pentru seniori, visiniu pentru lideri si bleumarin pentru
esarfele nationale (vezi cod culori in graficul de pe pagina anterioara). Acestea din urma vor
fi brodate cu tricolorul national insotit de inscriptia "CERCETASII ROMANIEI”, scris cu alb.
Alternativ, pentru structurile nationale se va broda emblema organizatiei, impreuna cu
denumirea structurii nationale din care face parte cercetasul. La realizarea unei esarfe noi,
culoarea aleasa nu poate fi aceeasi cu a unei esarfe pedagogice sau nationala.

Esarfa de eveniment

In cadrul evenimentelor locale, nationale sau internationale se pot acorda, pentru a certifica
participarea cercetasilor, esarfe de eveniment. Acestea se pot purta doar pe perioada
evenimentelor si numai impreuna cu esarfa de ramura de varsta sau esarfa nationala, in
conditiile descrise mai sus.

Esarfa Locala

Centrele Locale cu drepturi depline pot sa isi creeze esarfe proprii, pentru a certifica
apartenenta cercetasilor la structura locala, respectand dimensiunile standard ale esarfelor
nationale, asa cum sunt descrise in acest Ghid. Acestea se pot purta numai la evenimente
sau intalniri locale impreuna cu esarfa de ramura de varsta.

Uniforma

Camasa
_ Esarfa
Insemne




i Insemne pe cidmasa oficiala
Uniforma

Camasa
Esarfa

Insemne Insemn Cercetasii Romaniei - al
Alte Afilieri
fnsemn de identitate local

fnsemne de progres

n

nsemn SCOUT ROMANIA

A nsemn Cercetasii Romaniei negru
Insemn WOSM Premii, distinctii etc. ' R
Insemne de
promisiune

Insemnele Nationale

fnsemn rotund, cu diametrul de 7 cm., de culoare bleu-marin, cu bordura galbena. In
mijlocul insemnului se afla sigla asociatiei, in partea superioara textul "CERCETASII
ROMANIEI", iar in partea inferioara textul "GATA ORICAND" - scrise cu galben si
delimitate de interiorul insemnului printr-un cerc galben. Acesta se va purta pe umarul
stang al camasii.

fnsemn 1/4 de cerc dimensiunea de 8 cm ltime si 1,5 cm indltime., pe fond rosu inchis,
conturat cu galben si inscriptionat cu textul "SCOUT ROMANIA", scris cu galben; se va
purta pe umarul stang, deasupra insemnului continand inscriptia: ,CERCETASII
ROMANIEI” - ,GATA ORICAND” la o distanta nu mai mare de 1 cm

insemn dreptunghiular, dimensiunea de 7 cm. 18time si 2 cm. indltime, pe fond alb, cu
bordura alba si tricolor la extremitatea dreapta a ecusonului, cont_;mand inscriptia
"CERCETASII ROMANIEI", scris cu negru; se va purta deasupra din partea dreapta a
camasii.

Insemn rotund, diametru 4 cm., de culoare mov, reprezentand floarea de crin
inconjurata de nodul prieteniei (sigla OMMS). Acesta se va purta pe buzunarul din partea
stanga a camasii, in partea inferioara a acestuia.

Orice alte insemne care se vor aplica pe camasa de uniforma, vor fi pozitionate fara a
acoperi sau a modifica pozitia insemnelor nationale si pedagogice.




Insemne specifice ramurilor de varsta

insemne de Progres

Insemnele de progres exprima reprezentarea fizicd a progresului personal al fiecdrui
cercetas. Acestea se obtin prin parcurgerea cerintelor corespunzatoare etapelor de
progres ale fiecarei ramuri de varstd, asa cum sunt descrise in ghidurile pedagogice si se
acorda de catre liderul de la unitate. Insemnele de progres se poarta deasupra
buzunarului stdng al camasii, asa cum sunt descrise in ghidurile pedagogice, doar pe
perioada in care cercetasul face parte din ramura de varsta de care apartin insemnele.

insemnele de Merit

Insemnele de merit exprima reprezentarea fizici a unor merite specifice anumitor tipuri
de activitati (ex. prim ajutor, orientare, inovatie, coordonare etc.). Acestea se obtin prin
parcurgerea cerintelor corespunzatoare fiecarui insemn de merit specific ramurii de
varsta din care cercetasul face parte, asa cum sunt descrise in ghidurile pedagogice si se
acorda de catre liderul de la unitate. Insemnele de merit se poarta sub buzunarul sténg
al camasii.

insemne de Eveniment

Insemnele de eveniment se acorda pentru participarea cercetasilor la diverse
evenimente, iesiri sau campuri. Insemnele se poarta sub buzunarul drept al camasii.

insemn de Centru Local

Cu scopul definirii unei identitati proprii, Centrele Locale cu drepturi depline pot sa isi
creeze un insemn specific grupului lor local. Acesta nu poate depasi dimensiunile
fnsemnului rotund de pe méaneca stanga a camasii. Insemnul de Centru Local se va purta
pe maneca dreapta a camasii, fiind pozitionat simetric cu cel de pe méaneca stanga.

Insemne pentru alte tipuri de afilieri

Pentru a certifica apartenenta cercetasilor la alte tipuri de structuri (grupuri informale,
echipe nationale, structuri internationale), se pot purta insemne specifice acestora.
Aceste Insemne se vor purta pe maneca dreaptd a camasii, deasupra Insemnelor de
Centru Local.
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Steguri

Cum comunicam

In orice circumstanta in care sunt implicati cercetasi ai ONCR, daca vor fi arborate /
ridicate steaguri, unul dintre acestea trebuie sa fie steagul ONCR, insotit de tricolorul
national.

In nicio circumstant3 nu se poate folosi steagul WOSM f&ré s& fie dublat de un steag
ONCR. De asemenea, utilizarea steagurilor de Centru Local / Patrula / Eveniment trebuie
insotita de cel putin un steag ONCR.

Steagul ONCR are forma dreptunghiulara, este de culoare alba, avand in partea centrala
insemnul asociatiei. Latimea steagului este egala cu 2/3 din lungimea acestuia.

Centrele Locale cu drepturi depline isi pot crea un steag propriu, respectand dimensiunile
si proportiile steagului ONCR.

Toate steagurile care se arboreaza vor avea dimensiuni egale si vor fi amplasate la
acelasi nivel.

In comunicérile despre cercetasi, Organizatie, Miscare, Metodd sau activitti, indiferent de
instrumentul de comunicare folosit (articol, comunicat de presa, interviu, etc.), se va folosi
intotdeauna cuvantul cercetas si familia lexicala a acestuia. De asemenea, atunci cand se
comunica oficial, in mediul extern, recomandam evitarea folosirii elementelor de jargon ale
organizatiei (ex. camp / campus, badge, hike, etc.) neacompaniate de o explicatie scurta a
lor, intre paranteze.

Felul in care vorbim este la fel de important ca si ceea ce spunem. Ajuta oamenii sa ne
cunoasca, sa ne inteleagad si sa ne sustina mai bine. Este vorba despre a ne transmite
personalitatea cu fiecare mesaj.

Cum vorbim? Hotarat, conversational, plin de culoare, relatabil, inspirator si surprinzator.

Vom scrie la fel cum vorbim. Nu folosim un limbaj greoi / complex si nu folosim niciodata un
cuvant complicat daca unul simplu functioneaza la fel de bine.

Cum comunicam pe scurt:

e Folosim propozitii si titluri scurte

e Evitam informatiile inutile, cum ar fi ,Ca echipa, avem...”, doar ,avem...”
e Trecem direct in actiune si punem informatia relevanta la inceput

e Folosim un limbaj activ, cum ar fi ,Suntem” mai degraba decéat ,Am fost”
e Folosim cuvinte / exprimari simple, nu complicate / intortocheate

e Folosim exemple comune, usor de inteles de catre oricine

e Vorbim despre abilitati pentru viata, dar aratam distractie si aventura



Cercetasii
Romaniel

Credam o lume mai buna




